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JEGYZOKONYV

Késziilt: Jasd Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiiletének 2025. augusztus 29 — én
(pénteken) 6.00 6rai kezdettel megtartott rendkiviili képviseld-testiileti {ilésen

Az iilés helye: Jasd Koézség Onkormanyzat tanécsterme

Jelen vannak:

Bakor Géabor alpolgérmester
Ségorka Zoltan képviseld

Mako Zoltan Janosné képviseld

Rapali Arpadné képviseld

Fekete Krisztina jegyzd

Rapaliné Kiskorosi Anita jegyzbékonyvvezets

Elézetes bejelentéssel tavolmaradt:
Gy6ry Tiinde polgarmester

Békor Gabor alpolgdrmester:

Tisztelette] kdszontom a megjelent képviseldket és jegyzé asszonyt testilleti {ilésiinkdn.
Megéllapitom, hogy a megvalasztott 5 6 képviselobél 4 f6 jelen van, igy testiiletiink
hatarozatképes.

Amennyiben képvisel6-tarsaim a meghivéban szerepld napirendi ponttal egyetértenek, kérem
sziveskedjenek kézfeltartassal jelezni.

Jasd Kozség Onkormdnyzat KépviselG-testiilete 4 igen szavazattal, 0 nem szavazattal, 0
tartozkoddssal egyhangilag az alabbi hatdrozatot hozta:

73/2025. (VIIL.29.)Kth. Sz. hatirozat

Jasd Kozség Onkormanyzati Képviselé-testiiletének 2025. augusztus 29-i
iilésének napirendje:

1. Jasdi Mesevir Ovoda 2025.évi Pedagdgiai Programjanak elfogadasarol
dontés
Eldterjesztd: Bakor Gabor alpolgarmester

2. Jasdi Mesevar Ovoda 2025.évi Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatanak
elfogadasarol dontés
Eléterjesztd: Bakor Gabor alpolgarmester

Napirend targyalasa

1. Jisdi Mesevair Ovoda 2025. évi Pedagégiai Programjanak
elfogadasarol dontés

Békor Gabor alpolgdrmester :

Az 6vodai nevelés orszigos alapprogramjat a 363/2012.(XIL17.) Kormanyrendelet

hatirozza meg. Az intézmény pedagbgiai programja az alapprogramra épiil, figyelembe

véve a helyi sajatossagokat, telepiilési adottsagokat, valamint a fenntarté elvéarasait.
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Ezeket figyelembe véve az 6voda vezetdje elkészitette a pedagégiai programot, melyet a
fenntarté képvisel$-testiiletnek kell jovahagyni.

A beszamol6t mindenki megkapta, atolvasta, javaslom az elfogad4sat.
Kézfeltartassal jelezze az, aki elfogadja

Jasd Kozség Onkormdnyzatdinak Képvisels- Testiilete 4 igen, 0 nem 0 tartozkoddssal a
kovetkezd hatdrozatot hozta:

74/2025. (VIIL.29.)Kth. Sz. hatirozat

Jasd Kozség Onkormanyzat Képviseld testiilete, mint fenntartd6 a Jasdi
Mesevar Ovoda 2025.évi Pedagogiai Programjit elfogadja.

Felkéri az alpolgarmestert az 6vodavezetd értesitésére.

Felel6s: Bakor Gabor alpolgdrmester
Hatérid6: azonnal

2. Jasdi Mesevar Ovoda 2025, évi Szervezeti és Miikodési Szabéilyzatinak
elfogadasarol dontés

Békor Gabor alpolgérmester:

Az dvoda miikddésének alapdokumentumai kozé tartozik a Szervezeti és Miikodési
Szabélyzat is. Az SZMSZ-t elsdként a nevelbtestiilet fogadja el, végs6 jovahagyasa a
fenntarté képvisel§-testiilet hataskorébe tartozik.

Az intézmény vezetdje elkészitette és a neveldtestiilet is elfogadta.

Javaslom elfogadasra a testiilet részérol is.

Amennyiben hozzaszo6las nincs, kézfeltartdssal jelezze az, aki elfogadja a Jasdi Mesevar
Ovoda Szervezeti és Mitkddési Szabalyzatat.

Jasd Kozség Onkormdnyzatdnak Képvisel§- Testiilete 4 igen, 0 nem 0 tartozkoddssal a
kovetkezd hatdrozatot hozta:

75/2025. (VIIL.29.)Kth. Sz. hatarozat

Jasd Kozseg Onkorményzat Képvisel6 testiilete, mint fenntarté a Jasdi
Mesevar Ovoda 2025.6vi Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat
elfogadja.

Felkéri az alpolgarmestert az 6vodavezetd értesitésére.

Felelds: Bakor Gébor alpolgarmester
Hatarid6: azonnal



A napirendi pontokat megtargyaltuk, van-e még valakinek kérdése, hozzaszolésa, javaslata?
Amennyiben nincs, képviseld-testiileti iilésiinket 6.20 perckor bezérom.

_____?:./ Kmf
[
Bakor Gabor Fekete Krisztina
alpolgarmester y jegyzo



~A helyi onkorményzas a helyi koziigyekben
lemokratikus mddon, széleskorll nyilvanossagot
kifejezi & megvaldsita a  helyi
kodzakaratot.”

~ MEGHIVO
Jasd Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének

2025. augusztus 29-én (pénteken) 6.00 érakor
tartando6 rendkiviili képvisels- testiileti iilésére

Az iilés helye: Polgarmesteri hivatal, Tan4csterem, 8424 Jasd, Dézsa Gy. u. 1.

Napirendi javaslat:

1. Jasdi Mesevir Ovoda 2025.évi Pedagogiai Programjanak elfogadisaro6l dontés
Eléterjesztd: Bakor Gabor alpolgarmester

2. Jasdi Mesevar Ovoda 2025.évi Szervezeti és Miikodési Szabalyzatianak
elfogadasardl dontés
Eléterjesztd: Bakor Gabor alpolgarmester

Jisd, 2025. augusztus 27. /
£z
-

Bakor G abor:
alpolgarmester_



Jasd Kozség Onkormanyzat Képviseld Testiiletének 2025. augusztus 29 - én (péntek)
6.00 orai kezdettel megtartott rendkiviili képvisel6-testiileti iilésen megjelentekrél

Gy6ry Tiinde

Bakor Gabor

Maké Zoltan Janosné
Rapali Arpadné
Ségorka Zoltan
Fekete Krisztina

Rapaliné Kiskérosi Anita
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JASDI MESEVAR OVODA

PEDAGOGIAI PROGRAM

2025



Intézmény OM - azonositdja:

037145

Készitette

B~ A

1gazgato

az Nkt.26. § (1) bekezdése szerint a
nevel6testiilet bevonasaval

Legitimacios eljaris

Neveldtestiilet nevében

alairas

Alkalmazotti kézbsség nevében

alairas

Az Nkt. 72. § (5) a) bekezdése alapjan a
pedagégiai programot a Sziil6i Szervezet
megismerte és tamogatja annak
megvalositasat.

.............................................

Sziiléi szervezet elnike

a

Az NKkt. 26. § (1) bekezdése és 83. § 2) g)
pontja éltal felhatalmazva, a Jasdi Mesevar

(')voda Pedagogiai Programjat a fenntart6
....... /2025. szamu hatérozataval jévahagyta.

Fenntarté nevében

A dokumentum jellege a Nkt. 26. § (1) bekezdése és a 20/2012. EMMI rendelet 82. § (1) és

(3) bekezdése alapjan: Nyilvdnos

Hatalyos: 2025.05.01.

‘ Ervényes: a kihirdetés napjatol visszavonasig

Késziilt: 1 eredeti példanyban
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wEngem ne emeljen a magasba senki,
ha nem tud addig tartani, mig tényleg megnivik.
Guggoljon ide mellém,
ki nem csak hallani, de érteni akar,

hogy kizel legyen a szivdobogdsunk.”

/ Birtalan Ferenc/



1. BEVEZETO

Pedagégiai Programunkat a Zilahi Jézsefné Ovodai nevelés Jatékkal, mesével 6vodai nevelési
program felhasznalasaval készitettiik el, amely kidolgoz4s4nal figyelembe vettiik a mindenkori

torvényi szabalyozasokat.

A koznevelési rendszer alapvetd pillére az 6voda. A kihivasokkal teli, folyamatosan valtozo,
megujulé viligunkban a gyermekek szdmara az 6voda az a mesés hely, mely biztonsagot,
allandosagot, onfeledt élményekben gazdag gyermekkort képes biztositani az esélyegyenlGség
¢és mindenki mds szamdra elérhetd, magas szinvonali neveléshez- oktatashoz valé egyenld
hozzaférés jegyében. Ezért is fontos az intézményben a dertis, kiegyensilyozott egyenletes,
ritmikusan ismétl6do tevékenységeket magiba foglalé 6vodai élet és érzelmi biztonsagot
nyljto szeretetteljes légkor biztositdsa. Ahol az eltérd szitkségletekbsl adédéan, egyéni
Utemben, sajat érési folyamatuknak megfeleléen fejlédnek a gyermekek. Hatalmas
felelésségilink van abban, hogy a gondjainkra bizott, majdan felndvekvé nemzedék szdmara
kovetendd értékeket kozvetitsiink.

Az évodai nevelésnek a gyermeki személyiség teljes kibontakozdsanak elosegitésére kell
irdnyulnia, biztositva hogy minden gyermek magas szinvonalu, szeretetteljes nevelésben
részesiilion, esetleg meglévd hatranyai csokkenjenck. Célunk, hogy gyermekeink
megtanuljanak eligazodni komyezetikben, képesek legyenek a koopericiéra és a
kommunikéci6ra, valamint sajatitsék el a megfeleld magatartdsformakat. Arra toreksziink, hogy
a sziilokkel egylittmiikddve a lehet6 legjobb feltételeket biztositsuk az 6vodas kori
kisgyermekek érzelmi biztonsaganak megteremtéséhez, felhétlen, dromteli gyermekkoruk
megovasahoz, képességeik kibontakoztatdsahoz. Mindezekhez olyan csaladias, esztétikus és
mindségi kdrnyezetet teremtiink, melyben a gyermek és feln6tt egyarant j61 érzi magat.

A sziil6kkel kapcsolatban téreksziink megerdsiteni benniik, hogy a nevelésben az elsddleges
szerep Oket illeti meg, az 6voda kiegésziti a csaladi nevelést. Tiszteletben tartjuk a sziilok
vilagnézetét, a csaladban kialakult szokasokat.

A pedagégiai programunk elkészitésekor figyelembe vettitk a helyi szokasaink, és neveldsi
értckeink beépitését a mindennapi gyakorlatba. Fontos szamunkra a sajétos nevelési 1gényti
gyermekek fejlesztése. Kiilon gondot forditunk arra, hogy a gyermekek minden segitséget
megkapjanak hatranyaik lekiizdéséhez. Célunk, hogy a tudatosan tervezett munkénk soran a

gyermekek gy tallkozzanak az ismeretekkel, hogy az 4ltal belsé értékeik novekedhessenek.



Szeretnénk, ha 6vodank az a hely lenne, ahol minden a gyermekekért, a gyermekekkel torténne.
Sikeres a nevelémunkank, ha gyermekeink az 6vodaskor végére vidam, nyitott, Oszinte,

kivancsi, 6nalld, tolerans, joszivi, segitOkész gyermekekké valnak.

1I. ALTALANOS INFORMACIOK AZ INTEZMENYROL

Az intézmény neve: Jasdi Mesevar Ovoda

Az intézmény cime: 8424 Jasd, Kossuth L. u. 114.

OM azonosité: 037145

Telefonszam: 88/ 494-109

E-mail: jasdovi@gmail.com

Igazgaté: Benisné Schveighardt Anita

Az intézmény fenntartoja: Jasd Kozség Onkormanyzata
A fenntarto6 cime: 8424 Jasd Dézsa Gy.u.l.

A fenntarté elérhetésége: 88/ 587-820

Az intézmény alaptevékenységének kormanyzati funkcio6 szerinti megjelilése

049010- Mashova nem sorolt gazdaségi ligyek

091110 — Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai

091120 — Sajatos nevelési igényl gyermekek 6vodai nevelésének, elldtasanak szakmai feladatai
091140 — Ovodai nevelés, ellatas mitkodtetési feladatai

096015 — Gyermekétkezetés koznevelési intézményben

096025- Munkahelyi étkeztetés koznevelési intézményben
Az intézmény alaptevékenysége korében feladata az 6vodai nevelés ellatasa.
Feladata tovabba

¢ atdbbi gyermekkel egyiitt nevelhetd, sajatos nevelési igényt gyermeket, akinek 6vodai
nevelése a Szakértdi Bizottsdg szakvéleménye alapjdn normal 6vodai csoportban
integraltan megvaldsithatd (beszédfogyatékos, akadalyozott beszédfejlodési, egyéb
pszichés fejlodési zavarral kiizdo, latassériilt- gyengén 14té gyermek)

e 2011. évi CLXXXIX. (tovabbiakban: Métv.) 13. § (1) bek. 6. pontjaba elbirt 6vodai
ellatas

e Nemzeti kéznevelésrdl sz016 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkt.) 4. § 14a. a)

és r) pontjaban meghatarozott 6vodai nevelés



* gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXX térvényben

(tovabbiakban: Gyvt.) meghatérozott gyermekétkeztetés.

Tdorvényi hivatkozasok

e 2023. évi LIL térvény a pedagégusok (ij életpalyajarol

* 401/2023. (VIIL 30.) Korm. rendelet a pedagégusok j életpalyajarol szolé 2023. évi
LIL tdrvény végrehajtasarol

e 2011. évi CXC térvény a nemzeti kdznevelésrél

e 1997. évi XXXI. Térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

* 2003. évi CXXV. Torvény az egyenld banasmédrél és az esélyegyenlség
elémozditasarol

* 2012. évi CXCIL. torvény egyes szakositott szocialis és gyermekvédelmi szakellatasi
intézmények 4llami 4tvételérol és egyes térvények modositisarol

e 48/2012. (XIL 12.)) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokr6l, a
pedagégiai-szakmai szolgaltatasokat ellatd intézményekrél és a pedagbgiai-szakmai
szolgaltatdsokban val6 kézremiik6dés feltételeirdl

* 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koéznevelési intézmények névhasznalatarol

* 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagégiai szakszolgalati intézmények mitkodésérdl

e 229/2012. (VHL 28) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrdl szold torvény
végrehajtasarol

e 328/2011. (X1I. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarél és az igénylésiikhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrél

* 363/2012. (XIL 17.) Korm. Rendelet Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél

e Jasdi Mesevar Ovoda Alapité Okirata



i1il. OVODAI HELYZETKEP

wMert csindljon a gyermek bdrmit, ami nyitogatja szemét és eszét, szaporitja tapasztalatait, &
azt hiszi, csak jatszik. De mi tudjuk, mire megy a jdték. Arra, hogy e vildgban otthonosan
mozgo, eleven eszii, tevékeny ember vdljék belole.”

(Varga Domonkos)

Intézményiink Veszprém varmegye észak- keleti részén fekvdé kis zsak faluban, Jasdon
talalhatd. Csendes, nyugodt természeti kérnyezetben, szép ovodaudvarral koriilvett épiiletben
egy csoporttal mikddik.

A Jasdi Mesevar Ovoda 1976-t61 latja el a gyermekek nevelésének feladatait, egy vegyes
csoportban. Ovodank gyonyorii természeti kornyezetben, a falu egy meliékutcajaban
helyezkedik el. Az 6voda csaladias, baratsidgos, nyugodt, érzelmi biztonsdgot nyajtd
komyezettel varja a gyermekeket. Az intézmény kertje hatalmas, mely sokféle jaték-, és
mozgés lehetbséget ad a gyermekek szamara. 2025-ben elnyertiik a Madarbarat Ovoda cimet
és Ovodakerttel is rendelkeziink. Az intézményben tobbszor tortént kisebb felujitds, melyet

nyertes palyazatbol biztositott a fenntartd, 2024-ben megujult a gyermek mosdo.

Csoportszobank baratsagos, sok jat€keszkéz varja a gyermekeket, melyet folyamatosan

bovitiink, berendezése megfeleld, diszitése évszakokhoz, linnepekhez illik.

1. GYERMEKKEP

Nevelotestiiletiink szamara a gyermek az els6, a legfontosabb. A gyermek massal nem
helyettesithetd, szellemi, erkdlcsi €s biologiai értelemben is egyedi személyiség és szocialis
lény egyszerre. Személyiségének fejlodését a genetikai €s szocidlis folyamatok, valamint az 6t
kortilvevo kornyezeti hatasok egyiittese hatarozzak meg. Ezért fontos a sziikségleteit kielégito,
egyéni fejlodését eldsegité gondoskodas, nevelés, valamint az optimalis személyi és targyi
komyezet biztositisa, mely az esetlegesen megjelendé hatranyait is csokkenteni tudja. Ide
tartozik az életkoruknak megfeleld eszkozok, elegendé hely, id6 biztositasa az egyes
tevékenységformakhoz, elssorban a jatékhoz, mely a fejlodés, fejlesztés legjobb eszkoze
ovodaskorban. Az évodaskor szenzitiv id6szakaban a jatékos élmeények feldolgozasaval valik

az 6vodas gyermek maga is elfogadéva, empatikussa, egytittmiikodoveé és segitékésszé. Olyan



gyermekké, aki képes toleralni, elfogadni a kiilénbozbségeket, az eltérd kiilsé és belsd
tulajdonsagokat és elGitéletekt6l mentes személyiséggé valik. Az évodai  nevelés
gyermekkozpontu, befogadd, ennek megfelelden a gyermeki személyiség kibontakozasanak
elésegitésére torekszik, biztositva minden gyermek szdmara, hogy egyformén magas
szinvonalu és szeretetteljes nevelésben részesiiljon, 6nmagéhoz képest fejlédjon, és meglévé

hatranyai csokkenjenek. Nem ad helyet semmiféle el6itélet kibontakozasénak.

2. OVODAKEP

Az 6voda a csaladi nevelés kiegészitéje a gyermek harmadik életévétdl az iskoldba lépésig.
Pedagogiai alapelveinknek megfelelden azon faradozunk, hogy minden hozzank jaré
gyermeknek deriis, nyugodt, biztonsagot nyujto, j6 1égkort biztositsunk. A gyermek nevelése
elsésorban a csaldd joga és kotelessége, melyet 6vodank sajatos eszkozeivel egészit ki,
esetenkeént hatranycsdkkentd szerepet tolt be. A szilldi haz nevelését — azzal j6, folyamatos,
naprakész kapcsolatot tartva — igyeksziink kiegésziteni. Az 6voda pedagégiai
tevékenységrendszere, személyi és tirgyi valamint pedagégiai kérnyezete biztositja az
6vodaskori gyermek fejlédésének és nevelésének legmegfeleldbb feltételeit. Az 6vodaban,
mikdzben az teljesiti a funkci6it (6v6-véd6, szocidlis, nevels-személyiségfejleszts), a
gyermekekben megteremtddnek a kovetkezd életszakaszba (a kisiskolds korba) vald atlépés
belsd pszichikus feltételei. Ovodapedagégusaink jol képzettek, nyitottak a mddszertani,
pedagégiai Gjdonsagokra. Az §vodas korosztély nevelésében nagyon fontos a pedagégusok és
a neveldmunkat segitd felndttek személyisége, személyes példaadasa. Az intézményben foly6
neveld, fejleszté munka a gyermekek életkordhoz, fejlettségéhez igazodik, ez tikrozédik
napirendiinkben, heti rendiinkben, a felkinalt tevékenységi formakban, a gyermekek felé
kozvetitett ismeretekben, miiveltségtartalmakban, tanulasszervezési eljarasainkban. Az 6vodas
gyermek tapasztalatait, érzelmeit, vagyait tevékenységein keresztiil fejezi ki, ezért a gyermeki
tevékenységnek a teljes nevelési idében érvényesiil.
Sok gyermek esetében az 6voda az els6 csalddon kiviili szocializacios kézeg, ezért fontos
feladatunk bensdséges, pozitiv érzelmi kapcsolatokat kialakitanunk (gyermek-felnétt,
gyermek-gyermek).

Az 6vodank nevelésben alapelv, hogy:

o agyermeki személyiséget elfogadas, tisztelet, szeretet, megbecsiilés és bizalom dvezi;
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a nevelés lehetové teszi és segiti a gyermek személyiségfejlodését, a gyermek egyéni
készségeinek és képességeinek kibontakoztatasat;

az ovodai nevelésben alkalmazott pedagdgiai hatasoknak a gyermek személyiségéhez
kell igazodniuk.

Az 6vodai nevelésiink az alapelvek megvaldsitisa érdekében gondoskodik:

a gyermeki sziikségletek kielégitésérol,

az érzelmi biztonsagot nyjté deriis, szeretetteljes 6vodai 1égkdr megteremtésér6l.

a testi, a szocidlis és az értelmi képességek egyéni és €letkor-specifikus alakitdsérol, a
gyermeki k6zdsségben végezhetd sokszinii - az életkornak és fejlettségnek megfelelo -
tevékenységekrél, kiilonds tekintettel, a massal nem helyettesithetd jatékrol.

e tevékenységeken keresztiil az életkorhoz és a gyermek egyéni képességeihez igazodd
miiveltségtartalmakrdl, emberi értékek kozvetitésér6l; a gyermek egészséges
fejlodéséhez €s fejlesztéséhez sziikséges személyi, targyi komyezetrol.

a nemzetiséghez tartozd gyermekek &vodai nevelésében biztositani kell az
Onazonossag megorzését, dpolasat, erdsitését, atorokitését, nyelvi nevelését, és a
multikulturalis nevelésen alapulé integracio6 lehetéségét.

a hazdjukat elhagyni kényszerild csaladok gyermekeinek Ovodai nevelésében
biztositani kell az Onazonossdg meglrzését, apolasat, erositését, tarsadalmi

integralasat.

3. AZ OVODA SZEMELYI FELTETELEI

Fels6foku pedagogiai képesitéssel rendelkezd f{6allasti 6vodapedagdégusok latjak el a

gyermekek nevelését. Pedagdgusaink szakmailag felkésziiltek, rugalmasak, elfogado, segito,

tamogatd attitlidjiilk modellt, mintat mutat a gyermekek szamara.

Munkajukat pedagogiai asszisztens és szakképzett ovodai dajka segiti.

Intézménylinkben a logopédiai fejlesztést a Veszprém Varmegyei Pedagégiai Szakszolgalat

Varpalotai Tagintézményének szakemberei segitségével helyben torténik, a fejlesztésben

részesiilo gyerekek szamara megallapitott draszam fiiggveényében. A sajatos nevelésili igényii

gyermekek ellatdsa megbizasi szerzddés alapjan valosul meg.
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Pedagoguskép, pedagbgiai munkaval kapcsolatos elvarisaink
Az Gvodapedagogus viselkedése, magatartasa, egész lénye, személyisége minta a gyermek
szamara.
Pedagogusképiink kialakitasdban, formalasaban az alabbi kiemelt dvodapedagdgiai
kompetenciak kapnak hangsulyos szerepet:

e képesek a gyermeki személyiség feltétel nélkiili elfogadaséra és fejlesztésére

® az egyéni igényekre és fejlodési feltételekre tekintettel elésegitik a gyermekek értelmi,

érzelmi, testi, szocialis és erkélcsi fejlodését

e asajatos nemzeti hagyomanyok és az egyetemes emberi értékek elsajatitisat segitik

e az egyéni értékek pozitiv irinyi megkozelitése

e megértd, egyiitt €rzo, elfogado, a segitGkészséget eldtérbe helyezd gyermekszeretet

¢ A hazéjukat elhagyni kényszeriilé csaladok gyermekeinek lehetdséget teremt ahhoz,

hogy a gyermekek megismerhessék egymas kulidrajat, anyanyelvét.

Feladataik ellatdsit a mindenkor érvényben 1év§ torvényi szabélyozasok hatdrozzdk meg, a
pedagogiai programunk tartalmi elemei, valamint személyre szabott munkakéri leirasa.
Az 6vodapedagogus és a dajka egyiittmiikodése:
A pedagdgiai program megvaldsitasa sordn az dvodapedagogus a pedagdgiai asszisztens és a
dajka munkéja 6sszehangoltta valik, mert a pedagogiai asszisztenst és a dajkat a pedagogiai
munka koézvetlen segitdjének tekintjiikk. Kiilondsen hangsilyossa valik a szerepiik ilyen kis
dolgozo6i kozosségben, mint a mieink. A pedagogiai munkahoz nytjtott segitségiik, illetve a
zokkendmentes 6vodai miikodés érdekében végzett munkajuk elengedhetetlen. Ehhez az kell,
hogy megfelel6 szinten tijékoztatva legyenek az intézmény és az adott dvodapedagdgusok
nevelési elképzeléseirdl, mddszereir6l. A napirendnek megfeleléen latjak el feladataikat.
Betartjdk a nevelési elveket, megoldanak kisebb nevelési feladatokat. Biztositjak az
ovodapedagogus nyugodt munkajat, gondoskodnak a rendrdl és a tisztasigrol. A gyermekek
igényeinek megfelelden részt vesznek jatékukban.
Az 6voda teljes nyitvatartdsi idejében a gyermekekkel torténé foglalkozasokat 6vodapedagdgus
iranyitja; ugyanakkor, ha reggel 8.00 éra el6tt vagy a délutani idészakban nem fejlesztd, iskola-
elokészité vagy mas, kifejezetten nevelési jellegii foglalkozast szervez, ezen idG6szakokban a
gyermekek feliigyeletét a nevelé oktatd munkat kozvetleniil segité munkakdrben
foglalkoztatott pedagdgiai-asszisztens, vagy dajka munkatarsak is ellathatjak.
Gyermek feliigyelete: a gyermek testi épségének megdvasardl és erkolesi védelmérdl vald

gondoskodas, az 6vodaba torténd belépéstdl az dvoda jogszerii elhagyasiig terjedd idében,
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tovabba a pedagodgiai program részeként kotelezo, az intézményen kiviil tartott foglalkozasok,

programok ideje alatt.

Fo6z6 konyha

Ovodank sajat fézékonyhaval rendelkezik, a fézési feladatokat 2 £6 latja el. Munkajukat 1 £6

élelmezésvezeto irdnyitja.

Munkahelyi kapcsolatok etikai normai

A nevelétestillet, és az 6voda’konyha alkalmazottjai kolcséndsen megbecsiilik és
tisztelik egymast, hatékony munkakapcsolat kialakitdsdra toérekednek. Egymasrol
sziilok €s gyerekek eldtt elmarasztald véleményt nem nyilvanitanak. A felmeriilt
konfliktusokat kulturaltan, megértéssel, az okok megsziintetésével probaljak
megoldani.

A pedagodgus, valamint az 6voda/konyha alkalmazottjai semmilyen formaban sem éinek
vissza kollégaik, a gondjaikra bizott gyerekek, s azok hozzatartozdik bizalmaval.
Munkaja szabad szellemi tevékenység, a tarsadalom altal meghatarozott célokhoz
szabadon vélaszthatja meg a mddszereket. A pedagégus tolerans mas pedagodgiai

iranyzatokkal szemben, s tiszteletben tartja a sajatjatol eltéré eredményes mddszereket.

A pedagogus személyiségével, szakmai felkésziiltségével dsszefiiggo etikai kovetelmények.

A pedagogus egész személyiségével nevel, kdvetendd pozitiv erkdlesi mintaul szolgal.
Nyiltan vallja vilagnézetét, s tiszteletben tartja méasok vilagnézeti elkotelezettségét.
Szakmai elhivatottséga, felkésziiltsége, kulturaltsaga, munkamoralja példaértékii. Kelld
Onismerettel, 6nbecsiiléssel, onkritikdval rendelkezik. Igényli az emberi €s szakmai
megujulast. Munkéjara a humanitas a demokratikus gondolkodasmad jellemzd.
Magatartasaban és megjelenésében példamutatd. Az emberi kapcsolatokban segitOkész,
kiegyensulyozott és mértékletes.

Sem kollégait, sem a rabizott gyerekeket, sem a sziiloket nem illetheti megbélyegzo
kijelentésekkel.

Karos szenvedélyektdl, megbotrankoztatd, kozizlést sértd magatartastél mentes életet
él.

A televizid, a radié és az irott sajté képviseldinek, valamint kiils6 szerveknek adott

mindennemii felvilagositas nyilatkozatnak mindsiil.
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* Internetes portalokon, kdzosségi oldalakon nem nyilatkozhatnak az intézmény dolgozoi
az ovodat érint6 kérdésekrdl. Egyéb témékban minden nyilvanos oldalon kételezd a
kulturalt, etikai norméakat szem el6tt tarté szobeli, irasbeli és képi megnyilvanulas,

amely az évoda hitelét nem rontja.

Pedagogus — gyerek kapcsolat etikai normai
* Megfeleld kornyezet, 1égkor biztositdsaval eldsegiti, hogy a gyermekek tudjak vallalni
onmagukat. Megmutathassék tényleges tudasukat, képességeiket és maximalisan
tovabbfejlesszék.
* A pedagégus viselkedését, tetteit, szavait a gyermekekért érzett feleldsség hatja at.
* Gondoskodik arrél, hogy a gondjaira bizott gyerekeket semmilyen hatranyos
megkiilonboztetés ne érje / képesség, vagyon, rang, vallas, borszin /.

.
1t

= Tiszteletben tartja a gyermekek és azok sziileinek vilagnézeiét.

A pedagogus — sziilé kapcsolat etikai normai

¢ Munkédja soran partnernek kell tekintenie a gyermekeket és azok sziileit. Nevelési
tandcsaival segiti a gyermekek harmonikus személyiségfejlodését.

e Eredményes munkat csak a csaldddal Gsszhangban érhet el, ezért segiti a csalddokat
hasznosithato, pontos informacidkkal, emberbarati szeretettel.

® Nevel6 — oktaté munkja nyilvanos, nem titkolhatja el sem az eredményeket, sem a
kudarcokat, hibakat.

¢ Semmiféle eldnyszerzésre nem hasznalhatja fel a sziildkkel gyerekeik altal 1étrejott

kapcsolatot!

4. AZ INTEZMENY TARGYI FELTETELEI

Programunk megvaldsitasahoz sziikséges eszk6zok és felszerelések rendelkezésiinkre allnak.
Ovodénk tiszta, izléses és esztétikus, harméniat sugaroz. Az épiiletet nagy fiives udvar veszi
kérbe, melyen homokozd, csuszda, maszovar, mdiszoka és rugds jatékok taldlhatok.

Ovodasaink rendelkezésére allnak még mobil jitékeszk6zok (biciklik, rollerek, labdak,
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homokozo jatékok) is. Az oOvoda targyi, kérnyezeti feltételei a gyermekek biztonsagat,
kényelmét, egészségilk meglrzését szolgaljak. A rendelkezésre 4ll6 helyiségeket
rendeltetésszertien, a pedagogiai feladatok megvalositasa érdekében hasznaljuk. A gyermekek
6vodai életének szinterei otthonosak, baratsagosak, jatékra motivaldak, amelyek alakitasdban a
gyermekek adott sziikségletiik, tevékenységiik szerint vesznek részt. A gyermekek altal
hasznalt eszk6zok és butorzatok szamukra hozzaférhetéek és biztonsdgosak. Jatékainkat az
¢életkornak megfelelden, biztonsag, tartéssdg, célszeriiség, tudatossag alapjan vasaroljuk,
készitjilkk, melyek segitik a kreativitast, logikus gondolkodast, gazdagitjadk a gyermekek
elképzeléseit. Osztonzik a gyermekeket az élmények, tapasztalatok tobbszori atélésére,
valamint lehetdvé teszik mozgasigényilk kielégitését. Dolgozoink szamdéra biztositott a

megfelel6 munkakdmyezet.

5. OVODAI ELET MEGSZERVEZESE

A gyermek egészséges, a tevékenységekben megnyilvinulo fejlodéséhez, fejlesztéséhez a
napirend ¢és a hetirend biztositja a feltételeket. Az &vodai élet megszervezése az
ovodapedagdgusok feladata. Az dvodai életet tudatosan alakitjuk, parhuzamosan végezhet6,
differencialt tevékenységek tervezésével, szervezésével. Az 6vodai élet megszervezése soran
torekedni kell a személyes interakciOkra, éloszavas mese ¢€s kozosségi jatékélmény

biztositasaval.

Az 6vodai élet megszervezésében a gondozasnak kiemelt szerepe van, a gondozas alatt
formalodik az 6vodapedagdgus, pedagdgiai asszisztens és a dajka kapcsolata a gyermekkel.
Csoportunkban az 6vodapedagégusok kozosen késziti el és dokumentaljak a terveket és
megfigyeléseket. A gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon kovetjiik és irdsban rogzitjiik.
A tevékenységeket kotott és kotetlen formaban szervezziik. A gyermekek ezekben egyénileg,

kiscsoportokban vagy mindannyian egyszerre vesznek részt.

Az 6voda teljes nyitvatartasi idejében, a gyermekekkel torténd tevékenységek mindegyikét

6vodapedagdgus iranyitja.

5.1 AZ OVODAI ELET MUKODESEHEZ SZUKSEGES DOKUMENTUMOK

Az dvodai nevelés tervezését, valamint a gyermekek megismerését és fejlesztését, fejlodésiik
nyomon kovetését kiilonbozo kotelezd dokumentumok és az 6vodapedagogus altal készitett

feljegyzések, dokumentumok szolgaljak.
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Az intézményiink a gyermek értelmi, beszéd-, mozgasfejlédésének, szocislis érettségének,
fejlettségének eredményét — sziikség szerint, de legalabb félévenként — rogziti. Rogziteni kell a
gyermek fejlédését szolglé intézkedéseket, megéllapitasokat, javaslatokat. Az o6vodas

gyermek fejlédésérdl a sziilét folyamatosan tajékoztatjuk.
Kréta dokumentumok:

e afelvételi eldjegyzési naplo,

o afelvételi és mulasztasi naplo,
e az 6vodai csoportnapld,

e egyéni fejlédési napld,

® az 6vodai térzskényv,

5.2 A NEVELES TERVEZESE ES IDOKERETEI

Az Ovodai nevelés jatékkal, mesével 6vodai nevelés céljanak és feladatai ismeretében a
pedagogiai rahatdsok rendszerét a gyermekek egyéni adottsagaihoz igazodva tervezziik meg. A
gyermek egészséges, a tevékenységekben megnyilvanulo fejlédéséhez, fejlesztéséhez a
napirend €s a hetirend biztositja a feltételeket, melyek a megfeleld id6tartamu, parhuzamosan
is végezhetd, differencialt tevékenységek, valamint a gyermek egyiittmiikodo képességét,
feladattudatat fejlesztd, noévekvs idStartamt (5-35 perces) csoportos tevékenységek
tervezésével, szervezésével valosulnak meg. A napirend igazodik a kiilonbozd
tevékenységekhez és a gyermek egyéni sziikségleteihez, valamint tekintettel van a helyi
szokasokra, igényekre. A rendszeresség és az ismétlddések érzelmi biztonsigot teremtenek a

gyermeknek.

Az 6vodapedagbgus szdmara alapvetden fontos feladat a teljes nevelési folyamat tudatos
atgondolasa még akkor is, ha jelentés mértékben épitiink a spontan, gyermeki otletekre,
tapasztalatokra. A tervezésben tudatosan vegyilk szamitisba, hogy az egyes gyermekek
fejlédési titeme kiilonboz és a gyermek fejlédését tekintve is kiilonbozd szinteken lehet egyik
vagy masik képességét illetéen. A fejlddés dinamikdja tehat egy-egy gyermek esetében a
kiilonb6zd teriileteken més és mds lehet. A nevelés és tanulas tervezése egy tdmbben,
egymassal szoros kolcsonhatasban valosithaté meg. A cél és a feladatok ismeretében a
fejlesztést hosszli tavon, éves, féléves periédusokban gondoljuk 4t, 4&m konkrét formaban

tervezni inkabb egy vagy két hetes periddusokban célszeri, hiszen csakis ez esetben nyilhat

16



lehetdségiink a gyermekek spontin Otleteinek és tapasztalatainak begylijtésére és a
neveldmunkaban valo felhasznalasara. A jo napirendet folyamatossag és rugalmassag jellemzi.
amely igazodik a gyermekek motivaltsagahoz, aktivitasahoz €s a valtoz6 kornyezethez. Fontos
a tevékenységek kozotti harmonikus aranyok kialakitasa, szem el6tt tartva a jaték kitiintetett
szerepét. A napi- és hetirendet a gyermekcsoport 6vodapedagdgusai alakitjak ki.

A gyermeket foglalkoztatd élmények €s tapasztalatok €ppen olyan részei a nevelésnek, mint
az Gvodapedagogus éltal eldzetesen atgondolt és megtervezett feladatok. A gyermeki
személyiség fejlesztése, az életre vald felkészités feltételezi a gyermek szlikebb és tdgabb
kornyezetében megszerzett, atélt élményeinek ¢€s tapasztalatainak, oOtleteinek, aktudlis
tevékenységeinek beépitését a neveldmunka egészébe. Ezért a tervezés soran kiilon is
biztositani sziikséges a gyermeki tapasztalatok elére nem tervezhet6 tartalmanak megjelenitését
a tervez0 €s megvaldsitd munkaban. A gyermekek folyamatos megfigyelése, az 6vodasok
¢lményeimnck meghallgatésa &s kozs élményck nytjtasa a tervezés el6készits folyamatdhoz
tartozik.

AlapvetGen a tevékenységek megtervezésébdl kiindulva a neveléstanulds komplex egymasra
hatasét figyelembe véve sziikséges tervezni. A tervezesnél a tobb alkalommal, sokoldalian,
kiilonb6z6 nézdpontokbdl valdé megkozelitésre helyezzikk a hangsulyt. A tobboldala
tapasztalatszerzés és tevékenykedtetés segitségével tervezziik meg.

A tematikus terv megirasa egyben a napi vazlatot is megadja az 6vodapedagogus szamara, ezért
nem sziikséges a kiilon vazlatiras. Ennél fontosabb azonban, hogy feljegyzéseket vezessiink a
gyermekek fejlodési litemérdl, hogy konkrét megfigyelések adjanak alapot az egyéni,
differencialt fejlesztés megtervezéséhez. Az dvodai nevelés tervezését, valamint a gyermekek
megismerését ¢és fejlesztését, a fejlodésik nyomon kovetését kiilonbozo kotelezod
dokumentumok szolgaljak.

Az 6vodai nevelés csak a jévahagyott pedagdgiai program alapjan valésulhat meg és a teljes
ovodai életet magaba foglal6 tevékenységek keretében szervezhetd meg, az 6vodapedagogus
feltétlen jelenlétében és kdzremiikddésével.

A gyermekek a tankételes korukat megel6z6 nevelési évben a késobbi eredményes iskolai elére
haladashoz fontos képességeik és készségeik fejlesztése érdekében az 6vodai csoportokban
naponta Osszesen 45 perces idOkeretben, a feladatra differencialt, a gyermek egyéni
terhelhet6ségéhez igazod6 — amennyiben az infrastrukturalis adottsagok lehetéve teszik, kiilén
térben szervezett — iskola-el6készité fejlesztd pedagégiai tevékenységben vesznek részt. A
tankételes kor, de az dvodaban nevelkedé gyermekeket a tankoteles korukat megelzo

nevelési évben jardknak kell tekinteni. A gyermek fejlédésének nyomon kovetése a tankéoteles
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kor betoltését megel6zd nevelési évtdl az iskolai tanulmanyok megkezdéséhez sziikséges
készségek és képességek rogzitésével egésziil ki a kotelezdé dokumentumban az iskola-
elokeszitd fejlesztd pedagdgiai tevékenység tervezése érdekében. A gyermekek fejlodésének
vizsgalata céljabol a tankoteles kor bet6ltésekori nevelési évben diagnosztikus mérési rendszer

alkalmazhatd.

A fejlesztés modszere:

A fejlesztés modszere az egyénre szabott differencialt fejlesztés a csoport keretein beliil
részben osztott és osztatlan csoportban is megvaldsithatdk a kitlizott nevelési célok és feladatok.
Az o6vodapedagégus donti el, hogy adott esetben kotetlen kezdeményezés vagy kotott
tevékenység keretein beliil kivanja elképzeléseit megvalésitani. A szervezett mozgasfejlesziés,
testnevelés kis — koz€psd - és nagycsoportban egyarant kotott formaban torténik. A gyermeki
tevekenység valtozatos formaja valosul meg: egyéni, paros, mikro-csoportos és csoportos

szervezéssel.

A fejlesztés, a tevékenység forméjat ne a gyermekek életkora, hanem a gyermek fejlettségi
szintje hatdrozza meg. A gyermekek ©nélldan, spontin szerzet tapasztalatai nagyon jé
kiindulépontot jelentenek az 6vodapedagbgus szamédra a tudatos, iranyitott tapasztalas
megszervezéséhez. A vildgban eligazodni késziild gyermek felkészitése az életre feltételezi
olyan szitudciok megélését, ahol szabadon alkothat, donthet, gondolkodhat, cselekedhet.

A lényeg mindig az legyen, hogy cselekvés kozben, cselekvések sorozatiban valod aktiv
kozremitkodéssel, érzékeljen, tapasztaljon, tanuljon a gyermek és valodi, a kornyezetben
meglévé problémaval foglalkozzon. Az 6voda feladatai kozé tartozik a kiemelkedd
képességekkel rendelkezé gyermekek felismerése és fejlesztése. A szellemi fejlesztés legfobb
célja abban nyilvanul meg, hogy a gyermeket aktivitasra, a problémik meglatdsara és
kifejtésére batoritjuk és képessé tessziik azok megolddsara. Kreativ problémamegoldasra
0sztondzzikk a gyermeket. Ennek kialakitisahoz mindenekelbtt az sziikséges, hogy az 6vodaban
legyen elegendd id6 a tevékenykedésre és a tapasztalatszerzésre.

A nevelémunka elemzése és értékelése az Gvodapedagdgus folyamatos feladata az értékelés

tapasztalatai adnak timpontokat a neveldmunka tervezésének irdnyvonalairol.
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Napirend

Napirenden beliil a legtébb id6t a gyermekek legfontosabb tevékenysége a jaték kapja.
Napirendiink biztositja a feltételeket a megfelelé id6tartami parhuzamosan végezhetd

differencialt tevékenységekhez. Rugalmassiga a gyermek életkordhoz, sziikségleteihez

igazodik.

1dd/6ra Tevékenység

7.00-8.00 Gyiilekezés, jaték.

8.00-9.30 Késziilédés a tizoraihoz, tisztalkodas, folyamatos tizérai. Jaték, mozgas,
egyéi fejlesztés.

9.30-11.45 Szabadid8s tevékenységek, iranyitott tevékenységek, iskola-elékészitd

fejleszto pedagdgiai tevékenység, jaték, séta, kirandulas.

11.45-13.00 Késziil6dés az ebédhez, tisztalkodas, ebéd.

13.00-15.00 Fogmosas, mese, pihenés,

15.00-16.00 Uzsonna, jaték hazamenetelig

Hetirend

Az 6vodapedagogus tudatosan €s tervszerien biztositja a fejlodéshez sziikséges, differencialt
tevékenykedtetés feltételrendszerét. Az Ovodapedagogus 4ltal szervezett tanuldsi
tevékenységek szervezeti keretei kotetlen jellegti €s kotott jellegli, 5-35 perces idGtartam. A
szervezett mozgasfejlesztés, testnevelés kis — kozépsd - és nagycsoportban egyarant kotott
forméban torténik. A gyermeki tevékenység valtozatos formdja valdésul meg: egyéni, paros,
mikro-csoportos €s csoportos szervezéssel.

Az dvodai tervezési dokumentacid a kovetkezd elemekbdl tevédik Gssze: éves terv, nevelési
terv, tematikus terv heti bontasban. A tervezésnél figyelembe vessziik a gyerekek életkorat,
képességeit, ismereteit, timaszkodunk az egyiitt szerzett élményeinkre, tapasztalatainkra és az

altaluk javasolt témakra.
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6. HAGYOMANYOK, UNNEPEK, UNNEPELYEK

Az tinneplés pedagégiai szempontbol kiemelt lehetéséget kinal, a kozos tevékenykedéssel, az
esztétikai élmények hatasaval.
Az tnnepek a hagyoményok éapolisa szempontjabdl is fontosak, hiszen a kultirank
megismertetésére adnak lehetGséget.
Az dvodai linnepek a sziildkkel valo egyiittmiikddés fontos szinterei, lehetdség nyilik az 6voda
egyéni arculatanak megismertetésére.
Célunk
e Az iinnepek, linnepélyek, jeles napok, hagyomanyok emelkedjenek ki az évoda
mindennapjaibdl, mint kiilséségében, min bels6 tartalomban.
¢ A gyermekek szamara biztositsuk a tevékenységeknek és a tarsas kapcsolatoknak azt a
rendszerét, amelyben személyiségfejlodésiik pozitiv irdnyba mutat.
Figyelmet forditunk a sziil6foldhoz vald kotddés, hazaszeretet megalapozasa. Unnepek,
iinnepélyek, hagyominyok és jeles napok értékeinek megdvasira, mélté tinneplésének
megszervezésére csoport-; és Gvodaszinten.
Kiscsoporttol kezdve fokozatosan alakitjuk ki a hagyomanyokat, szokdsokat. Kozdsen

késziiliink az iinnepekre, linnepélyekre. A csoportban tinnepeljiik a gyerekek sziiletésnapjat,

névnapjat.
Csoport Kitetlen/ kotott tevékenységek Heti alkalom
e iskola-elokészitd fejlesztdé pedagdgiai | Naponta
tevékenység Naponta
e Verselés-mesélés Naponta
Vegyes e Mindennapi mozgas 1
e Enek, zene, népi jaték, tnc 1
e Rajzolas, festés, mintdzas, kézi-munka 1
e Kiils vilag tevékeny megismerése
e Mozgas
_ l
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Hagyomanyok, iinnepek Idépont Felelds

Marton nap/ hét november minden pedagdgus
" Adventi 1 iinnepkér: Mikulas, november, december minden pedagdgus

Karéacsony,

Farsang februar, marcius minden pedagbgus

Nemzeti linnep marcius 15 minden pedag6gus

Husvét mdrcius, aprilis minden pedagdgus

Fold napja - —éprilis 22, | minden pedagogus
"Anyék napja | majus elsé vasarnapja | minden pedagogus
| Madarak és fak napja ) -_mg’ljus 10. minden pedagogus
| Evzaré, ballagis junius els6 péntekje ‘minden pedagdgus
Il Kirandulas majus - minden pedagbgus
| Gyermekek sziiletésnapjanak aktualitasnak megfeleléen | minden pedagdgus

| meglinneplése

A fejlédés varhatoé eredménye 6vodaskor végére

e Megalapozddik a sziil6f61dhoz vald pozitiv kotddés, hazaszeretet

e Megalapozédik az linnepekhez kapcsolddé szokds és normarendszeriik, biznak sajat

képességeikben

e Megismerik a legfontosabb jeles napjainkat, népi hagyomanyainkat.

e Oriilnek az iinnepeknek, az ajandékozas o6romének, aktivan részt vesznek az

elokésziiletekben, oltozetiikkel, megtisztelik egymast €s az linnepet.

e Kialakul az iinnepekhez sziikséges megfelelé magatartdsforma.

e A kiemelt banasmoédot igényld gyermek, érdekl6déssel, Srémmel vesz részt az

tinnepségeken, szamara teljesithetd szerepet vallal, és sikerélményhez jut.
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V. "AZI OVODAI NEVELES FELADATAI |

Az ovodai nevelés altalanos feladatai
Az 6vodai nevelés feladata az 6vodaskoru gyermek testi, lelki és értelmi fejlesztése. Ezen
beliil:

1. az egészséges életmad alakitasa,
2. az érzelmi, az erkolcsi és az értékorientalt kzosségi nevelés,

az anyanyelvi, az értelmi fejlesztés és nevelés megvalositasa.

1. AZ EGESZSEGES ELETMOD ALAKITASA, EGESZSEGPROGRAM

Az egészség a teljes test, lelki és szocidlis jolét dllapota, és nem csupdn a betegség vagy
Jogyatékossag hianya”.

(WHQ Egészségiigyi Vildgszervezet 1948)

Az egészséges €letmodra nevelés, az egészséges életvitel igényének alakitasa, a gyermek testi
fejlodésének el6segitése ebben az életkorban kiemelt jelentdséghi. Célunk az egészségmegorzés
érdekében a megeldzés jelentéségének felismertetése, illetve a csaladok egészséges életmbdbeli
szokasainak befolyasoldsa, amely a gyermek életmédjanak meghatérozodja lesz.

Alakuljon ki a gyermek egészséges életviteligénye, az egészség megdrzéséhez sziikséges
szomatikus, pszichikus, mentélis és szocialis szokasai, készségei, képességei.

Ezen beliil az 6vodai nevelés feladata:

¢ agyermek gondozasa, testi sziikségleteinek, mozgasigényének kielégitése;

e a harmonikus, 6sszerendezett mozgas fejldésének eldsegitése;

e agyermek egészségének védelme, edzése, Gvisa, megdrzése;

» az egészséges €letmdd, a testdpolds, a tisztdlkodas, az étkezés, kiilondsen a magas
cukortartalmu ételek és italok, a magas s6- és telitettzsir-tartalmu ételek fogyasztasanak
csOkkentése, a zoldségek ¢és gyiimolesok, illetve tejtermékek fogyasztasanak
Osztonzése, a fogmosas, az oOltozkodes, a pihenés, a betegségmegelbzés és az

egészségmegOrzés szokdsainak alakitisa;
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életvezetési készségek fejlesztése, amelyek sziikségesek a problémamegoldéshoz, a
rugalmas alkalmazkodé képességhez, a nehézségek lekiizdéséhez, a mérlegeld
gondolkodashoz, a hatékony kommunikacidéhoz. Az életvezetési készségeken alapuld
nevelés hozzasegiti a gyermekeket azon ismeretek, készségek, képességek
megszerzéséhez, amelyek sziikségesek az egészséges életmod kialakitasahoz;

a gyermek fejlédéséhez és fejlesztéséhez sziikséges egészséges és biztonsagos
kornyezet megteremtése;

a kornyezet védelméhez €s megovasdhoz kapcsolédd szokasok alakitdsa, a
koémyezettudatos magatartds megalapozasa;

megfeleld szakemberek bevonasdval — a sziildvel, az Ovodapedagbdgussal
egyiittmukodve— specialis gondozo, prevencids és korrekcids testi, lelki és értelmi

nevelési feladatok ellatdsa.

Az egészségfejlesztés teriiletei:

egészséges taplalkozas,

mindennapos testnevelés, testmozgas,

személyi higiéné,

testi €s lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fiiggbs€gek, a szenvedélybetegségekhez
vezetd

szerek fogyasztasanak megel6zése,

a bantalmazas, er6szak megelozése,

baleset-megeldzés és elsdsegélynyujtas.

Folyamatosan alakitjuk, szépitjiik az 6vodai kdrnyezetiinket, bevonva a gyermekeket is.

A nyugodt légkér megteremtésének alapveto feltétele a megfeleld napirend, melyet a gyermek

élettani sziikségleteinek figyelembevételével szerveziink meg. Ugy alakitjuk, hogy Iehetévé

tegye az elmélyiilt, nyugodt, hosszan tartd jatékot is. Az Gvodapedagogus személyisége

meghatarozo a neveldmunkéank sikeressége szempontjabol. Teljes 1ényével, beszédstilusaval,

oltozkodésével hatast gyakorol a gyermekre. Segit6je a dajka, aki szintén nevel és hat a

csoportra, tisztdban van a pedagdégus nevelési elképzeléseivel, modszereivel. A gondozasi

feladatok végzése az vodéaban dolgozd valamennyi felnétt feladata. A gondozés, a gyermekkel

vald torodés az elsé kapocs, ami kozel viszi a felnéttet a kicsihez. Addig nem fejlesztheto a

gyermek, amig nincs biztonsagérzete, komfortérzete, amig valamennyi testi sziikséglete nincs

kielégitve. Az dvodai csoportban azt kell biztositani a folyamatos, rugalmas napirenddel, hogy

23



a gyermekek j6 légkorben, varakoztatas nélkiil, sziikségleteiknek megfeleléen végezhessék a

tisztalkodassal, WC- hasznalattal, 61tozkodéssel kapesolatos teenddiket.

Kialakitandé és riogzitendé szokasok

Taplalkozasi szokasok:

Az étkezést sajat féz6konyhérol biztositjuk a gyermekek szamara. Az étrend valtozatos. Az
clelmezésvezetével folyamatosan egyeztetve biztositjuk a gyermekek szdmara az egészséges
taplalkozas feltételeit. A foz6konyha - mint kozétkeztetd - feladata az ellatottak élettani energia
¢s tapanyagigényeinek megfelelé Osszetételli és jellegli taplalék biztositisa. A naponta
cl6allitott ételek elkészitése, az étrend Gsszedllitasa a 37/2014. (IV.30.) EMMI rendelet alapjan
torténik. A rendelet részletesen szabalyozza a bolcsédékben, dvodakban, iskoldkban adhaté
ételek Osszetételét és elkészitésének szabalyait. Keriiljiik a magas s6 és telitetlen zsirtartalmu
ket, a magas cukortarialmi éielek, italok fogyasziasat. Tamogatjuk a tejtermékek,
gyiimdlesok, zoldségek rendszeres fogyasztisat, nemcsak fott formaban, hanem nyersen is.

Ovodasainkat biztatjuk az 0j izek, ételek megismerésére.

r”2s

A rendelet elbirdsainak eleget téve igyeksziink véltozatos, izletes és nem utolsésorban
egészséges ételeket eldallitani. Az ételek elkészitése soran figyelembe vesszik a
kozétkeztetésre vonatkozé téplalkozis- egészségiigyi eldirasokat, valamint azt, hogy az
ellatottak az életkoruknak megfeleld tapanyagbevitelben részesiiljenek. Fontos szempont az is,
hogy a korszeril, egészséges taplalkozas alapelveit érvényesitsiik, el6térbe helyezve a

valtozatos, egészséges étrendet.

Lehetdség van arra, hogy a diétds étrendet a szilld is biztositsa a gyermeke szamara.
Az emberi erbforrdsok minisztere 38/2021. (IX. 1.) EMMI rendelete a kozétkeztetésre
vonatkozé taplalkozas-egészségiigyi elbirasokrdl sz6lo 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet
modositasa lehetdséget ad arra, hogy a diétas étrendet a sziild is biztositsa, bevihesse vagy
rendelhessen a gyermeke szamara ilyen ételt. Amennyiben kozétkeztetés keretében nem
biztosithaté a gyermek diétas étkezése, a sziild, mas torvényes képviseld irasbeli nyilatkozata

[

alapjan, a gyermek éltal bevitt, vagy a sziilé, mas torvényes képviseld altal az intézménybe
rendelt étel az intézményben torténd elfogyasztasanak lehetévé tételével biztosithatd. Ennek
érdekében az Gvoda vezetbje koteles biztositani a hiités, a melegités, és fogyasztas megfelels

feltételeit a hatalyos jogszabalyok és szakmai el6irasok betartasaval.
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Feladatunk:

o megfeleld mennyiségii folyadék biztositasa a nap barmely szakaban,
e minden nap gyiimoélcs fogyasztas biztositasa,

e kulturalt étkezési szokasok biztositasa,

e 1j izek megismertetése, megkedveltetése,

o esztétikus, alkalomhoz ill§ teriték,

¢ helyes, korcsoportnak megfelel6 evoeszkoz hasznalat,

e nyugodt étkezés,

o ¢étkezés kozbeni helyes viselkedés,

o segédkezés, majd 6nallé munkavégzése (naposi, €s nkiszolgalé munka).

Higiénés szokisok:

A gyermekek tisztasig igényének kialakitisdhoz biztositjuk a feltételeket - az egészséges, tiszta
kornyezetet, a higiénids szabalyok kialakitasaval pl. felmosis, fertotlenités, szelloztetés — és a
gondozés sordn bensOséges, inkluziv, bizalmas kapcsolatot alakitunk ki. Elengedhetetlen a
korosztalyoknak megfelelé szinten a szokasok kialakitdsa, gyakoroltatisa - testapolas,
6ltozkodés, kulturalt étkezés, 6nkiszolgdlas. Segitséget nytijtunk mindaddig, mig a gyermekek
biztosak nem lesznek a szokésok sotrendjében. A szokéasok kialakitidsa az Ovoda és az
otthoni/csaladi nevelés egylittes feladata. Megismertetjitk a gyermeket az orrfijas megfeleld
médjaval, tiisszentéskor kivanatos viselkedéssel, a zsebkend® hasznalataval, ennek

betegségmegel6z6 hasznossagaval.

A gondozds minden teriiletén az egyéni adottsdgokat, életkori sajatossagokat vessziik

figyelembe.

o étkezések elott és utan, egyéb szennyez6 tevékenységek alkalmaval mosdo hasznalata,
tigyelve a ruha tisztasagira,

e alapvetd higiénés szokasok kialakitdsa, megszilarditisa: wc hasznalat, kézmosas,
fogmosas, fésiilkodés,

e kornyezeti higiéné: allergén anyagok kiszlirésével a feliiletek napi rendszerességii
tisztan tartasa,

e abetegségek megel6zése érdekében higiéniai szokasokat alakitasa,

e aziddjarasnak megfeleld 6ltozkddésre nevelés.
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Mozgas:
A gyermekek napi mozgasigényét valtozatos udvari jatékokkal, mozgasos szabalyjatékokkal,
korjatékokkal, néptanc alapi mozgasfejlesztéssel elégitjiik ki. Egészségpedagogiai cél a
testedzés mellett a mozgéas megszerettetése, a kozds (jatékos, sportos) mozgas altal kivaltott
6rom atélése. Mindennap alkalmazhaté mozgasgyakorlat a maszas, jaras, futds, ugras, dobés,
elkapas. Az oOvodai testnevelés soran alkalmazott mozgasformak alkalmassa tehetik a
gyermeket az életen 4t tart6 sporttevékenység megalapozasara.
A mindennapi szabad mozgds 6vodai életiink nélkiilozhetetlen eleme. A harmonikus
Osszerendezett mozgas és testi képességek fejlesztése érdekében sokat tartézkodunk
szabadban, melyre az udvarunk, megfeleld feltételeket biztosit. A gyerekek mozgasos jatékon
keresztiil, valtozatos kornyezetben sajatithatjdk el alapvetd motoros képességeiket. Az
udvarunkon fiives jatéktér, homokozé és a biztonsagi szabvanyoknak megfeleld jatékok,
sportszerek allnak a gyvermekek rendelkezésére. A levegdzés nem csak élettani szempontbdl
fontos, hanem elosegiti tobbek kozott a hangképzd szervek fejlodését, a helyes 1égzés
kialakitasat. Ha az id6jaras megengedi, minden nap biztositjuk a szabadban tartézkodas
lehetdségét és toreksziink arra, hogy a gyerekek minél tobb tevékenységiiket a levegbn
végezzék. A helyi adottsagok szerint a jaték, a dalos jatékok, a szervezett mozgasok is a
szabadban térténhetnek.
Feladatunk:

o A mozgasigény, fejlettség, terhelhetéség ismeretében viltozatos, differencialt,
parhuzamosan végezhet6 lehetOségek biztositasa (mindennapos testnevelés, szabad
mozgés lehetoségek).

e A napi tevékenység részeként a 10-20 perces frissité mozgas (szabadban).

e Tudatos nagymozgésok, finommotorika, egyenstlyérzék fejlesztésére, a tér mozgasos
megismerésére iranyuld mozgasok.

e Kondicionalis (erd, gyorsasag, alloképesség) és koordinacios képességek fejlesztése.

o Mozgasos jatékeszkozok biztonsdgos hasznalatanak életkori szinten torténd
megismertetése.

e Sziilok bevonasa a mozgasos tevékenységekbe

e Tomaszoba kihasznalasa.

e A mozgasfejleszto jatékok haszndlata, testnevelési, mozgasos jatékok szervezése.

e Sétak, kirandulasok szervezése.
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Alvas, pihenés:
Az 6voda mindennapi életéhez hozzatartozik a délutani pihenés. Mesével, halk énckléssel,
altatokkal nyugtatjuk meg oket.

¢ nyugalom, csend, és jo levegb biztositasa,

¢ agyermekek gerincét egyenesen tartd agyak hasznalata,

o alvokak, otthoni alvast segitd jatékok beengedése kiscsoportban, a befogadas segitése.

A kornvezet védelméhez és megdvasahoz kapcsoldédd szokasok kialakitidsara fokozott

figvelmet forditunk:

A mindennapok soran, az Ovodapedagdgus tudatos tervezd, szervez6 munkajanak
eredményeként a gyerekek tapasztalatokat gyijthetnek sziikebb, illetve tagabb kornyezetiik
védelmérdl, megorzésérdl, a spontan adodd lehetdségek kihasznalasaval. A kérnyezettudatos
magatartds megalapozasa soran pozitiv érzelmi viszony kialakitisira toreksziink a
természethez, annak értékeihez és az ember éltal épitett kérnyezethez egyarant, azok védelmére,
megorzésére neveljik gyermekeinket. A gyermekek csaladbdl hozott ismereteire, a csaladi
kirandulasok, nyaralasok élményeire is tamaszkodunk. A kérmyezettel val6 ismerkedés kdzben
alakitjuk a gyerekek tarsas magatartasat, alkalmazkodé képességét is. Rairanyitjuk a gyerekek
figyelmét a kornyezet szépségére, a tisztasagra, a természet iranti felelOsségre, esztétikai
érzékiik valamint a kdrnyezet higiénéje iranti igény kialakitasa, fejlesztése, a fenntarthatésagra
nevelés ¢érdekében. Tudatositani szeretnénk gyermekeinkben, hogy minden emberi
cselekvésnek (jo és rossz) kovetkezménye van, amely hatast gyakorol sziikebb és tigabb
kornyezetiinkre (természeti €s tarsadalmi) egyardnt. A természet jeles napjaihoz kapcsolodva
élménydis megismerési lehetdségeket biztositunk ovodésainknak. Szlikebb kérnyezetiikben
folyamatosan biztositjuk az alkalmat a kérnyezettudatossag elveinek megélésére, elmélyitésére.
Az érzékszervi megtapasztaltatds lehetdségét termeészetes koriilmények kozott, jatékos
cselekvésben, felfedezd tevékenységben és szenzitiv élmények altal biztositjuk. Teret adunk az
Gjrahasznositas lehetoségének (példdul a munkahelyeken hasznalt papir ujrafelhasznilasa
rajzolasra). A fenntarthatésag €rdekében, a kdrnyezetvédelmet beépitjiik a napi gyakorlati

munkankba €s erre a sziilok, a csaladok figyelmét is felhivjuk.

Az 6voda kiilsd és bels6é kornyezetében talalhatd él6lények (névények, allatok) gondozasara,
védelmére toreksziink. A gyermekek aktivan vegyenek részt elemi kornyezetvédelmi

tevékenységekben (téli madaretetés és madarvédelem, é16lények és sziik kdrnyezetiik 6vasa).
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Az ¢6voda udvarin az évszakvaltozdssal jar6 munkdkba a gyermekeket is bevonjuk

(levélsoprés, gereblyézés, stb.). Az energiaforrasok takarékos felhasznaldsira neveljiik

gyermekeinket (viz, villany, giz). A sétak, kirandulasok alkalméval célunk a tigabb kornyezet

termeszeti értckeinek megismertetése az Wj dolgokra valé racsodalkozids képességének

fejlesztése, szemléletmddjuk béviilése.

Feladataink:

az egészséges 6vodai kornyezet megteremtése,
a nyugodt, kiegyensulyozott, szeretetteljes 6vodai légkor kialakitasa,
a gyermek megfeleld gondozottsaganak biztositasa,

a gyermek alapvet6 fizikai sziikségleteinek kielégitése.

A fejiddés jeliemzoi dvodaskor végére:

a gyermekek szokasdva valik a rendszeres, gondos, 6nallé tisztilkodis és higiénés
szokasok igénye,

megszilardul az étkezés kozbeni kulturdlt magatartas,

kialakul az 6nallosig a vetkdzés és 51tézkodés teriiletén,

torekednek kornyezetitk esztétikus kialakitasara, vigyaznak a rendre és tisztasagra,
Onalloan és megfelelé sorrendben 6ltozik és vetkdzik, koranak megfeleld tempéban,
ruhdit 6sszehajtva elteszi a helyére

a gyermekek szokasava valik a rendszeres gyiimélcs és zoldség fogyasztas.

az evOeszkozok rendeltetésszerii hasznalatat elsajatitjak;

onalloan mernek az ételbdl, ontenek a folyadékbol, eldontve, hogy mennyit tudnak
elfogyasztani;

Viljon belsé igényiikké a kornyezetiik rendben tartisa.

Viljék rendszeres szokassd a komyezetiikkben 1év6 él6lények gondozasa.

Ismerik a természet jeles napjait és azok jelentdségét.

Kialakul benniik a fenntarthatosag szemléletének, elvének alapja.

Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek onmagukhoz képest az 6vodai élet minden

tertiletén fejlddnek.
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A lelki egészséget fejleszté pedagdeiai modszerek és a muivészetek alkalmazasaval a tanulasi

eredménvessée és a tarsas kapcsolati készséeek fejlesztése, a lemorzsolddas csdkkentése, a

viselkedési fiicodséeek, a szenvedélybetegséoekhez vezet$ szerfopvasztas. a bantalmazas és

iskolai erdszak megelGzése

Modszerek, eszk6z6k, rendezvények, amelyek az egészségnevelési programunkat segitik:
e nevel6btestiileti értekezletek,
s képzések egészségfejlesztés témakorben,
e sziil6i férumok, eloadasok egészségfejleszto, egészségiigyl szakemberek bevonasaval
e sport rendezvények a sziilokkel, partnerekkel,
o kornyezetvédelmi tevékenységek a sziilokkel, partnerekkel,
¢ kirandulasok, szabadidos programok,
o egészségvédelmi programok,
e szlirovizsgalatok,
e mérések
e barkacsolas - gyiimolcsdkbol, zoldségekbdl
A fejlddés korai szakaszaban az egészséges €letmodra torténd felkészités meghatarozo,
hiszen ebben az életszakaszban megszerzett ismeretek, készségek és szokéasok a késdbbi
életvitelt jelentésen befolyasoljak. A gyermekek mar bizonyos ismeretekkel,
tapasztalatokkal érkeznek az dvodéaba. Ezeket az ismereteket tovéabb fejlesztjiik. Valljuk,
hogy az egészséges kornyezet és az egészséges életmdd kolcsonhatdsban van, egymasra
épiil, és egymast kiegésziti. Ezért 1étfontossagunak tartjuk a kdrnyezettudatos szemlélet €s

magatartas megalapozasat melynek soran kiemelten kezeljiik a sziilok szemlé€letformalasat.

Célja:

e atesti egészség (gondozas, polas, edzés, mozgas-fejlesztés

a lelki egészség (értelmi fejlesztés, érzelmi biztonsag nyajtasa

e aszocialis kapcsolatok harmonidja (kozosségi élet, segités stb.)

o az egészségvédo képesség fejlesztése.

e agyermekek egészséges életmodjanak, egészségvédo szokasainak kialakitéasa,

e az 6vodapedagogusok ¢€s a nem pedagdgusdolgozok viselkedésének szabélyozasa,

e a sziilék otthoni egészségneveld feladatai (higiénés szokasok alakitasa , egészségvédo
példamutatas, meleg-engedékeny nevelési modszer)

o az egészségligyi szolgalattal valo egylittmikodés
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Az egészségfejlesztés:

e acsaladbol az dvodai kozosségbe valo atmenetének segitése;

e nemzeti identitdisuk megtartdsa mellett az Gvodai napirend (szokésrend)
megismertetése, elfogadtatasa,

e az egészséges életvitel szabalyainak gyakorlasa;

e az egészséges taplalkozasi szokasok kialakitasa;

e akozosségi viselkedéskultiranak a tobbségi tarsadalomhoz valé alakitasa;

e az egészséget tamogato csaladi kérnyezet segitd tamogatasa, megvaldsitisa;

e a kdros szenvedélyek (alkohol- és, dohanyzas, szamitogép fiiggdség) megel6zésére
szolglo meggy$z06 ismeretek terjesztése.

A napi tevékenységek soran figyelembe vessziik a gyermekek megfigyelésén alapuld

differencialt fejlesztést, ahol az 6vodapedagdgus a csoport és az egyén ismeretében alkotd

moédon maga tervezi meg a gyermek fejlesztését. Az aktualis fejlédési tendencidkat

figyelembe véve rugalmasan dont az ismétlések szamarol, a tovabbhaladas lehetoségeirdl.

A viselkedési magatartasi fliggdség, a szenvedélybetegségek kialakulisahoz vezetd szerek
fogyasztasanak, €s a gyermeket veszélyeztetd bantalmazasnak a megsziintetése érdekében
célunk a dohanyzas megeldzése.

A dohinyzds megel6zésében &s visszaszoritisdban jelentés szerep jut az
6vodapedagégusoknak €s az 6voda technikai személyzetének. Az dvoda felnétt dolgozoi
modellt, mintat jelentenek a gyermekek szamara. Az 6vodaban a gyermek el6tt dohanyzo
feln6tt nagyobb hatdst gyakorol a gyermekre, mint egyéb szocializaciés helyzet, ezért az
6voda dolgozoi nagyobb felelésséggel tartoznak személyes példamutatisukért. Az 6voda
feladata minden olyan helyzet elkeriilése, amely a gyermeknek kedvezdtlen mintaként

szolgalhat.
A bantalmazas, erészak megelézése: A WHO definicidja:
»A gyermek bantalmazasa és elhanyagoldsa (rossz banasmdd) magaban foglalja a fizikai
és/vagy érzelmi rossz bandsmdd, a szexudlis visszaélés, az elhanyagolas vagy hanyag

banasmad, a kereskedelmi vagy egyéb kizsdkmanyolas minden formajat, mely a gyermek

egészségének, tilélésének, fejlodésének vagy méltosaganak tényleges vagy potencialis
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sérelmét eredményezi egy olyan kapcsolat keretében, amely a felelosségen, bizalmon vagy
hatalmon alapul.”

Elhanyagolast jelent, ha a sziil6 vagy a gondviselo rendszeresen elmulasztja a gyermek alapvet6
sziikségleteinek kielégitését, védelmét, feliigyeletét, amely sulyos artalmat okoz, vagy ennek
veszélyével fenyeget barmelyik teriileten: egészség, oktatas, érzelmi fejlodés, taplalkozas,
lakhatas €s biztonsdgos koriilmények, amely veszélyt jelent, vagy nagy valdszinliséggel
jelenthet a gyermek egészségi allapotara, mentalis, lelki és spiritudlis, erkélcsi és szocialis
fejlodésére. Figyelembe kell venni ennek megitélésekor, hogy milyen mértékben adottak a
feltételek a csaldd rendelkezésére allo erdforrdsai tekintetében. Minden olyan mulasztis vagy
baj okozasa, amely jelentGsen art a gyermek egészségének vagy lassitja, akadalyozza
szomatikus, mentalis és érzelmi fejlodését.
Erzelmi elhanyagolast jelent az érzelmi biztonsag, az 4llandésag, a szeretetkapcsolat hisnya, a
gvermek érzelmi kotddésének durva mell6zése, elutasitasa, a gvermek jelenlétében torténd
eroszakos, durva, tamadé magatartas mas csaladtaggal szemben.
Fizikai elhanyagolast jelent az alapvetd fizikai sziikségletek, higiénés feltételek hianya, a
feliigyelet hidnya, a gyermek védelmének elmulasztiasa olyan esetekben, amikor veszélynek
van kitéve. Ide sorolhaté az orvosi ellatas késleltetése, az orvosi utasitdsok be nem tartasa, a
védodoltasok beadatasanak indokolatlan elmulasztasa, késleltetése.
A gyermekbantalmazas azt jelenti, ha valaki sériilést, fijdalmat okoz egy gyermeknek, vagy ha
a gyermek sérelmére elkdvetett cselekményt - bar tud rdla, vagy szemtanuja — nem akadalyozza
meg, illetve nem jelenti. Fizikai bantalmazas az a szandékos cselekedet, vagy gondatlansag (igy
kiilénosen {ités, razas, mérgezes, €gés, fulladas, kozlekedési baleset, stb.), amely a gyerek
fizikai sériiléséhez, halaldhoz vezet vagy vezethet. Ide sorolhat6 a kozlekedés soran elkGvetett
gondatlan veszélyeztetés (gyermekiilés hidnya, ittas vezetés, kivilagitatlan kerékpar stb.).
Az érzelmi bantalmazés azt a rendszeres, hosszi idOn 4t tart6 érzelmi rossz banasmoédot jelenti,
amely sulyos, és tartésan karos hatdssal van a gyermek érzelmi fejlédésére. Ez magéban
foglalhatja annak kozvetitését a gyermek felé, hogy értéktelen, el nem fogadott, nem kivant és
nem szeretett. Jelenthet az életkornak, vagy a fejlettségnek nem megfelelé elvarasok
tamasztasat a gyermekkel szemben (pl. a szobatisztasag id6 el6tti erdltetése, a képességekhez
nem igazodé kovetelmények). Ide tartozik a gyermekekben allandé félelemérzet, vagy
szorongas keltése, megszégyenités, allandd kritizalds, az érzelmi zsarolds, a gyermek
kihasznalasa. Az érzelmi bantalmazis sulyos formdja az olyan élethelyzet, amelyben a
gyermek, szem és fiiltanija mds bdantalmazésanak. Az érzelmi bantalmazds mindezen

komponenseket magaban foglalhatja, de egymagaban is jelentkezhet.
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Szexualis bantalmazds a gyermek bevondsat jelenti olyan szexudlis aktivitasba, amelyet a
gyermek nem képes meggérteni, felfogni, amelyhez nem tudhatja az érdemi beleegyezését adni,
vagy amelyre a gyerek koranal, fejlettségi allapotanal fogva nem érett, tovabba amelyet tilt az
adott tirsadalom/k6zdsség jog- és szokasrendje, illetve az adott kérnyezetben elfogadott tabuk.
A szexudlis visszaélés létrejohet felnott és gyermek, vagy olyan kori gyermek és gyermek
kozott, ahol a kapcsolat a kor és a fejlettség okdn, a kapcsolat felelésségén, bizalmon vagy
hatalmi helyzeten alapszik, és a tevékenység az agresszor sziikségleteinek kielégitését, vagy
megelégedettségét szolgalja. Ez magaban foglalhatja, de nem feltétleniil korlatozodik: egy
gyermek kényszeritése, vagy késztetése barmilyen tdrvénytelen szexudlis aktivitisra, a
gyermek kizsdkményoldsa gyermekprostitiicio, vagy mas jogellenes szexuélis aktivitas
formajaban, - a gyermek felhasznalasa és kizsdkmdanyoldsa pornograf anyagok, vided
felvételek, vagy elbadésok, megnyilvanulasok formajaban.
Kiilénleges ellatist és kezelést igényel, ha gyermek béantalmaz gyermeket. Ezekben az
esetekben egy gyermeket egy masik gyermek, vagy gyermekek csoportja a konfliktusok
szokdasos kezelésén tul - ismételten - fizikailag, lelkileg bantalmaz, vagy szexudlisan molesztal.
A probléma kezelésénél igen fontos, hogy az aldozat és az elkdvetd egyarant kapjon megfeleld
segitséget. Specialis teriilet a testvérbantalmazas, annak ¢érzelmi vonatkozasai, indulati tartalma

miatt.

Feladatai a bantalmazas megelizése érdekében:

A pedagogus alapvetd feladata a rabizott gyermekek, tanuldk nevelése, tanitisa. Ezzel
Osszefliggésben kotelessége kiilondsen, hogy kézremikodjon a gyermek- és ifjusdgvédelmi
feladatok ellatdsaban, a gyermek fejlodését veszélyeztetd koriilmények megeldzésében,
feltardsaban, megsziintetésében. Az 6voda ellatja a tehetségkutatassal és tehetséggondozassal,
a korai tanuldsi, beilleszkedési nehézségek korrekcidjaval, a hatranyos helyzetli gyermekek
felzarkdztatasaval, valamint a gyermek- és ifjisdgvédelemmel kapcsolatos feladatokat; felderiti
a gyermekek fejlodését veszélyeztetd okokat, és pedagdgiai eszkozokkel torekszik a kéros
hatdsok megel6zésére, illetdleg ellensilyozasira. Szikség esetén a gyermek érdekében
intézkedést kezdeményez. A nevelési intézmény koézremiikddik a gyermekek
veszélyeztetettségének megelézésében €s megsziintetésében, ennek soran egyiittmiikodik a
Csalad- és Gyermekjoléti szolgélattal, illetve a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolédd
feladatot ellaté mas személyekkel, intézményekkel és hatosagokkal. Ha a nevelési intézmény a
gyermekeket veszélyeztetd okokat pedagogiai eszkozokkel nem tudja megsziintetni, segitséget

kér a Csalad- és Gyermekjoléti szolgalattdl. A gyermekek sziileit a nevelési év kezdetckor
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tajékoztatni kell a gyermek- €s ifjusagvédelmi felelds személyér6l, valamint arrdl, hogy milyen
idépontban €s hol kereshetd fel, ezt a faliijsdgon kozzé tessziik. A kisgyermek minden
er6szakos cselekvéssel kapcsolatosan "érzékeny". Nemcsak az erés fizikai ingerek okoznak az
ovodas gyermeknél egészségkarosodast, hanem az eroszakos cselekmények (brutalitas,
vérengzés, gyilkossag) latvanya is. Mindezek megelozésére nem elég a sziiloket felvildgositani,
de a védekezés helyes mddszereinek alkalmazdsara sarkallni is sziikséges. Ennek megvaldsitasa
érdekében a sziil6i értekezleteken megbeszélési anyagként alkalmazzuk az er6szakot sugarzé

tomeg hirkozlések, filmek kivédését is.
Az egészséget tamogaté ismeretek és készségek fejlesztése

Az 6vodaban megbetegedett gyermekek szilleivel a lehet6 legrovidebb id6n beliil felvessziik a
kapcsolatot. Amig a gyermekért nem jonnek, addig a beteg gyermeket elkiilonitjiik és

gondoskodunk réla.

Alvas alatti dgybavizelés esetén tapintatosan banunk a gyermekkel, s a sziildvel kéz6sen

igyeksziink megoldast talalni a problémara.

Egészségiik megbrzése érdekében fontos, hogy edzettek legyenek, ezért sokat tartézkodunk a
szabadban, a friss levegén. Télen is kimegyiink az udvarra, héembert épitiink, hdgolyézunk,
csuszkalunk. Egészség védelmiik alatt a testi - lelki egészség kialakitasa, megbrzése a fontos.
A gondozasi, a testi nevelési és a mozgasfejlesztési feladatok megfeleld ellatisa, megvalositasa
elOsegiti a gyermek egészségének megdvasat. Ezen kiviil nagy hangsilyt fektetiink a higiénés
szabalyok betartasdra (kornyezet tisztan tartdsa, sziikség szerint fertttlenitése), a kérmyezeti
artalmak kikiiszobolésére (légszennyezddés csokkentése, minél tobb z6ld novény
elhelyezésével).

Az 6vodaba felvételt nyert gyermekekrol a csoportba keriilés elott anamnézist vesziink fel.
Ennek kapcsan képet kapunk arrél, hogy az Gjonnan 6vodaba érkezok koziil kik azok, akiknek
egészségnevelésére jobban oda kell figyelniink (6vodaba keriilést nem akadalyozo betegségek
felderitése, rogzitése — asztma, krupp, allergia, stb.).

A gyermekek egészségi allapotat jelentdsen befolyasolja életritmusuk. A helyes életritmust a
nyugodt élet érdekében ésszerlien €s a sziikségleteknek megfelelden alakitjuk ki, figyelembe
véve a gyermekek egyéni sajatossagait. A napirenden beliil ismétlddé eseményeket megszokja
a gyermek. Ez a megszokas nyugalmat, biztonsigot visz az életébe és hozzajarul

idegrendszerének egészséges fejlodéséhez. Az dvodapedagdgus altal kialakitandé szokasokat
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a pedagodgiai asszisztens €s a dajka is ismerik, és ennek megfeleléen vesznek részt azok
gyakorldsaban.

A levegd, a viz, a napfény egyiittes hatdsa biztositja a gyermekek testi edzettségét. Ennek
érdekében lehetdség szerint minél tobb id6t kell a szabadban télteni, az id6jarasnak megfeleld
ruhdzatban. A természet megszerettetése, a szabad levegén vald tartézkodas igényének
kialakitdsa, mozgasigényiik kielégitése soran is mindenkor figyelembe vessziik az eltéré egyéni
és életkori sajatossagokat.

A megfelelé személyi és targyi feltételek biztositasaval a kiilonb6zo eszk6zok, hasznalati
targyak ellenérzésével, karbantartasaval, hibaforrasok megsziintetésével igyeksziink megel6zni
a baleseteket. Fontos feladatunk, hogy a gyerekek megismerjék €s betartsak a szabalyokat,
melyek az életkorukbdl addddan elvarhatéak. A nevelési év kezdetén és sziikség esetén
folyamatosan ismertetjiik gyermekekkel - az életkori sajatossagokat figyelembe véve- azokat
az elbirasokat, amelyek az egészségik védelmére vonatkoznak. Megbeszéljiik a
veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhaté magatartasformakat, melyeket a csoportnapléoban
dokumentélunk. Pozitiv megerdsitéssel (dicséret, példamutatassal) segitjik a helyes
magatartasformak megerdsitését. Megtanitjuk, hogy baleset esetén azonnal kérjen segitséget a

feln6ttol!

Az 6voda Hézirendjében és SZMSZ-ben keriiltek meghatirozasra azok az ovo, védo
intézkedések, amelyeket a gyermekeknek az 6vodaban valo tartézkodas soran be kell tartaniuk,

err0l a sziiloket is tajékoztatjuk. Els6segély doboz az 61t6z6ben talalhato.

A gyermek testi épségének védelme €s a baleset-megelozés magéba foglalja a személyi és
targyi feltételek biztositasat, az eszko6zok hasznalati targyak folyamatos és tervszeril
ellendrzését, valamint karbantart4sat, a hibaforrasok megsziintetését. Onmaguk és tarsuk testi

épségének megovasara neveljiik a gyermekeket.

Feladat:
e A gyermekek életkoranak megfeleld, parhuzamos tevékenységek végzését lehetové
tevd optimalis életritmus kialakitasa a napirendben.
e Az idokeretek rugalmas alkalmazasa a gyakorlatban.
e Nyugodt, kiegyensulyozott 1égkdr megteremtése a csoportban.
o A gyermekek sziikségleteinek kielégitése a nap egész folyaman (példaul folyadék).
e A szokas- és szabalyrendszer kozos alakitasa a gyermekekkel.

e Onallésagi torekvések timogatasa.
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A kulturlt étkezés szokasainak megismertetése, gyakoroltatasa (kanal, villa, kés
hasznalata, csukott szajjal ragas, szalvétahasznalat).

Az asztalterités technikajara, esztétikumara valé odafigyelés.

A WC intimitasanak valaszfalakkal térténd biztositasa.

(2,5) 3 éveseknek, illetve egyéni sziikséglet alapjan a WC papir hasznalatiban, a
zsebkend$ hasznalataban segitségnyijtas.

Elegend6 mennyiségit WC- papir hasznalatara 6szténzés.

A gyermekek helyes kézmosasra, kéztorlésére szoktatasa.

A gyermekek tisztasag, apoltsag iranti igényének alakitasa.

A fogmosas technikijanak megismertetése, mindennapos gyakoroltatasa, a fogmosas
eszkozeinek rendben tartasira serkentes.

A gyermekek kdmyezetében csak annyi tisztitdszer €s egyéb vegyszer alkalmazasa,
amennyi feltétleniil sziikséges.

A fésli hasznalatdnak bemutatasa, gyakoroltatasa, sziikség szerinti segitségnyi;jtas.

A mosddoban megfeleld méretii eszkdzok segitsék a sziikségletek kielégitését.

Minden gyermeknek legyen elkiilonitett fogmosé felszerelése, torolkézoje, fésije.
Er6s napstités, illetve hideg, szeles idoben — egyéni sziikséglet szerint — a gyermekek
bdrének krémezése.

A felsltozésnél, vetkdzésnél egyéni sziikséglet szerinti segitségnynjtas.

A gyermekek id6jarasnak megfelelo réteges 61t6zkodésre szoktatasa.

A sziilok megismertetése a gyermek egészségét szolgal6 ruhdzatnak jellemzdbivel.

A ruhdk Osszehajtasanak, az 6lt6zOpolcon valé rendben tartdsanak megismertetése
elvérasa.

A gyermekek levegbzésének biztositdsa mindennap, minusz 5 fokig.

A délutani pihenéshez a csoportszoba kiszelloztetése.

Lefekvés utan mesélés, majd testkdzeli jelenlétével, simogatassal a gyermekek érzelmi
biztonsdganak, nyugalmi allapotanak tamogatasa.

Lazas, hanyos, hasmenéses gyermek -elkiilonitése, gondoskodas feliigyeletérol,
sziileinek értesitse.

A gyermekek balesetvédelmi oktatdsa évente egyszer, illetve az alkalomnak

megfeleloen, dokumentaltan.
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A fejlédés jellemzdi 6vodaskor végére

e Sziikségleteit képes késleltetni.

Sziikségleteit képes nalldan kielégiteni.

o WC hasznalatakor a fiuk felhajtjak a WC deszkat és allva végzik kisdolgukat.

e WC hasznalatot kévetOen a kislanyok és kisfitk is hasznaljak a WC papirt.

e A tisztalkodési eszkozre vigydz, tisztan tartja, hasznalat utin a helyére teszi.

e  WC hasznalatot kovetden és egyéb szennyezo tevékenység végzése utan kezet mos, a
kezét szarazra torli.

o  Onalléan 6ltozik, vetkdzik, ha kell, segitséget kér.

o Cipo6jét befiizi, bekotésével probalkozik.

¢ Ruhjjat igyekszik §sszehajtva a helyére tenni.

o Képes onalléan eldonteni, mibdl mennyit tud elfogyasztani.

e Kuituriitan étkezik.

e Haszndlja az illemszavakat.

e Vigyaz kornyezetének rendjére, tisztasagara.

e Ismeri a szelektiv hulladékgyijtés okat és mikéntjét.

e Igényévé valik a rendezettség, tisztasag, apoltsag.

e Szivesen mozog a szabadban, évszaktol fiiggetleniil.

e Eletkoranak megfelelen edzett.

e Ismeri és betartja a balesetvédelmi magatartasformakat.

A gvermek fejl6déséhez és fejlesztéséhez sziikséces evészséges és biztonsagos kdmyezet

biztositasa

Lehetdségeinkhez mérten igyeksziink esztétikus, harmonikus, targyi kornyezetet kialakitani.
Ovodank tagas udvara sokféle lehetéséget ad a valtozatos jatéktevékenységhez. A nagy, fiives
teriilet szervezett mozgésos tevékenységekre ad alkalmat. Varunk, lanchintaink, rugds hintaink,
homokozonk, babahdzunk fabdl késziiltek, szinben jél harmonizalva a kérnyezettel.
Tobbfunkcids csoportszobank mérete megfeleld, butorzata jo dllapotban van. A testapolashoz
minden gyermeknek sajat fogmosé készlet, tor6lkdzoé, tisztalkodoszer all rendelkezésre,
melyeket az intézmény biztositja a gyermekek szamara.

A kulturalt étkezéshez sziikséges eszkdzok allnak rendelkezésre.
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Az oltozohelyiségekben elhelyezett szekrényekben taroljuk a gyermekek személyes holmijat.

A mosdo, mellékhelyiség eszkdzei a gyermekek méretéhez igazodik.

Csoportszobankat a gyermek- és feln6tt munkakkal diszitjilkk az évszaknak, {innepkémek
megfeleloen. Az évszakok valtozasaval kiilonboz6 terményeket, kavicsokat, leveleket stb.
gyiijtiink. A gytijtott ,.kincseket” a csoportszoba egy kijeldlt részében helyezziik el, és k6zosen
barkacsolunk beldle.

2. AZ ERZELMI, AZ ERKOLCSI ES AZ ERTEKORIENTALT
KOZOSSEGI NEVELES

,» Szent kincs a gyermek teste, lelke, szeretni kell azt melegen, és folnevelni féltd gonddal,

hogy tiszta, jo, erds legyen!”

Szemlér Ferenc

Az ovodaskortl gyermek egyik jellemz0 sajatossaga a magatartdsdnak érzelmi vezéreltsége. A
gyermekeinket az évodaban érzelmi biztonsag, allandd értékrend, deriis, kiegyensulyozott,
szeretetteljes 1égkor veszi koriil. Az 6voda csaladias, bizalmat kdzvetitd, szeretetteljes légkore
6sztondz, és hatdssal van a gyermek érzelmi kotédésének alakulasara. Mar a beszoktatas ideje
alatt toreksziink a bensOséges, bizalomra épiilo kapcsolat kialakitasara, mellyel megalapozzuk
6vodasaink biztonsagérzetét. Ennek elérése érdekében minden gyermekfelé szeretettel,
megértéssel, elfogadassal kozelitiink és a gyerekekben is azt hintjiik el, hogy az emberek akar
kiilso, akar belsé tulajdonsagaikban kiilonb6znek egymastdl és az a jo, ha igy fogadjuk el
egymast. Olyan légkort teremtlink, melyben pozitiv érzelmi kapcsolatok dominélnak gyerek-
gyerek, gyerek—feln6tt és felnétt-felnott kozott egyarant. A csoporthoz tartozd nevelok
egymassal 6sszhangban, azonos elvarasokkal gondoskodnak a gyerekekrél. Ertékeléseink soran
a pozitiv meger0sitést részesitjitkk elonyben, ezaltal alakitjuk a gyermek 6nmagarél alkotott
képét, onbizalmat. A pozitiv érzelmek jotékony hatassal vannak a gyermek teljesitményére, a
fizikai er6forrdsaira, a kreativitdsara, a tanulasi képességeire. Az egyiitt atélt 6rém erdsiti a
tarsas kapcsolatokat, a baratsagokat, novelik az egyittmikodést, a segitségnytjtas

valosziniiségét
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Céljaink:

e agyermeket mar az 6vodéaba lépéskor kedvezé érzelmi hatasok érjék;

e az 6voda alkalmazottai és a gyermek, a gyermekek, valamint az 6vodai
alkalmazottak k6zotti kapesolatot pozitiv attitiid, érzelmi t6ltés jellemezze;

e az 6voda egyszerre segitse a gyermek erkolcsi, szocidlis érzékenységének

fejlédését, éntudatanak alakulasat, és engedjen teret onkifejezo torekvéseinek;

az 6voda nevelje a gyermeket annak elfogadasira, megértésére, hogy az
emberek kiilonbdznek egymastol.

e A szocializdcié szempontjabol meghatarozé a kozos élményeken alapuld
tevékenységek gyakorldsa, a gyermek erkolcsi tulajdonsagainak (mint példaul:
az egyiittérzés, a segitOkészség, az 6nzetlenség, a figyelmesség) és akaratanak
(ezen beliil: 6nallésidganak, onfegyelmének, kitartdsinak, feladattudatanak,

szabélytudatanak), szokas- és normarendszerének megalapozasa.
Feladataink:

e Ovodaba Iépéstdl kezdve pozitiv érzelmek kozvetitése, ezek kialakuldsanak elGsegitése
¢s fenntartasa a gyermekben.

e Biztonsagot nyujto, szeretetteljes csoport- és Ovodai légkor kialakitdsa, fenntartasa

o Egymas kozotti bizalom, pozitiv attitiid kiépitése

¢ Egymas iranti tolerancia, empatiakészség kialakitasa.

e Alapvetd erkélcsi tulajdonsagok, szokas és normarendszer kialakitasa.

e Koz6s élményre €piild, kozos tevékenységek megszervezése.

o A kozosségfejlesztés valtozatos modszereinek alkalmazasa.

e A gyermekek verbalis, non verbalis kommunikacidjanak fejlesztése.

o A gyermekek bétoritasa, pozitiv énképiik kialakitasa, onbizalmuk novelése.

e Erzelmi, erkolcsi, akarati tulajdonsigaik fejlesztése (egyiittérzés, figyelmesség,
onallosag, onfegyelem, kitartds, szabalytudat, feladattudat, kivaras képessége).

e Onkifejez6, 6nérvényesitd gyermeki torekvések segitése.

e Tharsas kapcsolatok feltételeinek megteremtése.

e Konfliktus megelézés modszereinek tudatos alkalmazdsa. A felmeriilé konfliktusok
felismerése, helyes értelmezése, hatékony kezelése, a kompromisszumos megoldasra

val6 8sztonzés.
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¢ A sziildkkel valo egylittnevelés biztositdsa, egylittmiikodés, kommunikacié el6segitése
e Az esztétikai érzelmeik alakitisa (a természet és az ember alkotta kornyezet
szépségeinek felfedeztetése), a gyermek természeti és tarsadalmi kornyezetével valo

kapcsolatanak alakitésa.

Az 6vodank a gyermek nyitottsagara épit, és ahhoz segiti a gyermeket, hogy megismerje
sziikebb és tagabb kornyezetét, amely a nemzeti identitastudat, a keresztény kulturilis értékek,
a hazaszeretet, a sziil6f6ldhoz és csaladhoz vald k6tddés alapja, hogy ra tudjon csodélkozni a
természetben, az emberi komyezetben megmutatkozé jora és szépre, mindazok

megbecsiilésére.

A gyermeki magatartds alakuldsa szempontjabdl az 6vodapedagdgus, az 6voda valamennyi

alkalmazottjanak kommunikacidja, banasmoédja €s viselkedése modellértékii szerepet tolt be.

A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek esetében sziikség szerint kiilondsen jelentds az 6voda
egylittmiik6do szerepe az agazati jogszabédlyokban meghatdrozott specialis felkésziiltséggel

rendelkez6 szakemberekkel.

A megvaldsulas folyamata, feltételek megteremtése

e Biztonsagos, inkluziv, stabil, értékeket kdzvetitd, nyugodt légkér megteremtése
6vodaskor végéig.

® A beszoktatast pozitiv érzelmi hatas mellett folyamatosan és fokozatosan valdsitjuk
meg, igény szerint a sziildk bevonasaval.

e A beilleszkedési nehézségekkel kiizdd gyermekek tamogatdsa a csalddi hattér
ismeretében, a személyiségjogok tiszteletben tartasaval.

e Nevelomunkankban motival erd legyen a dicséret, a buzditas, az érintés varazsa.
Dolgozok attitiidje szeretetteljes, tiirelmes, elfogadd, mellyel pozitiv mintat adnak.

e Megvalositjuk az egyéni differencidlt nevelést, tamogatjuk a kiilénbdzéségek
elfogadasat, onérvényesitd térekvéscket.

e A csoport életritmusat, szokds-normarendszerét Ggy alakitjuk, hogy figyelembe
vessziik a gyermekek egyéni sajatossdgait, rugalmas napirendjét. Biztositjuk a
szabad jatékban, tevékenységekben megvalosulé tanulast.

e Konstruktiv konfliktuskezelésre biztatjuk gyermekeinket.
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e Viltozatos lehetdségekkel biztositjuk gyermekeink szamdra a sok k6zos élmény
szerzését (hagyomanyok, iinnepek, programok). A sziildkkel j6 kapcsolatot
alakitunk ki és tartunk fenn, annak érdekében, hogy a csoport légkdre csaladias,
dertis, érzelmi biztonsagot add legyen.

» Akiemelt figyelmet igényld gyermekek nevelése, fejlesztése érdekében folyamatos

kapcsolatot tartunk fenn a megfelel6 szakemberekkel, tehetséggondozast végziink.

A fejlédés varhaté eredménye évodaskor végére

e Gyermekek szivesen jonnek 6vodaba. Aktivan, 6rommel vesznek részt az dvodai
¢letben.

¢ Kialakul niluk a szeretet, kotodés képessége. Kapcsolataikat 8szinteség jellemzi.

* Kialakulnak erkélcsi tulajdonsdgaik /egyiittérzés, segit6készség, Onzetlenség,
figyelmesség/.

¢ Megalapozodik szokds és szabalyrendszeriikk /onallésig, onfegyelem, Kkitartas,

feladattudat, szabalytudat/.

Képessé valnak:

e Alapvet6 viselkedési normak és a kdzosségi élet szabalyainak elfogaddsara
e Onill6 dontéshozatalra

e [Egyiittjatszasra, feladatvégzésre, kitartasra.

e Konfliktusok kezelésére.

o Kiilonbozdségek elfogadasara.

e Kapcsolatok kialakitésara.

o Erzelmeik uralasara, onfegyelemre.

e A szikebb €s tagabb kornyezetiik hagyomanyainak megismerésére.
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3. AZ ANYANYELVI, AZ ERTELMI FEJLESZTES ES NEVELES
MEGVALOSITASA.

,,A 8§20 ékszer.
Edes, ékes, békességes.
Anyam szava gyéngyds, fényes.
Izzon égjen, ha beszélek. ”

(Kiss Dénes)

Az anyanyelvi nevelés valamennyi tevékenységi forma keretében megvalositand6 feladat. Az
anyanyelv fejlesztése €s a kommunikaci6 kiilonbdzo formdinak alakitasa - beszél6 kérnyezettel,
helyes mintaadassal €s szabalykozvetitéssel - az 6vodai nevelStevékenységiink egészében jelen
van. Az anyanyelv ismeretére, megbecsiilésére, szeretetére nevelés kézben a gyermek
természetes beszéd- és kommunikécios kedvének fenntartasara, Osztonzésére, a gyermek
meghallgatisara, a gyermeki kérdések tamogatisdra €s a valaszok igénylésére sziikséges

figyelmet forditani.

Az dvodai nevelésiink a gyermek egyéni érdeklodésére, kivancsisigara - mint életkori
sajatossagra -, valamint a meglévé tapasztalataira, élményeire €s ismereteire épitve biztosit a
gyermeknek valtozatos tevékenységeket, amelyeken keresztiill tovabbi élményeket,

tapasztalatokat szerezhet az 6t koriilvevo természeti és tarsadalmi kémyezetrol.

Az értelmi nevelés tovabbi feladatai: egyrészt a gyermek spontin és tervezetten szerzett
tapasztalatainak, ismereteinek rendszerezése, bdvitése, kiilonboz6 tevékenységekben és
¢élethelyzetekben valé gyakorlasa, masrészt az értelmi képességek (érzékelés, észlelés,
emlékezet, figyelem, képzelet, gondolkodas - alkotOképesség - fejlesztése. Valamennyi értelmi
képesség, kiillondsen a képzelet és a kreativitas fejlodését eldsegitd Osztonzd kornyezet

biztositasa.

Az anyanyelv a legfontosabb eszkoze a szocidlis kapcsolatok kiépitésének és az emberek
kozotti kommunikacionak. A beszéd és a gondolkodéas egymassal szoros kapcsolatban all. Az
6vodai anyanyelvi nevelés komplex folyamat, ami a nevelési folyamat egészében jelen van.
Minden feladatot, minden tevékenységet 4thatva segiti a gyermek 6nbizalmanak kifejlodését,
szocialis kapcsolatainak kialakitdsat és elosegiti a gyermek zokkenémentes iskolai tanuldsdnak

megkezdését.
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Minden gyermek beszédét meghatarozza az otthoni nyelvi kérnyezet.

A fejlesztésnek a gyermek élményeihez kapcsolddva és tapasztalatszerzéssel egybekotve lehet
értelme. Az Gvodapedagdgusnak arra kell lehetdséget biztositani, hogy nyugodt légkorben,
életszerli helyzetekben minden gyermek beszélhessen arrdl, ami érdekli, ami foglalkoztatja.
Semmiféle tirelmetlenség vagy a gyermek korlitozdsa nem megengedhetd az anyanyelvi
nevelés soran. A komyezet példamutato, tiszta és szép beszéde mintat nyujt, 6sztonzést ad a
kisgyermeknek a beszédre. A nap folyaman barmikor adédhat lehetéség a beszélgetésre.
Kiilonsen fontos, hogy az 6vodapedagogus iigyeljen beszédének stilusara a hanglejtés, a
dinamika, a hangsuly megfeleld alkalmazisara. Beszéde legyen értheté, egyszerii és vilagos.
Figyeljen arra, hogy a gyermekek mindig valaszt kapjanak kérdéseikre. Ne vegye el a
gyermekek kedvét dllandé javitassal és figyelmeztetéssel a folyamatos beszédtél. Dicsérje és
biztassa a batortalanabb gyermekeket, serkentve a beszédre. A gyermekek anyanyelvi
fejlettségét folyamatosan kisérje figyelemmel. Figyelijen arra a gyermekre, amelyik
beszédhibaval, beszédgatlasossiggal, beszédbeli elmaradassal kiizd. Szitkség esetén kérje

szakember segitségét.

Az 6vodapedagégus feladatai az anyanyelvi nevelés fejlesztésében:

* A gyermek természetes beszéd és kommunikacios kedvének felkeltése, fenntartasa,
Oszténzése. A gyermeki kivancsisigra valé épités, figyelembe véve az egyéni
érdekl5dést.

¢ Beszélgetésre alkalmas, nyugodt, kiegyensulyozott 1égkor megvaldsitisa

* A beszéd6rom biztositdsa: arra nevelni a gyermekeket, hogy bétran nyilatkozzanak
meg, mondjak el élményeiket

* Biztositani kell a kommunikacié lehetdségét, helyes mintaadéssal, szabalykézvetitéssel,
beszéld kémyezetben.

* A gyermeki kérdések inspirdlasa, megvalaszoldsa. A csaldd megismerése, a beszéd
fejlesztése, egyéni sajatossagok, nemzeti hovatartozas figyelembe vételével.

¢ Képessé tenni a gyermekeket arra, hogy tudjanak masokat is meghallgatni

e A gyermekek szdkincsének folyamatos bdvités

* A beszédszinvonal emelése olyan formédban, hogy a gyermekek képesek legyenek a
nyelvi kifejezés eszkozeit varidlni

e Beszédmegértés fejlesztése

¢ Beszédtechnika fejlesztése, a helyes kiejtés gyakorldsa

42



Hatékony kozds munka kialakitisa és fenntartdsa a logopédussal.

A beszédhibdk megfeleld modszerekkel torténd javitasa

Céljaink:

Az anyanyelv ismeretére, megbecsiilésére, szeretetére nevelés kozben a gyermek
természetes beszéd és kommunikacios kedvének fenntartasa, 6szténzése.

A megismerési folyamatokkal a gondolkoddsi miiveletek fejlesztésével,
szokincsbovitéssel, valasztékos kifejezésmddra, igényes kommunikaciora szoktatas.

A magyar nyelv szépségének, kifejez0 erejének megismertetésével, a helyes
nyelvhasznalattal, megalapozzuk a gyermek biztonsagos onkifejezését, gyarapitjuk
aktiv €s passziv szokincsét az 6vodai élet minden tevékenységében.

Az 6vodai nevelés és a csaladi nevelés eredményeként a gyermek belsd érésének
eldsegitése, onmagahoz viszonyitott fejlesztése.

Az iskolai élet megkezdéséhez sziikséges képességek elérése.

Olyan gyerekek nevelése, akik szabad 6nkifejezésre képesek, meg tudjak fogalmazni
élményeiket, tapasztalataikat, kialakul tanulasi vagyuk, képességiik, kreativ
személyiségiik.

Az életkoruknak megfelelé beszédészleléssel, beszédmegértéssel, kifejezokészséggel

rendelkeznek.

A megvalésulas folyamata, feltételek megteremtése

Tevékenységeket ¢és  spontan  helyzeteket felhasznaljuk a  gyermekek
beszeédfejlodésének  elosegitése  é€rdekében, mondanivalgjukat meghallgatjuk,
kérdéseikre valaszolunk.

A gyermekek megismerése, fejlesztése kiillonbdzo tevekenységek soran. Kiindulopont
a gyermekek egyéni fejlettsége, erre alapozunk, kiillonds tekintettel a hatranyos, a
halmozottan hatranyos helyzetili, sajatos nevelési igényl, migrans valamint a
kiemelkedo képességili gyermekekre.

Kommunikaciénk mintaszerii, kévetésre mélto, egyszert és vilagos.
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Szinhazi és bab eldadasokat szerveziink a gyermekeknek, a csoportban ismert meséket
dramatizalunk.

A gyermekek megismerése, fejlesztése kiilonboz tevékenységek soran. Kiindulépont
a gyermekek egyéni fejlettsége, erre alapozunk, kiilénds tekintettel a hétranyos, a
halmozottan hatranyos helyzetli, sajitos nevelési igényii, migréns valamint a
kiemelkedd képességili gyermekekre.

Ertelmi nevelésiink fontos kritériuma a tudatos tervezés, a pozitiv megerdsités, és a

szituci6 érzékeny 6vondi magatartas allando jelenléte

A fejlédés varhat6 eredménve évodaskor végére

Koranak és fejlettségnek megfeleléen kialakul a pontos érzékelése, észlelése.

Képes vizudlis, auditiv differencialdsra, térbeli viszonyok felismerésére,
megnevezésére.

A keresztcsatorndk miikodése koranak megfeleld.

Az dnkéntelen bevésés mellett megjelenik a szandékos bevésés is. Figyelme korahoz
képest tartds.

Problémamegold6 gondolkodas és a kreativitas a jellemz6. Ok- okozati dsszefliggéseket
felismerik. Logikailag helyes itéleteket alkotnak, és kovetkeztetéseket vonnak le.

Ismereteit alkalmazza a gyakorlatban.

Helyesen, tisztan, értheten beszél.

Kérdésre minimum egyszerii mondattal valaszol. Szokincse koranak megfelel®.

Jol hasznalja a metakommunikacids eszk6zoket, batran szivesen kommunikal tarsaival
és a felndttekkel. A kozolt informaciot megérti. A kommunikéciét kapcesolatfelvételre
is hasznalja. Batran kérdez, kisérletez, felfedez.

Verbilis emlékezete koranak megfeleld. Egyszeriibb torténetet, mesét képes 6nalléan
is elmondani. Elményeit és gondolatait is el tudja mondani.

Ismeri €s haszndlja az udvariassag szébeli kifejezéseit.

Tud szemkontaktust teremteni és tartani.

A migrans kisgyermek is megérti az 6vodai élethez sziikséges kifejezéseket, és képes
magat megértetni.

Minden gyermek a sajat képességéhez és onmagahoz viszonyitva fejlddik, beszéd és a
kognitiv képességének maximumat éri el, rugalmas beiskolazassal a megfeleld

intézmeénybe keriil.



o Kognitiv folyamataik fejlddése kovetkeztében gondolkodasuk egyre inkabb elemi
konkrét gondolkodéssa alakul. Ez teszi lehetdvé komyezetiik valtozasainak, megértését,

értelmezését, a lehetséges ,,j6 megolddsok™ és sajat helyiik, szerepiik megtalalasat.

V. AZ OVODA KAPCSOLATAI

1. AZ OVODA KULSO KAPCSOLATI RENDSZERE

Toreksziink a sziilékkel, intézményekkel, fenntartdval, a neveldmunkat segité szakemberekkel
valé kapcsolattartisban a rendszerességre, naprakészségre, pontos informacié cserére. A
kapcsolatok kialakitasaban, fenntartasaban toreksziink a nyitottsagra, kezdeményez6készségre,
a partnerkdzponti miikodés eldsegitése érdekében a partnereink elégedettségének elnyerésére.
Az Gvoda kapcsolatot tart azokkal az intézményekkel, amelyek az dvodaba 1épés eldtt
(bolcsddék és egyéb szocialis intézmények), az 6vodai élet soran (pedagdgiai szakszolgalat
intézményei, gyermekjoléti  szolgilatok, gyermekotthonok, egészségiigyi, illetve
kozmiivelddési intézmények) €s az 6vodai élet utan (iskolak) meghatarozo szerepet toltenek be
a gyermek életében. A kapcsolattartas formai, modszerei alkalmazkodnak a feladatokhoz és az
egyéni sziikségletekhez. A kapcsolatok kialakitasdban és fenntartasdban az dvoda nyitott és
kezdeményez6. A Karpat-medence magyar nyelvii intézményei kozotti oktatasi tér kialakitdsa
érdekében az 6voda nyitott a kiilhoni magyar 6vodakkal valé egytittmiikodésre, és — lehetségei

szerint — szakmai kapcsolatot tart fenn.

1.1. Az 6voda-csalad kapcsolata

Az dvodai nevel€s a csaladi neveléssel egyiitt szolgélja a gyermek fejlédését. Ennek alapvet6
feltétele a csaladdal vald szoros egylittmiikodés. Az egyiittmiikodés alapja a kdlcsonds bizalom
és segitségnyujtas, hiszen a sziil6 tud a legtdbbet a gyermekrol, 6 ismeri a legjobban gyermeke
igényeit, sziikségleteit, viszont az o6vodapedagdgusnak van olyan szaktudasa, és olyan
korosztalyi tapasztalata, amely alapjdn hatékony segitséget tudnak nytjtani egymasnak a
gyermek személyiségfejlesztéséhez. Az egylittmiikddés soran elengedhetetlen feltétel, hogy a
sziilok és az Ovodapedagégus kolcsondsen alkalmazkodjanak egymds elvarasaihoz, az

ovodapedagogus és a sziil6 probalja meg a két élettér kozti folyamatossagot biztositani. Az
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egylittmiikddés formai véltozatosak, a személyes kapcsolattol a kiilonb6zd rendezvényekig
magukban foglaljék azokat a lehetdségeket, amelyeket az dvoda, illetve a csalad teremt meg.
Az {vodapedagégus figyelembe veszi a csalddok sajatossagait az egyiittmiikodés soran
érvényesiti a csaladkdzponti intervencids gyakorlatot, azaz a segitségnyijtas csaladhoz
illesztett megoldasait. Az 6voda a csalad er6sségeire épit segiti kozdsen megoldani a felmeriils
nevelési problémakat.

Célunk, olyan évodai nevelés megvalositasa, amelyben a szillok megelégedettségét érjiik el,
érezzék, hogy a gyermekeket gondozzuk, Gvjuk, szeretet teljes figyelemmel vessziik koriil,
gyengéd banasmodban részesitjiik, és képességeikhez mérten megtanitjuk ket mindarra, amit
egy ilyen korid gondosan nevelt kisgyermeknek tudni illik.

A sziillok szamara ovodank nyitott, lehetdséget adunk, hogy megismerjék munkankat.
Kapcsolatunkban arra téreksziink, hogy kélcsonos megbecsiilés €s tisztelet Svezze munkankat.
Az 6voda éltal és a csaladokkal kozdsen szervezett események iinnepek, csaladias hangulat
kialakitasaval — a felnéttel és a gyermekek kozos tevékenységével is — kifejezik az romteli

érzelmi allapotot.

Alapelvek:
o Oszinte, segitokész, bizalomra épiild partneri viszony alakuljon ki a sziilokkel.
e Az 6vond ismerje és fogadja el a csalad szokas-szabalyrendszerét és tapintatosan
befolyasolja.
¢ A kapcsolat épiiljon a tapintatra, bizalomra és mélyiiljon el a k6zds programok
egyltittes tevékenységei alkalmaval.
e Az 6vond legyen tamasza €s segittarsa a sziiléknek gyermeke nevelésében.
e A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekekkel valo fokozott tor6dés.
¢ A kiemelkedd keépességii gyermekek differencialt fejlesztése.
A kapcsolat formai:
e Beiratas- az elsé személyes kapcsolat.
¢ Befogadas (kivéléan alkalmas arra, hogy a sziil megismerje az dvodai életet,
szokasokat, s mintat kapjon gyermeke neveléséhez).
e Sziildi értekezletek
e Fogad6 6rak/ egyéni beszélgetések.
o Unnepélyeken, kiranduldsokon, rendezvényeken valé részvétel a sziildkkel

kozosen.
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e SZMK és az 6voda altal szervezett kozos programok

1.2. Ovoda-iskola kapcsolata

Ovodink és az iskola kapcsolatiban kolcsonds nyitottsig érvényesiil. A kapcsolat
kialakitasaban, fenntartadsaban az 6voda nyitott, és kezdeményezo.
Fontosnak tartjuk, hogy az 6vodabdl az iskoldba valé atmenet zokkendmentes legyen, ennek
feltétele a szoros egyiittmiikodés. A gyermekek nem valnak egyik naprél a masikra iskolasokka,
ez egy folyamat, lasst atmenet, mely kiillonb6z6 mértékii, hosszlisagn, egyénileg valtozo.
Az 6voda a gyermekek iskolai élethez sziikséges készségek, képességek kialakitasaban
tevékenyen vesz részt, melynek végso célja, hogy megfeleld képességek birtokaban, 6rommel,
bizalommal és érdeklddéssel varjak az iskolat.
Az egyiittmitkddés formdi:
e Egymas munkajanak megismerése érdekében az elsd osztalyos neveld latogatasa a
nagycsoportosokhoz.
¢ Nagycsoportosok latogatasa az els6osztalyosokhoz.
e Sziiloi értekezleten a tanitond az iskoldba késziilé gyermekek sziileinek beszél az
iskolaba lépés teendirdl.
o Megbeszélések, kozos elbaddsokon valo részvétel.

¢ Iskola altal szervezett programok fakultativ latogatasa

1.3. Az intézményv fenntartoiaval

A kapcsolattartas célja: tartalmi kapcsolat kialakitdsa, hogy az 6vodai nevelés céljaihoz,
feladataihoz, a sziikséges anyagi és erkolcsi feltételek biztositva legyenek.
Kapcsolatunk részben hivatalos, részben tamogatd jellegi. A problémaink megoldasaban
konszenzusra toreksziink.
Egyiittmiikodés formai:

¢ Az évoda éves beszamoldja.

e Képviselotestiileti iilésen valo részvétel.

e Az Onkormaényzat altal szervezett rendezvényeken valé részvétel.

e Megbeszélések igény szerint.
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1.4. Az egészségiigvi szolgaltatékkal vald egviittmikodés

Az egyiittmiikddés célja: a gyermekek egészséges testi-lelki fejlddésének kovetése és a
prevencio.
A védbndvel, haziorvossal, fogorvossal kozvetlen a kapcsolatunk. Evente altalénos orvosi
sziirbvizsgalatot végeznek az dvodaban.
Egyiittmiikodés formai:

e Iskola-alkalmassagi vizsgalat.

e Tajekoztatd eldadasok szervezése a sziildknek.

1.5. Pedagdgiai szakszolealat

A Pedagégiai Szakszolgalat segitséget nydjt, a pszicholdgiai és pedagdgiai, a beilleszkedési
zavarral, tanulasi nehézséggel, testi tiinetekben megjelend, barmely pszichés zavarral kiiszk6d6
gyermekek ¢és sziilei szdmara. Beiskoldzas el6tt iskolaérettségi vizsgalatokat végez kérésiinkre

r_

és a sziild kérésére. Az esetleges problémak iddben torténd feltdrdsa céljabol Gvodai
szlirbvizsgalatokat végez. Ebben a kapcsolatban az 6voda feladata a szlirdvizsgalatokban val6
részvétel, és tdjékoztatas nyhjtasa.

A kapcsolattartas célja: Az intézmény segitse a sziild és a pedagdgus nevelé munkajat, a
gyermekek megfeleld ellatasat és az dvoda nevelési feladatainak ellatasat:

nevelési tanacsadas

o tanuldsi képességet vizsgalo szakértdi tevékenység
e gyogypedagodgiai tandcsadas
e logopédiai ellatas
o fejlesztd nevelés
e kiemelten tehetséges gyermekek gondozasa
e gylgytestnevelés
Egytittmiikddés formai:
e szlird és kontroll vizsgalatok megszervezése
e rehabiliticids célu foglalkoztatas megvalodsitisa
e pedagogiai jellemzések, szakvélemények, szakmai megbeszélések

e iskolaérettség megallapitdsanak egyeztetése
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Folyamatosan figyelemmel kisérjiik a felkinalt szakmai tovabbképzéseket, programokat és

tevékenyen részt vesziink azokon. A teriileti szaktanacsado segitségét igénybe vessziik.

1.6. Gyvermekijoléti és csaladsegitd kozpont

Feladatunk a szocidlisan hatranyos helyzeti, illetve a rendezetlen csaladi koriilmények miatt
veszélyeztetett gyermekek helyzetének javitasa. Felderitjik a gyermekek fejlodését
veszélyeztetd okokat, és toreksziink a kéaros hatadsok megel6zésére.

Amennyiben mar pedagogiai eszkézeink nem elegenddek, akkor a gyermekvédelmi felelos
segitségével intézkedést kezdeményeziink a Csalad €s Gyermekjoléti Szolgilat felé, ahol a
csalad, problémajanak megfeleld szakember segitségét veheti igénybe.

A gyermekvédelmi felelds rendszeresen részt vesz Csalad €s Gyermekjoléti Szolgalat altal
szervezett konzulticidkon és egyiittmiikodik az illetékes szakemberekkel a gyermekek
helyzetének a megoldasaban.

A kapcsolattartas célja:

A koznevelési térvény, a gyermekvédelmi térvény eldirasa szerint, a gyermek testi, értelmi,
érzelmi és erkolesi fejlodésének, jolétének, a csaladban térténd nevelésének elOsegitése. A

veszélyeztetettség megel6zése.

1.7. Kézmiivelodési intézmények

Az egytittmiik6dés célja a miivészetek nyelvén értékeket kozvetitsenek gyermekek szamara. A
kozmiivelodési intézményekkel toérténd kapcsolattartds soran a gyermekek spontin mddon
jutnak, olyan tapasztalatokhoz, amelyek a miivészetek nyelvén szolitjak meg Oket, felébresztik

alkoto fantaziajukat, az értéket kozvetitik feléjiik.

1.8. Szakmai és civil szervezetek

Rendezvények, kozds programok szervezése torténik alkalomszeriien.

1.9. A kirnvék dvodaival valé kapcsolat

Toreksziink a kornyékbeli 6vodakkal valoé jo kapcsolattartasra és a szakmai tapasztalatok

cser€jére.

1.10. E¢vhaz

A hitoktatds megszervezeésének eldsegitése — heti egy alkalommal.
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2. AZ OVODA BELSO KAPCSOLATI RENDSZERE

2.1. Neveldétestiilet

A pedagdgusok kozossége. A nevelGtestillet a nevelési-oktatasi intézmény legfontosabb
tandcskozo €s hatarozathozé szerve. A nevelési-oktatasi intézmény neveldtestiilete a nevelési
és oktatasi kérdésekben, a nevelési-oktatisi intézmény miikodésével kapcsolatos iigyekben,
valamint e torvényben ¢és mas jogszabdlyokban meghatirozott kérdésekben dontési,

egyebekben véleményezo és javaslattevd jogkorrel rendelkezik.

Dont:

e a pedagégus-tovabbképzési intézményi program elfogadasérdl

¢ aneveldtestiilet képviseletében eljaré pedagogus kivalasztisarol

hézirend elfogadasardl

a tanulok fegyelmi tigyeiben,

jogszabalyban meghatarozott mas ligyekben

A nevel6testiilet véleményt nyilvanithat vagy javaslatot tehet a nevelési-oktatasi intézmény
miikodésével kapcsolatos valamennyi kérdésben. Ki kell kémi a nevelbtestiilet véleményét a

kiilon jogszabalyban meghatarozott iigyekben.

2.2. Alkalmazotti kézosség

Alkalmazotti kdzosséglinket pedagbgusok, pedagogiai asszisztens, dajka, élelmezésvezetd és

konyhai dolgozok alkotjak.

2.3. Sziil6i szervezet

A sziilok jogainak érvényesitésére, kotelességiik teljesitése érdekében hozhatd létre. A

miikodést érint6 kérdésekben véleményezési €s javaslattevo jogkorrel rendelkeznek.
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VI. AZ OVODAI ELET TEVEKENYSEGFORMAI ES AZ

OVODAPEDAGOGUS FELADATALI

1. JATEK

A jaték a kisgyermekkor legfontosabb és legfejlesztobb tevékenysége, €s igy az 6vodai nevelés
leghatékonyabb eszkdze. A jaték — szabad képzettarsitasokat kovetd szabad jatékfolyamat — a
kisgyermek elemi pszichikus sziikséglete, melynek mindennap visszatérdé moédon, hosszan
tartoan ¢s lehetGleg zavartalanul ki kell elégiilnie. A kisgyermek a kiilvilagbdl €s sajat belsod
vilagabol szarmazé benyomasait jatékaban jeleniti meg. Igy valik a jaték kiemelt jelentéségii,
az egész személyiséget fejlesztd, élményt ado tevékenységgé. Az dvodas kora gyermek 0
tevékenysége, elemi pszichikus sziikséglete, fejlodéseének nélkiilozhetetlen alkotdja a jaték. A
gyermek altal kezdeményezett jatek a szabad jaték. Mivel 6 kezdeményez, 6 hatdrozza mit,
mivel, hol, hogyan, és kivel jatszik. Tartalmat sajat kdrnyezetébol, életébd] meriti és tiikrézi a
gyermekek érdeklddési korét. Mindemellett a valosag megismerésének egyik eszkoze, amelyet
mindig O6rom kisér. Ez az o6rom fakadhat funkcidgyakorlasbdl, ismétlések nyvjtotta
biztonsagérzetbol, alkotas Oromébol, vagyak teljesiilésébdl, konfliktusoktdl valé

megszabadulasbol, veszély legy6zése€bdil, tarsakkal valo egyiittlétbaol.

Az 6vodaba kertild kis 6vodasok elsd jatszotarsa az dvodapedagdgus €s a szill6k. Igénylik a
felnéttel vald kozos jatékot, de mindemellett meghagyjuk nekik a kezdeményezés lehetségét
is. Ez az egyiittjatszas segiti a bensdségesebb pozitiv €rzelmi kapcsolat kialakulasat is az
ovodapedagdgus és a gyermek kozott. Amikor a jaték kialakul, kissé hattérbe vonulunk, de
sziikség esetén ismét bevonhatdk vagyunk, segitiink, dtleteket adunk. Ezzel tagitjuk a teret a
gyerekek ezen beliil a killonb6z6 korosztalyok kozti jatékkapcsolat kibontakozasahoz,
fejlédéséhez. A tars nélkill jatszo vagy felénk kezdeményezéssel fordulé gyerekeknek
jatszépartnerei vagyunk, de kozben toreksziink arra, hogy Ok is egy tarsaikkal kozos jatek
részesei lehessenek. A jaték segiti a szocializacidt is, mivel a jatékban megjelend szokasok és
szabalyok alakitjak a kozosségben fontos, helyes viselkedési formakat, mint a tiirelem, a
kitartas, az alkalmazkodas, az akarater§ és a mérteéktartas. Beépiilnek személyiségiikbe olyan
jellemvonasok is, mint a becstiletesség €s az igazsagossag. Megtanulja kezelni sajat érzelmeit,
indulatait. Atélhet ala-és folérendeltségi viszonyokat. Az Svodaban elétérbe helyezzik a
szabadjaték tilsulyanak érvényesiilését. A jaték kiemelt jelentdsége megmutatkozik az 6voda

napirendjében, idobeosztasaban, tovabba a jatékos tevékenységszervezésben is.
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Célunk: a jaték minél gazdagabb feltételeinek biztositasa, pedagdgiai, pszichologiai

szakértelemmel val6 tdmogatasa indirekt médszerekkel a 3-7 éves kora gyermek optimalis

személyiségfejlodésének biztositasa érdekében, az egyiittmiik6dés kiszélesitésével, a sziilok

"z

szemlé€let formalasaval. A szabad jaték, mint Sromforras erdsitse a gyermekek pszichikumat,

kreativitasat, adjon hosszantart6, zavartalan élményt, jaruljon hozza a kiegyensulyozott, boldog

ovodaskor megéléséhez.

Az 6vodapedagdgus feladatai:

a jatékhoz megfeleld hely, egyszeri, a gyermeki fantdzia kibontakoztatisit segit6
anyagok, jatékszerek biztositasa,

megfeleld csoportlégkor, id6, élményszerzési lehetdségek biztositasa segitd, tAmogatd
attitliddel, differencialt médszerekkel, multikulturalis, interkulturalis szemlélettel,

a kiilénboz6 jatékformékhoz, - a gyakorldé-, a szimbolikus-, a szerep-, konstrudlé- és
szabdlyjatékokhoz — a tornaszobaban, az udvaron, a szabadban is lehetdség biztositasa,
a jaték folyamatdban az dvodapedagégus tudatos jelenlétének biztositdsa az indirekt
iranyitas felelosségével,

utanozhatd mintaadas a jatéktevékenységre,

a jaték kiemelkedd jelentoségének, tilsilyanak érvényesitése a csoport napirendjében,
tudatosan megengedo, elfogadd, biztonsagot és bizalmat ado, segitd, timogat6 jelenlét
—pedagodgiai optimizmus,

a szabad jatek és jatszotars valasztas biztositasa,

a kreativitds 0sztdnzése, timogatasa, a jatékelképzelések megbeszélésének inspiralasa,
reflektiv szemlélet: a gyermekek jatékkal kapcsolatos jelzéseinek szinkronizalasa, majd
a gyermekek jatékhoz sziikséges dontéseinek elokészitése,

a gyermekek aktualis fejlettségi szintjének nyomon kévetése, egyénre és csoportra
szabott fejlesztési feladatok tervezése és megvaldsitasa elsdsorban indirekt
mddszerekkel

mintaértékii kommunikécié, az éppen aktudlisan csoportra és egyénre szabottan
formalandé szokésok, normak hangsilyozasaval,

szerepjatékba val6 bekapcsolodaskor az adott jatszocsoportra hangol6dé szerepformalas,
pozitiv visszajelzések a gyerek felé,

a kozosségi élet, a jaték szabélyainak, normdinak gyerekekkel és sziilokkel k6zos

formalasa,
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a belsd terek tagolasa a kiilonbozo jellegli jatékok kibontakozédsa érdekében, a

csoportszoba és az 6voda egyéb adottsagainak figyelembevételével (kozos terek, egyéni

jatékra alkalmas, valamint zajos és csendesebb tevékenységek tere),

e a terek valtoztathatéosdganak, rugalmas 4talakithatdsaganak, atjarhatésaganak
biztositasa,

¢ udvari jatéktevékenység szervezése - az évszakok altal nytijtott udvari jatéklehetdségek
biztositasa mellett.

e beilleszkedési id6szakban a sziil6i szemléletformalas megkezdése, a jaték fontossdganak

kozvetitése,

e egyiittjatszas igényének felébresztése

A megvaldsulas folyamata, feltételek megteremtése

e J6 napirend kialakitdsdval biztositjuk a szabad jaték talstlyanak érvényesiilését,
hosszantartd, zavartalan jatékidot és a gyermekek szamara a fejlettségiiknek megfeleld
jatékeszkozoket, a megfelel6 csoportlégkort.

e A gyermeki fantaziat segitd anyagok, eszk6z ¢élményszerzd lehetoségek alljanak a
gyermekek rendelkezésére. A jatékeszkozok folyamatos bovitésére és fejlesztésére
toreksziink.

e Fontos feladatunk a gyermek jatékanak megfigyelése, személyiségének megismerése.

e Tudatosan kihasznaljuk a jaték sokoldalt fejlesztd hatasat.

e A gyermekek igényét figyelembe véve kapcsolodunk be a jatéktevékenységiikbe,

jelenlétiink allandd, de nem erdltetett.

A fejlédés varhaté eredménye az Gvodaskor végére

e A tartalmas jaték megvalosulédsa érdekében 6vodaskor végére a gyermekek képesek a
tarsakkal vald egylittjatszasra.

e Jatékukban dominal a szimbolikus szerepjaték.

o Keépesek a szabalyok, normak elfogadasara, betartdsara, 6néllo szabalyozasara.

e Tiszteletben tartjadk egymas jatékat.

e Ismerik és alkalmazzak az udvarias magatartds formait a jaték soran.

o Az 6vond egész személyisége, kommunikacioja modell értékii az egylittjatszas soran.
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2. VERSELES, MESELES

A mesevildg és gyermeki viligkép hasonlit egymaisra. A mese kedvtelésének tehat
gyermeklélektani okai is vannak. A mese intellektualis szinten gondolkodasra, a képzelSerd
fejlesztésére és onismeretre Oszténdz, ez emociondlis szinten nem csak fesziiltségoldo,
harmonizald, hanem megtanit valakivel azonosulni is: 4télheték a mesehds megprobaltatisai és
a mese valamely szerepléjén keresztiil sokkal konnyebb onmagukrél is beszélni. Szociélis
szinten a mese alkalmas az értékek, az erkolesds viselkedés humén kédjainak megtanitasara,
valamint arra is, hogy fejlédjon a gyermek anyanyelvi szintje, kommunikacids képessége,
onkifejezése.

Természetes tehat, hogy 6vodank mindennapjaiban is nagyon fontos szerepet jatszik a mese a
vers. A mesevalasztdskor szikség van tudatossigra, gyermekkdzponti, korosztilyos
valogatasra, a csoport és az egyéni fejlettségi szintek figyelembevételére. A tobbnyire jatékos
mozgasokkal is &sszekapcsolt, mondokak, dudolok, versek hozzajarulnak a gyermek érzelmi
biztonsagahoz, anyanyelvi neveléséhez. Ezek ritmusukkal, a mozdulatok és szavak egységével
a gyermeknek érzéki- érzelmi élményeket nyljtanak, ekdzben fejlédik emlékezetiik,
képzeletiik, szokincsiik.

A magyar gyermekkoéltészet a népi, dajkai hagyomanyok, gazdag és jé alkalmat, erds alapot
kinélnak a mindennapos mondokazasra, verselésre. A mese a gyermek érzelmi, értelmi, erkolcsi
fejlodésének és fejlesztésének egyik legfobb segitje. A mese- képi és konkrét formaban a
babozas és dramatizélas eszkozeivel is - feltarja a gyermek elétt a kiilvilag és az emberi belsé
vilag legfObb érzelmi viszonylatait, a lehetséges, megfeleld viselkedésformakat. A mese-vers
kezdeményezések anyaga viltozatos legyen, igy egyarant helye van a népi hagyomanyokat
felelevenitd mondokak, rigmusok, a magyarsag torténelmét feldolgozé mondavilag elemeinek,
meséinek, a klasszikus és kortirs irodalmi miiveknek, valamint mas népek, nemzetiségek
meséinek.

Teremtsiink lehetdséget a gyermekek 6néllo széveg és mesemondasahoz. Segitsiik elé, hogy
megfelelo eszkozokkel el is jatszhassiak a gyermekek a nekik tetszé6 meséket. A gyakori
ismétlést, a mese tobbszori feldolgozasat kedvelik az 6vodasok, erre legyiink tekintettel. A
mindennapos mesélés, mondokdzds és verselés a kisgyermek mentalis higiénéjének
elmaradhatatlan eleme. Az él6szavas mese kiilondsen alkalmas az 6vodés gyermek
szeml€letmddjanak és vilagképének alakitisara. Visszaigazolja a kisgyermek szorongasait, és

egyben feloldast és megoldast kindl. A mese targyi viligot is megelevenitd, atlelkesit
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szemléletmddja és az ehhez tarsuld, a szigori ok-okozati kapcsolatokat feloldd magikus

vilagképe csodakkal €s atvaltozasokkal raébreszt a mélyebb értelemben vett pszichikus

realitdsra €s a kiilvilagra irdnyitott megismerési torekvésekre. A mesélovel vald személyes

kapcsolatban a gyermek érzelmi biztonsagban €rzi magat, és a jatéktevékenységhez hasonléan

a mesehallgatas sordan eleven, belsé képvilagot jelenit meg. A belsdé képalkotisnak ez a

folyamata a gyermeki élményfeldolgozas egyik legfontosabb formaja. A mesélés szokasainak,

ritusainak kialakitdsa segiti a gyermeket a rahangolddasra és a mesék befogadésara.

Céljaink:

A konyv, az irodalom, a miivészet iranti érdekl6dés megalapozasa, a népi, a klasszikus
és a kortars irodalmi miivek megismertetése.

Gyermekeink érzelmi, értelmi ¢és erkolesi fejlodésének segitése, pozitiv
személyiségjegyeik megalapozéasa a meseélményekkel, a versek zeneiségével a babjaték
és a dramatizalas eszkozeivel.

Mesék segitségével oOvodasaink szemléletmodjanak é&s vilagképének alakitasa,
szorongasaik oldasa.

Gyermekeik beszédfejlesztése

Feladataink

Az irodalmi anyag igényes Gsszeallitasa.

Az irodalom szeretetének megalapozasa, olvasasra nevelés elinditasa.

Népi értékek, hagyomanyok apolasa.

Mondokak, versek, dadolok segitségével gyermekeink érzelmi biztonsaganak
kialakitasa.

Erzéki, érzelmi élmény nyujtasa.

Ovodaskori gyermekeink nyelvi kifejezd képességeinek fejlesztése az irodalom
eszkozeivel.

Gyermekeink absztrakt gondolkodéasinak eldsegitése, memoria, kreativitas
fejlodésének tAmogatasa, belso képalkotas fejlesztése.

Mindennapos meséléssel, monddkazassal verseléssel mentalhigiénidjuk fenntartasa.
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A megvalésulis folyamata, feltételek megteremtése

Megfeleld, érzelmi biztonsagot nyijté hely megteremtése, melynek hangulata magaval
ragadja a gyermeket.

Mese bevezetd (gyertyagyujtds, meseparna, monddka) alkalmazasa, amely az irodalmi
élmény befogadasara motivalja gyermekeinket.

Mindennapi irodalmi élmény biztositasa, kotott és kotetlen formaban egyaréant.
Viéltozatos irodalmi anyagbél vélogatunk, melynek gerincét a magyar népmesekincs
alkotja, és kibdvitjiik a vilagirodalom miiveivel.

Olbeli mondokak, jatékok, didoldk, versek gyakori ismételgetése egyénileg és mikro
csoportos formaban.

Esztétikus és valtozatos eszkozok biztositasaval segitjiik eld, hogy gyermekeink
megjelenithessék képileg vagy dramatikus formaban irodalmi élményeiket.

Kulturalisélmény lehet6ségének megteremtése.

A fejlédés varhat6 eredménye az 6vodaskor végére

Gyermekeink szivesen ismételgetnek verseket, rigmusokat, mondokakat. Varjak,
igénylik a mesehallgatést

Szivesen mesélnek, baboznak, dramatizalnak egymas és maguk szérakoztatasara.
Megjegyeznek monddkakat, verseket, meséket.

Tudnak meséket, torténeteket kitalalni és azt mozgasban, illetve képben megjeleniteni.
Képessé valnak a valds ¢és a mesevilag kozotti elvonatkoztatasra

Figyelmesen végig tudjak hallgatni a felnStteket és tarsaikat

Bdviil a szokincsiik, fejlédik nyelvi kifejez6képességiik, kialakul az dsszefiiggd beszéd.
Kialakul a kényv szeretete, Gvasa

Megismerkednek mas népek irodalmi értékeivel

A kiemelt figyelmet igénylé gyermekeink is 6rommel hallgatjak a meséket, szivesen
ismételgetnek verseket, mondokakat, onmagukhoz képest fejlédik verbalitasuk,

kommunikécids képességiik.

56



3. ENEK, ZENE, NEPI JATEK, TANC

Az dvodaban a kérnyezet hangjainak megfigyelése, az 6lbeli jatékok, a népi gyermekdalok, az
éneklés, az énckes jatékok, az zenélés 6romet nynjtanak a gyermeknek, egyben felkeltik zenei
érdeklodését, formaljak zenei izlését, esztétikai fogékonysagat.

Az élményt ny(jtd kozos ének-zenei tevékenységek soran a gyermek felfedezi a dallam, a
ritmus, a mozgas szépségét, a kozds éneklés 6romét. A népdalok éneklése, hallgatisa, a
gyermek-, néptancok és népi jatékok, a hagyomanyok megismerését, tovabbélését segitik. Az
ovodai ének- zenei nevelés feladatainak eredményes megvalositisa megalapozza, elosegiti a
zenei anyanyelv kialakulasat.

Az énekes népi jatékok és az igényesen valogatott kortars miivészeti alkotisok fontos eszkoziil
szolgalnak a gyermek zenei képességeinek (az egyenletes liiktetés, ritmus, éneklés, hallds,
mozgas) és zenei kreativitdsanak alakitasaban. Az ének, a zene, a népi jaiék, a néptanc, a
néphagyomdény, az {innep meghatirozo szerepet tolt be a nemzeti nevelésben, az élményalapt
értékkodzvetités eszkozével, korosztalyi sajatossagokra épitve. A zenei anyag tobbsége a naptari
évhez, a természet jelenségeihez, az évszakok valtozasaihoz, az emberi élet fordulopontjaihoz,
valamint kiilénb6z6 — allami, egyhazi, jeles — linnepekhez fiizédik. Az ének, a zene, a népi jatek,
a néptanc, a néphagyomany, az iinnep meghatarozé szerepet t6lt be a nemzeti nevelésben, az
élményalapu  értékkdzvetités eszkozével,  korosztalyi sajatossagokra  épitve.
Az éneklés, zenélés a gyermek mindennapi tevékenységének részévé valik a felnétt minta
spontdn utdnzasival. Napkoézben barmikor adodhat Iehetéség éneklésre, zenélésre
mondokazasa vagy néptancra, népi jatékok jatszdsara. A komplex tevékenységek inkabb

osszefoglaljak, elmélyitik a gyermekek ismereteit €s alkalmat adnak a képességek fejlesztésére.

Az élményt nyijté kozos éneklés, a korjaték vagy a mondokazas a miivészeti és az esztétikai
nevelés szempontjabol is kitiintetett helyet kap. Ezzel biztosithatdo a gyermekek ének-zenei
kulturajanak megalapozéisa, néphagyomanydrzés és az ének-zenei szinvonaldnak meg6rzése. A
gyermektanc a gyermekek kulturalis testmozgasara, valamit a tanc elokészitésére iranyul, ezen
tevékenységgel is timogatva a gyermekek kés6bbi zene szeretetét, zeneértését. Fontos eszkoze
a testhangszerek alkalmazasa (tapsolds, csettintés, paskolds, dobbantds) egyszerii
koreografidkon beliil. A tevékenység kiinduldpontja az utdnzds, de teret biztosit a zene
mozgassal valo kifejezésére is. A kiilonb6z6 mozgasok, zenei anyagok -elsajatitasaval

megismerik egyes népcsoportok tanckultirajat, népszokasait.
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Célunk: a zene iranti érdeklédés felkeltése, mely altal kialakulnak a gyermek zenei élmények

befogadasihoz sziikséges képességei. A népi énekes jatékok megszerettetése, zenei izlés és

mozgaskultira formalasa. A zenei képességek fejlesztésén till, zenét értd és szeretd, egészséges

lelkii, kulturalt, boldog emberré nevelés. « A kiemelt figyelmet igényld gyermekek komplex,

egyéni iliteml személyiség fejlesztése a dallam, a ritmus, a mozgas és a beszéd

Osszekapcsolasaval.

Feladataink

Az éneklés, zenélés Sromének, zenei érdekldédésnek felkeltése

A kornyezet hangjainak megfigyeltetése, a kozds zenei élmény lehetségének
megteremtése

Unnepekhez, hagyoméanyokhoz, jeles napokhoz kapcsolodd, szokasok, dalok,
mozgasformdk, zenék megismertetése

A népdalok, néptancok, nép1 gyermekjatékok éneklésével, hallgatasival a
hagyoményok megismertetése

A zenei képességek, (ritmusérzék, éneklési készség, mozgas, zenei izlés) fejlesztése
Enekes jatékok, kozos zenélés, az 6voné éneke, vokalis és hangszeres zene segitségével
a kdzos zenei €lmény biztositasa

Maias népek dalainak, zenéjének megismerésén keresztiil a nemzeti hovatartozas
tudatanak kialakitasa

Valtozatos tevékenység formakon keresztiil a mindennapi éneklés, zenélés biztositasa

A megvalodsulas folyamata, feltételek megteremtése

Nyugodt, kényelmes hely, meghitt 1égkér megteremtése, életkori sajatossagoknak
megfelelo zenei anyag kivalasztasa.

Eszko6zok, kellékek, hangszerek biztositdsa motivaciéhoz, gyakorlashoz a mindennapi
tevékenységekben.

Megfeleld hangmagassiagban énekeliink, hangszerjatékunkkal szinesitjik a
mindennapjainkat.

Magyar népszokasok, hagyomanyok, jeles napok, iinnepek dalainak, népi
gyermekjatékainak, mozgasos jatékainak dsszegyiijtése.

Ritmus hangszerek hasznalatinak a megismerése, hasznélata. Hangszerek készitése.
Mis népek dalainak, gyermekeiknek irt miidalok, kortars zenemiiveken keresztiil zenei

élményhez juttatas.
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Segitjiik a gyermeket az 6nalld feladatmegoldasban, élményszerzésben, a felndtt minta
spontan utdnzisaval valjék mindennapi tevékenységgé az éneklés, zenélés.
Zenei élményszerzés biztositasa dalok, zenemiivek hallgatdsaval.

A népdalok, népi monddkék is az Snazonossdgot, kozdsséghez kétodést erositik.

A fejlédés varhaté eredménye az dvodaskor végére

A gyermekek szivesen jatszanak énekes jatékokat, gatlasok nélkiil dalolnak.
Megkiilonboztetnek zenei fogalom parokat.

Dallam motivum alapjan felismerik a dalokat, megkiilonboztetik a zenei hangokat mas
zorejektol, zajoktol

Erzik és alkalmazzak az egyenletes liiktetést és a dalok, mondokak ritmusat

Ismemek néhany hangszert és képesek a ritmushangszerek alkalmazasara

Torekednek a tiszta éneklésre, képesek hat hangterjedelmii dalok eléadésara.

Tudnak egyszerti tanclépéseket, ismemek néhany térforma alakitéasi lehetGséget.
Szivesen hallgatnak zenét.

Fejlédik dnbizalmuk, dertisek, nyugodtak.

A népdalokkal, népi mondoékakkal 6nazonossaguk kozdsséghez kotodésiik erdsddik.

A kiemelt figyelmet igényld gyermek szivesen, felszabadultan énekel, részt vesz

korjatékban, 6rommel hasznalja az egyszeri hangszereket.

4. RAJZOLAS, FESTES, MINTAZAS, KEZI MUNKA

A vizualis tevékenység a miivészeti nevelés korébe tartozik, mely érzékszerveken, érzelmeken

athaté folyamat. A gyermek fogékonysdga altal minden &6t korlilvevd kornyezeti ingerre

érzékenyen reagal. A gyermek mas és mas esztétikai élményekkel érkezik az 6vodaba, amely

egyrészt kompenzalo6 szerepet tolt be, masrészt alakitja az esztétikum iranti fogékonysagot. A

gazdagon megélt tevékenységek, racsodalkozasok megtanitjak a gyermeket a szép élvezetére,

fejlodik esztétikai itéloképessége.

A rajzolas, festés, mintazas, €pités, képalakitas, a kézi munka mint az abrazolas kiillénb6z6

fajtai, tovabba a miialkotasokkal, a népmiivészeti elemekkel, szokasokkal, hagyomanyokkal,

nemzeti szimbolumokkal, az esztétikus targyi komyezettel valo ismerkedés fontos eszkdze a

gyermeki személyiség fejlesztésének. A gyermeki alkotas a bels6 képek gazdagitasara épiil. Az
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Ovodai nevelésben torekedni kell a gyermeki alkotdsok kozdsségi rendezvényen vald
bemutatasara és a tehetségek felismerésére.

Az ovodapedagogus az abrazolo tevékenységekre az egész nap folyaman teret, valtozatos
eszk6zoket biztosit. Maga a kornyezet esztétikai alakitisira és az esztétikai élmények
befogadasara. A tevékenység, s ennek 6réme a fontos, valamint az igény kialakitisa az
alkotasra, a kreativ 6nkifejezésre, a kdrnyezet esztétikai alakitisdra és az esztétikai élmények
befogadasara. Ezen tevékenységek az egyéni fejlettséghez és képességekhez igazodva segitik a
képi- plasztikai kifejezOképesség, komponald-, térbeli tijékozodo- és rendezbképességek
alakulasit, a gyermeki élmény és fantdziavildg gazdagodasat és annak képi kifejezését: a
gyermekek tér- forma és szin képzeteinek gazdagodasit, képi gondolkodasuk fejlodését,
esztétikai érzékenységiik, szép iranti nyitottsaguk, igényességiik alakitasat.

Az o6vodapedagogus feladata megismertetni a gyermekeket az eszkozok hasznélataval, a
kiilonb6z8 anyagokkal, a rajzolas, festés, mintdzas és kézi munka kilonbozd technikai
alapelemeivel és eljarasaival. Az 6vodapedagdgus eldtérbe helyezi a természetes anyagok,
termések felhasznalasat. Feladata az Gj megoldasok keresése, a kreativ, kérnyezettudatos
gondolkodasra, fenntarthatésagra valo nevelés. A gyermekek szamara megszokott és elérhetd
helyen mindig alljon rendelkezésre mindenféle anyag és eszkdz, amivel a gyermek
fantazidjanak megfelelden dolgozhat, alkothat. Maga a tevékenység és ennek 6rdme a fontos,
valamint az igény kialakitasa az alkotésra, az onkifejezésre, a kornyezet esztétikai alakitasara
¢s az esztétikai élmények befogadaséra. A tevékenységek megszervezéséhez KitlinG pedagdgiai
alapot adnak az évszakok valtozasai, a természet szépségei, a gyermek altal megérthet6 vilag
targyai és eseményei.

Ugyancsak kitlinben hasznosithaté a vizualis tevékenységek szdméra az iinnepek, melyek
¢rzelmileg is kozel dllnak a gyermekekhez és megmozgatjdk a fantazidjukat. Ahhoz, hogy
kibontakozhasson a gyermekek alkotokedve, teljes Onallosig sziikséges. Az otlettdl a
megvalositasig foként batoritast, Gtmutatast és dicséretet varnak a gyermekek. Nem sziikséges,
sot kéros, ha uniformizalé nevelési médszerekkel elvessziik a gyermek batorsagat az egyéni
kifejezésmodoktdl. Az dvodaban legyen lehetGségiik a gyermekeknek arra, hogy barmikor
kiprobalhassék képességeiket. Amennyiben megoldhaté minden csoportszobaban célszer(i egy
kis sarkot vagy szekrényt biztositani, ahol a barkicsolashoz sziikséges eszkozoket,
felszereléseket, anyagokat tarolhatjuk. Nagy hasznat veszik ennek a gyermekek, hiszen példaul
a nagyobbak szerepjatékahoz barmikor kiegészitd eszkdzok késziilhetnek és a kisebbek is

orommel ismerkednek meg a kiilénbdz6 szerszamokkal.
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Célunk: az életkornak megfelelé vizualis tapasztalatok nyijtasaval, sokszinii, Osszetett
tevékenységek biztositasaval a gyermek valjon képessé a képi, térbeli megjelenitésre, alakuljon
képi gondolkodasa. Az dbrazolé tevékenységgel az dromteli cselekvés biztonsagos dnkifejezés
elérése. Gyermeki személyiség fejlesztése a szépség iranti vonzddas, miivészetek iranti
érdeklodés felkeltése, az alkotas 6romének megtapasztaldsa altal. Kiilonboz6 technikék,

eszkdzok megismertetése.

Feladataink

e Az abrazol6 tevékenység feltételeinek megteremtése (hely, id6, anyag, eszkoz).

e Gyermekeink megismertetése a vizualis eszk6z6k hasznalatdval, kiillonb6z6
anyagokkal, technikai eljarasokkal.

e Az egyéni fejlettség figyelembe vétele, differencialt fejlesztés, tolerancia, empatia
érvényesitése.

o Az esztétikus kornyezetben igény kialakitdsa az alkotasra, az esztétikai élmények
befogadasara.

¢ A gyermek dbrazolasi fejlodésének figyelemmel kisérése, a gyermekmunkék elemzése.

e Népmiivészeti elemek felhasznalaséval hagyomanyapolas.

¢ Finomotorika, grafomotoros képességek fejlesztése.

A megvalésulas folyamata, feltételek megteremtése

¢ Gyermekeink személyiség fejlesztését a rajzolas, festés, mintazas, épités, képalakitas, a
kézi munka, mint az abrazolads kiillonboz6 fajtai, tovdbbd a miialkotasokkal, a
népmiivészeti elemekkel, az esztétikus targyi koémyezettel valé ismerkedés altal
valositjuk meg.

e A gyermekeink életkori sajatossiginak és fejlettségének megfelelden, az
abrazolotevékenység kiillonbozo fajtdinak megtervezése (téma, technika, stb.) a
sziikséges feltételek megteremtése (hely, id0, anyag, eszk6z).

e A foglalkozasok mindhdrom korcsoportban kétetlen, kotdtt, egyéni s mikrocsoportos
forméban zajlanak.

e A témak megjelolésénél épitiink a gyermek élményeire, tapasztalataira, fantazijara,

Otletgazdagsagara.
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A technikakkal valé ismerkedés soran a fokozatossag elvét tartjuk szem elétt,
biztositjuk a valtozatos anyag hasznalatat.

Az abrazolas eszkodzei egész nap folyaman a gyermekeink rendelkezésére allnak,
osszefonddnak a jatékkal, konstrualassal, mas miivészeti és egyéb tevékenységekkel.
Elsésorban a tevékenység, €s annak oréme, az alkotds és kreativ &nkifejezés,
masodsorban az elkésziilt mii a fontos, amely felhasznalhat6 jatékeszkdzként is.

A tevékenykedések kozben fejlesztjiik gyermekeink képi-plasztikai kifejezéképességét,
komponald-, térbeli tajékozddo és rendezdképességét, gyermeki élmény és fantazia

vildguk gazdagitasat, és képi kifejezését.

A fejlédés varhaté eredménye az 6vodaskor végére

Képalkotasban egyéni médon, képességeiknek megfelelden jelenitik meg élményeiket,
elképzeléseiket.

Fejlodik képi, plasztikai valamint térbeli komponalé képességiik, gazdagodik fantizia
vilaguk.

Képessé valnak esztétikai élmények befogadasara.

Orémmel, batran biztonsagosan hasznéljik az dbrazolds eszkozeit

Elnek az alkotis, létrehozas lehetdségével, kialakul benniik az igényesség alkotsaik
irant.

Megismerik a népi, diszitd miivészet alapjait, elemeit.

Fokozott 6nallosdggal alkalmazzak a megismert technikakat.

5. MINDENNAPOS MOZGAS

A gyermek legalapvetobb sziikséglete, természetes megnyilvanulasi formdja a mozgés. A

rendszeres, 6rommel végzett, kozosségben torténd testmozgas hozzajarul a gyermek optimalis

személyiségfejlodéséhez, tovabba az egészséges életvitel kialakulasahoz. A tevékenység

alapvetd szervezeti keretei a kovetkezok:

e spontdn, aktiv szabad jatékban megjelené mozgasos tevékenység,
e irdnyitott, mindennapos mozgasfejlesztés,

e szervezett mozgisos tevékenység.
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Az Ovodaskor a természetes hely-, helyzetvaltoztatdo- és finommotoros mozgaskészségek
tanulasidnak, valamint a mozgaskoordinacid intenziv fejlédésének szakasza, amelyeket
sokszinfi, valtozatos és 6romteli, érzelmi biztonsagban zajlé gyakorlasi formakkal, jatékokkal
szilkséges elOsegiteni. A rendszeres egészségfejlesztd testmozgas, a gyermekek egyéni
fejlettségi szintjéhez igazodé mozgasos jatékok és feladatok, a pszichomotoros készségek és
képességek kialakitasdnak, formalasanak és fejlesztésének eszkozei. Ezzel biztosithaté a
mozgas és az értelmi fejlodés kedvezo egymasra hatdsa. A mozgasos jatékok, tevékenységek,
feladatok spontan és szervezett mindennapos alkalmazésa kedvez6en hatnak a kondicionalis
képességek koziil kiilondsen az erd és az alloképesség fejlodésére, amelyek befolyasoljak a
gyermeki szervezet teherbiro képességét, egészséges fejlodését. Fontos szerepiik van a helyes
testtartdshoz sziikséges izomegyensuly kialakulasaban, felerdsitik, kiegészitik a gondozas és
egészséges €letmodra nevelés hatasait. Az egészségfejlesztd testmozgast az 6vodai nevelés
minden napjén, az egyéni sziikségleteket és képességeket figyelembe véve, minden gyermek
szamara biztositani kell. Térekedni kell a gyermekeket legjobban fejlesztd, kooperativ
mozgasos jatékok széles korii alkalmazasara, a szabad levegd kihasznalasara. A mindennapos
iranyitott testmozgas részét képezhetik a zenére, zenei ritmusra végzett mozgasos feladatok,
(népi) jatékok és tancok (kiemelten a néptinc), amelyek jelentés mértékben segitik a
mozgaskultura jatékos, tancos Uton térténd fejlesztését. A mindennapos testmozgas az 6vodai
tornaszobaban, a csoportszobdban vagy a jatszoudvaron is megszervezhetd. Az 6vodai élet
minden napjan biztositott aktiv szabad jaték mellett hangsilyosan jelennek meg az iranyitott
mozgasos tevékenységek, amelyek jat€ékos kérmyezetben és jatekba agyazottan fejlesztik az

alapvet6 mozgaskészségeket és a kapcsolédé fogalmi rendszert.

A 3-7 éves gyermekek egészséges testi fejlodésének biztositasa nem képzelhetd el a rendszeres,
jatékban gazdag, az egyéni képességeket messzemenden figyelembe vevd, kelld aktivitast és
terhelést biztosité mindennapi testnevelés nélkiil. Ismert tény, hogy a mozgasérém és a szellemi

fejlodés egymassal szoros kapcsolatban &ll.

A mozgasfejlesztéshez tehat hozzatartozik, hogy maximalisan biztositsuk a spontin
mozgaslehetdséget, mégpedig az egyéni sajatossdgok figyelembevételével. A komplex
testmozgasok beépiilnek az dvodai élet egyéb tevékenységeibe is, mikdzben egyiitt hatnak a
gyermek személyiségének - a pozitiv énkép, onkontroll, érzelemszabalyozés, szabalykdvetd
tarsas viselkedés, egyiittmiikédés, kommunikacid, problémamegoldé gondolkodas,tanulasi

képesség - fejlodésére.
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Az egészséges €letméd szokasainak megalapozasat 6vodaskorban kell elkezdeniink. A mozgas
megszerettetése, a mozgasigény kielégitése az 6vodai testi nevelés fontos feladata, amit csak a
helyesen megvélasztott mozgisanyag véltozatos gyakoroltatdsaval érhetiink el. A megfelelé
intenzitdsy, deriis légkorii testmozgas biztositja a motoros képességek fejlédését, melynek
egyre magasabb szintje eléfeltétele a bonyolultabb mozgasok eredményes végrehajtasanak,
ezaltal a mozgdsmiiveltség fejlédésének. A természet erdivel - napfény, levegd, viz - t6rténd
edzés kedvezd hatdsat sem szabad figyelmen kiviil hagyni, ezért a mindennapi testnevelést
lehetdleg a szabadban célszerii tartani. A nyugodt, deriis légkord, jatékban gazdag, kelld
intenzitdsu testmozgds nemcsak a kondiciondlis és koordinicids képességek fejlédését

biztositja, hanem hozzajarul a gyermeki személyiség differencialt fejlesztéséhez is.

Célunk: A gyermek testi képességeinek sokoldali, harmonikus fejlesztése. A gyermek
egészségének megdrzése, megdvisa. A gyermek mozgismitveltségének alakitdsa,
mozgastapasztalatainak  bdvitése és  természetes mozgasigényének  kielégitése,
mozgaskulturdjanak kialakitisa. A gyermekek természetes mozgaskedvének megdrzése és a

rendszeres testmozgas igényének kialakitasa, erdsitése

Feladataink:

* A gyermekek életkorahoz, képességeihez, adottsagaihoz mért valtozatos mozgasformak
¢s mozgastevékenységek biztositasa.

e A gyermek életkoranak megfeleld terhelés.

o Az egészségfejleszto testmozgas lehetdségeinek biztositisa az 6vodai nevelés minden
napjan az egyéni sziikségletek figyelembe vételével.

* Arendszeres és egészségfejlesztd testmozgas megfeleld targyi és személyi feltételeinek
biztositasa.

e A komplex testmozgasok beépitése az 6vodai élet egyéb tevékenységeibe

» Az Gsszerendezett nagy- €s kismozgasok kialakitdsa, mozgaskoordinacié fejlesztése

o Testi képességek, fizikai erénlét fejlesztése /erd, gyorsasag, ligyesség, alloképesség,
egyensulyérzék, testtartas/

o A térbeli, idobeli tajékozodd képesség fejlesztése

* A testséma, a szem-kéz,- 1db koordinacidjanak fejlesztése

* A gyermekek egyéni fejlettségéhez mérten az alapmozgasok kialakitasa, korrigalasa,

koordinacios zavarok csékkentése
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A mozgas €s az értelmi képességek egyiittes fejlesztése

A szocialis képességek fejlesztése, az egyiittmiikodés és a tarsas magatartas kialakitasa
Tehetséges gyermekek sportolasi lehetségeinek segitése

Segitsiik el6 a gyermekek harmonikus, dsszerendezett mozgasanak kialakulasat.
Valamennyi mozgasos tevékenységhez biztositsuk a balesetmentes helyet, a megfelel6

id6t, valamint a kénnyen kezelheto, esztétikus, baleset-mentes eszkozt.

A megvalésulis folyamata, feltételek megteremtése

Mozgasra inspiral6 biztonsagos kérnyezet biztositidsa a nap folyamén a csoportszobaban
és az udvaron egyarant.

Sokszinii, viltozatos, 6rémteli és érzelmi biztonsidgban zajlé gyakorlasi formak,
mozgasos jatéklehetOségek biztositasa.

A jaték és jatékossag alapvetd eszkozként torténd értelmezése és alkalmazasa.
Balesetmentes, félelem és szorongasmentes légkor biztositasa.

Foglalkozasok tervezésénél a csoport fejlettségi szintjének és az egyéni sziikségleteknek
és képességeknek figyelembe vétele, differencialt, egyénre szabott feladatadas.
Mozgasos jatékok tevékenységek, feladatok rendszeres alkalmazasa a szabad jaték, a
kotelez6 foglalkozasok és a mindennapi testnevelés alkalmaval.

Szabad jaték soran gyermekeink fejlettségének, érdeklodésének és temperamentumanak
megfeleld jatékok biztositasa.

Kotelez6 foglalkozas heti egy alkalommal kotelezd jelleggel torténé megvalésitasa,
melynek anyaga az gimnasztika és jatékos jellegii fogyakorlatokbol tevodik dssze
Mindennapi testnevelés soran jatékok, mozgasos feladatok céltudatos kivalasztasa a

kotelezo foglalkozasok fejlesztési feladataihoz igazitva.

A fejlédés varhatoé eredménye az 6vodaskor végére

A gyermekek szeretnek mozogni, kitartéak a mozgasos jatékokban.
Igényiikké valt a rendszeres testmozgas. Testileg edzettek, egészségesek
Mozgaskoordinaciojuk a koruknak megfeleld

Ismerik az irdnyokat, tudnak térben tajékozodni.

Torekszenek a minél pontosabb végrehajtasra

Jaték soran tigyelnek a szabéalyokra, iigyelnek egymas testi épségére.

Tornaszereket ismerik, batran, tigyesen hasznaljak
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6. KULSO VILAG TEVEKENY MEGISMERESE

,» Vendég vagy a vildgban, és ez a vildg, szép vendégfogads.
Van napsugara, vize, pillangéja, madara.
Van virdgja, rengeteg sok. Tanulj meg 6rvendezni nekik!
Igyekezz tobbet t6rédni azzal, ami még a vildg szépségeibél csoddlatosképpen megmaradt.”
/Wass Albert/
A gyermek aktivitisa és érdekl6dése soran tapasztalatokat szerez a sziikebb és tagabb
természeti-emberi-targyi kornyezet formai, mennyiségi, téri viszonyairél. A valosag
felfedezése sordn pozitiv érzelmi viszonya alakul a természethez, az emberi alkotisokhoz,
tanulja azok védelmét, az értékek megbrzését. A gyermek, mikozben felfedezi kornyezetét,
olyan tapasztalatok birtokaba jut, amelyek a koryezetben vald, életkoranak megfelel$ biztos
eligazodashoz, tdjékozodashoz sziikségesek. Megismeri a sziil3f5ld, az ott 616 emberek, a hazai
taj, a helyi hagyomaényok és néphagyomanyok, szokdsok, a kdzosséghez valo tartozas élményét,
az Osszefogéds, a nemzeti, csalddi és a targyi kultara értékeit, megtanulja ezek szeretetét,
védelmét.
Nevelomunkank sorin kiemelten fontosnak tartjuk a kérnyezeti nevelést, a gyermekek
komyezettudatos magatartasanak kialakitasat. Tudatosan figyeliink ra, példat mutatunk és a
gyerekeket is 8sztonozziik arra, hogy minél kisebb dkoldgiai labnyomot hagyjunk magunk utén,
¢s ez altal biztositsuk a fenntarthat6 fejlodést. Fenntarthat az a gazdasagi, tirsadalmi fejlédés,
amely kielégiti a jelen igényeket anélkiil, hogy veszélyeztetné a jové genericiokat sajat
sziikségleteik kielégitésében.
Programunk célja az, hogy a gyermeknek segitséget nyijtson ahhoz, hogy a vildgot megismerje
¢s megértse a maga egészében. A gyermeket koriilvevé vildg megismerésében mindig a
kozvetlen megfigyelésre és a tapasztalatszerzésre épitiink. A természet szeretetére kivanjuk
nevelni a gyermekeket, természet kozeli élettel, a természet, a kdmyezet szeretetének
bizonyitasaval, példat mutatva a gyermek szdmara. Azt kell benne megerdsiteni, hogy mennyire
Osszefligg mindez egymassal és milyen nagy az ember felel6ssége a természeti és tarsadalmi
kornyezet megévisa szempontjdbol. A tapasztalatszerzés mindig a valédi kémyezetben
torténik, ezért a komplex tevékenységek legtSbb esetben a szabad természetben vagy az 6voda
kérnyezetében, udvaran zajlanak. Legfontosabb feladat megismertetni a gyermeket azzal a
természeti kdrnyezettel, amelyben €I, felhivni a figyelmet annak értékeire és szépségeire.
Az 6nall6 és csoportos megfigyelések révén értékes tapasztalatokhoz juthat a természetben

végbemend folyamatokrol és dsszefiiggésekrdl. Mar az 6vodéban fel lehet és fel kell késziteni
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a gyermeket arra, hogy tarsadalomban éliink, ami a kbézvetlen kdrnyezetiinkoén keresztiil hat
rank. A gyermeket demokratikus tarsadalmi rendben valé élésre készitjilk fel, amelyben
kiilénb6z6 vélemények, értékitéletek lehetnek egymas mellett.

A tolerancia, masok véleményének, érzéseinek €s gondolatainak tiszteletben tartdsa arra neveli
a gyermeket, hogy képes legyen elfogadni mésokat. Mindez pedig a tirsadalomban val6
harmonikus, kiegyensulyozott élethez feltétleniil sziikséges. Természetesen ide tartozik a
masok (idOsebbek, felnottek, tdrsak) tisztelete és szeretete is. Ilyen pedagdgiai légkérben
fejlodik a gyermek itéloképessége és természetes viselkedési formajdva valik a mas
felfogasokkal szembeni tolerancia. Ugyanakkor lechet6séget kap az ©nallé
véleménynyilvénitdsra, 6nbizalmanak novelésére.

A gyermek a kornyezet megismerése soran matematikai tartalmu tapasztalatok, ismeretek
birtokdba jut, €s azokat a tevékenységeiben alkalmazza. Felismeri a mennyiségi, alaki,
nagysdgbeli és téri viszonyokat: alakul itéloképessége, fejlédik tér-, sik- és

mennyiségszemlélete.

Céljaink

e A kornyezeti kultira megélése, atadasa, kialakitdsa, amely magaba foglalja az €16 és
élettelen természeti kornyezetiinkkel valé harmonikus egylittélést. Ez jelentkezik az
életmodban, gondolkodas- és viselkedésmddban, szokas- és értékrendszerben.

e A természeti €s épitett kdmyezet megismertetésével sokszinii tapasztalathoz juttatas,
készségek, képességek alakitasa.

e A természetet szeretd, védo, emberi értékek, kornyezettudatos magatartas alakitasa.

e A minket korilvevd vildg mennyiségi, formai, kiterjedésbeli Osszefiiggéseinek
felfedeztetése, megtapasztaldsa.

¢ A matematikai érdeklodés felkeltése.

e A logikus gondolkozas megalapozasa.

e A kiemelt figyelmet igénylo gyermekeknél sokoldala tapasztalas altal elemi ismeretek

alakitasa, fejlesztése és rogzitése, egyéni fejlettségnek megfelelden.

Feladataink:
e FElegendd alkalmat, idot, helyet, eszkdzoket biztositsunk a spontin és szervezett
tapasztalat- €s 1smeretszerzésre, az ismeretek rendszerezésére, a kérnyezetkultura és a

biztonséagos életvitel szokasainak alakitdsara.
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A gyermekek spontdn érdeklédésére, kivancsisagara, érzelmeire megismerési vagyaira,
meglévd ismereteikre, élményeikre vald épités.

Segitsiik el6 a gyermek 6nallé véleményalkotasat, dontési képességeinek fejlédését, a
kortars kapcsolatokban és a kérnyezet alakitasaban.

Az 6vodas kori gyermekekeinknek tervezhetd hagyoményos és helyi témak
Osszeallitasa a kornyezetiik értékeinek felfedezése, és tudatos kapcsoldsa mas nevelési
teriilethez.

Megismertetjiik a sziiléfoldet, a hazai tajat, a helyi és mas népek hagyomanyait,
szokasait, tanuljak meg ezek szeretetét, védelmét

Hangsulyt fektetiink a csaladi és targyi kultira megismerésére, apolasara, védelmére
fenntarthatosagi szemléletformalasra, a kdrnyezettudatos magatartas alakitasara.
K6z6s élményre €piild, k6zos tevékenységek biztositunk

Termeszettudatos gondolkodds megalapozasa (érzékenyités, nyitottsag, felelésség
vallalas, tenni akaras a fennmaradas érdekében)

A gyermekeink 6nallé véleményalkotasanak, dontési képességének fejlesztése a kortars
kapcsolatokban és a kérnyezet alakitasaban.

A gyermeki érdeklddésen alapuld jatékos ismeretfeldolgozas a kirandulasokon,
Ovodaudvaron, a csoportszobdban (ndvényekrdl, 4llatokrél, életjelenségekrél,
természeti jelenségekrol.)

Tapasztalatok, ismeretek gydijtése, jatékos feldolgozdsa az 6ket koriilvevd sziikebb,

majd tagabb kornyezetrol.

Tartalom:

Tarsadalmi kérnyezet
o csalad, csaladtagok, a csalad élete,
o o6voda épiilete, az. 6voda kornyéke,
o felndttek munkdja, foglalkozasok, gyerekek tevékenysége,
o felnéttek tisztelete, munkdjuk megbecsiilése,
o viselkedési formak; koszonés, megkdszonés, kérés, megszolitas...
o ember testrészei, kiils6 tulajdonsagai,
o érzékszervek megnevezése, apolasa,
o egészséges életmdd, egészség megbrzése,

o kozlekedési eszkozok: személyszallitok — teherszallitok, vizi - 1égi — szarazfsldi,
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helyes kozlekedési magatartés kialakitasa,
kornyezetiink megdvasa, tisztantartasa, kdrnyezettudatos magatartas kialakitasa,

kornyezetiink szinei és szindrnyalatai.

¢ Természeti kérnyezet

o]

o]

o]

o)

@]

természet valtozasai - évszakok - idGjaras: év, honap, hét, nap, napszakok,
munkalatok a kertekben,

gyimolcsok, zoldségfélék,

1d0jaras és 6ltozkodés dsszefiiggései,

ndvények apolasa, gondozasa,

allatok tulajdonsagai, életmodjuk, gondozasa, hasznuk,
allatok és kicsinyeik, csoportositasuk lakhelyiik szerint,
vadallatok, vadon €16 allatok,

haz koriil €16 aliatok, haziallatok,

vizben él6 allatok,

bogarak, rovarok,

madarak.

e Kornyezetiink formai és mennyiségi viszonyainak megtapasztalasa

o

megfigyelések, Osszehasonlitasok, szétvalogatasok kiilonboz6 szempontok
szerint,

mennyiségek dsszehasonlitasa; - tobb - kevesebb - ugyanannyi,

hosszabb — rovidebb, alacsonyabb — magasabb, szélesebb — keskenyebb,

sorba rendezés mennyiségi tulajdonsagok szerint (tdszamnevek, sorszamnevek),
sorba rendezés egy€b szempontok szerint,

halmazok keletkeztetése (hozzatevés, elvétel, egyenlové tétel a tizes
szamkdorben),

soralkotasok, sorvaltozasok balrdl - jobbra, fontrol- lefele,

allitasok megfogalmazésa (igaz - hamis elddntése),

tapasztalatszerzés a geometria korében,

testek - siklapok felismerése, megnevezése,

épités szabadon testekbdl,

épités (letakaras) sikmértani formakbol,

tiikorrel valé tevékenység, mozgasok a tiikor elott, térbeli percepcid kialakitasa,
szimmetria, szimmetrikus alakzatok keletkeztetése,

tdjékozdodo képesség, fejlesztése térben és sikban;
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o irdnyok, aranyok megfigyelése (bal - jobb, ala - f51é, mellé, kozé, elbtt - mogott,
vizszintes - fiiggoleges),
o térbeli helyzetek (ferde, gorbe, allo, fekvo, eleje - kdzepe - vége, elsé- utolsd

2

fenn-lenn, fels6- kozépso- alsd)

A megvaldésulas folyamata, feltételek megteremtése

o Akiils6 vildg megismerését — amelybe beletartozik a matematika tartalmi tapasztalatok
szerzése — 6vodai nevelésiink egészében érvényesiilé folyamatként kezeljiik.

e Tudatos, tervszerii szervezéssel biztositjuk a gyermekek kérnyezetével kapcsolatos
gazdag tevékenységrendszert, ezaltal segitjiik a gyermekeinket a biztonsagos
eligazodashoz, tajékozodashoz, (alkalom, id6, hely, eszk6z).

¢ LehetOség szerint az ismeretek nyujtasa szabadban, természetes kornyezetben térténjen.

e Lechetéséget biztositunk spontan és jatékos tapasztalatszerzésre, alkalmi és folyamatos
megfigyelésekre (kisérletek).

e Tapasztalataik szerzését iranyitottan végezziik, az egyéni sajatossagokat figyelembe
véve.

e A komyezeti nevelés folyamataban a gyermekek ismerkednek sziikebb, majd egyre
tagabb kornyezetiikkel. J6 lehetdséget adnak erre a sétakkal, kirdndulasokkal elérhetd
helyszinek, amelyek a telepiilés helyi, természeti, tarsadalmi értékei.

e A természettudomanyos gondolkoddsuk alapozasa érdekében mindig a valds
osszefiiggéseket ismerjék meg. A kérdéseikre adott vilaszokkal lehet differenciéltan, az
egyes gyermekek igényeihez, fejlettségéhez alkalmazkodni.

e Az Ovodapedagégus éaltal irdnyitott megfigyelés, tapasztalatszerzés, a komyezet
tudatosan megtervezett megismerését szolgalja.

e A gyakorlati probléma- és feladatmegoldas soran, kreativ médon gyakorolhatjdk az
eddig megszerzett ismereteiket.

e A kiemelt figyelmet igényld és a migrans gyermekeinknél kiemelt jelent&ségli a mar
elsajatitott ismeretek, jartassagok, készségek allandd gyakorlsa, illetve az uj
ismeretekbe vald beépitése. Legfontosabb az elvonatkoztatas, altalanositasi folyamat

segitése jatékban és a szocialis folyamatokban.
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A fejlédés varhat6 eredménye az évodaskor végére

e Az ovodas gyermek tudja, hol lakik, mi a pontos lakcime, ismeri a sziilei foglalkozasat,

ovodaja nevét.

e Kiilonbséget tud tenni az évszakok kozott.

e Ismeri a kozvetlen koérnyezetében taldlhatd névényeket, allatokat, illetve a

nbvénygondozas ¢s allatgondozés egyszeriibb feladatait, szivesen apolja a névényeket,

gondozza az allatokat.

e Ismeri és betartja az elemi kozlekedési szabalyokat, felismeri a k6zlekedési eszkozoket.

e Részt vesz az elemi természetvédelmi tevékenységekben, kialakuléban vannak azok a

magatartasi formak, szokasok, amelyek a természeti és tirsadalmi kornyezet

megbecsiiléséhez, megovasihoz sziikségesek.

e Szivesen vesz részt kiranduldson, sétadkon, rendezvényen.

e Képes racsodalkozni a természet szépségeire, ok-okozati Gsszefiiggések meglatasara.

e A kiemelt figyelmet igénylé gyermek az elemi ok-okozati dsszefiiggéseket felismeri,

sokrétli tapasztalatot szerez kozvetlen kornyezetéb6l, abban tajékozodni tud. Megismeri

a kornyezet targyait, tulajdonsagait, rovid ideig feladathelyzetben tud maradni. Ismeri

az alapvetd viselkedési szokdsokat, tud koszonni, kérni, elemi szabalyokhoz
alkalmazkodni.

Matematika

Az dvodaban a matematikai nevelés is komplex formaban, a gyerekek megismerési funkci¢inak

gyakorlasaban valésul meg. A gyerekek a kornyezetiik megismerése soran matematikai

tartalmu tapasztalatoknak, ismereteknek is birtokdba jutnak és azokat a tevékenységeik soran

alkalmazzak.

Az 6vodaban a gyermek életkori sajatossagait figyelembe véve a matematikai tanulas tobb

formaja valosulhat meg:

Utanzasos, minta-, modellkévetd

Spontan jatékos tapasztalatszerzésre, az oOvodapedagdgus altal iranyitott
megfigyelésre épiil0 tapasztalatszerzés

Gyakorlati problémafelvetés €s feladatmegoldas

A gyermeki kérdésekre, valaszokra adott magyarazatok

Az Gvond éltal kezdeményezett tevékenységek
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A gyermek médr az 6vodaba keriilés el6tt felfigyel a dolgok mennyiségi és minségi
dsszetevsire. Erdeklddéssel fordul a matematikai informaciok felé. Az dvodai nevelés épithet
ezekre a korai tapasztalatokra, még akkor is, ha azok pontossiga csak a gyermek szamara
fontos, érzelmileg hangsilyos helyzetekben megbizhaté. Az 6vodéskort jellemzé gondolkodasi
sajatossagokkal (invariancia, allandésag hidnya) a matematikai nevelés folyaman is szamolni
kell. Fontosnak tartjuk, hogy a kisgyermekkorban a csalad 4ltal nytjtott matematikai
Osztonzéseket id0ben kévesse a tudatosabb 6vodai nevelés, a gyermek egyenletes fejlodését
biztositd6 médszerekkel.

A tevékenységek végzése, a folyamatos cselekedtetés rengeteg olyan szituaciot hoz felszinre,
ahol természetes kérnyezetben folyhat a matematikai tapasztalatok szerzése. A perceptulis, a
motoros, a verbdlis €s a szocidlis tevékenységek aktiv atélése egyiittesen nyujt lehetdséget a
matematikai ismeretek és osszefiiggések meglattatisara. A komplex tevékenységek alkalmat
adnak arra, hogy a kordbban mozaikszerlien megszerzett benyomasokat rendszerezzik, a
megfigyelések, tapasztalatok korét szélesitsiik és mélyitsiik, a spontan tanultakat rogzitsiik.
Barmilyen gyakori is a jatékban és egyéb tevékenységekben szerzett belsé érdeklfdésbsl
fakadé tanulds, a gyermek negyedik életéve utan egyre gyakrabban igényli és képes is kisebb-
nagyobb csoportban az évodapedagdgus altal iranyitott forméban a mélyebb és sokoldalibb
Osszefliggések feltarasara.

Azt, hogy a matematikai nevelés tartalméb6l melyiknél elégedhetiink meg a jatékidében
szerzett benyomasokkal, vagy mely matematikai osszefiiggést dolgozzuk fel tevékenységeken,
az Ovodapedagdgus donti el.

A matematikai nevelés tartalmanak szoros kapcsolatban kell lennie az &letre neveléssel. A
gyermeket koriilvevd kdmyezd valosag mennyiségi és térbeli viszonyai, formai természetes
napi szituacidkban megfigyelhet6k. Tevékenykedés kozben a megismerd képességek
(érzékelés, észlelés, megfigyelés, emlékezés, tapasztalds, megértés, problémalatas,
problémamegoldas) fejlesztése szinte észrevétleniil megvaldsithato. Jaték és szabadidSben
folyamatosan létrejohetnek olyan szitudciok, melyek alkalmasak matematikai tartalmak
kozvetitésére akkor, ha az 6vodapedagdgus képes az ad6do lehetdségek felismerésére és

kihasznalaséra.
Céljaink

o A gyermekek a kozvetlen kornyezetiikben végzett tevékenységek soran aktiv

cselekvoként sajatitsak el a matematikai ismereteket.
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e A kornyezet megismerése kozben a gyermekek matematikai tapasztalatainak
elosegitése.
e a mindennapi életben szerzett ismeretek tudatos rendezése

e A divergens és konvergens gondolkodas kialakitisa.

Feladataink
¢ A gyermekeink matematikai érdeklodésének felkeltése, fenntartasa.
e A gyermek kornyezetének mennyiségi-formai kiterjedésbeli Osszefiiggéseinek
felfedeztetése, megtapasztalasa, alkalmazasa jatékos formaban.
o Elemi ok-okozati dsszefiiggések felismertetése.
e Logikus gondolkodds megalapozésa, fejlesztése.

o Tudatos, tervszeri, differenciélt egyénre szabott fejlesztése.

A megvalésulis folyamata, feltételek megteremtése

o Tudatos, tervszer{i szervezéssel biztositjuk a gyermekeink matematikai ismeretekkel
kapcsolatos gazdag tevékenykedést, ezzel segitjik a gyermekeinket a biztonsagos
eligazodashoz, tajekozddéashoz, (alkalom, ido, hely, eszkoz).

e Eletkori sajatossaguknak és egyéni fejlettségiiknek megfeleléen alkalmazzuk a
matematikai kifejezéseket, amelyek elészor passziv szokincsé valnak, majd beépiilnek
beszédiikbe.

e Tapasztalatok szerzését irdnyitottan végezziik, az egyéni sajatossdgokat figyelembe
véve.

o A tevékenységeket valtozatos formaban kotott €s kotetlen, egyéni, paros, mikro
csoportos szervezéssel, megfeleld hely, id6, eszkdz, anyag segitségével biztositjuk.

e A kiemelt figyelmet igényld gyermekeknél fontos a mér elsajétitott ismeretek,
jartassagok, készségek alland6 gyakorlasa, illetve az 0j ismeretekbe valé beépitése -
legfontosabb az elvonatkoztatas, altalanositasi folyamat segitése jatékban és a szocialis

folyamatokban.

A fejlédés varhat6 eredménye az dvodaskor végére
o Logikus gondolkodésa életkoranak megfelel, problémamegoldé készsége jo.
e Szamfogalma 10-es szdmk&rben mozog

e Képes halmazokat sszehasonlitani, tulajdonsag szerint szétvalogatni
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* Helyesen értelmezi €s hasznalja az dsszehasonlitds megitélésének fogalmat: hosszabb-
rovidebb, kisebb-nagyobb, tébb-kevesebb, stb.

o Ismeri az irnyokat, és helyesen értelmezi feladatvégzése soran: jobbra-balra, el6re-
hatra, lent-fent, stb.

¢ Helyesen haszndlja a névutokat.

® Felismeri a sorba rendezés logikajat, azt képes jol folytatni, legalabb 3 elemszammal

* Az alapvet6 formdkat felismeri, azonositja: kor, négyzet, téglalap, haromszog,

e Képes részekbdl az egészet kirakni.

¢ Ismeri az alapvetd mértani testeket, azokat képes felismemi és megnevezni (kocka,

. gomb, téglatest).

e Van tapasztalata a tiikorképrol, szimmetriarol

» Azonossagokat, kiilonbdzdségeket képes felismerni és megfogalmazni

* A kiemelt figyelmet igényld gyermek az elemi ok-okozati 6sszefiiggéseket felismeri,
sokrétli tapasztalatot szerez kozvetlen kérnyezetébdl, abban tajékozodni tud. Rovid

ideig feladathelyzetben tud maradni.

7. MUNKA JELLEGU TEVEKENYSEGEK

,» Segits nekem, hogy magam csindlhassam,,

/Maria Montessori/

Az életre val6 felkészités nem nélkiilézheti a munkatevékenység lehetségeinek kiaknazasat.
A munka az dvodas gyermek szamara jatékos jellegli, gyakran nem is vélaszthat6 szét a jaték
és munkatevékenység. A munkatevékenység fejlesztd hatédsat nem vonhatjuk kétségbe. Az
¢értékteremté munka pedagégiai funkcidja nem a szakismeretek gyakoroltatisa, hanem a
gyermek értékteremtd egyiittmiikddési képességeinek fejlesztése. Eppen ez az a teriilet, ahol az
erbfeszités s az eredmény kapcsolata kozvetleniil érzékelhet, belathato, 4télheté a gyermek
szamara. Ez a folytonos visszajelzés a legnagyobb motivalo er6, 8sztonzd, megerdsitd tényezd.
Nem els6sorban a munka targya, hanem megszervezésének maédja fejti ki a mar emlitett nevels-
fejleszto hatast.

Itt is érvényes, amit a tevékenységrol altalanossdgban elmondtunk: alapvetd kévetelmény az

Onallésig, az Ontevékenység lehetdségeinek megteremtése. A killonbozé munkafajtak:
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onkiszolgalas, napossag, a gyermekek sajat személyiségével kapcsolatos munkak, a csoport
érdekében elvégzett munkak vagy a kerti munka k6zos vondsaként azt kell kiemelni, hogy
mindez tényleges munkavégzést, azaz tevékenykedtetést jelentsen az 6vodaban. Minden olyan
munkat elvégezhetnek a gyerekek, amihez kedviik van és testi épségiik veszélyeztetése nélkiil
képesek azt megvaldsitani. A gyermek onkéntességét, nyitottsagit, megismerési vagyat,
aktivitasat, érdeklodését tudatosan igyekezziink felhasznalni nevelési céljaink megvaldsitisa
érdekében.

A gyermek munka jellegli tevékenysége, 6rommel és szivesen végzett aktiv tevékenység. A
tapasztalatszerzésnek é€s a kornyezet megismerésének, a munkavégzéshez sziikséges attitlidsk
és képességek, készségek, tulajdonsdgok, mint a kitartds, az Onallosag, a felelosség, a
céltudatossag alakitdsanak fontos lehetosége. A kozosségi kapcsolatok a kotelesség- és
feleldsségvallalas alakitdsdnak eszkdze, a sajat €s masok elismerésére nevelés egyik formaja.
A gyermeki munka az dvodapedagdgustdl tudatos pedagégiai szervezést, a gyermekkel valo
egyiittmiikodést és folyamatos konkrét, redlis, vagyis a gyermeknek sajat magahoz mérten

fejlesztd értékelést igényel.

Céljaink
e A gyermeki munka megszerettetésén keresztiil olyan készségek, képességek
tulajdonsagok kialakitdsa, amelyek pozitivan befolyasoljak a gyermek koézosségi
kapcsolatait, kotelességteljesitését, sajat €s masok munkajanak elismerésére nevelése.
e A munka jellegii jatékos tevékenység legyen 6romforras, amely sikerélményt biztosit.
e SNI gyermekek oOnallosaganak fejlesztése a fiziologiai és az értelmi fejlettséget

figyelembe véve.

Feladataink

e A gyermek életkoranak megfelelden a belsé igény és a pozitiv hozzaallas kialakitasa, a
cselekvo tapasztalas biztositasa.

e Minden gyermeknek biztositson lehetséget arra, hogy onkéntesen, 6nalldan, kedve és
képessége szerint elvégezhesse az Snmagaval kapcsolatos 6nkiszolgald tevékenységet,
illetve a tarsai érdekében végzett munkatevékenységet.

o Folyamatosan biztositsa, bévitse a munkatevékenységhez sziikséges, gyermekek

szamara megfeleld munkaeszkozoket.
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A munkatevékenység jitékos jellegének fenntartisa és folyamatos lehetbségek
biztositésa.

A munka megbecsiilésére valamint a sajat és masok munkajanak elismerésére nevelés.
A munkat mindig 6szténzé moédon értékeljiik, ezaltal erdsitjiilk a munka iranti pozitiv
érzelmeket.

Mintaadas (6vodapedagdgus, pedagdgiai munkat segit6k)

Ovodapedagégus-gyennek tudatos egyiittmiitkddésének biztositasa, konkrét, reilis
feladatokkal, amely altal a gyermek magahoz mérten fejlédik.

Toreksziink arra, hogy a sziil6 is timogassa és tartsa tiszteletben gyermeke munkajat,

egyre tobb teret engedjen, hagyja gyermekét 6nallésodni.

A megvalésulas folyamata, feltételek megteremtése

A munkatevékenységet jatéktevékenységbdl inditjuk, példamutatissal, amelyben fontos
szerepet kap az dvodapedagdgus és a pedagdgiai munkat kozvetleniil segité dajka.
Korosztalyonkénti szokas — szabalyrendszer felallitasa, kovetkezetes betartsa.
Az 6nalldé munkavégzés lehetoségeinek megteremtése, a kiilonbdzé munkafajtak
fokozatos bevezetése.
o Onkiszolgilas
o Napossag
o A gyermek sajat személyével kapcsolatos munkéak (testapolas, 6ltozkodés,
étkezés, kormyezetének rendben tartasa)
o A csoport érdekében végzett munkak, élésarok gondozas, aprobb megbizatasok
teljesitése
A munka allanddsaganak és folyamatossaganak biztositasa.
Deriis 1égkor, megfeleld hely, id6 biztositisa.
A gyermeki Onkéntesség, nyitottsdg, megismerési vagy, aktivitas, érdeklédés tudatos
felhasznalasa, kiilonds tekintettel az SNI, HHH, HH, migrins gyerekekre.
Elfogadé attitlid, pozitiv megerGsités, konkrét, reélis, differencialt értékelés,
sikerélmény biztositdsa minden gyermek szamara.
A gyermek egyéniségének, munkatempdjanak figyelembevétele.
A gyermeki munkatevékenységgel osszefiiggd, megfeleld mindségli, mennyiségii,

balesetmentes, motivald eszkozok biztositasa.
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¢ A munka jellegii tevékenységekhez tartoznak a gyermekek onkiszolgal6 tevékenységei
kozben szerzett tapasztalataik, melyek birtokaban eljutnak a tarsakért, a csoport
érdekében végzett munka jellegii tevékenységekig. Ezeknek ,tétje” van, akar
onmagukra, akar a tdrsakra vonatkoztatva. Az o6nkiszolgalds, a novény- és
allatgondozas, a kdrnyezet rendjének megtartasa, az alkalmi megbizatasok, a naposi
munka, kilonboz6 viszonyulasokat (6nmagam, masok) jelentenek. Tudatos
szervezéssel, folyamatos felndtt jelenléttel és a gyermekek munkajanak fejlesztd

értékelésével fejlédnek kompetencidik.

A fejlédés varhaté eredménye az dvodiaskor végére
e Munkavégzés kozben fejlodik személyisége, alakul a munkahoz sziikséges attitlidje,
képességei, készségei, tulajdonsagai.
e A gyermekek szeretnek kozdsen dolgozni.
e Oriilnek, ha kotelességiiket teljesitették.
e Onalléan, igényesen végzik a munkat.
e Szivesen véllalkoznak egyéni megbizatasok elvégzésére

¢ Bizalommal fordulnak segitségért egymashoz €s az 6voda dolgozoihoz.

8. TEVEKENYSEGEKBEN MEGVALOSULO TANULAS

,» A gyermek abbol okul leginkabb, amit maga ldt, maga tapasztal és figyel, nem pedig attol
lesz értelmes, ha elhiszi neveldje magyarazatdt. ,,

/ Platon/
A gyermek tanulasi képességeinek kibontakoztatasa és fejlesztése a teljes dvodai életet atfogo,
folyamatos és alapveto feladat. A gyermek adottsagai, a csaladban €s tagabb komyezetében
szerzett tapasztalatai, valamint az GOvodai nevelés sordn biztositott tanuldsi formak
meghatarozzak a gyermek késobbi fejlodési lehetdségeit és alakuld motivacidjat. Az
6vodapedagdgus a tanuldst biztosité feltételek megteremtése soran épit a gyermekek elézetes
élményeire, tapasztalataira, ismereteire. Az 6vodaban a tanulds folyamatos, jelentds részben
utanzasos, spontan és szervezett tevékenység, amely a teljes személyiség fejlodését, fejlesztését
tamogatja. Nem sziikiil le az ismeretszerzésre, az egész Ovodai nap folyaman adddd
helyzetekben, természetes és szimulalt kdrnyezetben, az 6vodapedagdgus altal kezdeményezett

parhuzamos teveékenységi formakban, szervezeti €s idokeretekben valésul meg. Az 6vodai
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tanulas elsddleges célja az évodas gyermek képességeinek fejlesztése, tapasztalatainak
bévitése, rendezése, amely elsdsorban jatékba integralt tevékenységekben, cselekvésekben
valésul meg. A tanulas feltétele a gyermek cselekvd aktivitasa, a kdzvetlen, tobb érzékszervét
foglalkoztatd tapasztalds, felfedezés lehet6ségének biztositdsa, kreativitisdnak erOsitése.
A tanulas lehetséges formai az évodaban:

® az utdnzasos minta- és modellkvetéses magatartis- és viselkedéstanulds, szokasok

alakitasa;

® aspontén jatékos tapasztalatszerzés;

e ajatékos, cselekvéses tanulds;

e a gyermeki kérdésekre, valaszokra épiil§ ismeretszerzés;

* az 6vodapedagbgus éltal irdnyitott megfigyelés, tapasztalatszerzés, felfedezés;

¢ a gyakorlati problémamegoldas.
Az dvodapedagogus a tanulas irdnyitasa soran egyéni, pozitiv értékeléssel segiti a gyermek
személyiségének kibontakozasat.
Ovodénkban érzelmileg biztonsagos, szeretetteljes, kreativitdsra Osztonzd légkorben,
valtozatos, minden érzékszervre haté élmény-és tapasztalatszerzésre nytjtunk lehetéséget.
Csak annyit varunk el a gyerekektdl, mint amennyit 6rémmel, magabiztosan meg tudnak és
akarnak tenni. Fontosnak tartjuk, hogy a tapasztalatok aktiv cselekvéssel parosuljanak. Ez a
cselekvésbe agyazott megismerés hasonlé esélyt biztosit minden gyermek szdmara, fliggetleniil
attol, hogy milyen kulturalis kérnyezetb6! jott.
Az O§vodai tanulds els6dleges célja az Ovodds gyermek képességeinek fejlesztése,
tapasztalatainak bovitése, rendezése, amely elsosorban jatékba integralt tevékenységekben,
cselekveésekben valosul meg. Az dvodasainkat valtozatos médszerekkel igyeksziink érdekeltté
tenni a tanulasra és azt kivanjuk elémi, hogy tanuldsuk belsé motivaciébol fakadjon és
taplalkozzon. Tervezéskor épitiink a gyerekek eldzetes élményeire, tapasztalataira, ismereteire.
Gyakran olyan problémahelyzet elé allitjuk 6ket, mely felébreszti kivancsisagukat vagy éppen
olyan kérdést tesziink fel, ami gondolkodisra 6sztonzi Oket. Teret adunk o6nallésodasi
térekvéseiknek ¢€s alkalmat biztositunk az igény szerinti gyakorlasra.
Céljaink

e A gyermekeink clézetes élményeire, tapasztalataira, ismereteire alapozva képességeik

fejlesztése, tapasztalataik bovitése, rendezése.
e Az egész gyermeki személyiség harmonikus fejlédésének segitése.

o Jatéktevékenységeken beliili spontan, illetve iranyitott tanitas-tanulds.
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¢ Az ismeretlen iranti érdeklédési kedv fenntartasa, a tanulni vagyas megalapozasa.
e Sajitos nevelési igényl és kiemelkedd képességli gyermekek, meglévo képességeinek

tovabbfejlodése, 1) ismeretek, készségek elsajatittatasa.

Az 6vodapedagobgus feladatai tevékenységekben megvalésulé tanulis soran:
o Fejlodésiiket eldsegitd, tamogatdé koérnyezet megteremtése, melyben kielégitjik a
gyermek kivancsisagat, érdeklodését és fejlesztjiik értelmi képességeiket.
e A gyermekeink cselekvo aktivitasara €piilé valtozatos, sok érzékszervet foglalkoztatd
tapasztalas lehet8ségének és feltételeinek biztositasa.
e Gyakorlati problémamegoldasra 06sztonzé helyzetek megteremtése, amelyben
megvalodsul a tapasztalatszerzés, a gondolkodas 6rémével.
e Megismerd képességeik fejlesztése.
e Szemléletes képszerii gondolkodasuk kialakulasanak elosegitése.
e Kreativitasuk fejlodésének segitése.
e Tudatos tervez6 munka, csoportra tervezett éves bontasban alkalmazott nevelési terv.
o Az egyéni fejlodési, érési titem figyelembe vétele a tevékenységek felkinaldsa soran.
e Személyre szabott, pozitiv értékeléssel segitjiik gyermekeink személyiségének
kibontakoztatasat.
¢ Sajatos nevelési igényll gyermekek tevékenységében érvényesiilé pszichikus, motoros
tanulasi folyamatok biztositasa, specialis szakemberek bevonésa.
e FElménybe 4gyazott tapasztalatszerzés tudatos iranyitdsa, amely minden esetben
komplex jellegii.
Ertelmi képességek fejlesztése (érzékelds, észlelés, figyelem, emlékezet, képzelet,
gondolkodés)
Gyermeki kérdésekre, valaszokra épiild ismeretszerzés: a nap folyaman biztositjuk a gyermeki
kérdésekre épiild ismeretatadas lehetoségét.
Lehetdséget kindl a gyermek szdmdara olyan szituaciok atélésére, ahol megismerhetik a
felfedezés, a kutatas 6romeit.
A gyermekek egyéni érdeklodésének megfeleld tevékenységek biztositasa.
A gyermek egyéni fejlettségi szintjéhez igazodva, differencidltan, tevékenységkozponth
mébdszerekkel jatékos feladatmegoldasokat terveziink.

A gyermek megismerési vagyanak, kivancsisaganak, sokoldalt érdeklédésének kielégitése.
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Gyakorlati problémamegoldas. Problémamegoldasra &szténzd helyzetek teremtésére
toreksziink.

Tevékenységi formak - lehetnek kotetlenek és kotottek. A kotelezden szervezett tevékenységek
5-35 perces idOkeretet olelnek fel korcsoporttél fiiggden. Mind két szervezési formaban

lehetbséget biztositunk a differencidlasra, az egyéni fejlédési iitem figyelembe vételére.

A fejlddés varhaté eredménye:

e A gyermekeink &nalléan tudjanak konkrét, elemi, ismert jelenségek esetében
kovetkeztetéseket levonni.

® Cselekvésekbe dgyazva szerezzék meg ismereteiket, kreativ médon gyakoroljak a
megszerzett ismereteket

¢ Egyre tobb szabalyhoz tudnak alkalmazkodni

¢ Problémahelyzetek megoidasara iérekedjenek, batran kérdezzenek

o ErdeklSdjenek kérmyezetilk irant

e Szandékos figyelmiik megjelenik, melynek tartalma terjedelme novekszik,

¢ Kialakul a koruknak  megfeleld feladattudatuk, redlis énképiik,

figyelemkoncentraciojuk.

A FEJLODES JELLEMZOI AZ OVODASKOR VEGERE

VIL.

A gyermek bels6é érése, valamint a csaladi nevelés és az 6vodai nevelési folyamat
eredményeként a kisgyermekek tSbbsége az Ovodaskor végére eléri az iskolai élet
megkezdéséhez sziikséges fejlettséget. A gyermek az Ovodaskor végén belép a lasst
atmenetnek abba az Allapotdba, amelyben majd az iskoldban az 6vodéasbél iskolassa
szocializalodik. A rugalmas beiskoldzis az életkor figyelembevétele mellett lehetéséget ad a
fejlettség szerinti iskolakezdésre.
Az iskolakezdéshez az alabbi feltételek megléte sziikséges:

1. testi,

2. lelkiés

3. szocialis érettség, amelyek egyarant sziikségesek az eredményes iskolai

munkahoz:
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1. A testileg egészségesen fejlodoé gyermek hatéves kora koriil eljut az els6 alakvaltozashoz.

Megvaltoznak testaranyai, megkezd6dik a fogvaltas. Teste aranyosan fejlett, teherbiré.

Mozgasa Osszerendezettebb, harmonikus finommozgasra képes. Mozgasat, viselkedését, testi

sziikségletei kielégitését szandékosan iranyitani képes.

2. Alelkileg egészségesen fejlddd gyermek az vodaskor végére nyitott érdeklodésével készen

all az iskolaba lépésre. A tanulashoz sziikséges képességei alkalmassa teszik az iskolai tanulas

megkezdéséhez. Erzékelése, észlelése tovabb differencidlodik. Kiilonds jelentdsége van a téri

észlelés fejlettségének, a vizudlis és az akusztikus differenciacidnak, a téri tijékozottsagnak, a

térbeli mozgasfejlettségnek, a testséma kialakulasanak.

A lelkileg egészségesen fejlodoé gyermeknél:

az Onkéntelen emlékezeti bevésés és felidézés, tovabba a kdzvetlen felidézés mellett
megjelenik a szandékos bevésés és felidézés, megné a megbrzés idbtartama; a
felismerés mellett egyre nagyobb szerepet kap a felidézés,

megjelenik a tanulas alapjat képezé szandékos figyelem, fokozatosan novekszik a
figyelem tartalma, terjedelme, kdnnyebbé valik a megosztasa és atvitele,

a cselekvd-szemléletes €s képi gondolkodas mellett az elemi fogalmi gondolkodas is
kialakul6ban van.

érthetden, folyamatosan kommunikal, beszél; gondolatait, érzelmeit masok szamara
érthetd formdban, életkoranak megfelelé tempéban és hangsillyal tudja kifejezni,
minden szo6fajt haszndl, kiilonb6z6 mondatszerkezeteket, mondatfajtakat alkot, tisztan
ejti a magéan- és massalhangzdkat, azzal, hogy a fogvéltassal is 6sszefliggd nagy egyéni
eltérések lehetségesek, végig tudja hallgatni és megérti masok beszédét,

elemi ismeretekkel rendelkezik 6nmagardl és kornyezetérdl; tudja nevét, lakcimét,
sziilei foglalkozasat, felismeri a napszakokat; ismeri és gyakorlatban alkalmazza a
gyalogos kozlekedés alapvetd szabalyait; ismeri sziikebb lakéhelyét, a kornyezetében
¢l6 névényeket, allatokat, azok gondozasat és védelmét; felismeri az 61t6zkddés és az
iddjaras Osszefliggéseit. Ismeri a viselkedés alapvetd szabalyait, kialakuléban vannak
azok a magatartasi formak, szokasok, amelyek a természeti €s tdrsadalmi kérnyezet

megbecsiiléséhez, megovasahoz szitkségesek; elemi mennyiségi ismeretei vannak.

3.Az 6vodaskor végére a gyermekek szocidlisan is €retté valnak az iskolara. A szocialisan

egészségesen fejlodd gyermek kedvezd iskolai légkorben készen éll az iskolai élet és a tanitd
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elfogadasara, képes a fokozatosan kialakuld egyiittmiik6désre, a kapcsolatteremtésre felnbttel

¢és gyermektarsaival.

A szocialisan érett gyermek:

e egyre t6bb szabilyhoz tud alkalmazkodni, késleltetni tudja sziikségletei kielégitését,

o feladattudata kialakuloban van, és ez a feladat megértésében, feladattartasban, a
feladatok egyre eredményesebb — sziikség szerint kreativ — elvégzésében nyilvanul meg;
kitartasdnak, munkatempdjénak, dnallésaganak, onfegyelmének alakuldsa biztositja ezt
a tevékenységet.

A haroméves kortdl kotelezd dvodaba jaras ideje alatt az Gvodai nevelési folyamat célja,
feladata a gyermeki személyiség harmonikus testi és szocialis fejlodésének elésegitése.

A sajatos nevelési igényii gyermekek esetében folyamatos, speciélis szakemberek segitségével
végzett pedagogiai munka meliett érhetd csak el a fentiekben leirt fejiettség.

A kiemelt figyelmet igényld gyermekek iskolaérettségi kritériumai tiikrozik a befogadé

intézmény elvarasait az iskolaba keriilé gyermekekkel szemben.

VIIl. ESELYEGYENLOSEG - A GYERMEK ESELYEGYENLOSEGET

SZOLGALO INTEZKEDESEK

Ovodank pedagégiai 1égkerét, az itt dolgozok szemléletét 4thatja az inkluziv (befogado)
pedagégia elveivel valo azonosulas, a fokozott differencidlasra tdrekvés, hiszen minden
gyermek maés. Az esélyegyenldség megvaldsitisanak alapfeltétele a diszkrimindciémentesség,

szegregaciomentesség és a halmozottan hatranyos helyzeti gyerekek oktatdsi és tarsadalmi

. pny

A kiemelt figyelmet igénylé gyermek:
e Kiilonleges bandsmaodot igénylo gyermek:
o Sajatos nevelési igényli gyermek
o Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek
o Kiemelten tehetséges gyermek
o A gyermekek védelméril és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo térvény szerint hdtrinyos
és halmozottan hdtrdnyos helyzetii gyermek

e Tartos gyogykezelés alatt allo gyermek
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1. KULONLEGES BANASMODOT IGENYLO GYERMEK
1.1. Sajatos nevelési igényii gyermek

Az a kilonleges banasmoédot igénylé gyermek, tanul6, aki a szakértdi bizottsag szakértdi
véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi (latasi, hallasi), értelmi vagy beszédfogyatékos,
tobb fogyatékossag egyiittes eléfordulasa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum
zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanulasi, figyelem- vagy

magatartdsszabéalyozasi zavarral) kiizd.

Intézményiink, a szakértoi bizottsag szakveéleménye alapjan a kovetkezd sajatos nevelési igényii
gyermekeket fogadja:

e beszédfogyatékos, akadalyozott beszédfejlodésii gyermek

e egyéb pszichés fejlddési zavarral kiizdd gyermek

e latassériilt- gyengén lat6 gyermek

Célunk: A sajitos nevelési igényll gyermekeknél is a nevelés altalanos céljainak

megvaldsitasa, a gyermeki személyiség mingl teljesebb kibontakozésanak elérése.

A sajatos nevelési igényii gyermekek évodai nevelésének alapelvei megegyeznek az Ovodai
nevelés orszagos alapprogramjanak alapelveivel és kiegésziil az Oktatasi Hivatal altal kiadott
Sajatos nevel€si igényii gyermekek nevelésének iranyelvével.

Az alapdokumentumhoz igazodd helyi nevelési programban foglaltak &sszhangban allnak a
sajatos nevelési igénnyel. Az elvdrasok igazodnak a gyermekek fejlédési iiteméhez,
fejlesztésiik a szamukra megfelelo teriileteken jelenik meg. A fejlesztést minden esetben a
gyermek egyéni allapotabdl fakadé egyéni sziikségletek hatarozzak meg.

e A sajatos nevelési igény az az allapot, amikor a gyermek egyedi sajatossagai oly
mértékben témek el az 4altalanostdl, hogy annak alapjan - a lehetséges fejlodés
eléréséhez - sajatos pedagogiai eszk6zok, modszerek €s segédeszk6zok biztositdsa
sziikséges. A tanuldsi nehézségekkel kiizdd és sajatos nevelési igényli gyermekek
megkiilonboztetett figyelmet kapnak.

* A sajatos nevelési igény megallapitisara a tanuldsi képességet vizsgalod szakértbi és
rehabilitacios bizottsagok €s az orszagos szakért6i €s rehabilitacios tevékenységet ellaté
bizottsagok komplex orvosi, pedagégiai, gyogypedagdgiai, pszicholégiai vizsgalata

alapjan keriil sor.
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A sajatos nevelési igényli gyermek 6vodai integrildsa a szakértdi és rehabilitécios

bizottsagok altal kiallitott szakvélemény alapjan torténik.

Az SNI-s gyermek 6vodai nevelésének feladatai

Az évodapedagdgusi attitlidok:

szocidlis érzékenység,

empatia,

massag elfogadasa,

kiilonbségek kezelésének képessége,

a magas szintii szakmai felkésziiltség igénye,

a szakemberekkel és a sziil6kkel valé egyiittmiik6dés képessége.

Az dvodapedagogus faladatai:

Ismerje a torvényi hatteret, a sajatos nevelési igényili gyermek nevelésérdl szo6lo
rendeletet.

Kiemelt figyelmet forditson a sziil6kkel, a csaladdal torténd kapcsolattartisra.

A gyermek minél jobb megismerése érdekében t4jékozédjon a gyermek, otthoni
szokésairol.

A csoportba jar6 gyermekeket tudatosan készitse fel a fogyatékos gyermek fogadasara.
A csoportba jir6 gyermek fogyatékossagi tipusdnak megfelelé szakirodalmat
tanulmanyozza.

A gyégypedagbgus irdnymutatasait, javaslatait vegye figyelembe.

A diagnézisban szerepld javaslatokat épitse be munksjaba.

Legyen tisztdban sajat kompetencidjaval, tartsa tiszteletben a masik szakember
kompetenciait, kolcsondsen egészitsék ki egymas tevékenységét.

Differenciéljon, alkalmazzon individualis (egyedi) technikékat, modszereket.

A kiillonb6zd nevelési helyzetekben vélasszon alternativ megoldasokat.

A tevékenységek, a fejlesztések soran vegye figyelembe a tartalom mennyiségét,
mélységét, tovabba a gyermek életkorat, fejlettségi szintjét.

A gyermekek személyiségének sajatossdgait megfelelé médszerekkel, sokoldaltian,
elsésorban a jatékukon keresztiil tarja fel.

A gyermek sokoldali harmonikus fejlédésének segitése.

Az egészséges életmddra szoktatas.
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Egyéni képességek és fejlettségi szint felmérése, majd ennek megfeleléen az elérhet6
legjobb szocialis adaptacio és 6nallésag megteremtése.

Szocialis adaptacio:- szocidlis (alkalmazkodo készség, akaraterd, 6nalldsagra térekvés,
érzelmi élet, egylittmiik6dés) és kommunikacios készségek fejlesztése.

A sztereotip, szocialisan nem megfeleld viselkedések kialakulasanak megel6zése,
illetve korrekcidja.

Annak felismerése, hogy a sajitos nevelési igényli gyermekek egyes teriileten
kiemelked6 teljesitményre is képesek.

A gyermek tévesztéseinek elfogadasa, arra fejleszté mddon valé reagalas.

Az egész nap folyaman harméniat, érzelmi biztonsagot, kiegyensulyozott, elfogadé
légkort teremtsen.

A gyermekeket a felndttek és egymas elfogadasara, az egyéni sajatossagok és a massag
tiszteletben tartdsara nevelje.

A gyermekek egyéni- és kori sajatossagainak ismeretében a munkaja soran értheten és
a pedagégiai céljainak megfelelden kommunikaljon, kiilénos tekintettel a sajatos

nevelési igényli és a beszédértési nehézségekkel kiizd6 gyermekekre.

A pedagdgiai munkat segitd alkalmazottak feladatai:

A sajatos nevelési igényl gyermeket els6sorban, mint gyermeket lassa, szem el6tt
tartva, hogy minden gyermek fejlesztheto.

A gyermek fogyatékossagi tipusardl bizonyos alapismereteket szerezzen.

Forditson kell§ figyelmet a gyermek megismerésére. Helyezze el6térbe a gyermek
specialis igényeit, hiszen egyéni és kiildnleges banasmodot igényel.

Erezze a segitségnynjtas mértékeét.

Segitse a sajatos nevelési igényl gyermek beilleszkedését a csoportba, a tibbi

gyermeket a fogadasra.

Feladataink sériilés specifikusan:

*,

< Beszédfogyatékos, akadalyozott beszédfejlédésii gyermek:

Az emberi érintkezés leggyakoribb forméja a kommunikacio, a beszéd. A beszéd- vagy nyelvi

zavarral kiizd6 gyermek a mindennapi kommunikécié soran kudarcot élhet meg. A nehézségek

miatt masodlagos pszichés tlinetek (pl.: magatartas zavar) is el6fordulhatnak. A sériilt
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beszédfejlédés befolyasolhatja a gondolkodas, az ismeretszerzés mindségét, tanulasi zavart is

kivalthat.

A beszédbeli akadalyok csoportositiasa:
A beszéd és nyelvi fejlédés zavarai:
e Megkésett beszédfejlodés ép értelem és ép érzékszervek megléte mellett csak 3 éves
kora utan kezd el beszélni.
e Diszfizia: a beszéd fejlodésének zavara, tébb hanghiba, szegényes szdkincs.
e Sulyos beszédészlelési €s beszédmegértési zavar.
Az artikulaci6 zavarai:
e Diszlalia: poszeség, a beszédhangok ejtésének, tisztasdganak zavara.
e Orrhangzos beszéd.
e Dizartria: a beszédben résztvevd izmok miikodési zavara kévetkeztében kialakuld
probléma.
A beszéd folyamatossaganak zavarai:
e Dadogas.
e Hadaras.
A hangadas rendellenessége:
¢ Diszfénia: rekedt, fatyolos hang.
A kialakult beszéd zavara:
e Mutizmus: teljes beszédképtelenség.
¢ Elektiv mutizmus: helyhez ktétt beszédképtelenség (pl.: 6voda).
Az olvasis- és irdsteljesitmény zavarai:
¢ Diszlexia: az olvasas zavara.

e Diszgréfia: az iras, helyesiras zavara

A fejlesztés az anyanyelvi nevelést kozéppontba allitdo, komplex nevelési kérnyezetben,
személyre szabott segitségnytjtassal valosul meg. Az évodai nevelés soran az anyanyelvi
nevelés, a mozgas, a kommunikacio, illetve a koordinacids készség fejlesztése segiti az iskolaba
1épéshez sziikséges fejlettség elérésében.
Feladataink:

e Tisztan jol artikulalva, megfelelé tempdban beszéljiink a gyermekhez.

e Gazdag nyelvi kornyezet biztositasa.
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Onbizalom erdsitése. Bizalommal, 8szinte odafigyeléssel forduljunk a gyermek felé, igy
erdsithetjiik 6nbizalmat és alakithatjuk pozitiv énképét.

A gyermeket juttassuk sikerélményhez, €s olyan képességeket emeljiink ki, amiben a
gyermek kiemelkedd, olyan vagy jobb, mint tirsai.

A helytelen artikulacio, a nehezen érheté beszéd miatt nehezebb a gyermek
beilleszkedése a kozosségbe, ezért segitsiik a gyermek tarsas kapcsolatanak alakulasat.
A kifejezési forméak spontin megnyilatkozasainak elfogadasa.

A gyermek kommunikacios képességének fejlesztése.

Beszédértés fejleszteése, beszédészlelés fejlesztése.

Mozgas - ritmus- beszéd Osszerendezésének fejlesztése.

3

& Latassériilt- gyengén l14té gyermek:

Latassériilt az a gyermek, akinek l4tasa az ép 1atas 33%-a vagy annal kevesebb, illetve 10 fokos

vagy anndl sziikebb a latotere. A latdssériilt gyermek a nevelés-oktatas szempontjabol

(integralhatoan nevelhetd) vak, alig 1at6 és gyengén latd lehet.

Gyengén latas mellett kiilonbozé részképesség kiesések, beszédhibdk, figyelemzavar,

hypermotivitas vagy koros lassusag kiilonboz6 szenzoros integracids zavarok (1.:

szOmagyarazat) és magatartasi problémak jelentkezhetnek.

A gyengén-latast, alig latast okozd néhany szembetegség:

myopia: révidlatas (minusz dioptrids szemiiveggel korrigalhato),

hypermetropia: tavollatas (pozitiv dioptrids szemiiveggel korrigalhato),

nystagmus: szemtekerezgés, a szemek akarattdl fliggetlen, gyakori vagy allandé
mozgésa,

strabismus: kancsalsag.

Feladataink:

A megmaradt 1atas jobb kihasznaldsa — latasnevelés.

Kiilonos figyelmet forditunk a gyermek mozgas-latds Osszehangolasara, szem-kéz,
szem-lab koordinaciora.

A sériilésének megfeleld akadalymentes kornyezet és jol tapinthatd eszkdzok
biztositasa.

A szocializacids folyamatok tamogatasa.
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Eletkoranak és sériiltségének mértéke szerinti Onallosagra nevelés.

¢ A mozgasaban is csak a sziikséges segitséget nydjtjuk, és nem tébbet.

e A targyak és jatékok helyének megismertetése.

e Biztonsagos téri tajékozodas kialakitasa.

e A kifinomult hallas elényeinek kihasznalasa.

e Minden tevékenység beszéddel kisérése.

e Az ¢ép érzékszervek aktivizalasaval a hallas, tapintds, szaglds, iz érzékelés, mozgas,

ritmus, tajékozodasi képesség intenziv fejlesztése.

< Egvéb pszichés fejlédési zavarral kiizdd gvermek

A sajatos nevelési igényli gyerekek e csoportjat a kiilonbozd sulyossaga és komplexitasi — az
ismeretelsajatitast, a tanulast, az Snirdnyitas képességeinek fejlédését nehezitd — részképesség-
zavarok, vagy azok halmozott el6fordulasa jellemzi. Az érintett gyermekek az 4tlagnal
nehezebben viselik el a varakozas és a kivards okozta fesziiltségeket, a varatlan zajokat.
Aktivaciés szintjilk erbsebben ingadozik, nyugtalanabbak. Fokozottabban igénylik a
tevékenységet meghatarozé allandd kereteket, szabélyokat, valamint a pozitiv visszajelzést, a
sikeres teljesitmények megerdsitését, a dicséretet. A kognitiv, az emocionalis-szocialis
képességek eltérd fejlodése a sikeres beilleszkedést, az iskolaba lépésre vald felkésziilési

folyamatot késleltetheti.

Feladataink:

e A gyermek szakért6i bizottsigi véleményében foglaltakra alapozva a részképesség-
zavarok egyéni fejlesztési terv szerinti korrekcidja és kompenzalasa.

e A fejlesztés szakmai teamben, és a sziild aktiv bevonasaval térténjen.

e Megel6zni a teljesitménykudarcokra €piilé masodlagos zavarok, inadaptiv viselkedés
kialakulasat.

e Eredményes iskolakezdés elosegitése.

Az integracié elényei az SNI-s gyermek szamara

e Az értelmileg akadalyozott gyermek szamara az integralt kdrnyezet hatasa feltétleniil mintat
jelent a szociabilités, a tarsas viselkedés, az 6ltézkodés és a tarsadalmi beilleszkedés terén
— a tarsadalmilag elfogadott magatartas-repertoart sajatitja el.

¢ Fejlodik az alkalmazkodoképessége.
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e Minél korabbi életkorban valdsul meg az integracio, annal kordbban 14t a gyermek pozitiv
példakat.

e A korai életszakaszban megvalosulé integracié az értelmileg akadalyozott gyermeket
hozzasegiti, hogy fokozatosan ismerje fel sajat lehetdségeit, fogadja el Gnmagat, és probalja
elfogadtatni magat a tarsakkal.

o Konfliktuskezelési stratégidkat sajatit el, megtanul harcolni az érdekeiért.

e Megvaldsulhat a lakohelyhez kozeli intézményi ellatas, a sajatos nevelési igényli gyermek
nem keriil ki a csaladdi kérnyezetbdl, olyan gyermekcsoportba keriil, akikkel gyakran

talalkozhat a mindennapi életben (pl. jatszétéren, az tizletekben).

A sajatos nevelési igényill gyermekek integricidja esetén nagy figyelmet kell forditani arra,

hogy a gyermek ne szigetel6djon el tarsaitol, ne kizarélag az 6vodapedagdgus fogadja el.
Az integracio elényei a befogad6 gyermekkozosség szamara

e A gyermekekben tudatosul, hogy vannak olyan tarsaik, akik néhany tekintetben
kiilonbéznek tolilk, esetenként segitségre szorulnak.

e Spontan alakulnak ki olyan moralis értékek a személyiségiikben, mint a segitOkészség
és a tolerancia.

¢ Megtanulnak masképp egyiittmiikédni tarsaikkal.

e Megtanuljak értékelni sajat képességeiket.

e Onismeretiik, Snértékelésiik er6sodik.

e Alkalmazkodoképességiik, elfogadokészségiik fejlodik.

A nevelés hatasara fejlédik a gyermekek alkalmazkodo képessége, akaratereje, dnallosiga,
egylittmiikodési készsége. A sikerkritérium minden esetben a gyermek beilleszkedése,

onmagahoz képest valé fejlodése.

1.2. Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek

Az a kiilonleges banasmodot igényld gyermek, aki a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye
alapjan az életkordhoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal,
tanulasi, magatartasszabalyozasi hianyossagokkal kiizd, kézosségbe valé beilleszkedése,
tovabba személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil
sajatos nevelési igénylinek. Ha a gyermek, beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel

kiizd, fejleszté foglalkozason vald részvételre jogosult. A fejlesztd foglalkozas a szakszolgalati
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utazo pedagogus halozat segitségével, és 6vodapedagdgusi kozremiikddéssel, az 6vodai nevelés

keretében valdsithaté meg.

1.2.1. Tanulasi problémakkal kiizdé gyermekek
¢ tanulasi nehézséggel kiizdok (példaul: lassi, motivélatlan, hosszabb betegség miatt
lemaradd, csaladi, szocidlis, kulturélis, nyelvi hatranyok),
e tanuldsi zavarral kiizdok (példaul: diszlexia, diszgrafia, diszkalkulia, figyelemzavar,
sulyosabb beszédhiba).
Tanulasi zavarrél akkor beszélhetiink, ha a gyermeknél egy képesség teriilet miikodésében
tartos €s stilyos problémak jelentkeznek. Kiilondsen a tanulas egyes részteriiletein.
e Diszlexia — olvasas,
e Diszgrafia — irds,
e Diszkalkulia — szamolas,
e Figyelem zavar.
Ovodai szinten a veszélyeztetettség korai felismerése és megel6zése lényeges.
A leggyakrabban eléfordulé diszlexia veszélyeztetettségre jellemzo tiinetek 6vodas korban:
e Motoros ligyetlenség.
o Megkésett beszédfejlodés.
e Beszéd helyett a vizualis és mozgasos kifejezések hasznailata.
e A nyelvi megértéshez kotott feladatmegoldas lassabb, mint a nem nyelvi.
e A targyak és helyzetek felismerése szokatlan modon alakul ki.
e A nyelvi jatékok elutasitisa, mese, vers keriilése, a nyelvi tudatossdgban fejlédési
lemaradas (rim, alliteracio).
e Gyakoriak a makacs, nehezen javithaté beszédhibak.
¢ A motoros iigyetlenség, iranytévesztés, esetleg egyensulyi zavarok feltiindek lehetnek.
e A tér-¢s id6beli viszonyok megitélésének zavarai (bal-jobb, lent-fent, kordn-késén,
tegnap-holnap, hénapok-napok).
A diszgrafia (iras-helyesirasi zavar) veszélyeztetettség egyik jellegzetes problémaja motoros és
vizuo-motoros (latds-, mozgas zavar) természetl. A finommotorika fejletlensége a
nagymozgasok vezérlésének zavara (vonalvezetés, gorcs6s kéztartds) és a szenzomotoros
koordinacidk (pl.: szomagyaréazat) zavara.
A diszkalkulia a matematikai fogalmak, miiveletek és technikak elsajatitdsdban és
alkalmazasaban kifejezésre jutd akadalyozottsagot jelent.

A figyelemzavar esetében a gyermek figyelme elkalandozik, konnyen elterelhetd.
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A tanulasi zavarral kiizdé gyermek személyisége és viselkedése:

A gyermek a viselkedését nem képes a szocidlis kovetelménynek megfeleléen
szabalyozni.

Alacsony a toleranciaszintje.

Gyenge a tanulasi érdeklodése.

Nem megfelel6 a megismerd aktivitas szintje.

Hibas az Onértékelése.

Szorongo.

Erzelmileg labilis.

Nehezitett a tarsas beilleszkedése, kapcsolodasa.

Célunk: A gyermekek differencialt felzarkoztatasa, a hatrinyok csokkentése.

Az 6vodapedagogus feladata:

A részképesség-zavarok korrekcidja, kompenzalasa, szakmai modszerek
alkalmazasa a gyogypedagogus irdanymutatasa alapjan.

A sziild aktiv bevondsa a fejlesztésbe.

Megelézni a teljesitménykudarcokra éptilé masodlagos zavarok, inadaptiv
viselkedés kialakulasat.

Az eredményes iskolai elémenetelhez sziikséges késziiltség megalapozasa.

Egyénre szabott, konkrét feladatokkal differencialt fejlesztés.

A csaladi nevelés hianyossagaibdl ad6do6 hatranyok csdkkentése, kiegészitd, potlo
nevelés alkalmazasaval.

A nevelési artalmak ellenstlyozasa.

A tars 6vodapedagogusok és a nevelés, oktatast kozvetlen segité alkalmazottak
munkdjanak Osszehangolasa a gyermek érdekében — pozitiv redlis énképének
kialakitasaban.

A sziil6 neveldpartnerként valé megnyerése.

Egyiittmiikodés a keriileti jelzérendszer megfeleld tagjaival, intézményeivel.

A gyermek fejlodését az 6vodapedagdgus végzi, szoros egyiittmilkodésben a részképesség-

zavar tipusahoz igazodo, szakképzettséggel rendelkezé utazo gydgypedagdgussal és az 6voda

teljes testiiletével, team munkaban.
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1.2.2. Magatartiszavarok miatt problémas gyermekek

Visszahtizodd (regressziv) és depressziv viselkedésii gyermekek (félénk, csendes,
visszahuz6d6 stb.) Eredményhez vezethet a csoportos és a parban folyé munka, a testre
szabott differencialt egyéni munka, motivalas, stb.

Ellenséges (agressziv) és inkonzekvens viselkedésti gyermekek (engedetlen, kétekedd,
tamado, hiperaktiv stb.) Inkabb egyéni feladattal kétheto le, fontos a veliik megbeszélt
egyéni vallalasok, kovetelmények kovetkezetes szdmonkérése az eredmények,
pozitivumok kiemelése, megerdsitése mindkét tipust motivéilja, segitheti a

beilleszkedést, a tarsak altali elfogadas.

A viselkedés rendellenességére nincs a definiciokban egység. Talalkozhatunk: beilleszkedési

zavar, alkalmazkodasi zavar, nehezen nevelheté gyermek, magatartas zavar, viselkedés zavar,

hiperaktiv elnevezésekkel. Ez a gyermek képtelen az elfogadott norma, szabalyrendszerhez

illeszkedni, szocializacidja sérilt, mely a személyiségfejlodés iranyat negativan befolyasolja.

Az dvodapedagogus feladata:

Célunk:

Az 6vodapedagogus igyekezzen a gyermek figyelmét huzamosabb ideig fenntartani.
Elengedhetetlen dolog a gyermek képességeinek, érdekl6désének terhelhetéségének
megismerése, ebben segitséget adhat az 6t ismerd mas szakember.

A gyermek alkalmazkodasat 0gy segitse, hogy megtapasztalja milyen a gyermek
viselkedése  konfliktusos  helyzetben, szocidlis szitudciokban. Milyen
megnyilvanulasokat mutat siker vagy kudarc esetén.

Kozosen hozzanak létre elfogadott szabalyokat. Fektessék le, a szabalyok
megszegése milyen kovetkezményekkel jar. Az dvodapedagbgus magyarazza meg
mi a jo és mi a rossz.

A gyermek szocio-kulturalis kérnyezetét ismerje meg.

Beszélgessen a sziilokkel a nevelési problémakrol, keressék kozosen az okot és
probaljak egyiitt megoldani.

A viselkedészavart mutaté gyermek sok negativ visszajelzést kap, ezért feltétleniil

segitse a redlis én-kép alakitasdban. Ereztesse a gyermekkel, hogy szereti, elfogadja.

A beilleszkedési, tanuldsi, magatartisi nehézségekkel kiizdé6 gyermekek életkorukhoz és

onmagukhoz mért fejlesztése gyermek csoportban.
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Feladataink:

A gyermekek teljesitménynek, magatartasanak az atlag felé t6rténd kozelitése
Térsas kapcsolataik kialakitdsanak, magatartds szabalyozasi hidnyossagaiknak
csOkkentése

Kozosségbe torténd integralas, fejlesztés.

Megvalésulas folyamata

A Szakértéi Bizottsdg véleménye alapjan a gyermekek fejlesztése egyénileg és
csoporton beliil fejlettségiiknek megfelel6 keretek kézott.
Elfogadd, befogadd dvodai légkor kialakitasa.

Az 6vodapedagogusok és a neveld munkat kdzvetleniil segitdk pozitiv példaadasa.

A fejlodés varhaté eredménye

Beilleszkednek a gyermek csoportba, a szokés-szabaly rendszert elfogadjak,
alkalmazkodnak hozza.

Magatartasuk az atlag felé koézelit.

Iskola érettség miel6bbi elérése.

Az integraciot elosegitd gyermekcesoport kialakuldsa.

1.3. Kiemelten tehetséges gyermek

Az a kiilénleges banasmodot igénylé gyermek, aki atlag feletti altalanos vagy specidlis

képességek birtokaban magas foku kreativitassal rendelkezik, és felkelthet6 benne a feladat

iranti erds motivacid, elkotelezettség. A csoportban torténd tehetséggondozas minden

ovodapedagogus feladata, a jobb képességi vagy valamely teriileten tehetségigéretes

gyermekek kiilén gondozasara odafigyeliink, a neveldmunka soran egyéni bandsmodban

részesiilnek.

A tehetségigéret felismerés altalanos szempontjai:

Ovodapedagogusi jellemzés,
Sziildi jellemzés,
A gyermek motivaltsaga, érdeklodési kore,

A gyermek személyisége,
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A gyermek speciélis képességeinek szintje

Célunk

A tehetségigéretes gyermek felismerése, fejlodésének elsegitése. A gyermekek kimagasld

£t

adottsdgainak és motivaltsaginak a megfeleld teriileten torténd kibontakoztatisa

Feladataink

Megfeleld kornyezeti feltételek megteremtése, derils, nyugodt inkluziv 6vodai légkor
biztositasa

A fejlédés feltételeinek biztositasa (eszkéz, anyag, hely, idd), specidlis sziikségletek
kielégitése

Biztatas, timogatés, tevékenységek biztositasa.

Intellektusuk €s kreativitisuk osztonzése, kiillonbozéségek elfogadisa

A tehetség és megjelenési formajanak felismerése:

A sziil6 segitése gyermeke nevelésében

Megvalésulas folyamata

Differencialt feladatatadassal egyéni, paros és mikro csoportos foglalkoztatasi formaban
az egyéni képességek fejlesztése.

Pozitiv értékeléssel (6vodapedagogus, gyermek, sziild) sikerélmény biztositasa.
Megfelel6 targyi és személyi feltételeket a tehetség kibontakoztatisahoz.

A gyermekben tudatositjuk tehetségét, s biztatva olyan feladatokat adunk, ami

tovabbfejleszti, 6sztonzi 6t.

A fejlédés varhaté eredménye

A gyermek igényli kiemelkedd képességeinek fejlesztését, azt 6rommel €li meg, bels6
motivacidja a fejlodés.
Megtalalja kiemelkedd képességének megfelels tevékenységet.

Képes 6nallé, latvanyos és szinvonalas produktumok létrehozésara.
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2. A GYERMEKEK VEDELMEROL ES A GYAMUGYI IGAZGATASROL

SZOLO TORVENY SZERINT HATRANYOS ES HALMOZOTTAN
HATRANYOS HELYZETU GYERMEK

Hatranyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és

nagykoriva valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall (Gyvt. 67/A

§):

a szlilo6 vagy a csaladba fogadé gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket
egylitt nevel6 mindkét sziilorol, a gyermeket egyediil neveld sziilorl vagy a csaladba
fogad6é gyamrdl — onkéntes nyilatkozata alapjan — megéllapithat6, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel
rendelkezik,

a sziil6 vagy a csalddba fogadé gyam alacsony foglalkoztatottsiga, ha a gyermeket
neveld sziilok barmelyikér6l vagy a csaladba fogadé gyamrdl megéllapithato, hogy a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv
kordak ellatasdra jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésének idOpontjat megel6z6 16 hoénapon belill legaldbb 12 hénapig
allaskeresOként nyilvantartott személy,

a gyermek elégtelen lakokomyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithatd, hogy
a gyermek a teleplilésre vonatkozé integralt telepiilésfejlesztési stratégiaban
szegregatumnak nyilvanitott lakékdmyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili
vagy sziikséglakéasban, illetve olyan lakaskoriilmények kozott él, ahol korlatozottan

biztositottak az egészséges fejlodéséhez sziikséges feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzetii gyermek

az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoriva valt
gyermek, aki esetében a HH meghatarozott kértilmények koziil legalabb kett6 fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

Célunk:
Az intézményiinkbe jaro HH, HHH, migrans gyermekek megfeleld fejlesztése, felzarkoztatasa.
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Feladataink

e Inger gazdag érzelmi biztonsagot nyujté kdrnyezet megteremtése

e Kapcsolat felvétel a csaladokkal, a szociokulturalis hattér feltérképezése

e A sziilok neveld partnerként valé elfogadasa

e Hatranyos helyzeti gyermekek kozdsségbe valo beilleszkedésének eldsegitése
e Maissag elfogadtatasa a gyermekekkel, sziilokkel, dolgozékkal

e A fejlesztés, felzarkoztatas feltételeinek megteremtése

Megyvalésulas folyamata

A gyermekek 6vodaba érkezése idején érzelmi biztonsag megteremtése. Az integriciot
el6segité gyermekcesoport csoport kialakitasa. A csaladi kormyezet megismerése

A gyermekek beilleszkedési nehézségének, szorongasdnak feloldisa

Sziilokkel partneri viszony kialakitasa és fenntartasa

A gyermekek oOnkifejezésének fejlesztése jatékon, babjatékon, mesén, kreativ
tevékenységeken keresztiil

Fogalomalkotasuk fejlesztése, a beilleszkedési kudarcok csokkenése

Alkalmazkodé készség ndvelése /énekes jatékok, népi jatékok, néptinc

A képességek és készségek fejlesztése

A fejlodés varhaté eredményei

HH, HHH, migrins gyermekeink a szokasok, szabalyok, normak elsajatitisa altal a
kozosségiink elfogadott, aktiv tagjava valik.

Ertelmi, érzelmi, mentalis és szocidlis érettségiik korosztilyuknak megfeleld.
Rendszeresen jarnak 6vodaba

Iskolakezdés megfelel6 idében

3. TARTOS GYOGYKEZELES ALATT ALLO GYERMEK

Minden beteg gyermeknek, fiatalnak, akar tartdsan, visszatérben vagy atmenetileg tartézkodik

a korhdzban, vagy hosszabb otthoni rehabiliticiora, joga és igénye (sziikséglete), hogy

Jatszhasson és tanulhasson, mert mindkettd gyermekkoranak szerves része. Tanul6i szerepének
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meglrzése biztositja a folytonossag- €s normalitasérzetet — betegségétdl fiiggetleniil, vagy

annak ellenére.

Tartos gyogykezelés alatt allo gyermek, tanul6é az a gyermek, tanuld, akinek egészségiigyi
ellatasa az egészségligyrol szold 1997. évi CLIV. térvény (a tovabbiakban: Eiitv.) 89. §-a
szerinti &ltalanos jarObeteg- szakellatasban vagy az Eiitv. 91. §-a szerinti altalanos
fekvobetegszakelldtdsban részt vevd szakorvos véleménye alapjan az adott nevelési évben,
tanévben a harminchat nevelési napot, tanitasi napot varhatéan meghaladja, és emiatt az dvodai
nevelésben a 8. § (2) bekezdése szerinti formaban nem tud részt venni, illetve tankételezettségét

iskoléba jarassal nem tudja teljesiteni.

Fontosnak tartjuk a tartds gydgykezelés alatt allé6 gyermekek egyéni fejlesztését, fejlodésének
segitését, mely altal eljutnak az iskolakezdéshez szilkséges értelmi, lelki, szocialis és testi

fejlettséghez.

A tartés gyogykezelés alatt allo gyermekek ellatasa a torvényi eldirasoknak, a szakorvosi
dokumentumok, valamint a sziilével, ill. sziikséges estén a fenntartdval vald egyeztetés soran

kialakitott rendben t6rténik (pl. diabéteszes gyermek ellitasa).

Amennyiben a tanulé tartdés gyogykezelése az 6vodaba jarast nem teszi lehetdvé, a gyermek
sziil6je, gondviseldje kérelmére az intézmeény vezetdje engedélyezheti, hogy az a gyermeket az

oOvodaba jarasi kotelezettsége alol felmentse.

Az Nkt. értelmében (Nkt. 8. § (1) bekezdés), a gyermek abban az évben, amelynek augusztus
31. napjaig a harmadik életévét betdlti, a nevelési €v kezd6 napjatol legalabb napi négy 6rdban
ovodai foglalkozason vesz részt, azaz tankotelessé valik. A sziilé kérelme alapjan( altalanos
esetben a targyév éprilis 15. napjaig kell benyhjtani) a gyermek jogos érdekét szem elbtt tartva,
annak az évnek az augusztus 31. napjdig, amelyben a gyermek a negyedik életévét betélti,
kiilénds méltanylast érdemld esetben, jabb kérelem alapjan annak-az évnek az augusztus 31.
napjaig, amelyben a gyermek az 6todik é€letévét betolti a felmentést engedélyezd szerv
felmentheti az 6vodai foglalkozason valo részvétel aldl, ha a gyermek csaladi kériilményei,
sajatos helyzete indokolja. Ha az eljarasban szakért6t kell bevonni, akkor tartés gyogykezelés
alatt all6 gyermek esetében az Eiitv. 89. §-a szerinti altaldnos jarobeteg-szakellatasban, vagy az
Eiitv. 91. §-a szerinti dltaldnos fekvObeteg-szakellatasban részt vevd szakorvos rendelhetd ki.
Fontos, hogy a tartés gyogykezelés alatt al16 gyermek esetében a kérelem a targyév aprilis 15.

napja utan is benyujthat6. Abban az esetben, ha a tartés gydgykezelés alatt allé6 gyermeket
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a felmentést engedélyez6 szerv az 6vodai foglalkozdson valé részvétel alél felmentette, az
Ovoda a sziill6 részére tandcsadast, konzultaciot biztosit, tovabba terapids vagy mas kezelés
sziikségessége esetén tovabbirdnyit a pedagdgiai szakszolgilathoz vagy mds szakellatast

biztosité intézményhez (Nkt. 75.§ (4) bekezdés).

Feladataink

e Megeértes, befogadas, kozdsségi tamogatas biztositisa.

e Kapcsolattartds és egyiittmiikodés az egészségiigyi szolgaltatoval, sziilokkel,
gyermekkel, szakemberekkel.

e Fokozatossag elvének betartdsa, ne sietessiik, megfeleld mértékben terheljiik a
gyermeket.

e Erthetden el kell magyarazni a csoport gyerekeinek a kialakult helyzetet életkoruknak
megfelelden, a legegyszerlibb médon.

e A gyerckeket folyamatosan informalni kell. A beteg gyermeket be kell vonni az 6vodai
életbe: pl. a nevét tobbszér kimondani a nap folyaman, monddkazas esetén az & nevét
beletenni a szovegbe. Esetleg ki lehet rakni réla egy fot6t és igy minden nap latni az
arcat. Ha a beteg gyermek nyitott ra, virtualis taldlkozot lehet szervezni (pl. zoom-on),
amelyen keresztiil bekapcsolédhat az évodai foglalkozasokba.

® A csoport tagjai rajzolhatnak a beteg gyermeknek. Ezeket sziil6 segitségével vagy akar
postai uton el lehet juttatni hozza.

e Storytelling: kérben iilve minden gyermek felidéz és elmesél egy emléket a visszatérd

gyermekkel kapcsolatban.

4. A KIEMELT FIGYELMET IGENYL® GYERMEK FEJLETTSEGENEK
MUTATOI AZ OVODAI ELET VEGERE:

e  Gyermekenként valtozé a sériilés mértékétdl befolyasolt, és fiigg a fejlesztés sikerétdl.

e Sikerként konyvelhetd el, ha a gyermek jol érzi magat a kozosségben, amely befogadta
ot.

e A pedagogusok, a tarsak és a sziilok elfogado, segité magatartasa biztonsigot jelent

szamdra, igy alakul 6nbizalma és kornyezetéhez val6 viszonya.
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IX. GYERMEKVEDELEMMEL OSSZEFUGGO PEDAGOGIAI

TEVEKENYSEGEK

A gyermekvédelem véd6-6vo funkcidja a 3-7 éves korti gyermekek életkori kiszolgéltatottsaga
miatt minden 6vodas gyermekre figyelemmel van. Az 6voda a gyermekvédelem egyik
legfontosabb ,,jelz6 intézménye”, ahol a gyermekek a nap, jelentds részét toltik. A gyermekek
csaladjaikkal, kornyezetiikkel a kapcsolat folyamatos. A gyermekvédelmi munka minden
6vodapedagogus feladata, melynek koordinatora a igazgatd altal megjelolt gyermekvédelmi
felelds.
Célunk:
o A gyermekek veszélyeztetettségének megelozése.
e A veszélyeztetettség, hatranyos helyzet korai felismerése, okainak feltarasa.
e A kérositd tényezok enyhitésében, megsziintetésében vald segitségnyujtas.
e Halmozottan hatranyos helyzet megéllapitasa.
e A szocialisan héatranyos helyzetben 1évok felzarkoztatasa.
¢ A gyermek biztonsagérzetének kialakitasa, megszilarditasa.
e A gyermekek alapvetd sziikségleteinek kielégitése, gyermeki és emberi jogainak
érvényesitése.
e Hatranykompenzalds az esélyegyenlOség biztositisa az eltérd szocidlis és kulturalis
kérnyezetbol érkezd gyermekek szamara.
e A csaladi kornyezetben barmely okbdl fejlédésében akadalyozott, hatranyos helyzetii,
halmozottan hétranyos helyzetii, veszélyeztetett, illetve sajatos nevelési igényii,

BTMN-es gyermek védelme, nevelése.

Feladataink: els0sorban a megel6zés, az idében nyujtott segitség biztositdsa. Ha a
megelézésére mar nincs mod, a tiinetek okainak megkeresése a legfontosabb majd a

veszélyeztetettség megsziintetetése. (szakemberek bevonasaval)

o Jelzéssel €lni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti szolgalatnal.

Hatosagi eljaras kezdeményezése a gyermekbantalmazds, stlyos elhanyagolis,
tovabbé a gyermek 6nmaga altal eldidézett sulyos veszélyeztetd magatartasa esetén.
e Az ¢6voda és a jelzOrendszer szereploinek kdlcsonds egylittmikodése, tajékoztatasa.
e (Csaladban t61tén6 nevelkedés eldsegitése.

¢ Gyermekvédelmi esetek felmérése a csoportokban.
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* Az alacsony jovedelmii csaladok felkutatisa, csaladlitogatisok szervezése, a
segélyezéshez sziikséges adatok begyiijtése, a raszorulok segitése

e Gyermekiiket egyediil neveld sziil6k segitése, fogadd-orak szervezése

¢ A gyermekvédelmi értekezleteken vald részvétel, az ott hallottak tovabbitisa -
beszamolas az dvodavezetdnek és a nevelbtestiiletnek

e A nyilvantartott gyermekek fejlédésének folyamatos nyomon kovetése,

kapcsolattartas a szakszolgalatokkal

A gyermekvédelmi felelds feladatai:

Rendszeresen figyelemmel kiséri a gyermekvédelemmel kapcsolatos jogszabalyi
valtozasokat és ezekre felhivja az 6vodavezet( és a pedagdgusok figyelmét.

Minden nevelési év elején elkésziti az 6voda gyermekvédelmi munkatervét.
Kapcsolatot tart a jelzérendszer képviselivel, védéndvel, esetmegbeszéléseken,
konzulticidkon vesz részt.

Téjékoztatja a sziiloket az elérhetdségrol, annak médjardl, segitd szervek nevérsl
Nyilvantartast vezet a veszélyeztetett és a hatranyos helyzetil gyerekekrdl és a megtett
intézkedésekrol.

Beszamolot készit. Munkajardl minden nevelési év végén irdsban 6sszefoglalét készit,
¢s ezt ismerteti a nevelGtestiilettel.

Bizalomelvii kapcsolatot épit ki a csaladokkal. A bizalmas sziilbi kozléseket a
pedagogiailag sziikséges mértékben tarja a pedagdgusok elé.

Sziikség szerint jelzést tesz a Gyermekjoléti Szolgalat felé.

Esetmegbeszéléseket €s konzultaciokat szervez csoportonként, dvodapedagogusokkal.
Problémas gyermekek szakemberhez iranyitasanak segitése.

A gyermekekkel kapcsolatos pedagdgiai vélemény készit.

A csaladok anyagi helyzetét ismerve, a kiilonbozé tamogatdsok hozzijutisanak

tamogatasa.

Sikerkritérium:

Csokken a veszélyeztetett és hatranyos helyzetli gyermekek szama.
Minden részorul6 id6ben megkapja a segitséget.
A sziilék batran fordulnak az 6von6khodz gondjaikkal.

Anyagi okok miatt egyetlen gyermek sem marad ki az 6vodabél.
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o A segit6 szervezetekkel hatékony egyiittmiikodés alakul ki
Mindezek ismeretében a gyermekvédelmi felelds feladata az 6vodéban a dolgozdk kozotti
gyermekvédelmi tevékenység Osszehangoldsa, ¢és a megfeleldé szakemberrel vald

kapcsolattartas.

Ovodapedagégusok kiemelt feladatai:

¢ Gyermekvédelemmel kapcsolatos célok €s feladatok figyelemmel kisérése és azok
megvalositasaban aktiv részvétel: jelzések fogadasa, okok feltarasa, kezelése

e Felzarkéztatas modjanak, menetének meghatarozasa

e Felzarkéztatas, egyiittmiikddés logopédussal, szakszolgalatok munkatarsaival

o Sziikség szerint jelzések fogadasa, tovabbitasa, gyermekvédelmi felelds, dvodavezetd,
gyermekjoléti szolgalat felé

¢ Indokolt esetben csaladlatogatasok elvégzése, kdrnyezettanulmany készitése

e Fogadoorak, esetmegbeszélések sziikség szerint

e Balesetek elkeriilése érdekében magatartasi szabalyok elsajétittatisa, megfeleld

ismeretek nyujtasa — csoportnapléban valo rogzitése

iy AZ OVODA/ISKOLA SZOCIALIS SEGITO FELADATAI

Az dvodai iskolai szocialis segitd tevékenység feladatellatdsanak jogszabalyi hattere
o A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lé 1997. évi XXXI. Torvény
(Gyvt. 40/A. §(2) a-g) pontja)
e A személyes gondoskodast nyujtdé gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények
valamint személyek szakmai feladatair6l és miikodésiik feltételeir6l szolé 15/1998.

(IV.30.) NM rendelet

Az o6vodai és iskolai szocidlis segitdé olyan — dvoddban, iskoldban és kollégiumban
tevékenykedd segitdé szakember, aki a gyermekek/tanulék veszélyeztetettségének
megel6zésével, a szocidlis és kommunikacios készségek fejlesztésével, és prevencidval
foglalkozik. A szocialis segitd szakember a szakmai kompetencidja alapjan a neveld-oktatd
munka kiegészitdje; a pedagégusokkal, egyéb szakemberekkel egyiittmiikodve segiti az

ovodaba jar6é gyermekeket, sziileiket.
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A szociilis segitd tevékenysége soran:

e A gyermekeknek segitséget nyljt a szamukra nehézséget okozé élethelyzetek
kezelésében egyéni tandcsadassal, segitd beszélgetéssel (beilleszkedési nehézségek,
osztalykdzdsségi problémdk, tanulméanyi kotelezettség teljesitésének nehézségei,
konfliktusos helyzetek felolddsa, érzékenyités a kortarscsoportban megjelend
helyzetekre).

¢ Egyéni konzulticié lehetdségét biztositja a sziilok szaméra a csaladi életet érintd
nehézségek esetén (6vodai és iskolai problémak, valasbol fakadd nehézségek, lakhatasi
¢s egyéb szocialis problémaék, csalddon beliili konfliktusok).

o Kozvetitokeént segiti a pedagogus-gyermek, sziil6-gyermek, pedagbgus-sziilé kozotti
kapcsolatot és kommunikaciot, valamint a nehézséget okozé konfliktusok
megbeszélését és rendezését.

» Informéciét nyujt sziiléknek, pedagogusoknak, a nevel§-oktaté munkat segitd
szakembereknek az elérhetd szolgaltatisokrél, a szocidlis és gyermekvédelmi
rendszerrdl.

¢ Részt vehet a sziil6 és a pedagdgus kozotti megbeszélésen.

s Csoportos megfigyelést végezhet tanéran és az Gvodai csoportfoglalkozason, a
pedagdgus/6vodapedagdgus kérésére, a problémas helyzetek hatékonyabb megoldasa
érdekében.

e Gyermekeknek, didkoknak csoportmunka keretében  koézosségfejlesztd,
kompetenciafejlesztd, egészségneveld, palyaorienticios, konfliktuskezelé és egyéb
prevencids (megel6zd) foglalkozasokat tart pedagdégussal/pszicholégussal/védéndvel
egyiittmiikddve, tanora keretén beliil, illetve tandran kiviil.

e Részt vehet az 6vodai/ iskolai rendezvények szervezésében, lebonyolitdsaban.

e Részt vehet a sziil6i értekezleten, fogadd6ran, nevel6testiileti értekezleten.

® Az ¢vodai és iskolai szocidlis segité gyermekvédelmi jelzérendszer tagja; feladata az
észlelo-és jelzérendszer hatékony miikddésének elBsegitése, ezért indokolt esetben
kozvetiti a csalddot a csalad- és gyermekjoléti szolgalat szakembereihez annak
érdekében, hogy a gyermek veszélyeztetettségét megeldzze vagy megsziintesse.

* Az 6vodai és iskolai szocidlis segitd tevékenység a koznevelési intézményekben
torténik. A nemzeti koznevelésr6l sz6l6 2011. CXC. térvény 41. § (7) d) bekezdése
alapjan a segit6 tevékenység jogszeril szolgaltatdsahoz a koznevelési intézmény, az

ahhoz sziikséges adatokat tovabbitja a szakember részére.
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2. A HAZAJUKAT ELHAGYNI KENYSZERULO GYERMEKEK
INTERKULTURALIS NEVELESEBOL ADODO OVODAPEDAGOGUSI
FELADATOK

A hazajukat elhagyni kényszeriilé csaladok gyermekeinek, 6vodai nevelésiink soran biztositjuk
mindazon lehetdségeket, melyek az intézmeény gyermekkdzosségének minden tagjat megilleti,
az 6nazonossag megorzését, apolasat, erdsitését, tarsadalmi integritasat.
Célunk: A gyermekek zokkenOmentes beilleszkedésének megvalositasa az identitastudat
megtartasaval.
Feladataink:

o Felkésziilés a gyermek fogadasara
Az dvodapedagégus felkésziilése a sziilokkel és a gyermekkel valé kapcsolatfelvétellel

z.n

kezdddik. A késGbbiekben a gyermek kultirajaval, vallasidval, nemzetiségével kapcsolatos
informaciokat is 6ssze kell gyiijtenie, sziikség esetén utana kell olvasnia. Ezek az informaciok
hozzasegitik ahhoz, hogy jobban megérthesse a gyermek viselkedését, meghatarozhassa a
pedagogiai beavatkozas lehetséges iranyait. Tandcsos ezeknek az informacidknak a csoportban
dolgoz6 kollégakkal is megismertetni.
e Az érkezd gyermek empatias fogadasa
A hazéjukat elhagyni kényszeriil6 gyermek kezdeti viselkedését meghatarozza aktualis érzelmi
beallitdédasa €s elézetes szocializacios tapasztalatai:
o A gyermek, amikor bekerill a szaméra tejesen idegen kornyezetbe, egyediil
Iévonek, kirekesztettnek érzi magat.
o Nem érti a koriildtte 1évo felnbttek és gyerekek beszédét, és 6t sem értik a
tbbiek.
o Fél az ismeretlentol, a valtozastol, a bizonytalansagtol.
o Vallasi okbdl el6fordulhat sajatos étkezési szokas, ettdl Gigy érzi, 6 mas, mint a
tobbi kisgyerek.
o Altaldban a csalad szocidlisan is raszorult, ezért a tobbi kisgyermekhez
viszonyitva hatranyosabbnak érezheti magat.
A kezdeti idoszakban a gyermekek érzelmi biztonsdganak megteremtése. Az eltéré nyelv,
szokasok, viselkedési modok, étrend elfogadtatisa, értékként valé bemutatisa sziikséges a
tobbségi gyermekek szamara. A mas kultarakrél, a vallasokrdl, a bérszinrdl, az etnikai

kiilonbségekrol sz616, életkornak megfeleld ismeretek bemutatisa apré lépésekben, a
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gyermekek érdeklddési korét - jaték, mese, vers, ének, zene, tinc- figyelembe véve valdsithatd
meg.
A gyermeket segiteni kell a magyar nyelv elsajatitdsdban, melynek leghatékonyabb eszkoze a
Jaték, tere pedig maga a k6zosség.
A fejlodés jellemzdi 6vodaskor végére

e Szivesen jar dvodaba.

¢ A gyermekcsoport egyenrangu tagjinak érzi magat.

e Szivesen jatszik tarsaival és a csoporttarsak is keresik a tarsasagat.

Megérti a magyar szavak jelentését, szavakat, témondatokat képes magyarul kimondani.

3. DIABETESZES GYEREKEK

A nemzeti kéznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. térvény 2021. szeptember 1-jétl hatalyos
modositasa értelmében az 1-es tipusu diabétesszel él6 gyermekek és tanuldk esetében az
6vodaban, valamint az iskola 1-8. évfolyaman az érintett intézmény gondoskodik a napkézbeni
alapvetd specialis ellatasrél: a vércukorszint sziikség szerinti mérésérol, valamint — sziikség
esetén, orvosi eldiras alapjan — a sziilével, térvényes képviseldvel tortént egyeztetést kvetden,
az el6irt idokozonként a sziikséges mennyiségli inzulin beadasarol.
Az 1-es tipusu diabétesszel €16 gyermekek és csaladjaik életkoriilményeinek tovabbi javitasa
érdekében az Oktatéasi Hivatal biztositja a szakmai tovabbképzési lehetséget a pedagdgus vagy
a legalabb érettségi végzettséggel rendelkezd, nevelG-oktaté munkat kézvetleniil segité
munkakdrben foglalkoztatott személyek szamara, amelynek elvégzését kbvetben az 1-es tipusi
diabétesszel €16 gyermekek 6voddkban, iskoldkban torténd tamogatasa biztosithato.
A szakmai tovabbképzés két részbdl — elméleti és gyakorlati modulbol — all, melynek soran a
résztvevok elméleti dttekintést kapnak a diabéteszrdl, dietetikarol, illetve a gyakorlati képzés
soran megismerkednek a kapcsol6dé hasznalati eszkozokkel, valamint azok helyes, biztonsagos
alkalmazésaval.

e Célunk: A diabétesszel egyiitt él6 gyermekek zbkkenOmentes beilleszkedésének

megvalositasa, a gyermek sziikség szerinti, szakszeri ellatasa.
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% INTEGRACIOT ELOSEGITO SZEMELYISEG FEJLESZTO.

TEHETSEGGONDOZO. FELZARKOZTATO PROGRAM

A hiétranyos helyzet és a tarsadalmi leszakadas els6sorban nem oktatasi-nevelési probléma,
azonban a tarsadalmi kirekesztettség elleni fellépésnek az oktatas az egyik legfontosabb terepe:
a nem megfeleléen méltanyos oktatds mar az indulasndl megalapozza az egyenl6tlenségeket,
illetéleg képtelen ellensulyozni a tanulék szociokulturalis helyzetéb6l eredd hatranyokat. A
hatranyos helyzetii gyermekek nevelését segité kezdeményezéseknek ezért nemcsak az
esélykiilonbségek csokkentését, hanem az elditélet-mentes, befogadé tarsadalom kialakitésat is
célul kell kitlznilik. A gyermekek kozott nem szelektald, gyermekkézponti, korszeri,
differencialt pedagégiai formakat alkalmazd koéznevelési intézmény teremthet esélyt a
tarsadalmi integracid eléréséhez.

Pedagogiai oldalrol az integracié jeleniése: minden gyermek, megkiilonbozieiés €s kirekesziés
nélkiil, egymassal kooperdlva, a mindenkori fejlettségi szintjén, kompetencidihoz és hozott
kulturalis értékeihez alkalmazkodva, individudlis adottsigainak megfeleld fejlesztésben
részesiiljon.

A halmozottan hatranyos és hatranyos helyzetli gyermekek iskolai sikerességének zaloga a
megfeleld mindségii 6vodaztatasuk. Az iskolaskor kezdetéig a gyerekek fejlédésének iiteme
messze meghaladja a késObbi életszakaszok fejlddésének sebességét. Az élet els6 évei
meghataroz6 jelentdségiiek az idegrendszer, a tanulds, az adaptaci6s készségek alakulasaban.
Az alapvetd készségek, melyek a sikeres iskolakezdés feltételei, kisgyermekkorban,
ovodaskorban az agyi érési folyamatok lezaruldsiig - megterhelés nélkiil - rendkiviil
hatékonyan fejleszthetdéek. A kisgyermekkorban torténd pedagédgiai tdmogatas jelentsen
csdkkentheti a késobbi iskolai kudarcokat.

Tudatos 6vodai pedagdgial munkéra van sziikség ahhoz, hogy a hatranyokat az 6vodai nevelés
csokkenteni tudja. A hatranyos helyzetb6l szarmazé lemaradasok - szakszerli, a gyermek
tarsadalmi helyzetére érzékeny pedagogiai szemlélettel és modszerekkel, a sziiloket partnerré
téve, veliik egyiittmilikddve - sikeresen ellensulyozhatdak.

A sziilokkel val6 egylittmilk6dés az otthon és az 6voda vilagénak taldlkozasaval, sziilok és
nevelok ko6zotti kdlesonos tisztelet alapjan valosithaté meg, melyben az 6vodapedagdgusoknak
helyzetiiknél és képzettséglinknél fogva kiemelt szerepiik és feleldsségiik van.

A sajatos nevelési igényli gyermekek fogadasara a massag elfogadasara tudatosan késziiliink.
Neveldtestiiletiink az alabbi programmal valdsitja meg az integracids fejlesztést, melynek célja:

a hatranyos helyzetii gyermekek esélyegyenldségének segitése érdekében olyan tdmogatasok
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biztositdsa, szolgéltatisok szervezése és kivitelezése, amelyek csékkentik hatranyaikat,

z6kkend mentessé teszik dvodai életiiket és kihatassal vannak a sikeres iskolai bevalasukra.

AZ INTEGRACIOT ELOSEGITO SZEMELYISEG FEJLESZTO,
TEHETSEGGONDOZO, FELZARKOZTATO PROGRAM JELLEMZOI

Mit is jelent az Integricios Pedagogiai Program?

Integrilt nevelés-oktatas: A hatranyos és halmozottan hitranyos helyzetli, eltérd nevelési
igényli gyermekek egy csoportban torténd nevelése, oktatdsa a tobbségi gyermekekkel,
tanulokkal.

Pedagégiai: A pedagogiai gyakorlat j alapokra helyezése, ahol egyénre szabottan, az egyén
hatranykompenzacios igényeit figyelembe véve, ahhoz igazitva, a megfeleld fejlesztd hatast

tartalmakat, szintereket, eszkozoket és modszereket alkalmazzuk:

Uj tanulasszervezési eljarasok, modszerek hasznélata,

- ahagyomanyos tanulasi tér- és id6keretek megvaltoztatisa,

a pedagdgus szerep megvaltoztatasa,

a nevelésben-oktatasban érintett kiilsé szereplok bevondsa az intézmény életébe.

Rendszer: Az intézményi keretek kozott és azon til zajlo nevelés és oktatds valamennyi
szinterét, tevékenysegi formajat, nevelési-, tanulasi- és oktatisszervezési eljarasat dthatja, egy
rendszert alkotva, egymast erdsitve, bevonva valamennyi érintett felet a teljes kord

személyiségfejlesztés érdekében.

Az Integracids Pedagégiai Rendszer intézményi adapticiGja és miikddtetése folyamatos
intézmény-, és pedagogiai modszertani fejlesztést jelent, amely az egyiittnevelés soran a
szocidlis kornyezetbol, és képességek fejlettségébdl adddd hatranyok ellensulyozasat célzéd

neveld-oktato tevékenységben nyilvanul meg.

Az intézményben alapvetd feltétel:

a be- €s elfogad6 szemlélet,

e a gyermekbarat, beszéld kérnyezet,

e az integriciét tamogatd uj tanulasszervezési eljarisok, mddszerek alkalmazasa a
nevelés, tanulas-tanitas folyamatiban,

e aszéleskort tevékenységformak biztositisa,
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az egyéni banasmoéd, az optimalis fejlesztés,

a kapcsolatfejlesztés, a parbeszéd.

Az inkluziv pedagogiai gyakorlat megnyilvinul:

Intézményi szinten:

a hatékony integralt neveléshez sziikséges pedagdgiai modszerek, tanuldsszervezési
eljarasok alkalmazasaban (Pl differencidlt, tevékenységkozpontii ismeretkdzvetités,
kooperativ tanulas, projektmddszerek, dramapedagdgia, stb.);

a gyermekbarat intézményi kdrnyezet kialakitasaban

a széleskorii intézményen kiviili foglalkozasok és tevékenységek biztositaséban,
szervezésében (az autentikus, helyszinen torténd tanulds timogatisa);

a pedagogus szerep megvéltozasiban (ismeretkozvetitd szerep helyett facilitator
szerep);

a sziilék és az dvoda partneri kapcsolatanak javitdsdban az intézmény mindennapi
¢letébe torténd hangsulyosabb bevonassal (nyitott programok);

a tarsadalmi és szakmai kornyezettel val6 egyiittmiikodés erdsitésében (gyermekjoléti
szolgalat, 6vodak, iskola, szakmai szolgaltatok, szakszolgalatok, civil szervezetek, stb);
az intézményfokozatok kozotti atmenet pedagdgiai segitésében: bélcséde-ovoda,
6voda-iskola kozott (kozos programok szervezése, egymas munkajanak megismerése,
tanitasi tartalmak Osszehangoldsa, nyomon kovetés, esetmegbeszélések, kozds
programfejlesztések);

az inkluziv intézményi pedagdgiai attitiid kialakitasiban (szegregilé nevelés- és
oktatasszervezési formak felszdmoldsa, elfogadé szemlélet kialakitisa a

pedagogusokban, a gyermekekben, tanulokban és a sziilkben az eltérd szocialis

hatterti, a sajatos nevelési igényli gyermekek irant).

Az egyén szintjén:

valamennyi hatranyos helyzetli gyermek bevonasival a programba, megnyerve a
sziil6ket is partnerként. Ehhez az intézményben a pedagdgiai munka kiemelt teriiletévé
valik az érintett tanuldk hatranyainak feltérképezése az alapvetd képesség és
készségteriileteken, az egészséges személyiségfejlodés, a szocidlis fejlettség, a

kozosségi kapcsolatok €s tanulasi nehézségek teriiletén;
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a feltérképezett hatranyok enyhitésére kidolgozott egyéni fejlesztési tervek
készitésében: megjelolve benne a hatranyokat, azok fokat, a kompenzacids feladatokat,
a tevékenységeket, a mddszercket és a szervezeti kereteket, szintereket, gyakorisagot —
ennek megfeleld folyamatos egyéni fejlesziés;

a differencialt tanuldsszervezés, valamint a fejlesztd, felzarkoztato, tehetséggondozé és
az érdeklédési kornek megfeleld foglalkozasok biztositasdban: ennek eredményeként a
DIFER mérési eredmények az érintett gyermekek korében folyamatosan javuld

mutatokat érnek el.

Tovabbi fontos kivetelmény:

Fokozott figyelem irdnyitasa az érintett gyermekekre, tanuldkra, pozitiv befogadéd
intézményi attitliddel, folyamatos pozitiv mintaadéssal.

Harom havonkénti értékelé megbeszélés, amelybe minél tobb érintett fél bevonasa
indokolt.

Az 6vodai integraciés program meghatarozza az 6vodai nevelés azon teriileteit, amelyek
kiemelkedd jelentbséggel birmmak a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek
fejlodésének  eldsegitésében, az  érintett gyermekek  esélyegyenldségének
elosegitésében.

Az o6vodai IPR minden programot &that az 6vodai munkaban, és minden
alapdokumentumban nyomon kévethet6.

Az 6vodai IPR egy olyan rendszernek tekinthetd, melynek elemeit a halmozottan
hétranyos helyzeti gyermekek érdekében nagy tudatossaggal, és mérhetden is nagyobb
eredményességgel kell a nevelési folyamat fokuszéba allitani.

Az 6vodai IPR legfébb jellemzdje a gyermekkdzpontii és csaladorientalt szemlélet,
valamint az interdiszciplindris megkézelités, mely a kora gyermekkori fejlédés
kérdésében kompetens, minden szakma szerepét egyenrangtian fontosnak és egymast
kiegészitdnek tartja. [gy Oszténzi az egyiittmiikodések kialakitasat azokkal a
szolgalatokkal, melyek a sziil6ket timogatjak, szamukra eréforrast jelentenek, illetve a

gyermekeknek szolgaltatasokat biztositanak.

Az JPR intézményi gyakorlata, miikddtetése, tulajdonképpen az, amit egy innovativ

intézményben a valtozasokra érzékeny, felkésziilt pedagéguscsapat eddig is kvetett, csak még

jobban figyelve az egyéni sziikségletekre. A rendszer kereteit, a teriileteket az intézmény sajat

nevelési programjanak megfelelen t6lti ki tartalmakkal.

108



PEDAGOGIAI MUNKA KIEMELT TERULETEI:

A vilaggal val6 ismerkedés a kisgyermek sziiletését kovetd, a fejlodését alapvetden befolyasold,
az életkor novekedésével egyre tiguldé, a tanulasban alapvetdéen mélyiilé folyamat.
Neveléstinkkel azt kivanjuk elosegiteni, hogy a gyermekek az dket kozvetleniil kériilvevo és a
tagabb természeti, tarsadalmi kdrnyezetr0l olyan tapasztalatokat szerezzenek, amelyek az
¢letkoruknak megfeleld, biztonsagos eligazodashoz, tijékozodashoz, a kdrnyezettel vald aktiv
kapcsolat tevékeny kialakitdsahoz nélkiilozhetetlenek.

Lehet6vé tessziik a gyermek spontdn és iranyitottan szerzett megfigyeléseinek, tapasztalatainak
feldolgozasat, mikdzben fejlddnek képességeik, az egyéni sajatossagaiknak megfeleléen.
Segitjik a csoporthoz valé érzelmi koétddést, kapcsolatépitést, a sziilofold szeretetének
megalapozasat, hagyomanyok megélését.

Ha nekiink, sziildknek és neveldknek, megvannak a magunk erkdlesi és tarsadalmi idealjaink,
akkor nem kell attol tartanunk, hogy a gyerek viselkedését csak gyakorlati, hasznossagi
szempontok irdnyitjdk, mert lassanként beletanulnak az egymdés tulajdonsagainak és
tulajdonanak kolcsonos tiszteletébe, s6t megismerik az adakozas, a jocselekedetek, a
segitségnyijtas gyonyoriiségének az izét is. A leglényegesebb taldn az, hogy a gyerek, akinek
mindvégig tiszteletben tartottdk emberi méltésdgat, az emberi méltésagot masokban is tisztelni

fogja.

Fejlesztési feladatok

1. Személyiségfejlesztés:

e A redlis dnismeret, dnkép kialakitasa. A megfeleld onértékelés kialakitidsa (Gnkifejezés,
onjellemzés, onabrazolas, Snmegfigyelés fejlesztése).
Az egészséges életmdd kialakuldsinak segitése. Az atélés élményének gyakorlasa.

¢ A gyermek erdsségeinek feltarasa €s ismerete a személyiségében €s a tanulasaban. Pozitiv
személyiségjegyek erdsitése (megbizhatosag, becsiiletesség, Oszinteség, alkalmazkodas,
engedelmesség, engedékenység, el6zékenység, kedvesség, bizalom, lelkiismeret,
lelkifurdalas, a rossz cselekedet jova tétele, hazugsag elitélése, kitartds, pozitiv akarati

vonasok, teljesitményfigyel€s, batorsag).
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A gyermek gyengeségeinek feltirdsa és ismerete a személyiségében és tanulas
folyamatdban. Az emberi negativ személyiségjegyek feltirasa és azok lekiizdésének
segitése.

A gyermek érdeklddési iranyainak feltarasa, megsegitése.

A gyermek egészséges Onbizalmanak erbsitése. Az egészséges onbizalom, énbecsiilés
kialakitasanak segitése. (Mivel adok okot tarsaimnak arra, hogy biiszkék lehessenek ram?)
A gyermek kiizdoképességének novelése, akarati vonasok erdsitése az Onirdnyitasa,
Onalakitdsa teriiletén.

A gyors helyzetfelismerés és a jo dontéshozatal képességének megsegitése.

A j6 6sszhang megteremtésének segitése gyermek és pedagdgus kodzott.

A szorongasok feloldasanak segitése.

Onmagaért és kémyezetéért is felelds magatartas kialakitdsa, a masokért val6 tenni akarés
timogatasa.

Az 6szinte kommunikacio6 kialakitdsa.

A korcsoportbeli, a csaladi, a felndtt példakép fontossdga a gyermek személyiségének
fejlodésében.

A gyermek személyes igényeinek, torekvéseinek feltarisa; egyéni céljainak, feladatainak

tudatositasa.

Kizosségfejlesztés

Csoportszabaly és szokasrendjének kialakitdsa, kiegészitése, rogzitése, betartasanak
fontossaga. A kozosségi normak elfogadtatasa és betartatdsa a gyermekkel.
Kapcsolatfejlesztés segitése. A bizalom erdsitése a tars felé. A gyermek baritkozasainak
megsegitése.

A csoport nyujtotta biztonség kialakitdsa. A szeretet, Gsszetartozas, biztonsag atélése. A
tarsas kapcsolatok javitisa, az egymast segité kozosségi kozeg megteremtése. A feloldodas
megsegitése. Rokonszenv, ellenszenv, bajtirsiassag kifejezése, kezelése.

Egymés iranti figyelem, tapintat fejlesztése, a rosszallds vagy elismerés megfeleld
kifejezése.

A tapintatos kozlés, kérés elsajatitisa. A helyes kommunikécié tanitdsa a problémas
esetekben. A fesziilt allapotok megkonnyitése tematikus szavakkal, kifejezésekkel. Tapintat
a tarsakkal jaték kozben.
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Az egyéni teljesitmény elismerésének fontossdga a csoportban.

Konfliktustiird, -kezeld, -megoldé képesség fejlesztése. Csufolodasok, bantasok
agresszivitas kezelése. A diih levezetésének modjai. Egyéni banasmod az agresszivitds
visszaszoritdsara. Masok haragjanak megértése. A bocsanatkérés modjai. A megbeszélés
igényének kialakitésa.

Az alapvet6 erkolesi norméak elsajatitdsa (nem szabad lopni, csalni, hazudni).

A kommunikacids és kooperacids készség fejlesztése a kozosségben. Egyiittmikodési
készség és dontéshozatal fejlesztése a kzdsen végzett tevékenységek soran.

A tarsakkal, masokkal szembeni elbitélet-mentes magatartds megsegitése. A gyermek
személyes ¢€s tarsadalmi identitdsdnak megerositése. A szegényekkel vald szolidaritas
érzésének megtapasztalésa.

A gyermek magatartasi zavarainak enyhitése. Magaviseletének megfeleld kezelése.

A gyermekek rendezvényeken valo részvételének megsegitése. Kozosségi élmény atélése.

Szocialis Hatranyok Enyhitése

A gyermek verbalis és kommunikacids készségének fejlesztése (szereplés vallalasa,
beszédfejlesztés, eldadasmod  fejlesztése,  vélemény-nyilvanitas  gyakorlasa).
Mesemondassal,  mesehallgatdis  utdni = véleménynyilvanitdssal, = mondodkakkal,
kiszamolokkal, versekkel, szoélasokkal, k6zmondasokkal, taldlos kérdésekkel.

A verbalis kreativitas fejlesztése (pl.: a mese kitalaldsaban, folytatasaban). Beszédértési-
szdvegalkotasi készség fejlesztése. Szokincs fejlesztése: szavak gylijtése, megmagyarazasa,
korbeirasa, tulajdonsagok gylijtése, rokon értelmii és ellentétes jelentésii szavak gylijtése.
Gyijtofogalmak megismertetése.

Relécidszokincs fejlesztése mesékkel, versekkel, mondokakkal.

Eletkornak megfeleléen az érzelmek tudatos felvallalasanak megsegitése.

Az érzelmi intelligencia fejlesztése nonverbalis eszkdzokkel. A szaj és a szem mozgasanak,
a mimikai kifejezések jelentoségének és jelentésének felismertetése. Imitacios készség
fejlesztése. Indulatok, érzelmek kifejezésének gyakorldsa mozgassal, mimikival. A
mozgasok, nézések fontossaganak, jelentésének megismertetése.

Szokds ¢és hagyomanytisztelet fejlesztése a csaladban, a magyar népszokasok

megismertetésével és a multikulturalis tartalmak megjelenitésével is.
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4.

A megfeleld reagilas kialakitisa jutalmazisok és biintetések esetén. A csaldd és az
intézmény értékrendjének kozelitése.

A tehetséggondozas, a miivészetek fontossiga, miivészeti nevelés.

Az érzelmi intelligencia fejlesztése csaladi szokasok, csaladi kotodések altal. A csalad
fontossaganak érzékeltetése. Az Osszetartozas, a segités fontossaga. Az érzelmekbd] fakado
gondolatok kifejezése.

Az érzelmi intelligencia fejlesztése- a sziil6foldhoz vald kétddés erdsitése. A lakohely/ falu
ismerete €letkori szinten, szeretete, értékeinek megdrzése.

Az érzelmi intelligencia fejlesztése- az illemszabalyok ismerete. A szabalyok tudatos
betartdsanak igénye. Egymasra figyelés és tapintat az illemben. Az iinnepi dltozet, a szép
beszéd, éneklés, a helyes testtartas fontossaga iinnepségeken. A helyes viselkedés-kultira
elsajatitasa.

Az érzelmi intelligencia fejlesztése- a napirend fontossaga. Tudatos tervezés fontossaga a
napirendben. A szabadidd hasznos eltoltése. Igényesség fejlesztése a televizid
miisorvalasztasban, az internet hasznalatban- id8korlatok bevezetése. Az értelmes id6t51tés
fontossaga.

Az érzelmi intelligencia fejlesztése- a higiéniai szabalyok ismerete és betartasanak
igényessége. Az apoltsag és az dpolatlansig kovetkezményei. Igényesség az apoltsag és a
tisztasag megbrzésében. A tiszta kornyezet fontossaga.

Az érzelmi intelligencia fejlesztése- a tudatos egészséges életmod alakitisa. A fizikai
alloképesség megdrzese, erdsitése. Az egészségkarositd rossz szokasok felismertetése.

Az érzelmi intelligencia fejlesztése- kommunikécid idegen felnéttel (bolt, konyvtar,

telefon). Kommunikacié és cselekvokészség vészhelyzetekben.

Tanulasi Kudarc, Nehézség Enyhitése

A tanulds, tudés értékének tudatositisa a sziilokben. A gyermek feladattudatanak fejlesztése.
A gyermek tanuldsi motivacigjanak eldhivasa, fejlesztése, erdsitése, fenntartasa.

Szabélyok kialakitdsa és betartisa a tevékenységek soran. Tapintat a tirsak 6nallé
munkavégzésében.

Viltozatos mddszerekkel, motivéacids eszkozokkel, a helyszini tanulds tdmogatisaval az

érdeklodés felkeltése €s fenntartasa az 0j ismeretek irant.
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Az 06nallo feladatvégzés képességének kialakitasa. Az oOndifferencidlds képességének
kialakitasa, fejlesztése.

A gyermek érzékszervi miikodésének segitése: a hallasérzékelés, a beszédhanghallas,
hangfelismerések fejlesztése.

A gyermek érzékszervi miikodésének segitése: tapintas fejlesztése.

A gyermek érzékszervi miikodésének segitése: izérzékelés fejlesztése kostolasokkal.

A gyermek érzékszervi miikédésének segitése: latas fejlesztés. Mozdulatok, poziciok
megfigyelése, felismerése. Szinfelismerés, alak-hattér megkiilonboztetés fejlesztése.

A gyermek tanulasi kudarcainak enyhitése egyéni fejleszté feladatokkal. A gyermek
sikerélményhez juttatasa. A figyelem, a megfigyel6 és Gsszpontosito képesség fejlesztése
(feladatokkal, jatékokkal).

A gyermek tanulasi képességeinek fejlesztése jatékos feladatokkal: az irds-mozgis
koordinécid, ritmusérzék fejlesztése (szétagolds, monddkazas, ritmustapsolas).

A fantazia, kreativitas fejlesztése gondolkodas, nyelvi és vizudlis dbrazold tevékenységek
soran (6nalléan, csoportosan, jatékokkal, feladatokkal).

A gyermek nyelvi hatranyainak enyhitése. A beszédészlelés, beszédértés, beszédprodukcid
fejlesztése (szOkincs, mondokék, versek, kérdésfeltevés, valaszadas, beszéltetés, a nyelv
helyes hasznélata, tartalomelmondas, vélemény megfogalmazasa, szavak visszamondasa,
ajak- nyelv gyakorlatok).

A vizualis, motorikus, verbalis emlékezet, reprodukcids készség fejlesztése (feladatokkal,
jatékokkal).

A testkép-tudat, testkép-ismeret, testséma fejlesztése. A téri tdjékozddas fejlesztése
(térhasznalat, térérzékel€s, térkihasznalas, észlelésérzékenyités).

A gyermek mozgaskoordinacidjanak fejlesztése jatékokkal, feladatokkal, mozgas és beszéd
Osszehangolasa (mozdulat és mozgéasutanzas, éneklés mozdulattal kovetése).
Nagymozgasok fejlesztése (ligyesség, gyorsasag, alloképesség, teherbirds, monotdnia tiirés
fejlesztése). Fejlodéstani nagymozgasok gyakorlasa, rugalmassag, egyensily fejlesztése.
Testvonal atlépo, keresztez0, végtag szétvalaszto €s Osszerendezd gyakorlatok végzése.
Szerialitas  fejlesztése, szamlalds, alapvet6é -matematikai miiveletek ismerete,
mértekegységek, sik €s térbeli formak, halmazképzések, viszonyszavak alapjainak

elsajatitasa.
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* A finommozgisok fejlesztése (kréta, ceruza, ecset, festékek, gyurma, oll, ragasztd

hasznalat elsajatitdsa, praktikus mozgdsok, izlés, pontossag, tisztasig igénye, eszkozok

tulajdonsagai, balesetveszély elkeriilése).

SZERVEZESI FELADATOK :

Az integraciot eldsegitd személyiség fejlesztd, tehetséggondozd, felzdrkoztaté programmal

kapcsolatos feladatok egy nevelési-oktatasi évben:

HHH-s gyermekek, tanuldk létszimadatainak meghatarozasa, a jogosultsagi
feltételek attekintése (rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsagot
alatdmasztd hatdrozat érvényessége, hatranyos helyzetrdl sz616 nyilatkozatok),
Eves integracios cselekvési titemterv elkészitése, konkrét feladat, hataridé, felelds,
indikator, alatdmaszté dokumentum meghatarozasa;

A cselekvési iitemtervben meghatirozottak alapjan a pedagdgusok feladatainak
(eszkbzrendszer  programjainak,  programelemeinek, tevékenységeinek)
meghatarozasa,

Tanul6i héatranyok feltdrasa, fejlesztendd teriiletek beazonositdsa- anamnézis,
bemeneti mérés, megfigyelés, DIFER mérés;

Egyéni fejlesztési tervek elkészitése;

Egyéni fejlesztések megkezdése, fejlesztési naplok vezetése;

Haromhavonkénti értékelés megszervezése, lebonyolitasa;

Kimeneti mérések, értékelések elvégzése, intézkedési terv elkészitése;

A program éves miikodtetésének hatékonysagvizsgalata, értékelése, 0j feladatok

meghatérozasa.

A valamilyen hatrénnyal kiizdé gyermekek szdmara személyiségfejleszt6, tehetséggondozd,

felzarkéztaté programok szervezése. Kiemelt feladatunknak tartjuk, hogy a halmozottan

hatranyos helyzetli gyermekek esetében csokkentsiik a hidnyzdsok szamat.
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Tevékenység megnevezése Felelds Hataridé Dokumentilds Eredményességi
| médja mutaté
HH és HHH gyermekek ovodai beiratdsa
Kapcsolatfelvétel - Védond Igazgaté marcius 1-31. [ Névsor készitése .
. . — ——e Minden augusztus
Kapcsolatfelvétel - | Igazgatd marcius 1-31 Anyakdnyvi 315 il
ph " . \ ig sziiletett
Onkorményzat kimutatds hérom éves
Kapcsolatfelvétel — Sziilok | Igazgato majus 1 — | Levél
o o gyermeket
(abban az esetben, ha nem junius 30. beirattak
jelentkeztek) )
Integrdciot eldsegitd csoportalakitds
Szegregidciomentes, integrilt | Igazgatd junius 1- | Felvételi és
csoportalakitas augusztus 31. z:ll)llaéslztam quPo tba
Kimutatas a HH le'(:rﬁ][fllegkyeimlgl? H
és HHH
gyermekekrdl
Az igazolatlan hidnyzdsok minimalizdldsa
Gyermekszeretd, csaladias | Ovodapedagogus | folyamatos Pedagoégiai
légkor kialakitasa Igazgat6 program
Sziilével vald partneri Jelenléti iv
kapcsolat kialakitisa Rendszeres
Hianyzasok folyamatos | Ovodapedagogus | folyamatos Felvételi és | ovoddba  jaras,
figvelemmel kisérése Igazgatd mulasztasi naplé | igazolatlan
Széleskorii  egyiittmiikodés | Igazgato folyamatos Jelenléti iv, | hidnyzas
kialakitisa (orvos, védoénd, irasbeli elmaradésa
csaladsegitd, onkormanyzat), a értesitések
gyermekek figyelemmel
kisérése
Szilok munkdba dlldsdt segitd nyitva tartdsi ido
Sziiléi jelzéseket figyelembe | Fenntartd nevelési év Munkaterv Sziiléi jelzéseket
vevd nyitvatartasi id6 figyelembe vevod |
biztositasa nyitvatartasi idé |
PEDAGOGIAI FELADATOK
Tevékenység Felelds Hataridé Dokumentilas | Eredményességi mutaté
megnevezése médja |
Erzelmi, erkilcsi, kdzosségi nevelés . ]
Uj 6vodas (HH és Ovodapedagogusok | november 3 Csoportnaplo, Sikeres ovodai
HHH) személyre vagy az 6voda | Felvételi és beilleszkedés
szabott befogadasa az megkezdésétdl | mulasztasi
ovodiba szamitott naplé
harmadik
hénap vége 0.
Az ovodai | Ovodapedagdégusok | folyamatos Pedagégiai A gyermek jol érzi magat
kozdsségben a Program az 6vodaban, bizalommal
bizalom, Nevelési terv fordul a pedagdgusok
egylittmiik6dés, felé.
elfogadas kialakitésa.
A megfeleld | Ovodapedagégusok | folyamatos Pedagogiai A gyermek
szokdsrend, napirend Program nyugodtan/nyugodtabban
kialakitidsa segiti az Nevelési terv viselkedik az 6vodaban
érzelmi stabilitas
kialakitasat
HH és HHH gyermekek készségeinek, képességeinek rendszeres mérése
Uj 6vodas esetén | Ovodapedagdgusok | oktéber  30. | Anamnézis lap | A gyermek fejlettségi
anamnézislap kitéltése Kés6bb kitoltése fokanak megaéllapitisa
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beiratott
gyermeknél az

fejlesztési terv
készitésének céljabol.

adott  honap Fejlesztendo teriiletek
vége kijelolése, fejlesztési
Difer mérés 5 és 6 | Ovodapedagdgus szeptember Difer  értékeld | terv.
éveseknél 30. lap
Megfigyeléseken Ovodapedagégusok | szeptember Ertékeld lap
alapuld, a 30.
készségteriileteket
figyelembe vevd
mérés 4 éveseknél
Fejlesztés Ovodapedagégusok | hdromhavonta | Ertékeld lap A gyermek készségeinek
eredményének mérése fejlodése nyomon
kovetheto.
Fejleszteési terv készitése
Rendszeres méréseken | Ovodapedagdgusok | A mérést | Fejlesztési terv | Minden HH és HHH
alapulo fejlesztési terv kovetd  egy gyermek rendelkezik
készitése, vezetése héten  beliil, fejlesztési tervvel, ami
nevelési  év vezetve van és a
végéig gyermekek egyéni
fejlesztésben
részesiilnek. Difer mérés
eredményei javulnak.
Rendszeres tdjékoztatds a gyermekek fejlédésének haladdsdrol
A rendszeres | Igazgatd Hiromhavonta | Feljegyzés
értékelésre meg kell | Ovodapedagogusok
hn:m o a szploket, A HH é HHH
szilkség esetén a ek ilei
gyermekjoléti gyermeke sz’u eL,
. esetlegesen a gyamja
szolgalat, - !
imhatésa mggkapja a sziikséges
gyamnatosag, tajékoztatast.
pedagégiai
szakszolgalat
munkatirsat.
Egészséges életmodra nevelés
Egészségtudat Ovodapedagégusok | folyamatos Pedagogiai
kialakitdsa, testapolas, Program
egészséges  étkezés, Nevelési terv
betegs'egmegelozes, ) Heti tervek Egészségtudatos
mozgasra nevelés, .
egészségmegOrzes s'fotllc(asrenlzi szer feleld
szokésainak alakitasa i'el Enll? megielelo
Az egészséges | Igazgato szeptember 1. | Pedagdgiai iakuiasa
fejlodéshez szitkséges folyamatos Program
targyi feltételek Eves munkaterv
biztositasa
Tdrsadalmi érzékenység tudatos fejlesztése.
Térsadalmi Ovodapedagogusok | folyamatos Pedagdgiai Iskolaskor megkezdéséig
érzékenység  tudatos Program kialakul az  egymads
fejlesztése. Nevelési terv elditéletmentes
Heti tervek elfogadésa.
Anyanyelvi nevelés .
Szemfélyes pé!c'ia?dés, Ovodapedagdgusok | folyamatos Pedagogiai Iskolaskor megkezdéséig
nyelvi jatékok, Program feleld
beszédjavitd Nevelési tery | Meglelelo
foglalkozéasok Heti tervek kommunikicids készség
, kialakulasa
szervezése
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MEGFELELO EGYUTTMUKODEST CELZO FELADATOK

Tartalom

Felelds

Gyakorisag

Dokumentalds
médja

Eredményességi
mutatéd

Egészségiigyi problémdk megeldzésének érdekében rendszeres szlirovizsgdlatok kezdeményezése

tamogatasa

HH és HHH gyermek | Igazgaté [Evente  tobb | Csoportnaplé — | A HH és HHH
fejlodésének nyomon alkalommal Latogatasok gyermekek korében az
kovetése, feljegyzése egészségiigyi
sziirdvizsgalatok problémakra fény
szervezése deriil, sziikség esetén
e . ellatisuk megvalosul
Védonoi és szakorvosi
szlirbvizsgalatok
Gyermekorvosi, védonoi tandcsadds o o
Fogadoodra szervezése | Védond Védoénd Védond Gyermekek egészséges
sziilok eseti munkaterve feljegyzései életmodja javul
problémainak szerint
megbeszélésére
Szocidlis elldtorendszerrel valo aktiv egyiittmiikidés kialakitdsa
Ingyenes étkezés | Igazgatd Nevelési év | Hatarozatok Minden raszoruld
biztositasa raszorulok kezdetén gyermek szamdra
részére. Tajékoztatds ingyenes étkezés
biztositasa

Gyermekjoléti, csalddsegité szolgdlat

Tyerr_r_leijﬁ ._._m folyamatos - Pedagdgiai A raszoruld gyermekek
szolgaltatasok Program szocidlis hatranyaibol
kezdeményezése, a , eredd lemaradasok
csaladok szocialis Eves munkaterv cstkkennek.

Szakmai szolgdltatokkal valo egyiitmiikodés kialakitisa

Esetmegbeszélések,
kozos fejlesztési terv
kidolgozasa

Igazgaté

Gyermekvédelmi
felelos

Sziikség szerint

Jelenléti ivek

Egyéni
fejlesztési terv

Eves munkaterv

A gyermekek sikeres |

differencialt fejlesztése

Egyiittmiikidés az iskoldval

kovetése az iskolaban

szerinti
idépontokban

Ovoda-iskola atmenet | Igazgatd | Eves munkaterv | Csoportnaplé -
megkdnnyitése. szerinti Létogatasok
Koéz6s programok idépontokban

szervezése.

Els6sok nyomon | Igazgaté Eves munkaterv Feljegyzés

A HH HHH
gyermekek sikeres
iskolai beilleszkedés

és

Személyes, partnerkizpontis kapcsolat kialakitdsa sziilokkel
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[ Partnerk$zpontu Ovodapedagégusok | Ovodakezdés | Csoportnaplé
kapcsolat kialakitdsa a elott .
sziilékkel. . Anamnézis
Napi at
Egyéni beszélgetések rendszerességgel Jegyzokonyv
Sziil6i értekezletek Ertekezlet évente
haromszor
Egyénre szabott Ovodapedagégusok Befogadas ideje Befo_gadési terv
beszoktatas alatt Partnerkézponti
- — kapcsolat  kialakitasa,
Rendszeres Ovodapedagégusok | Igény szerint, de | Pedagdgiai sikeres egyiittmiikodés
tajékoztatas a minimum Program
gyermekek haromhavonta e |
fejlédésérd] Jegyzdkonyv
|
Gyermeki Ovodapedagogusok | Folyamatos | Pedagégiai
produktumok Program

megtekintése . .
Szervezeti és

mikodési
Szabalyzat

Egyiittmiikodés a sziil6kkel:
A gyermek nevelése elsddlegesen a csalad joga és kotelessége. Az intézménynek a csaladi
nevelés értékeit, hagyomanyait és szokasait tiszteletben tartva és lehetéség szerint erdsitve kell
részt venni a gyermekek gondozasaban, nevelésében, oktataséban, illetve sziikség szerint a
lehetdségekhez mérten torekedni kell a csaladi nevelés hidnyossagainak kompenzaldséra,
korrigalasara, hogy a gyermek egészséges személyiségfejlodése a tarsadalmi integracié irdnyba
mutasson. Ezért fontos, hogy lehetévé tegyiik a sziilok szdmara a tevékeny bekapcsolodést az
intézmény életébe.

A nevelésiinkben elsédleges szempont a csalad miikodésének megismerése, megértése. A
csalad a kiindulépont, mivel a gyermek a csaladban miikéd6 interakciés mintat tiikrozi vissza,
igy képet kapunk a csalad erOsségeirél és gyengeségeir8l. Az erdsségek hangsilyozasa
hozzajarul a csalad életmindségének javitdsdhoz. A csalddot nyilt rendszernek tekintjiik, amely
kdrnyezetébdl folyamatosan felvesz és lead informaciékat. A csalad tagjainak egyikében
létrejovo  valtozas hat a t6bbi csalddtagra is, illetve visszahatds is torténik. A
rendszerszemléletre épitve kozvetitjiik a sziilok felé a feltétel nélkiili elfogadas jelentdségét.

A kiilénb6zé kapcsolattartasi moédok soran nagy hangsulyt fektetink a sziil6k
kompetencidjanak fejlesztésére annak érdekében, hogy a gyermeki személyiség teljes
kibontakozasa, a szocialis és

személyes, a a kognitiv kompetencidk fejlédése

megvaldsulhasson.
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Tudatositjuk a sziilokben, hogy ha olyannak szeretik gyermekiiket, amilyen, azzal
megalapozzak Onbizalmat, biztonsagérzetét, és erdét adnak nekik késobbi krizishelyzeteik
kezeléséhez. A feltétel nélkiili elfogadas mellett, a gyermekkel t6ltott mindségi id6 fontossagat
is kiemeljiik, hiszen ez az érzelmi intelligencia fejlesztésének a feltétele. Az érzelmek
kifejezésének, megértésének és szabédlyozasanak képessége egyrészt veliink sziiletett, masrészt
tanult. Kialakulasa a megfeleld érzelmi visszajelzéseken alapul.

A sziilokkel vald egyiittmiikdés az otthon és az intézmény vildganak taldlkozéaséaval, a sziilok
¢és nevel6k kozotti kolcsonds tisztelet alapjan valdsithaté meg, melyben a pedagégusoknak
helyzetiiknél és képzettségiiknél fogva kiemelt szerepiik és felelosségiik van. A gyermekek
fejlodésérol, magatartasaban, érzelmi életében bekovetkezett valtozasokrdl, tanulasi
képességeirdl szold tdjékoztatas a csoport pedagégusanak, adott esetben az igazgaténak a
feladata és kotelessége.

Az intézmény igazgatoja timogatja a sziil6i szervezet (SZMK) megalakitasat, miikodését.

A sziildk maguk koziil 4-5 képviselot, azaz valasztmanyi tagot vélasztanak, a valasztményi
tagok sajat maguk koziil valasztjadk meg vezetdjiiket, személyére az igazgato javaslatot tehet. A
szlil6 ezen szervezeti és miikodesi szabdlyzatnak megfelelden gyakorolhatja mindazokat az
egyéni jogokat, amelyek 6t, mint a sziiléi munkak$zosség tagjat megilletik.

A sziil6i munkak6zosség alapvetd céljai:

e A sziilok tajékoztatasa, véleményiik kikérése és érdekeik képviselete a gyermekiik
oktatasaval, nevelésével, a nevelés, oktatas kériilményeivel kapcsolatos kérdésekben.

e Az oktaté-neveldé munkat egyiittmiikodésiikkel segitd sziilok osszefogasa. A sziilok-
sziilok, a sziillok-intézmény a sziilok-sziiloi szervezet kozotti kapcsolat kialakitasa,
megszervezése és mitkddtetése.

o Az intézményben folyé oktatasi €s nevelési munkéval kapcsolatos allasfoglalas,
észrevétel kialakitisa, a pedagdgiai munka tdmogatasa, a nevelési, oktatasi feltételek
javitasa.

e Az oktatas feltételeinek és mindségeének javitisa az intézménybe jard gyerekek

érdekében. A felmertilé problémak k6z6s megoldasa.
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XI. MADARBARAT OVODA

. Vendég vagy a vilagban, és ez a vildg, szép vendégfogadd. Van napsugara, vize, pillangdja,
madara. Van virdgja rengeteg sok. Tanulj meg érvendeni nekik! Igyekezz tébbet torédni azzal,
ami még a vilag szépségeibdl, csodadlatosképpen megmaradt.”
/Wass Albert/
Ovodank elkotelezett a kornyezettudatos nevelés mellett, ennek részeként 2025 tavaszan
elnyertiik a Madarbarat Ovoda cimet. Célunk, hogy gyermekeinket a természet védelmére,
kiiléndsen a madarakra vonatkozéan érzékenyitsiik, és ekézben timogassuk ket a fenntarthaté
jov0 iranti elkotelezodésben. A madarak kulcsszerepet jatszanak a természetes 6koszisztémak
fenntartisaban, €s 6vodink célja, hogy a gyerekek mar kicsi korban megismerkedjenek a
madarak életével és védelmiik fontossdgaval. A Madarbarat Ovoda olyan hely, ahol a gyerekek
megtanuljak, hogy a természet részei vagyunk, és felelésséglink van abban, hogy megérizzitk
a kémyezetiinket.
A Madarbarat kert kialakitasaval és a program keretében végzett tevékenységekkel a gyerekek
kézvetlen kapcsolatba keriilhetnek a természettel:
» Madarmegfigyelés: megfigyeljiik a gyerekekkel kiozosen a kertiinkben és kémyékén
€16 madarakat az életiiket, viselkedéstiket, szokasaikat.
o Kézmiives foglalkozasok: A gyerekek sajat keziileg készithetnek madaretetét,
maddrgolyot, amelyeket a kertiinkben helyeziink el.
o Kertépités: A gyerekekkel kozosen iiltetiink fikat, virdgokat, amelyek vonzodak a
madarak szdmdra, és segitenek a biodiverzitds fenntartasaban.
A Madarbarat Ovoda nemcsak a gyerekeknek, hanem az egész kzdsségnek egy fontos tanulési
lehetdség. A madarak védelme nem csupan szérakoztatd, hanem komoly feleldsségteljes
tevékenység.
Célunk:
¢ A gyerckek jobban megismerjék a kiilonb6zé madarfajokat, azok élShelyeit,
taplalkozasi és szaporoddsi szokdsait valamint a hideg- meleg évszakokban vald
gondoskodast.
e A gyerekek szeretettel és tisztelettel kozelitsenek a természethez, és felnéttként is

vigyazzanak arra, hogy mindannyian védjiik azt.
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XII. OVODAKERT PROGRAM

Intézményiink palyéazata pozitiv elbiralasban részestilt Az Iskolakerti Alapozd Alprogram VI.
titemétben 2025-ben. Ez egy nagyszeri lehetoség szamunkra, hogy ovisainkat kdzelebb hozzuk
a természethez, ami talan sohasem volt még ennyire fontos és aktuélis teendd. Az Iskolakerti
Alapozé Alprogram VI. litemét az Energiaiigyl Minisztérium tAmogatta és az Iskolakertekért
Alapitvany bonyolitotta le szakmai szervezetként.

Az Gvodakert, mint a fenntarthatésagra nevelés, komyezeti nevelés egyik leghatékonyabb
helyszine és eszkoze. Olyan tevékenységrendszerrel tudjuk kialakitani, majd mikdédtetni a
kertiinket, melyek révén a gyerekeknek kozvetlen kapcsolata alakul ki a természeti kérnyezettel
(benne a ndvényekkel, allatokkal, tarsaikkal €s Onmagukkal), amelyben megtanulnak
alkalmazkodni, megoldani, tervezni, kivarni, egyiittmikodni €s elfogadni.

Az Ovodakert gondozasa soran szdmtalan tematikus kapcsolddasi lehetoség nyilik a
gyermekeknek kornyezeti nevelés mellett, mint pl. az egészségnevelés, tehetség gondozas,

terapias fejlesztések, stb.
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X. FELHASZNALT IRODALOM
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10.

11

12.
13.
14.
15.

16

19.

20.
21.

. Az Ovodai nevelés orszigos alapprogramja

Chrappan Magdolna- Fabién Katalin: Tevékenységkdzpontd 6vodai nevelési program,
Fabula Humén Széig Bt, 2007

Mérei F. - V. Binet Agnes: Gyermeklélektan, Gondolat, Budapest, 1978

dr. Totsz6110syné: Mozgasfejlesztés az 6vodaban

Zilahi Jozsefné: Mese- vers az 6vodaban, E6tvos Jozsef Konyvkiadd, Budapest, 1998
Pereszlényi Eva, Porkolabné B. Katalin: J aték-Mozgas-Kommunkiacié

Balogh Katalin Gabriella- Kendrella Agnes: Igy terveziink mi (Osz, Tél, Tavasz),
Novum Koényvklub

Baldzsné Sziics Judit — Szaitzné Gregorits Anna: Szabadon,, jatékosan, drommel,
Szorbit BT, 1998, Budapest

Balazsné Sziics Judit: Az ember aki 6vodas

Balazsné Sziics Judit: Mib6! lesz a cserebogar?, Alex typo, 1992

. Ovodai nevelés jatékkal, mesével (elmélet és modszertan), E6tvos Jozsef Koényvkiado,

Budapest, 1996

Lazar Katalin: Népi jatékok, Szegedi Kossuth Nyomda Kft., 1997

Perlai Rezs6né: Az dvodaskor fejlesztd jatékai

Dr. Hegyi Ildiko: Fejlodési 1épcséfokok vodaskorban

Asztali anett- Horvath Judit-Horvathné Csapucha Klara- Dr. Rénéané Falusi Julia: Amit

az 6vononek észre kell venni, flaccus Kiadd, Budapest, 2007

. Perlai Rezs6né: Matematikai jatékok évodaskorban, Flaccus Kiado, 2014
17.
18.

Perlai Rezs6né: Az 6vodaskor fejlesztojatékai, Flaccus Kiad6,2014

Fazekasné Fenyvesi Margit — Jézsa Krisztian — Nagy Jozsef — Viddkovich Tibor:
DIFER programcsomag Mozaik, Szeged

Lukacs Jozsefné- Ferencz Eva: Kerek egy esztendd (Tavasz, Nyar, Osz, Tél) Flaccus
Kiado, Budapest, 2013

Perlai Rezséné: Erkolcsi nevelés az 6vodéban, Flaccus Kiadd 2014

Porkolabné: Kudarc nélkiil az iskoldban
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XI. LEGITIMACIOS ZARADEK

A Pedagégiai Program elkészitése az igazgaté felelossége, a neveldtestiilrt véleményének
figyelembevételével, amely a fenntart6 jovahagyasaval valik érvényessé.
A Pedagogiai Programban foglaltak megtartasa az intézmény valamennyi alkalmazottjara
kotelezd, megszegése esetén az igazgaté munkaltatdi jogkorében intézkedhet.
Az dvodai nevelési program maodositisa
A nevelési program modositasanak indokai:

e Jogszabalyi valtozas esetén,

e Nevel6testiileti javaslat

A pedagdgiai program nyilvanossagra hozatala:
Ovodénk Pedagdgiai Programja nyiivanos, minden érdekiédé szamara megiekinthetd.
A program egy-egy példanya a kovetkezd helyeken tekinthetd meg:

e Jasd Kozség honlapjan

e intézményi irattirban

e az igazgatdi irodéban.
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Nyilatkozatok

A Jasdi Mesevar Ovoda Sziiléi Kézossége, a Jasdi Mesevar Ovoda Pedagogiai programjanak
elfogadasahoz a véleményezési jogat korlatozas nélkiil, a jogszabalyban meghatarozott hataridé
biztositdséval gyakorolta. A dokumentummal kapcsolatban ellenvetést nem fogalmazott meg.

O €V e et 0 .. 9 napjan

....................................

A sziil6i szervezet elnéke

A Jasdi Mesevar Ovoda nevelGtestilete hatdrozatképes tilésén késziilt jegyzOkonyvben
szerepl6 ...100........ %-os igenl6 elfogadd hatdrozat alapjan ....2025....... év

.................. 0%..... ho .Z5... napian a Jasdi Mesevar Ovoda Pedagégiai programjat
......... 6‘81 JLST hatarozatszamon elfogadta.

{ ey
Kelt:. fny. 225 00 22 /87 50 %
~ 2 2
* o
[\% I ..:,,‘..\ - s" ! 3 QJ—‘\/
S @ J
e Igazgato

Fenntartora tobbletkételezettség harulhat az alabbi programokkal kapcsolatosan:

- Bozsik Program

- Ovodakert Program

- Madarbarat Ovoda Program

- Kirandulas

Fenntartdé nevében nyilatkozom, hogy az elébb felsorolt programokbdl adédo
tobbletkotelezettségeket vallaljuk.

Jasdi Mesevar Ovoda Pedagdgiai Programjat a fenntarto an/-[ ...... /2025. szamu
hatdrozataval jovahagyta.

Fenntarto
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1. Altalinos rendelkezések

1.1.A szervezeti és miikodési szabalyzat célja, tartalma

Az SZMSZ meghatirozza a Jasdi Mesevar Ovoda, mint kéznevelési intézmény szervezeti

felépitését, az intézményi milkodés belsd rendjét, a belso €s kiilsé kapcsolatokra vonatkozo

megéllapitdsokat és mindazon rendelkezéseket, amelyeket jogszabily nem utal més

hataskérbe. Biztositja az intézmény zavartalan, jogszerli miikkodését és a térvényben foglalt

jogi magatartdsok minél hatékonyabb érvényesiilését az intézményben.

1.2.Az SZMSZ jogszabilyi alapja:

>

>
>
>

vV Vv

YV V V V VY

A 2011.évi CXC torv. A Nemzeti Koznevelésrol

2012. évi CXXIV.t6rvény a nemzeti kdznevelésrol sz616 térvény médositasarol
20/2012/VIIL.31./EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol.
2011. évi CXII. torvény az informacidés onrendelkezési jogrol és az
informacidszabadsagrol

363/2012. (XI1. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszégos alapprogramjarol
229/2012. (VIIL. 28.) Korm. Rendelete a nemzeti koznevelésrdl szolo torvény
végrehajtasarol

1992, évi XXXIII. toérvény a kdzalkalmazottak jogallasarol

2003. évi CXXV. tv az egyenld banasmaddrol és az esélyegyenldség elémozditasardl
26/1997.(IX. 3.) NM rendelet az iskola egészségiigyi ellatasrol,

2011. évi CXCV. Torvény az allamhaztartasrél (Aht.)

368/2011. (XII. 31.)) Korm. Rendelet az 4allamhaztartasrél szo6lo toérvény
végrehajtasarol

370/2011. (XIL31.)) Korm. rendelet a koltségvetési szervek bels6
kontrollrendszerérdl és belso ellendrzeéserol

A 132/2000. (VII. 14.) Korm. rendelet a kozépiiletek fellobogdzasanak egyes
kérdéseirdl

Az Eurépai Parlament és Tanacs 2016/679. Altaldnos Adatvédelmi Rendelete-
GDPR

2012.évi L. torvény a Munka Térvénykonyvérol
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2012. évi IL. térvény a szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol és a
szabalysértési nyilvantartasi rendszerrol

62/2011. (XIL.29.) BM rendelet a katasztr6fék elleni védekezés egyes szabalyairdl
1997 évi XXXI. torvény a gyermek védelmérol €s a gyamiigyi igazgatasrol
1999.évi XLILt6rv. a nemdohanyzok védelmérdl.

1993. évi XCIII. térvény a munkavédelemrol

Polgari Térvénykonyvrél sz616 2013. évi V. térvény

2023. évi LIL térvény a pedagdgusok 1) életpalyajarol

401/2023. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagégusok uj életpéalyajarol szolo 2023.

évi LII. torvény végrehajtasarol

15/2013. (I1.26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények
miikodésérdl
48/2012. (X11.12.) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgéltatdsokrol, a

pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokat ellatd intézményekrol és a pedagdgiai-szakmai
szolgaltatasokban valo kozremiikodeés feltételeirdl
37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozé taplalkozas-

egészségiigyi eldirasokrol

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kéznevelésrdol

25. § (1) A koznevelési intézmény miikodésére, belso és kiils6 kapcsolataira vonatkozé
rendelkezéseket a szervezeti €s mitkédési szabalyzat (a tovabbiakban: SZMSZ) hatarozza
meg. Az SZMSZ-t az igazgaté a neveldtestiilet bevonasaval késziti el €s az intézmény

honlapjan kozzéteszi. Az SZMSZ-t a fenntartd hagyja jova.

20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérél és a

koznevelési intézmények névhasznalatarél

4. § (1) A nevelési-oktatdsi intézmény szervezeti és miik6dési szabalyzatdban (a
tovabbiakban: SZMSZ) kell meghatarozni

a mikodés rendjét, ezen beliil a gyermekeknek, az alkalmazottaknak €s a vezetonek

a nevelési-oktatasi intézményben valé benntartézkodéasanak rendjét,



a pedagdgiai munka belso ellendrzésének rendjét,

a belépés €s benntartézkodas rendjét azok részére, akik nem allnak jogviszonyban a
nevelési-oktatasi intézménnyel,

a vezetOk ¢€s a szervezeti egységek kozotti kapesolattartas rendjét, forméajat, tovabba
a vezetok kozotti feladatmegosztast, a kiadméanyozas €s a képviselet szabalyait, a
szervezeti egységek kozotti kapcsolattartas rendjét,

az igazgatd akadalyoztatdsa esetén a helyettesités rendjét,

a vezetOk és az sziildi szervezet, kozosség kozotti kapcesolattartas formajat, rend;jét,
a neveldtestiilet feladatkorébe tartozd ligyek atruhazasara, tovabba a feladatok
ellatasaval megbizott beszamolasara vonatkozé rendelkezéseket,

a kiilsé kapcsolatok rendszerét, formajat és modjat, beleértve a pedagdgiai
szakszolgalatokkal, a pedagogiai szakmai szolgalatokkal, a gyermekjoléti
szolgalattal, valamint az iskola-egészségiigyi ellatast, illetve a tartds gyogykezelés
alatt 4ll6 gyermek, tanuld egészségiigyi ellatasit biztositd egészségiigyi
szolgaltatoval valo kapcsolattartast,

az linnepélyek, megemlékezések rendjét, a hagyomanyok apolasaval kapcsolatos
feladatokat,

a rendszeres egészségligyi feliigyelet és ellatas rendjét,

az intézményi védo, 6vo eldirasokat,

barmely rendkiviili esemény esetén sziikséges teendoket,

annak meghatarozasat, hogy hol, milyen idopontban lehet tajékoztatast kémi a
pedagégiai programrol,

azokat az ligyeket, amelyekben a sziiléi szervezetet az SZMSZ véleményezési
joggal ruhédzza fel,

a nevelési-oktatasi intézményben a tanuldval szemben lefolytatasra keriil6 fegyelmi
eljarast megeléz6 egyeztetd eljaras, valamint a tanuléval szemben lefolytatasra
keriil6 fegyelmi eljaras részletes szabalyait,

az elektronikus ton eldallitott papiralapi nyomtatvanyok hitelesitésének rend;jét,
az elektronikus tton eldallitott, hitelesitett €s tarolt dokumentumok kezelési rendjét,
az igazgatd feladat- ¢és hataskorébol leadott feladat- és hataskoroket,
munkakorileiras-mintakat,

mindazokat a kérdéseket, amelyek meghatdrozasat jogszabély elbirja, tovabba a

nevelési-oktatasi intézmény miikodésével Osszefiiggd minden olyan kérdést,



amelyet jogszabaly rendelkezése alapjan készitett szabalyzatban nem kell, vagy nem

lehet szabalyozni.

1.3. Az SZMSZ elfogadasa, jovahagyasa

A Jasdi Mesevar Ovoda szervezeti felépitésére és miikodésére vonatkozé szabélyzatot az
intézmény igazgatoja a neveldtestiilet bevonésaval késziti el. A fenntarté hagyja jova.
A jogszabilyban meghatirozottak szerint az SZMSZ elfogadisakor a Sziilbi
Szervezet'véleményét kell beszerezni.

Az SZMSZ azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyekbdl a fenntartora
tobbletkdtelezettség harul, a fenntarté egyetértése sziikséges.

Az Intézmény alapdokumentumait, koztiik a Szervezeti és Milkddési Szabalyzatot
mellékleteivel egyiitt az intézmény valamennyi alkalmazottja, szerzOdéses munkatarsa,
valamint az 6vodaval jogviszonyban all6 gyermekek sziilei megtekinthetik a helyben

szokasos mddon torténd nyilvanossag biztositasa mellett.

1.4. A szervezeti és miikddési szabalyzat személyi, idébeli és teriileti hatdlya

A szervezeti és miikodési szabélyzat betartisa az intézmény valamennyi vele jogviszonyban
all6 gyermekére és alkalmazottjara nézve kotelezé érvényill. Az SZMSZ-ben foglalt
rendelkezéseket azok is kotelesek megtartani, akik belépnek az intézmény teriiletére,
hasznaljk helyiségeit, 1étesitményeit, anélkiil, hogy az évodaval jogviszonyt alakitananak
ki.

A SZMSZ elbirasai érvényesek az intézmény teriiletén a benntartézkodas, valamint az
intézmény altal kiilsé helyszinen szervezett rendezvényeken a rendezvények ideje alatt, az
intézmény képviselete szerinti alkalmaira.

A szervezeti és miikodési szabalyzat a nevelGtestiilet hatarozataban foglalt rendelkezés
szerinti idépontban 1ép hatéalyba, és hatarozatlan id6re szol.

Az SZMSZ a kihirdetés napjan 1ép hatalyba és hatdrozatlan id6re, visszavonasig szol. Ezzel
egy idoben hatdlyat veszti a ............... szamon jovahagyott SZMSZ. Feliilvizsgalata
évenként, illetve jogszabalyvaltozdsnak megfelelden. Mddositasa az Ovodaigazgatd

hataskore, a neveldtestiilet bevonasaval.

120/2012. (VIIL31.) 4.§ (5) EMMI rendelet
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2. Az intézmény altalanos jellemz6i

2.1. Az intézmény neve, cime, tipusa, alapfeladatai
Az intézmény neve: Jasdi Mesevar Ovoda
Az intézmény cime: 8424 Jasd, Kossuth L. u. 114.
OM azonosito: 037145
Telefonszam: 88/ 494-109
E-mail: jasdovi@gmail.com
Igazgaté: Benisné Schveighardt Anita
Az intézmény fenntartéja: Jasd Kozség Onkormanyzata
A fenntarté cime: 8424 Jasd Dozsa Gy.u.1.
A fenntart6 elérhetosége: 88/ 587-820

Az intézmény alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti megjeldlése
049010- Mashova nem sorolt gazdasagi tigyek

091110 — Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai

091120 — Sajatos nevelési igényli gyermekek 6vodai nevelésének, ellatdsdnak szakmai
feladatai

091140 — Ovodai nevelés, ellatas miikddtetési feladatai

096015 — Gyermekétkezetés koznevelési intézményben

096025- Munkahelyi étkeztetés kéznevelési intézményben

Az intézmény alaptevékenysége korében feladata az 6vodai nevelés ellatasa.

Feladata tovabb4

e at6bbi gyermekkel egyiitt nevelheto, sajatos nevelési igényii gyermeket, akinek dvodai
nevelése a Szakértoi Bizottsdg szakvéleménye alapjan normal 6vodai csoportban
integraltan megvalésithatd (beszédfogyatékos, akadalyozott beszédfejlodésii, egyéb
pszichés fejlodési zavarral kiizdo, 1atassériilt- gyengén 1até gyermek)

A koltségvetési szerv illetékessége, miikddési teriilete: Jasd Kozség kézigazgatasi

teriilete.

Engedélyezett gyermeklétszam:25 {6

Ebbdl a tobbi gyermekkel egyiitt nevelhetd sajatos nevelési igényii gyermekek dvodai

nevelése: 2 o

11



2.2, Az intézmény bélyegzéinek felirata és lenyomata

Fejbélyegzd:

Jasdi Mesevar Ovoda
8424 Jasd, Kossuth Lajos u. 114.
Tel.: 88/494-109

Korbélyegzo:

Jasdi Mesevar Ovoda
8424 Jasd, Kossuth Lajos u. 114.

2.3. Aliirasi és bélyegzéhasznilati jogkor az intézményben
e Alairasi joga az igazgatonak van.
o Az intézményi bélyegzdk hasznalatira az igazgat6 jogosult. Elelmezésvezetd a
munkakoéri leirasaban szereplé tigyekben.
o Bélyegz6t csak atvételi elismervény ellenében lehet kiadni.
e A bélyegzoket az irodaban elzarva kell tartani.

Bélyegzok eltiinése esetén érvényteleniteni kell. Az érvénytelenitést be kell jelenteni.

2.4. Az intézmény jogi és gazdalkodasi helyzete

Onalléan miiksdd koltségvetési szerv, gazdalkodasi feladatait az Oskii K6zos Onkorményzati
Hivatal, mint koltségvetési szerv latja el, az &llamhéaztartasrol sz6ld torvény és annak
végrehajtasara kiadott korményrendeletek, valamint a fenntarté altal kibocsajtott a

gazdalkodast érintd szabalyozas alapjan. A koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenységet nem

folytat.

2.5. A kiltségvetési szerv igazgatéjanak megbizasi rendje

A koltségvetési szer vezetdjét Jasd Kozség Onkormanyzata bizza meg és menti fel, az egyéb
munkaltatéi jogokat Jasd Kozség Onkorméanyzat polgarmestere gyakorolja. A kinevezés 5 évre
sz0l és palyazat atjan tolthetd be. A koltségvetési szerv vezetdje koéznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyba keriil kinevezésre. A kinevezés médja: nyilvanos palyazat utjan a pedagégusok
4j életpélyajardl 2023. évi LII. térvény, valamint a pedagogusok 0j életpalyajardl 2023. évi LI
térvény végrehajtasardl szolo 401/2023 (VIIL. 30.) Korm. rendelet szerint.
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A koltségvetési szervnél alkalmazisban 4llé személyek jogviszonya

foglalkoztatési jogviszony jogviszonyt szabélyazé jogszabaly
1 | koznevelési foglalkoztatotti | A pedagdgusok 1j életpalyajardl szold 2023.
jogviszony évi LI térvény
| 2 | kézalkalmazotti jogv_is_zay_ ) 11992, évi XXXIIL torvény a kozalkalmazottak
jogallasarol
A munka térvénykényveérdl szolé 2012, évi L.
torvény
3 | megbizési jogviszony A munka torvénykonyvérol szolo 2012. évi L.
torvény

3. Az intézmény alapdokumentumai

A torvényes miikddést az alabbi, hatalyos jogszabalyokkal 6sszhangban allé6 dokumentumok
hatarozzak meg:

3.1. Az alapité okirat

Az Alapité Okirat tartalmazza az alapit6 €s a fenntartd, a milkddtetd nevét és székhelyét, az
intézmény hivatalos nevét, az intézmény tipusat, az intézmény feladat ellatasi helyét,
alapfeladaténak jogszabaly szerinti megnevezését, nevelési, oktatasi feladatot ellat6é feladat

ellatasi helyenként felvehetd maximalis gyermeklétszamot.

3.2. A Pedagoégiai Program ¢€s jellemzéi

A nevel6 és oktatd munka az 6vodaban /a Koznevelési torvény 26§/ - a pedagdgiai program
szerint folyik. A pedagdgiai programot az igazgatd késziti a nevelGtestiilet bevonasaval, és a
fenntarté hagyja jova. A pedagdgiai programot nyilvanossagra kell hozni.

Az 6voda Pedagégiai Programja meghatarozza:

° az 6voda helyi nevelési alapelveit, értékeit, célkitiizéseit,

° azokat a nevelési feladatokat, tevékenységeket, amelyek biztositjadk a gyermek
személyiségének fejlodését, kozosségi életre torténd felkészitését, a kiemelt
figyelmet igényld gyermekek egyéni fejlesztését, fejlodésének segitését, melyek
altal minden gyermek eljut az iskolakezdéshez sziikséges értelmi, lelki, szociélis és

testi fejlettséghez,

. a szocialis hatranyok enyhitését segitd tevékenységet,
. a gyermekvédelemmel 6sszefiiggd pedagogiai tevékenységet,
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. a sziil6, a gyermek, a pedagogus egyiittmiikodésének formait,
. nemzetiségi 6vodai nevelésben részt vevd ovoda esetén a nemzetiség kultirajanak

és nyelvének apolasaval jaro feladatokat,

. az egészségnevelési és kornyezeti nevelési elveket, programokat, tevékenységeket,
. a gyermekek esélyegyenl6ségét szolgald intézkedéseket,
. a nevelGtestiilet altal szitkségesnek tartott tovabbi elveket.

3.3. Hazirend

Az 6voda hazirendje a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasaval, a gyermek 6vodai
életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket allapitia meg. A hézirendet nevelési-oktatasi
intézményben a neveldtestiilet fogadja el. A hazirend azon rendelkezéseinek hatalybalépéséhez,

amelyekbol a fenntartora tébbletkstelezettség harul, a fenntartd egyetértése sziikséges.

3.4. Eves munkaterv

Az éves munkaterv az intézmény hivatalos dokumentuma, mely az intézményi célok, feladatok
megvaldsitdsihoz sziikséges tevékenységek, munkafolyamatok id6re beosztott cselekvési terve
a felelésok megjelolésével. Az igazgat6 késziti el kikéri a neveldtestiilet, SZMSZ véleményét
is. Elfogaddsira minden év szeptember 15-ig a nevelési értekezleten vagy Kkilon
munkaértekezleten keriil sor.

20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet3. § (1) Az 6vodai, munkaterv hatdrozza meg az dvodai
nevelési év, helyi rendjét.

Az 6vodai nevelési év helyi rendében kell meghatarozni:

. az dvodai nevelés nélkiili munkanapok iddpontjat, felhasznalasat,

. az ovodai élethez kapcsolodo tinnepek megiinneplésének idépontjat,

® az elére tervezhetd neveldtestiileti értekezletek, sziildoi értekezletek, fogaddorak
id6épontjat,

. az intézmény bemutatkozasat szolgalo pedagogiai célu 6vodai nyilt nap tervezett
idépontjat,

. az alapfokd miivészeti iskola és kollégium kivételével a tanuldk fizikai allapotat

felméro vizsgalat idépontjat,

. minden egyéb, a neveldtestiilet altal szitkkségesnek itélt kérdést,
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3.5. Az intézményi dokumentumok nyilvanossigival kapcsolatos rendelkezések

Az alapdokumentumok nyilvanosak, azaz minden érdekl6d6 szamara hozzaférhetbek. Az
alapdokumentumok hivatalos példanyait az érdekl6dok az intézményb6l nem vihetik ki.

Az dvodéban az iroda helyiségében talalhato:

- az 6voda pedagogiai programja

- a Szervezeti és Muikodési Szabalyzat

- az éves munkaterv

Az 6voda faligjsagjan ko6zo6lni kell a dokumentumok elhelyezését, valamint itt talalhatéd
kifiiggesztve az dvoda hazirendje.

Az Gjonnan felvételt nyert gyermekek sziilei szoban tajékoztatjuk a pedagogiai programunkrol
¢s megkerjiik dket, hogy az intézmény miikddésével kapcsolatos dokumentumokat olvassak el,
tanulmanyozzak. A dokumentumok az éves munkaterv kivételével elektronikus tton elérhet6

Lo B
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Ozség Honlapjan a Jasdi Mesevar Ovoda meniipont alatt.
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Fenti dokumentumokat a sziilok, érdekl6d6k szabadon megtekinthetik. A dokumentumok

tartalmarol tajékoztatas kérhetd az 6voda igazgatojatol.
4. Az intézmény munkarendje, ligyeleti rendje

A nevelési év szeptember 1-t6], a kdvetkez6 év augusztus 31-ig tart, mely két részbdl all:

e Szervezett tanulasi idészak: szeptember 1.-t6] majus 31.-ig

¢ Nyari iddszak: janius 1.-t6l augusztus 31.-ig
Az intézmény hétf6t6] péntekig tarté Stnapos munkarenddel miikddik. A nyitvatartasiidd, napi
9 Ora, reggel 7 oratdl 16 oraig.
Az iinnepekhez kapcsolodé munka és pihendnapok a térvényi rendelkezések alapjan keriilnek
meghatarozasra. Rendezvények esetén a nyitvatartasi id6t6l vald eltérést az 6voda igazgato
engedélyezi.
Az iskolai 8sz, téli és tavaszi sziinetek, illetve nagyobb hianyzasok esetén a nevelési év kézben
az Ovodai élet zavartalan miikodését biztositva, de az ésszeriiség és takarékossig jegyében
irasban felmérjiik a varhatd 1étszamot.
Az 6voda lizemeltetése a fenntartéval egyeztetett és meghatarozott nyari zarva tartas alatt
sziinetel melynek id6pontjardl a sziilket legkésdbb februar 15-ig értesitjiik. Ilyenkor torténik
az 6voda sziikség szerinti felUjitdsa, karbantartdsa és a nagytakaritis. Az engedélyezett
sziineteken kiviil az 6voda csak rendkiviili esetben (balesetveszélyes kériilmények, épiiletben

tortént meghibasodas, stb.) tart zarva.
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4.1. Nevelés nélkiili munkanapok rendje
Az 6voda egy nevelési évben 5 nevelés nélkiili munkanapot tarthat, melyrél a sziil6t legalabb
7 nappal korabban értesiti. A nevelés nélkiili munkanapok idépontja és felhasznalasanak médja

az éves munkatervben keriil meghatarozasra.

4.2. Az intézmény nyitvatartasi rendje

Az o6voda naponta 7.00-t6] 16-00-ig tart nyitva mely id6 alatt 6vodapedagogus feliigyelete
biztositott. Az 6vodaban a munkarend szerint beosztott 6vond és dajka fogadja a gyerckeket. A
gyerekek szakszer( feliigyeletének megszervezésérol a nyitva tartas idétartama alatt az igazgatd
gondoskodik. A gyermekek napirendjét a csoport dvonéinek a csoportnaploban kell rogziteni.
Az 6voda téli id6szakban, illetve munkanap athelyezés esetén az igényeknek és
gazdasagossagnak figyelembe vételével tart nyitva, fenntartdi utasitas szerint.

Az intézmény épliletében a nyitvatartdsi idon kivili csak elfzetes bejeientés utan ichet
tartozkodni, amennyiben az épiiletben a feliigyelet, feleldsség, vagyonvédelem biztositott. A
bejarati ajté 8.30-ig nyitva van, ezt kovetéen 12.30-ig zarva tartjuk, majd 13.00-t6l 15 éraig
ismét zarva tartjuk. A csengetésre a beosztas szerinti alkalmazott nyit kaput, aki a keresett

személyhez kiséri a latogatot.

4.3.Helyettesitési rend az intézményben

Az igazgatd a képviselet jogkorét az alabbi esetekben rubazhatja at: betegség, tartds tavollét,
vagy mas akadalyoztatasa esetén kivéve, ha a fenntarté masként nem rendelkezik. Az igazgato,
tartds tavolléte esetén a helyettesités teljes korl. Tartds tdvollétnek az egy honapnal hosszabb
idotartam mindsiil. A teljes igazgatoi jogkor gyakorlasara vonatkozo megbizas a fenntart6 altal
torténik, melyet a dolgozok tudomaséra kell hozni (értesités, kifliggesztés). Amennyiben tartds
tavollétnek nem mindsiilé szabadsag, betegség, hianyzds miatt a benntartézkodasa ezen
iddszakban nem oldhat6 meg, Ggy a helyettesités rendjére vonatkoz szabaly szerint kell eljarni.
Az 6voda igazgatoja az alabbiak szerint kételes gondoskodni arrél, hogy akadalyoztatisa esetén
a vezetdi feladatokat ellassak.

Az igazgaté tdvolléte esetén a helyettesités az igazgato dltal irasban adott megbizds alapjdin
torténik.

Ha egyértelmiivé valik, hogy az Ovoda igazgatdja a sziikséges vezetdi intézkedéseket
akadalyoztatasa (pl. betegsége, egyéb tavolléte stb.) miatt nem tudta, tudja megtenni, a vezetdi
feladatokat az irasban megbizott 6vodapedagdgusnak kell ellatnia.
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Az irasban adott megbizas hidnydban az igazgatd tavolléte esetén a magasabb fizetési fokozatba
tartoz6 koznevelési foglalkoztatott pedagdgus helyettesitheti. Intézkedési jogkore az intézmény
miikodésével, a gyermekek biztonsaganak megévasaval dsszefliggh azonnali déntést igényld

iigyekre terjed ki. Intézkedésérol az igazgatot koteles értesiteni.

Az igazgato helyettesitésére vonatkozé tovabbi elbirasok:

e a helyettes csak a napi, a z6kkenoémentes miik6dés biztositasara vonatkozé intézkedéseket,
dontéseket hozhat meg a igazgato helyett,

e a helyettes csak olyan Ugyekben jarhat el, melyek gyors intézkedést igényelnek,
halaszthatatlanok, s amelyeknek a helyettesités sordn torténd ellatasara irasbeli megbizasaban
felhatalmazast kapott,

e a helyettesités soran a helyettes a jogszabaly, illetve az intézmény belsd szabalyzataiban,

rendelkezéseiben a kizarolag a 1gazgatd jogkorébe utalt ligyekben nem donthet.

Az intézmény képviseldjeként jarhatnak el az egyes alkalmazottak a kévetkezok szerint:

. Az igazgat6 egyedi felhatalmazésa alapjan a felhatalmazasban meghatarozott iigyben és
id6tartamig jogosultak az intézmény képviseldjeként eljarni.

A munkavillaléknak a munkabol valé tavolmaraddsit elozetesen jelenteni kell, hogy
feladatanak ellatasarol, helyettesitéssel gondoskodni lehessen. A helyettesitésrol az dvoda-
igazgaté intézkedik. Helyettesitésre elsOsorban a megfeleld szakképesitéssel rendelkezd
munkavallalé oszthaté be. Tartos tavollét esetén kiilondsen mérlegelendé a munkavéllalok

szakképzettsége €s egyenletes terhelése.

4.4.Berendelhet6 feladat elvégzésére
Az éves munkatervben rogzitett feladatok elvégzésére (iinnepségek, rendezvények, fogadoorak,
gyermekek értékelése, sziilds csaladokkal torténd programok stb.) a pedagdgus a kételezd

orajanak let6ltése utan, illetve pihendénapon is berendelhet6 a 40 6ras munkaidejének terhére.

4.5.Munkakezdés rendje

Az intézmény zavartalan miikodése érdekében az alkalmazottak munkarendjét a hatilyos
jogszabalyok betartasaval —az igazgatd allapitja meg. Az alkalmazottak munkakoéri leirdsat az
igazgatd késziti el. Minden alkalmazottnak az intézményben be kell tartania az altalanos munka

¢és balesetvédelmi szabalyokat. Az ezzel kapcsolatos képzést az intézmény altal megbizott

17



munkavédelmi feleldse tartja. A munkahelyen minden dolgozénak a munkakorére
megallapitott munkaid kezdete elott akkora kell megérkeznie, hogy a munkaidd kezdetére a
munkavégzésre alkalmas allapotban legyen, annak érdekében, hogy napi teend6it megfelelden
elokészitse, tovabbad munka idejének letelte utani 10 percben az aznap hasznélt eszkozeit
megfelelden elhelyezze. Az alkalmazott koteles munkaideje kezdetekor pontosan, munkara
kész allapotban a gyermekcsoportban megjelenni.

Az 6voda alkalmazottai munkaidében csak kiilonlegesen stirgss esetekben igazgaté engedéllyel
hagyhatjék el az intézményt, oly médon, hogy a gyermekek egyediil nem maradhatnak, és a
munkateriilete rendje biztositott.

Az alkalmazott a munkaidd beosztasit az 6voda igazgatd elGzetes engedélyével, a csere

lebonyolitasi médjanak megjelolésével cserélheti csak el.

4.6.Egyéb megbizasok rendje

Az intézményben 1évé egyéb megbizasok rendjét a mindenkori éves munkaterv hatérozza meg.

4.7. A létesitmény és helyiségek belsé haszndlati szabalyai
Altalanos szabalyok
Az intézmény teljes teriiletén, az épiiletekben és az udvarokon tartézkodok kotelesek:

e akozosségi tulajdont védeni,

e a berendezéseket rendeltetésszeriien hasznalni,

e az 6voda rendjét és tisztasdgat megorizni,

e az energiaval és a sziikséges anyagokkal takarékoskodni,

e atiiz- és balesetvédelmi eldirasok szerint eljarni,

s amunka- és egészségvédelmi szabalyokat betartani.
Aki betorést észlel, haladéktalanul értesitenie kell a renddrséget és az ovoda vezetfjét. A
rend6rség megérkezéséig az épiiltbe senki sem léphet be. A helyiségek, létesitmények
berendezéseiért, rendjéért a hasznalatba vev( a hasznalatba vétel ideje alatt felelds.
Az épiilet hasznélati rendje
A dolgozok az intézmény helyiségeit, létesitményeit nyitvatartasi idében, rendeltetésszertien
akkor és oly médon hasznalhatjak, hogy ne zavarjak a neveld tevékenységet, €s az intézmény
egyéb feladatainak ellatasat.
Az 6voda épiilet nyitasat a déleldttds ovodapedagdgus, zarasat a délutdnos dvodapedagdgus

végzi.
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Aki zéarja az épiiletet az koteles ellendrizni az alabbiakat:

e kozlekedesi utak szabadon hagyasat,

e az elektromos berendezések kikapcsolt allapotat,

e az ablakok zart allapotat.
Az Gvoda helyiségeinek a hasznalatara vonatkozo szabalyok
A gyermekek az évoda helyiségeit, létesitményeit és berendezéseit csak felnédtt feliigyelete
mellett hasznalhatjak.
Az udvar hasznalati rendje
Az 6voda udvaran az 6vodas gyermekek csak dvodapedagdgusi feliigyelettel tartézkodhatnak,
az ottlévo jatékokat, létesitményeket csak 6vodapedagdgusi feliigyelettel hasznalhatjak. Az
6voda udvara nem nyilvanos jatszotér, az dvodaval jogviszonyban nem &ll6 személyek nem

hasznalhatjak. Kivételt képeznek az intézmény altal szervezett csaladi rendezvények.

S. Az intézmény szervezeti felépitése, szervezeti abra

Az intézmény belsd szervezeti egységeinek, vezetdi szintek meghatarozasanal legfontosabb
alapelv, hogy az intézmény feladatait magas szinvonalon zavartalanul és zékkenOmentesen
lathassa el a jogszabalyi eldirasoknak és a kovetelményeknek megfeleléen. A munkavégzés a
raciondlis és gazdasagos miikodtetés, valamint a helyi adottsagok, kériilmények, és igények
figyelembevételével térténjék. Az intézményen beliil ala- és folérendelt viszonyban miikddnek
az egyes vezetdi szintekhez tartozé vezetok, illetve vezetékhoz tartozd beosztottak. A
struktirdbol adodé ala-folérendeltségi viszony az egyes egységek kozotti kolcsdnds
egylittmiikddési koételezettséget is jelzi. Az azonos vezetdi szinthez tartozé munkaksrék kozott

mellérendeltségi viszony van.
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NEVELOMUNKAT KOZVETLENUL
KONYHAI DOLGOZOK SEGITO ALKALMAZOTTAK

Az intézmény dolgozdi koznevelési foglalkoztatottak és kozalkalmazottak, munkavégzésiikkel
kapcsolatos kotelességeiket és jogaikat a 2023. évi LII. torvény a pedagogusok 1j €letpalyajarol,

a munka térvénykodnyve, valamint a kdzalkalmazotti torvény szabalyozza.

5.1. Az intézmény igazgatdja

Az intézmény felelds vezetdjét az intézmény fenntartéja nyilvanos pélyazat keretében nevezi
ki. A palyazat mellozhetd, a masodik igazgatoi ciklus esetén, ha az igazgaté ismételt
megbizasaval a fenntartd és a neveldtestiilet egyetért. Egyetértés hidnyaban, tovabba az
igazgaté harmadik és tovabbi megbizasi ciklusit megel6zden a pélyazat kiirasa kotelezo.
Munkajat a jogszabalyok, a Fenntarto, valamint az intézmény belsé szabalyzatai éltal eléirtak
szerint végzi. Megbizatasa a jogszabalyokban megfogalmazott médon €s idotartamra torténik,
visszavonasig érvényes. Munkakori leirasat a Fenntartd késziti el. Az Igazgatd kozvetlen
munkatarsai, munkajukat munkakori leirdsuk, valamint az Igazgatod kozvetlen utasitasai alapjan

végzik
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A koznevelési intézmény igazgatéja

felel az intézmény szakszerii és torvényes miikodéséért, fenntarté altal rendelkezésre
bocsatott eszkozok tble elvarhaté gondossaggal valé kezeléséért — 6nallo
koltségvetéssel nem rendelkezd intézmény kivételével — az intézmény gazdalkodasaért,
doént az intézmény miikédésével kapcsolatban minden olyan iigyben, amelyet
jogszabaly, kollektiv szerzddés, kozalkalmazotti szabalyzat nem utal mas hataskdrébe,
felelos az intézményi szabalyzatok elkészitéséért,

képviseli az intézményt.

A nevelési-oktatasi intézmény igazgatoja felel

a pedagdgiai munkéért,

a nevelotestiilet vezetéséért,

a nevelotestiilet jogkorébe tartozd dontések el6készitéséért, végrehajtasuk szakszerii
megszervezéséért ¢s ellendrzéséért,

6nallé koltségvetéssel rendelkezd intézmény esetében a rendelkezésre 4116 koltségvetés
alapjan a nevelési-oktatdsi intézmény miikodéséhez sziikséges személyi és targyi
feltételek biztositasaért,

a nemzeti és iskolai innepek munkarendhez igazodd, mélté megszervezéséért,

a gyermek- ¢és ifjasagvédelmi feladatok megszervezéséért ¢és ellatasaért, a
gyermekvédelmi jelzorendszernek a koznevelési intézményhez kapcsolodéd feladatai
koordinalaséért,

a neveld és oktaté munka egészséges és biztonsagos feltételeinek megteremtéséért,

a sziiloi szervezetekkel valé megfeleld egyiittmiikdodésért,

a tanulo- és gyermekbaleset megelozéséért,

a gyermekek, tanulok rendszeres egészségiligyi vizsgalatdnak megszervezéséért,

a pedagdgus etika normainak betartasaért és betartatasaért.

Az intézmény igazgatéjaval szembeni dltalanos elvarasok

Az intézményi pedagodgiai folyamatok — nevelési, tanulasi, tanitasi, fejlesztési,
diagnosztikai — stratégiai vezetése és iranyitasa.
Az intézmény szervezetének és milikodésének stratégiai vezetése és operativ

irdnyitasa.
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Az intézményi valtozasok stratégiai vezetése €s operativ irdnyitasa.

Az intézményben foglalkoztatottak stratégiai vezetése és operativ iranyitasa.

A vezet6i kompetenciak fejlesztése.

Az intézmény jovOképének kialakitisa sordn vegye figyelembe az intézmény kiilsé és
belso kérnyezetét, a folyamatban 1évo €s varhato valtozasokat.

Szervezze meg és irdnyitsa az intézmény jovoképének, értékrendjének, pedagogiai és
nevelési elveinek megismerését és tanulasi-tanitasi folyamatokba épiilését.

A pedagogiai program alapelveit hozza §sszhangba a vezetdi palyazataban

megfogalmazott jovoképpel.

Az 6voda igazgatéjanak kizarélagos jog- és hataskore

A munkaltatéi jogkor gyakorlasa, személyi €s munkaiigyi feladatok ellatasa.
Kotelezettségvallalas, dontés — az egyetértési kotelezettség megtartasaval — az
intézmény miikddésével kapcsolatban minden olyan tigyben, amelyet a jogszabaly mas
hataskorébe nem utal.

Alairasi, kiadmanyozasi jogkér gyakorlasa.

Utasitasi, intézkedési jog gyakorlasa.

A koznevelési intézmény képviselete.

A teljesitményértékelés elkészitése.

Az intézmény déltal kibocsajtott dokumentumoknak, hivatalos leveleknek, iratoknak és

szabalyzatoknak alairdséra az intézmény igazgatdja egy személyben jogosult. Az intézmény

cégszerli alairdsa az igazgatd alairdséval és az intézmény korbélyegzdjének lenyomataval

érvényes.

7oz

Az 6voda igazgatdjanak feleldssége

A koltségvetési szerv (vagy a koznevelési intézmény) igazgatdja a Nkt. 69.§(1) bek.

meghatarozottakon til felel:

felel az intézmény szakszerl és térvényes miikodéséért, fenntarto altal rendelkezésre
bocséatott eszkozok téle elvarhatd gondossiggal valo kezeléséért

a kotelezd taniigyi nyilvantartast felvalté elektronikus adatnyilvantartas jogszabalynak
megfelelé bevezetése (KRETA rendszer) intézményi alkalmazasénak biztositasa,

az intézmény gazdalkodaséért, az intézményi vagyon rendeltetésszeri hasznalataért,
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a gazdilkodasban a szakmai hatékonysdg és a gazdasagossdg kovetelményeinek
érvényesitéséért,

a tervezési, gazdalkodasi, finanszirozési, adatszolgaltatisi, beszamolasi,
informacidszolgaltatasi kotelezettség teljesitéséért, valamint annak teljességéért és
hitelességéért,

a koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban allo éves teljesitményértékeléséért,

az Etikai Kodex betartasaért és betartatasaért,

a hatékony informacids és kommunikacids rendszer kialakitasaért és milkodtetéséért

a mindsitd vizsga, a mindsitési palyazati, megljitdsi eljaras szakszerli és torvényes
lebonyolitasaért, a bizottsag torvényes miikodéséért,

gondoskodni arrél, hogy az elektronikus dokumentumok megfeleléen kezelésre
keriiljenek, és a jogszabalyi eldirasoknak

a belsé ellen6rzés megszervezéséért és mitkodéséért,

az intézmény munkaltatdi jogkorébdl adodo feladatainak elvégzéséért,

az intézmény szamara meghatarozott feladatoknak és hataskéroknek az intézmény
szervezeti egységeiben dolgozok kozotti megosztasaért,

a pedagogiai munka iranyitasaért, ellendrzési, helyi mérési, teljesitményértékelési

r o

rendszerének miikodtetéséért a Pedagdgiai Programban meghatarozottak alapjan,

a pedagoégusok mindsitd vizsgajan ellatja a mindsitéssel kapcsolatos feladatokat,

a rendelkezésre allo koltségvetés alapjan az 6voda miikodtetéséhez sziikséges személyi
és targyi feltételek biztositasaért az ésszerti, takarékos gazdalkodas megvalositisaért

a koltségvetés tervezéséhez adatok szolgaltatasaért

a balesetek (gyermek ¢€s munkavallaloi) megel6zésével kapcsolatos feladatok

2 rr

irdnyitasaért, ellenorzéséért,

rendkiviili sziinet elrendeléséért, ha rendkiviili id6jaras, jarvany, természeti csapas, vagy
mas elharithatatlan ok miatt a nevelési-oktatdsi intézmény miikodtetése nem
biztosithatd, vagy az intézkedés elmaradisa jelent6s veszéllyel, illetve
helyrehozhatatlan kérral jarma (Intézkedéshez be kell szerezni a Fenntarté egyetértését,
ha ez nem lehetséges a fenntartdt értesiteni kell),

az intézmény kiils6 szervek elotti képviseletéért,

a pedagogus-tovabbképzés intézményi programjanak elkészitéséért,

a HACCP rendszer mikodtetéséért,
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a kdzoktatasi intézmények informacios tajékoztatd rendszeréhez kapcsolodé kozérdeki
informaci6-szolgaltatasért, a statisztikai adatszolgaltatasért; a kiilonds kozzétételi,
valamint a helyben szokasos kozzététellel kapcsolatos feladatok sajat weboldalon
keresztiil térténd ellatasaért,

a koznevelési foglalkoztatottak és a koznevelési dolgozok alapnyilvantartas
rendszerének miikodtetéséért, az adatvédelmiszabalyok megtartisaért (GDPR), a
vagyonnyilatkozatok 6rzéséért, az adatkezelést meghatirozé normak szerinti miikddés
ellendrzése

az iratkezelési szabalyzatban foglaltak végrehajtisaért, az irattari terv és az iratkezelési
eldirasok folyamatos 6sszhangjaért, megfeleld irattar kialakitasért és miik6dtetéséért, az
iratkezeléshez sziikséges feltételek biztositasaért, az iratkezelés feliigyeletéért,

a szakértdi bizottsag szakértéi véleménye alapjan a gyermekek tankotelezettségének

meghosszabbitasaért,

6. Az intézmény belsé kapcsolati rendszere

6.1. Munkakorok:

6.1.1.
6.1.2.
6.1.3.
6.14.
6.1.5.
6.1.6.
6.1.7.

Igazgato
ovodapedagdgus
pedagdgiai asszisztens
dajka

élelmezésvezetd
szakacs

konyhai kisegitd

A dolgozok személyi anyagai az igazgatoi iroddban taldlhatok. A személyi nyilvantartis a

Torzskdnyvben, valamint a KIR programban is rogzitése keriil. A Térzskdnyvet az igazgat6

vezeti. A KIR program csak az Igazgatoi iroddban hozzéaférhets. Az 6vodapedagégus a

koznevelés informaciés rendszerében rogzitett személyes adatait azonositast kovetden

megtekintheti.

A munkakorikhoz tartozo feladat- és hataskorok

Az egyes munkakorokhoz tartozo feladat- és hataskoroket, a hataskorok gyakorlasanak modjat,

a kapcsolodo feleldsségi szabalyokat a munkakéri leirasok tartalmazzak. A személyre sz6l6

munkakdri leirasokat a kdznevelési foglalkoztatottak személyi anyaga tartalmazza.
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A munkakori leiras tartalmazza

Az intézmény dolgoz6i munkéjukat munkakori lefrasuk alapjan végzik, melyet munkaba

allasukkal egyidejiileg az intézmény igazgatdja alairasuk megkérésével résziikre atad.

A munkakori leiras tartalmazza:

a munkahely, a munkavallal6, a munkakor, munkavégzés helyének megnevezését,
a munkaid6t, munkaid6 beosztést,

a kozvetlen felettes meghatirozasat,

a munkavallal6 tevékenységének korét, feladatait, hatés és jogkorét,

az alkalmazotti tagsdgra vonatkozo feladatokat, szabalyokat,

a munkakore szerinti ellenOrzését,

a munkakore szerinti alap és specifikus elvarasokat,

a mindsités kotelezettségét,

a mentoralési feladatok meghatarozasat.

6.1.1. Igazgaté- 1asd €l6z0 fejezet

6.1.2. Ovodapedagogus

Az o6vodapedagogusok felett az altaldnos munkaltatéi jogokat az intézmény igazgatdja

gyakorolja. Jogszabalyokban megfogalmazott és sajat teriiletiket érintd kérdésekben

véleményezési €s javaslattevo jogkorrel rendelkez6 kozosséget alkotnak.
Heti munkaidé: 40 6ra.
Heti kotelez6 draszam: az Nkt. 62. § (5)-(6) bekezdése, Puétv. 1. melléklet, amely minden

pedagdgusra vonatkozik

neveléssel-oktatassal lekotott munkaido: 32 6ra (Nkt. 62. § (8) Paétv. 1. melléklet) a
munkaid6 fennmarad6 részében, legfeljebb heti négy Oraban a nevelést eldokészitd,
azzal Osszefliggd egyéb pedagdgiai feladatok, a neveldtestiilet munkajiban vald
részvétel, gyakornok szakmai segitése, tovabba eseti helyettesités rendelhet6 el az
ovodapedagogus szdmdra.

A gyakomoknak a neveléssel-oktatassal lekotott munkaideje a teljes munkaideje

hatvanot szazaléka, 26 ora.

A gyermekcsoportban két pedagdgus van, a munkavégzés heti valtasban torténik.

A nevelési évre sz616 munkarendet a munkaterv tartalmazza.
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Az éves munkatervben rogzitett feladatok elvégzésére (iinnepségek, rendezvények, fogadoorak,
gyermekek értékelése, sziilds - csaladokkal torténd programok, stb.) a pedagdgus a kotelezd
Orajanak letSltése utan, illetve pihendnapon is berendelhetd a 40 6ras munkaidejének terhére.
Az 6vodapedagigusok feladata

(az Nkt. 62. § (1) bekezdésében megfogalmazottakon til)

o felkésziil a foglalkozdsok megtartaséra, elvégzi az el8készitésiikkel kapcsolatos
pedagdgiai feladatokat,

* az ¢rvényes intézményi pedagégiai program irAnymutatasainak megfeleléen,
feleldsséggel és onalldan, sajat modszerei és a vezetd altal ellendrzott, valamint az
igazgato altal szeptember 15-ig jovahagyott — éves terve szerint nevel,

e szakmai autonomiéja szerint szabadon valasztja meg a foglalkoz4sokhoz a modszereket
¢s szakmai anyagot,

e azelsd sziil6i értekezleten a sziilokkel ismerteti a gyermekek értékelési rendszerét, majd
évente kétszer (Fejlesztd programban résztvevoknek évente haromszor, november 30-
ig, februar 28, aprilis 30-ig) irasban is értékeli a gyermekeket, és azt ismerteti a
sziilokkel,

e menedzseli a tehetséges gyermekeket,

o kiilonds gondot fordit a hatranyos helyzetli gyermekek felzarkoztatasara,

» kapcsolatot tart az intézményben miikddé szocidlis segitovel

e csoportjaban miikodteti a veszélyeztetettséget észleld és jelzd rendszert, a sziilokkel
ismerteti a gyermekvédelmi felels személyét, akinek feladata a gyermek csaladban
tortén0  nevelkedésének elOsegitése, veszélyeztetettségének megelbzése és
megsziintetése,

e csoportjdban elvégzi az egészséges ¢és biztonsdgos intézményi milkodtetéssel
kapcsolatos feladatokat,

e amunkdjihoz sziikséges ismeretek megszerzését folyamatos Snképzéssel gazdagitja,

e adminisztricids tevékenységéhez az informatikai eszk6z6k hasznalatinak képességét
folyamatosan fejleszti,

* a napi neveldmunkéjdhoz sziikséges jogszabalyokat folyamatosan figyeli, és azokat
megfelel6en alkalmazza,

e szakmai adminisztraciés tevékenységét, alkalmazott mddszereit az éves nevelési,

tevékenységi tervhez illeszti,
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éves tervezeését a pedagodgiai programban leirt intézményi célokkal koherensen késziti
el,

tervez6 munkdja, a tervezés dokumentumai, tervezeési modszerei nyomon kovethetoek,
megvalosithatoak és realisak,

tajekoztatja (és segiti) a sziiloket a tankdtelezettség elhalasztisanak/megkezdésének

térvényi valtozasairol, azok eljarasi folyamatarol.

Adminisztrativ teenddk ellatasa

a felvételi és mulasztasi naplo naprakész vezetése,

a gyermekek hianyzasainak igazolasara sz616 bizonylatok dokumentalasa,

a gyermek fejlédését nyomon kdvetd dokumentacio vezetése,

a mérések adatainak vezetése, elemzése,

az alkalmazott mddszerek bevalasinak értékelése,

statisztikak hatariddre torténé elkészitése,

a gyermek sziil6jének irasbeli nyilatkozatit beszerzi minden olyan 6vodai déntéshez,
amelybdl a sziildre fizetési kotelezettség harul,

sziil6i értekezleteken jegyzkonyvet készit,

sziiloi tajékoztaté készitése, kihelyezése a tankotelezettség halasztasanak /
megkezdésének folyamatarol,

sziil6i kérésre szakvélemény készitése az oktatasi hivatalhoz benyujtandé kérelemhez,
a tankotelezettség halasztasa céljabol.

a fogad 6ra tényét €s témajat dokumentalja

A pedagégus tevékenységével szemben tamasztott belso elvarasok

munkajanak megkezdése elott 10 perccel koételes megjelenni munkahelyén annak
érdekében, hogy az aznapi foglalkozasokat el6készitse,

viselkedése kulturalt, egészséges életmddja pozitiv minta, illemtudo,

korrekt és korszerli szakmai felkésziiltség és gyakorlat, valamint hatékony,
magabiztosés sikeres miikddés (asszertivitas),

szocialis érzékenység, bele€rz0 képesség (empatia) ¢és konfliktus-megoldod készség,
Onzetlen, altruista (elonyoket, hasznot nem vard) €s segitséget felajanlo viselkedés,

nyilt emberi kapcsolatokra valé készség, kommunikacids képesség,
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viselkedésére jellemzd a bels6 meggy6z6désbél szadrmazé humanitds és
gyermekszeretet,

motivalt a Pedagégiai Program (a tovabbiakban: PP) nevelési iranyultsiganak
megfelel6 szakmai képzések elvégzésére,

felhasznilja az intézményi mérési és érickelési eredményeket sajat pedagogiai
gyakorlataban, '

a rendelkezésére 4116 (tan) eszkozoket — a digitalis anyagokat és eszk6zoket, az eszkodz-
és felszerelési jegyzékében szereplé eszkozoket — ismeri, kritikusan értékeli és
megfelelden hasznalja,

pedagdgiai munkdja soran €pit a gyermekek mas forrasokbol megszerzett tudsara is,
alkalmazott médszerei a tanitas-tanulas eredményességét segitik,

kihasznalja a tananyag kinalta bels6 és kiils6 kapcsolddasi lehetdségeket, épit a tanuldsi
tevékenységeken bellii megvaiosithatd koncentraciora, a partnerekkel valo
egyiittmiikodésre,

pedagogiai munkajat éves szinten, tematikus egységekre és foglalkozdsokra bontva is
megtervezi a jogszabalyi eldirasoknak megfelel6en,

tudatosan tervezi a foglalkozas céljainak megfelelé stratégidkat, modszereket,
taneszko6zoket,

tudatosan torekszik a gyermekek motivalasara, aktivizalasara,

alkalmazza a differencialas elvét,

épit a gyermekek sziikségleteire, céljaira, igyekszik felkelteni és fenntartani
érdeklodésiiket,

redlisan és szakszerlien elemzi és értékeli sajat gyakorlatdban az egyéni banismdd
megvalQsitasat,

tudatosan alkalmazza a k6zosségfejlesztés valtozatos modszereit,

munkajaban figyelembe veszi a gyermekek eltéré kulturalis, illetve tdrsadalmi
héttérébdl adodo sajatossagait,

céljainak megfeleléen, véltozatosan és nagy biztonsaggal vélasztja meg a kiilonbozd
értékelési modszereket, eszkozdket,

visszajelzései, értékelései a gyermekek felé vilagosak, egyértelmiiek, targyszeriiek,
pedagégiai munkéjaban olyan munkaformak és modszerek alkalmazisara torekszik,
amelyek eldsegitik a gyermekek &nértékelési képességének kialakulasat, fejlesztését,

munkdja soran érthetden és a pedagdgiai céljainak megfeleléen kommunikal,
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a kapcsolattartas formai €s az egyiittmiikodés sordn hasznalja az infokommunikacios
eszkozoket (pl.: Internet, kiillonb6z6 infokommunikacids alkalmazasok ismerete,
hasznalata),

sajat pedagogiai gyakorlatat folyamatosan elemazi és fejleszti,

a PP-ban megfogalmazott feladatait a magas elvaradsoknak megfeleléen kozvetiti a
gyermekek, a pedagogustarsak, illetve a sziilok felé,

képes magat mind szdban, mind irasban szakszeriien kifejezni (nyelvhasznalat, szakmai
— pedagégiai — kommunikécios felkésziiltség),

ismeri az O6vodai nevelés vildganak humdan tényezdit meghatirozé gyermekek,
pedagégusok, sziilék értékrendjét, hagyomanyos és korszerli taneszkozoket,

szaktudoméanyos kutatasok eredményeit, stb.,

Feleldssége: a munkakori leirasban, illetve az intézmény bels6 szabalyzataiban ra harulé

feladatokra, illetve a munkajahoz leitar szerinti eszk6z6k feleldsségére terjed ki.

6.1.3. Dajka

A neveldmunkat kozvetlenill segité alkalmazott. Az 6vodapedagdgus segitGtarsaként végzi

feladatat. Biztositja a pedagdgiai munkahoz sziikséges feltételeket. Munkajat a gyermek dvodai

napirendjé¢hez igazitva az 6vodapedagdgus iranyitasa mellett végzi.

Feladata: a pedagégiai munka kozvetlen segitése, ellatdsa munkakoéri leirasuknak megfelelden,

melyet az 6vodavezetd késziti el. Szakmai munkaja irdnyitasaért kozvetleniil az igazgato

felelds. A csoport 6vodapedagogusai folyamatosan tdjékoztatjak dajkajukat a gyermekek

nevelését eldsegito, részére atadhaté informaciokroél.

Munkaideje: heti 40 6ra

Felelos:

feladatai szakszert ellatasaért, gyermekek gondozasaért, testi-lelki épségéért
munkarend és munkafegyelem tliz és munkavédelmi eldirasok betartasaért
munkakéréhez tartozé szabalyzatok, utasitasok HACCP eloirasok betartasaért,
komyezet tisztasagaért

ovoda épiiletének biztonsagos bezarasaért

bizalmas informacick kezeléséért

Koteles:
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¢ a munkateriiletét érint6 jogszabalyi rendelkezéseket, belso utasitasokat,
intézkedéseket, az intézmény takarékos gazdalkodasi elveit betartani
® azigazgatd altal meghatdrozott idopontban, munkaképes allapotban munkahelyén
megjelenni és a munkat felvenni
e hivatali titkot, adatot megérizni az adatvédelmi szabalyokat betartani
¢ munkajaro] rendszeresen tajékoztatja az igazgatot
e minden gyermeket egyenld banasmodban részesit
o alkot6 mddon egyiittmiikddik az dvodapedagoégusokkal és munkatarsaival
Szakmai kévetelmények
Gyermekszeretd  viselkedésével, személyi gondozottsagaval, kommunikaciés és
beszédmintdjaval hat az 6vodas gyermekek fejlodésére. Tiszteli a gyermeket, a sziilot,
kapcsolataira a tapintat, az elfogadas jellemzo. A tudomasara jutott pedagogiai informaciokat
titokkent kezeli. A gyermekekrdl a sziilloknek t4jékoztatast nem adhat. Nevelési kérdésekben

az érdekl6do sziiloket tapintatosan az 6vodapedagdgushoz iranyitja.

6.1.4. Pedagoégiai asszisztens

Gyermekszeretd  viselkedésével, személyi gondozottsagival, kommunikicidés ¢és
beszédmintajaval hat az 6vodas gyermekek fejlédésére. Tiszteli a gyermeket, a sziil6t,
kapcsolataira a tapintat, az elfogadas jellemz6. A tudomaséra jutott pedagogiai informaciokat
titokként kezeli. A gyermekekrdl a sziiloknek tajékoztatdst nem adhatnak. Nevelési
kérdésekben az érdekl6do sziiloket tapintatosan az 6vodapedagdgushoz iranyitja.

Felettilk az altalanos munkaltatéi jogokat az évoda igazgatdja gyakorolja. Munkéjat az
igazgato, altal meghatarozott munkabeosztas és szabalyok betartasaval, a mindenkor hatalyos
jogszabalyok szellemében, az SZMSZ és munkakoéri leirdsa alapjan végzi

A foglalkozas gyakorldsa soran el6fordulé feladatokat jogallasatol fiiggden az 6vodapedagdgus

iranymutatésa alapjan végzi.

Fébb tevékenységek:
o Az intézményben folyd pedagogiai munka segitése,
e Feladata a rdbizott gyerekek nevelése és fejlesztése, a legjobb tudasinak megfelelGen,

minden teriiletre kiterjedden.
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Feladatait a koznevelési torvényben és a 2023. évi LIL tdrvény a pedagdgusok 1j
életpalyajarél meghatarozottak szerint, az orszagos és helyi pedagogiai program alapjan
végzi onélldan és felelosséggel.

A nevelGtestiilet tagjaként gyakorolja azokat a jogokat és kitelezettségeket, melyet az
idevonatkoz6 jogszabalyok hataroznak meg.

Alkoté moédon egyiittmiikodik a neveldé munka fejlesztése, a nevelOtestiileti egység
kialakitasa érdekében.

Feladata az egyiittmiikddés valtozatos és célszerii formajanak kialakitasa.

Koteles megtartani a pedagdgiai tevékenységet segitd munka etika kvetelményeit, valamint
a munkafegyelem és kozosségi egyiittmiikodés normait.

Eletszemléletében torekedjen a pozitiv bedllitottsagra, mitkodjon egyiitt a jo munkahelyi
légkor megteremtésében!

Ha az 6voda reggel 8.00 éra eldtt vagy a délutani iddszakban nem fejlesztd, iskola-el6készitd
vagy mds, kifejezetten nevelési jellegli foglalkozast szervez, ezen id6szakokban a
gyermekek feliigyeletét neveld-oktatd munkat kozvetleniil segité munkakorben
foglalkoztatott személy is ellathatja. /326/2013. (VIII.30.) Korm. rendelet 33/B. § (5)/ A
gyermekekért teljes feléséggel tartozik.

Feladatai:

Feliigyeletet lat el

Kiséri az egyes gyermekeket, vagy csoportokat

Gondozasi feladatokat végez, elsOsegélyt nynjt

Részt vesz az altalanos jellegli kdzvetlen pedagdgiai munkéban, illetve az eldkészitésében
Szabadidos tevékenységet végez

A tavollévo ovodapedagogust helyettesiti a gyermekekkel vald kdzvetlen foglalkozasban
e Atveszi, dtadja a gyermeket a sziil6t5l, gondoz6tol/nak

e A pedagdgussal egyeztetve tajékoztatja a sziilot a gyermeket érintd napi eseményekrdl
e Részt vesz a sziildi értekezleteken, esetenként csaladlatogatason

e Részt vesz a team/munkakozosségi megbeszéléseken, intézményi értekezleteken

e Kozremiikodik az intézmény rendezvényeinek szervezésében, lebonyolitasdban

e Feliigyeli a rabizott gyermekeket

e Vigyaz a gyermekek testi épségére

e Felismeri az alapvet6 elsdsegélynyujtast igényld helyzeteket

e Felismen az orvosi segitséget igényl6 helyzeteket. Jelzi az intézkedés sziikségességét
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e Az dvodapedagdgussal egyiitt részt vesz a gyermekek napi foglalkozasanak
lebonyolitasban

e Intézményen beliil (csoportszoba, WC, mosdé, tornaszoba stb.) sziikség szerint kiséri
a gyermeket

e Intézményen kiviil foglalkozasok, programok helyszineire, kirandulasokra, sétakra,

stb. kiséri a gyermekeket

6.1.5. Klelmezésvezeti:
Feladata: a konyhai dolgozék munkajanak szervezése, feliigyelete. A konyha miikddésének
szervezése, arubeszerzés, LafiSoft program étkezési és konyha modul kezelése és hasznalata,
HACCEP rendszer miikddtetése.
Szakmai munkaja iranyitasaért kozvetleniil az intézményvezeto felelds.

Munkaideje. heti 40 ora

6.1.6. Szakics
Munkaideje: heti 40 6ra
Szakmai munk3dja iranyitasaért kozvetleniil az élelmezésvezeto felelds.
Szakdcs: feladata az élelmezésvezetd iranyitasa mellett, a megfelelé adagszamban, alkalommal
— a higiénés €s egyéb eldirasok betartdsaval — az ételek elkészitésében és kiszolgalasadban vald
részvétel.
6.1.7. Konyhalany
Konyhaldny: a szakacs kozvetlen iranyitasa és felelossége mellett, a megfelelé
adagszamban, alkalommal, a higiénés eldirasok betartasaval az ételek elkészitése és
felszolgalasa, konyha tisztantartasa.

Munkaideje: heti 40 ora

6.2. Az 6vodai alkalmazottak munkavégzésével kapcesolatos szabilyok:
e Az intézmény valamennyi alkalmazottjanak érvényes munkakéri alkalmassagi orvosi
véleménnyel kell rendelkeznie.
o A HACKCP eldirasok betartasa és betartatdsa minden alkalmazott feleldssége.

e Az intézmény egész teriiletén tilos a dohanyzas!
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Az intézményen beliil és az 6voda altal szervezett rendezvényeken szeszesital
fogyasztasa tilos!
A kozétkeztetés, a higiénés helyzet egészséges életmodot tamogatd intézményi

munkarend kialakitasa és gyakorlati megvaldsitdsa minden alkalmazott feladata.

6.3. Az intézmény kozosségei, kapcsolataik egymassal és az intézményvezetéssel

Az intézmény kozossége (szervezeti egységei) az intézménnyel jogviszonyban alld

alkalmazottak, gyermekek és sziileik, torvényes képvisel6ik alkotjdk. Az intézmény

Jasdi Mesevar Ovoda SZMSZ kozosségei (szervezeti egységei), melyek mitkodése Gtjan a

nevelési-oktatasi intézmény megvalositja céljait a kdvetkezbk:

Igazgato,

nevelGtestiilet,

neveld-oktaté munkat kdzvetleniil segit alkalmazottak,
gyermekek kdzossége,

sziiloi kozosség.

A szervezeti egységek kozotti kapcsolattartas rendje:

A jogszabalyoknak, szakmai eldirasoknak megfeleléen az intézményen beliil elkiiloniilt

feladatuk alapjan részleges 6nallosaggal, illetve sajatos feladatokkal rendelkezik.

Az alkalmazotti k6z6sség, ezen beliil:

a neveldtestiilet: a nevelési-oktatasi intézményben kéznevelési foglalkoztatotti
jogviszony keretében pedagdgus-munkakdérben, valamint a fels6foku végzettséggel
rendelkez0, nevel6 és oktaté munkat kézvetleniil segité munkakérben
foglalkoztatottak kozossége,

a neveldmunkat kozvetleniil segit6é dajka, pedagogiai asszisztens munkakorben

dolgozdok kdzossége.

A kapcsolattartas formai:

értekezletek,
megbeszélések,
rendezvények,

nyilt napok,

fogadé 6rék,

elektronikus levelezo lista,

digitalis platformok.
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A kapcsolattartas altalanos szabalya, hogy a kiilénbdz6 dontési forumokra, nevelétestiileti,
alkalmazotti értekezletekre a vonatkozo napirendi ponthoz a déntési, egyetértési és
véleményezési, javaslattételi jogot gyakorlo kozosséget, illetve az altaluk delegalt képvisel6t

meg kell hivni, nyilatkozatukat jegyz6konyvben kell rogziteni.

6.3.1. Alkalmazotti kozosség

Az intézmény dolgozdi koznevelési foglalkoztatottak, ezért munkavégzésiikkel kapcsolatos
kotelességeiket és jogaikat a pedagdgusok 1j életpalyajardl szolo 2023. évi LII. torvény
szabalyozza. Az alkalmazotti kozosségnek valamennyi kéznevelési foglalkoztatott
munkavallalé a tagja. Az intézmény alkalmazottjainak jogait és kotelességeit, juttatasait,
munkavégzésilk fobb szabdlyait jogszabalyok, ill. a munkakori leirdsok rogzitik. A
munkakériikkel kapcsolatos feladatok ellatisaban munkarendjiik kialakitasdban irdnyadé a
munkakori leirds, az intézmény igazgatdja aital meghatarozott eseti vagy tartoés megbizasuk.

Az alkalmazottak munkarendjét nevelési évenként az intézmény munkaterve tartalmazza.

Az alkalmazotti kozosség jogai

Az alkalmazotti kozosséget és azok képviseldit jogszabalyban meghatdrozott részvételi,
javaslattételi, véleményezési, egyetériési és dontési jogok illetik meg.

Részvételi jog illeti meg az intézmény minden dolgozdjat és koézbsségét azokon a
rendezvényeken, amelyekre meghivot kap.

A jogszabalyban biztositott véleményezési és javaslattételi joggal rendelkezd kozosségeken
kivil az intézmény miitkodési korébe tartozd kérdésekben javaslatot tehet, véleményt
nyilvanithat az intézmény minden kéznevelési foglalkoztatott munkavallaldja. Az elhangzott
javaslatokat és véleményeket a dontéselokészités sordn a dontési jogkdr gyakorléjanak
mérlegelnie kell.

A dontési jog a rendelkez0 személy, vagy testiilet szamara kizar6lagos intézkedési jog,
amelyet jogszabalyok biztositanak. Személyes jogkor esetén a jogkér gyakorloja teljes
felelosséggel egy személyben — testiileti jogkor esetén a testiilet egyszerii tobbség (50% +1

f6) alapjan dont. A testiilet akkor hatarozatképes, ha kétharmad része jelen van.

A dontési jogkor gyakorldjanak az irdsban kifejtett javaslattal, véleménnyel kapcsolatos

allaspontjat a javaslattevdvel, véleményezovel kézolni kell.
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Az alkalmazotti kézosség kapcsolattartasi rendje

Az intézmény kiilonboz6 k6zosségeinek tevékenységét az intézmény igazgatdja fogja dssze. A
kapcsolattartasnak kiilonboz6 formai vannak, melyek kéziil mindig azt kell alkalmazni,
amelyik a legmegfelelébben szolgalja az egyiittmiikddést: értekezletek, megbeszélések.

A bels0 kapcsolattartas altalanos szabalya, hogy kiilénb6z6 déntési forumokra, nevelGtestiileti-
, alkalmazotti értekezletekre a vonatkozé napirendi pontokhoz a doéntési, egyetértési és
véleményezési jogot gyakorld kozosségek altal delegalt képviselét meg kell hivni,
nyilatkozatukat jegyzokonyvben kell rogziteni.

A teljes alkalmazotti kozosség értekezletét az igazgato akkor hivja §ssze, amikor ezt jogszabaly
elbirja, az intézmény egészét érintd kérdések targyalaséra keriil sor, vagy az alkalmazottak azt

kezdeményezik. Az alkalmazotti kozosség értekezleteirdl jegyzokonyvet kell vezetni.

6.3.2. A neveldtestiiiet

A neveldtestiilet tagjai, feladat- és hataskore

Az intézmény nevelGtestiiletét a nevelési intézményben - koznevelési foglalkoztatotti
jogviszony keretében - pedagdégus munkakdrben, valamint a fels6foka végzettséggel
rendelkez6, nevelé és oktatd munkat kozvetleniil segitd munkakorben koznevelési
foglalkoztatottak kdzdssége alkotja. A nevelbtestiilet hatdrozza meg alapvetGen az intézmény
tartalmi munkajat. A munkavégzéssel kapcsolatos jogaikat és kotelességeiket, a kdznevelési
torvény €s végrehajtasi rendeletei, a pedagogusok 1j €letpalyajardl sz616 2023. évi LII. torvény
és a végrehajtasarol szol6 401/2023 (VIIIL 30.) Korm. rendelete szabalyozza és a pedagdgus
eldmeneteli rendszer hatarozza meg.

A neveldtestiilet a kdznevelési torvény alapjan meghatdrozott jogositvanyokkal rendelkezd
testiilet, amely a nevelési kérdésekben az intézmény legfontosabb tanicskozé és dontéshozé
szerve, torvényben, tovabba az e szabalyzatban meghatarozott kérdésekben és mas
jogszabalyokban meghatarozott kérdésekben dontési, véleményezd és javaslattevd jogkorrel

rendelkezik.

A neveloétestiilet miikédésére vonatkozé altalanos szabalyok

A neveldtestlilet jogallasat, dontési, véleményezési és javaslattételi jogkorét az Nkt. 70. §. (2),
hatirozza meg. A nevel6testiilet véleményt nyilvanithat vagy javaslatot tehet a nevelési-oktatasi
intézmény miikodésével kapcsolatos valamennyi kérdésben. Ki kell kérni a nevelGtestiilet

véleményét a kiilon jogszabalyban meghatarozott tigyekben.
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A neveldtestiilet véleményez6 €s javaslattevd jogkorrel rendelkezik:
¢ apedagdgus-tovabbképzesi intézményi program elfogadasardl,

e anevelGtestiilet képviseletében eljaré pedagogus kivalasztasarol,

a hazirend elfogadasarol,

a tanulok fegyelmi tigyeiben

jogszabdalyban meghatirozott més ligyekben dont.

A nevelétestiilet értekezletei, a belsé kapcsolattartas formai és rendje
Az intézmény neveldtestiilete a nevelési év folyaman rendes és szitkség szerint rendkiviili
értekezletet tart.
Rendkiviili nevelGtestiileti értekezlet hivhatd Ossze az intézmény lényeges problémainak
megoldaséara, ha a nevelGtestiilet tagjainak egyharmada, valamint az intézmény igazgatdja
szilkségesnek latjak. A rendkiviili nevelStestiileti értekezletet foglalkozasi idén kiviil a
kezdeményez€stdl szamitott harom napon beliil kell 6sszehivni.
A rendkiviili nevelGtestiileti értekezlet osszehivasanak nevelGtestiileti kezdeményezéséhez a
pedagégusok egyharmadanak alairasa, valamint az ok megjelolése sziikséges.
Rendkiviili nevel6testiileti értekezletet kell dsszehivni 3 napon beliil akkor is, ha azt a sziildi
szervezet kezdeményezte - annak eldontéséért, hogy a nevelétestiilet a kezdeményezést
elfogadja-e. A rendkivilli nevelGtestiileti értekezlet elokészitésével és lefolytatasaval
kapcsolatos rendelkezéseket az intézmény igazgatdja késziti elo.
Az Igazgato rendkiviili nevelotestiileti értekezlet 6sszehivasardl a napirend harom nappal elébb
torténd kihirdetésével intézkedik.
A nevelotestiilet értekezleteit az intézmény munkatervében meghatirozott napirenddel és
idoponttal az intézmény igazgat6 hivja dssze.
A pedagdgusok felelossége és kotelessége, hogy a napirend alapjan felkésziiljenek, beszamolasi
kotelezettségiiknek eleget tegyenek, és érdemi hozzédszolasaikkal segitsék a cél elérését.
A nevel6testiilet rendes nevel6testiileti értekezleteit az intézmény éves munkatervében
meghatarozott napirenddel €s idoponttal az tagintézmény igazgatdja hivja ssze.
A nevelotestiileti, alkalmazotti értekezletekrdl 1ényegkiemeld, emlékeztetd jegyzokonyv
késziil, mely tartalmazza:

e a helyet, id6t, az értekezlet napirendi pontjait, a jegyzokonyvvezetd és hitelesiték

® nevét,

e ajelenlévdk nevét, szamat,
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e azigazoltan, illetve igazolatlanul tavollévok nevét,
e ameghivottak nevét,

e ajelenlévok hozzészolasat,

e amodositd javaslatok egyenkénti megszavaztatasat,

e ahatarozat elfogadasanak szavazasi aranyat.

6.3.4. Sziiloi Szervezet
Az 6vodaban, a sziilok jogaik érvényesitése, kotelességiik teljesitése érdekében, az intézmény
miikodését, munkajat érintd kérdésekben véleményezési, javaslattevd joggal rendelkez6 sziil6i
szervezetet (kozosséget) hozhatnak létre.
Az 6vodai Sziiléi Szervezet javaslattevo, véleményezési jogot gyakorol az alabbi teriileteken:
e az Gvodai Szervezeti és Milkodési Szabalyzat
e a Hézirend
e az éves munkatervnek a sziiloket is €rint6 részében.
e asziiloket anyagilag is érint6 ligyekben,
e az Ovoda és a csalad kapcsolattartasi rendjének kialakitasaban,

e adatkezelési szabalyzat

Doéntési jogkorébe tartozik:

e sajat miikddési rendjérdl, munkatervének elfogadasardl,

o tisztségviseldinek megvalasztasarol
A sziilok képviseldit a sziilok javaslatainak dsszegyijtése utin a csoportok a sziil6i
értekezleten valasztjak meg.
A csoportok sziiléi szervezetei a sziilok korébol a kvetkezd tisztségviseldket valasztjak:
. elndk
. titkar, pénztaros.

Az elnokkel az dvodavezeto tartja a kapcsolatot.

Az 6vodai sziiléi szervezet valasztmanya, vagy az ovodai szintli sziildi értekezlet, akkor
hatarozatképes, ha azon az érdekelteknek tobb mint 50 %-a jelen van. Dontéseit nyilt
szavazassal, egyszerii szotdbbséggel hozza.

Az 6vodai Sziil6i Szervezet:
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o figyelemmel kiséri a gyermeki, tanuléi jogok érvényesiilését, a pedagégiai munka
eredményességét, a gyermekek, tanulok csoportjat érint6 barmely kérdésben
tajékoztatast kérhet a nevelési-oktatdsi intézmény igazgatdjatol, az e korbe tartozéd
igyek targyalasakor képviselGje tandcskozasi joggal részt vehet a nevelGtestiilet

értekezletein.

7. Az dévoda Kkiilsé kapcsolati rendszere

Az intézményt kiils6 kapcsolataiban az intézményvezett képviseli. Az intézményvezetd ezen
feladatat megoszthatja, atruhdzhatja a kiils6 kapcsolattartis jellegétdl fliggben kodzvetlen
munkatarsaira eseti vagy allandé megbizas alapjan.

Az intézményvezetd a partnereket a jogszabalyban eldirt modon tajékoztatja, biztositja

véleményezési lehetOségiiket.

7.1. Az 6voda-csalad kapcsolata:

Az 6vodai nevelés a csaladi nevelésre épiil, kiegészitik azt. A kettd 6sszhangjara valé torekvés,
az Ovoda folyamatos egyiittmiikddése a sziilokkel a gyermekek harmonikus fejlodésének
feltétele.

Célunk, olyan 6vodai nevelés megvaldsitisa, amelyben a sziilok megelégedettségét érjiik el. A
szilil6k szdmdra évodank nyitott, lehet6séget adunk, hogy megismerjék munkankat.

A csoportszobdban sziild, az Ovodapedagogussal torténd elézetes egyeztetés esetén
tartézkodhat. Minden esetben térekedni kell arra, hogy a neveldmunkat ne zavarja.

A kapcsolat épiiljon a tapintatra, bizalomra ¢s mélyiiljén el a kozos programok egyiittes
tevékenységei alkalmaval.

A kapcsolat formai:

- Ovodai beiratas

- Befogadas

- Sziil6i értekezletek

- Fogad¢ ora

- Egyéni beszélgetések

- Unnepélyek, kirandulasok, rendezvények

- Sziiloi Szervezet
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- Hirdet6tabla

- Kérdéives felmérés

A sziilok szébeli tajékoztatasi rendje:

Az intézmény- a koznevelési torvénynek megfeleléen — a gyermekekrdl a tanév soran
rendszeres szdbeli tajékoztatast ad. A szdébeli tdjékoztatas lehet csoportos és egyéni. A sziilok
csoportos tajékoztatdsanak maddja a sziiloi értekezletek, az egyéni tajékoztatds a fogaddorakon
torténik.

A sziildi értekezletek rendje:

Az intézmény munkatervében jelolt, rendes sziiloi értekezletet tartunk. A tanév elsd sziil6i
értekezletén a sziilok értesiilnek a tanév rendjérol, feladatairdl. Ekkor bemutatjuk a csoportban
oktatd-nevelé munkat végzd 6vodapedagdgusokat, a neveld-oktatd munkat segité dajka nénit,
atadasra keriil a Hazirend.

Rendkiviili sziil6i értekezietet hivhat Ossze az igazgato, és a sziiloi kozosség képviselbje a

gyermekkdzosségben felmeriild probléméak megoldaséra.

A sziil6i fogadoorak rendje:

Az intézmény pedagdgusai a sziil6i fogadddrakon egyéni tajékoztatast adnak a gyermekekrdl a
sziilk szamara. Az dvodapedagogusok a sziildvel elére egyeztetett idépontban fogadddrat
tartanak. A sziilo is és az 6vodapedagogus is kezdeményezheti. A sziilok irasbeli tajékoztatasa

hirdet6tablakon torténik.

7.2. Ovoda-iskola kapcsolata

Az éves munkatervben rogzitettek alapjan, kolcsdnds latogatasok, tapasztalatcsere.

Feladatunk hogy az iskolaba az atmenet zokken6mentes legyen.

Az egyiittmiikddés formai:

e Egymas munkajanak megismerése érdekében az elsé osztilyos tanitd latogatdsa az 6voda
nagycsoportjaba.

e Nagycsoportosok latogatasa az elsdosztalyosokhoz.

e Sziil6i értekezleten a tanitd az iskoldba késziilé gyermekek sziileinek beszél az iskolaba
1épés teenddirdl.

e Megbeszélések, kozos eldadasokon valéd részvétel.

e Iskola altal szervezett programok fakultativ latogatasa
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7.3. Az intézmény fenntartéjival:
A Kkapcsolattartds célja: tartalmi kapcsolat kialakitasa, hogy az 6vodai nevelés céljaihoz,

feladataihoz, a sziikséges anyagi és erkdlcsi feltételeket biztositsa.

Egyiittmiikodés formai:
e Az dvoda éves beszamoldja.
e Képviselotestiileti iilésen valé részvétel.
o Az Onkorményzat altal szervezett rendezvényeken valo szereplés, részvétel.

e Megbeszélések igény szerint.

7.4. Az egészségiigyi szervekkel valé egyiittmiikidés:

Az egyiittmiikodés célja: a gyermekek egészséges testi-lelki fejlédésének kovetése, prevencid.
A védénével, haziorvossal, fogorvos ndvel kozvetlen a kapcsolatunk Evente altalanos
orvosi szlirfvizsgalatot végeznek az dvodaban.

Formai:

e Iskola-alkalmassagi vizsgalat.

e Téajékoztatd eldadasok szervezése a gyermekeknek, sziil6knek.

7.5. Pedagégiai szakszolgalat

A kapcsolattartas célja: az intézmény segitse a sziil§ és a pedagbgus neveld6 munkdjat, a
gyermekek megfelel ellatasat és az 6voda nevelési feladatainak ellatasat.

e nevelési tanacsadas

e tanuldsi képességet vizsgald szakértbi tevékenység

e gyogypedagogiai tanacsadas

e logopédiai ellatas

o fejlesztd nevelés

o kiemelten tehetséges gyermekek gondozasa

s gylgytestnevelés

Egyiittmiitkodés formai:
e sziird és kontroll vizsgalatok megszervezése
o rehabilitacios célu foglalkoztatas megvaldsitasa

e pedagogiai jellemzések, szakvélemények, szakmai megbeszélések
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o iskolaérettség, iskola éretlenség megallapitidsanak egyeztetése

7.6. Gyermekjoléti és Csaladsegité Kozpont

A kapcsolattartas célja: a koznevelési térvény, a gyermekvédelmi torvény eldirasa szerint, a
gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlodésének, jolétének, a csaladban t6rténd
nevelésének elosegitése. A veszélyeztetettség megel6zése. Az intézmény vezetdje és az
ovodaban dolgozok kozremiikodnek a gyermek veszélyeztetettségének megelozésében és
megsziintetésében. Az igazgat6 felel a gyermekvédelmi munka megszervezéséért és ellatasaért.
Erre a feladatra a nevelotestiilet tagjai koziil 6vodapedagdgust nevez ki.

A kollektiva minden tagjanak feladata a gyermekvédelemmel kapcsolatos munkak eldsegitése.

Gyermekvédelmi felelos feladata:

s tervezi, szervezi, iranyitja, végzi az intézmény gyermekvédelmi munkajat

e kapcsolatot tart a Csaladsegit0 Szolgalattal, Gyermekjoléti Kozponttal és a
gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodo intézményekkel

¢ hatranyos helyzet tiineteit és azok okait felismerni, és ha sziikséges szakember segitségét
kéri

e veszélyeztetettség tiineteit felismeri, szakember segitségét kéri

o figyelemmel kiséri a rendszeres 6vodalatogatast

e segiti a csaladokat a tamogatasok hozzajutasahoz

o koordinélja a pedagégusok prevencidés munkajat

e segiti az igazgatd gyermekvédelemmel kapcsolatos tevékenységét

e részt vesz a Gyermekjoléti Szolgalat tajékoztatdin, konferencidin

A sziiloket tanév elején tdjékoztatni kell a gyermekvédelmi felelos személyérol, valamint arrél,

hogy hol, milyen idépontban keresheto fel.

7.7. Kizmiivelodési intézmények

Az egylittmiikddés célja a miivészetek nyelvén értékeket kozvetitsenek gyermekek szdmara.

A kozmuvelddési intézményekkel t6rténoé kapcsolattartas soran a gyermekek spontan médon
jutnak, olyan tapasztalatokhoz, amelyek a miivészetek nyelvén szolitjak meg Oket, felébresztik

alkot6 fantaziajukat, az értéket kozvetitik feléjiik.

41



7.8. Egyhizak és 6voda kapcsolata
Rendszeres kapcsolatot tart az igazgatd az egyhazak képviseldivel. A hitoktatas megszervezését

valamennyi dolgozé eldsegiti. (Hely, id6 biztositisa.)

7.9. A kornyék évodaival valé kapcsolat:
Toreksziink a komyékbeli dvodékkal vald jo kapcsolattartdsra és a szakmai tapasztalatok

cseréjére.

8. A pedagdgiai munka belso ellenérzésének rendje

8.1. A belsé ellenérzés célja

A wadogAciod mnnlra halaf allonAerdodnmaoly wondosmaroe Atfaoio o Axre A_altatd marrml-a
LA Pyuasuslal LMIUIIRAG ULIJU Gilviivivoviivin tviiudsoviv uuua,a ass vy USuUnfwaly iiviina
egészét. Célja, hogy biztositsa a hibak idoben torténd feltarasat, mutasson ra a hidnyossagok
pétlasara, erdsitse meg a helyes gyakorlatot, s jaruljon hozza a j6 mddszerek népszertisitéséhez

fokozva ezzel a munka hatékonysagat.

8.2. A belsé ellendrzés szervezése
A folyamatos belsé ellendrzés megszervezéséért, hatékony mitkédéséért az 6voda igazgatdja
felelés. Az ellendrzéseket, méréseket az ellendrzést végzok titemezik a pedagdgiai program és
az éves munkaterv alapjan azzal, hogy elore értesitik az ellendrzésre keriil6 teriiletek feleloseit,
hogy azok a munkat elokészithessék, segithessenek. A bejelentett ellendrzések mellett
alkalomszerlien, illetve az ellendrzés természetének megfelelden, bejelentés nélkiil is sor

keriilhet az ellendrzésre.

8.3. A belsoé ellendrzés altalanos kivetelményei

Az intézmény belso ellenOrzésével szemben tamasztott kovetelmények azt szolgaljak, hogy az

ellendrzés segitse a nevelés-oktatas minél eredményesebb megvalositasat.

Ennek érdekében az ellendrzéssel szemben tdmasztott alapvetd kovetelmény, hogy az:

e Segitse a szakmai, gazdalkodasi, és egyéb feladatok legészszertibb, leggazdasidgosabb
ellatasat,

e Legyen a fegyelmezett munka megvaldsitasanak eszkoze,
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e Tamogassa a helyes kezdeményezéseket, ugyanakkor kelld idoben jelezze az intézmény
miikddése sordn felmeriilo megalapozatlan vagy helytelennek mindsiil6 intézkedéseket,
tévedéseket, hibakat, hidAnyossagokat,

e Segitse a vezetdi iranyitast, a dontések elokészitését és megalapozasat, biztositsa az
intézmény torvényes, belso utasitasokban eldirt pedagogiai miikodését.

e Fogja at a pedagdgiai munka egészét.

e Biztositsa az 6voda pedagdgiai munkajanak jogszer(i mikodését.

o A sziil6i k6zOsség, észrevételei kapcsan elfogulatlan ellendrzéssel segitse az intézmény
valamennyi szerepldjének megfeleld pedagdgiai mdédszer megtalalasat.

s Segitse a vezet0i utasitasok végrehajtasat,

¢ Jaruljon hozza a hibak, hidnyossagok, szabalytalansagok megelozéséhez, a gazdalkodasi

fegyelem és a gazdalkodas javitasahoz.

8.4. Pedagégiai munka belsé ellenorzésnek rendje

Az o6voda belsé ellenérzési rendszere atfogja az 6vodai nevelémunka egészét, kiterjed az
intézmény minden dolgozojara és az intézmény teljes miikddésére. Az ellendrzés a feladatok
rendszeres, hibatlan €s szinvonalas teljesitésének megallapitdsara iranyul.

Célja a visszacsatolas. A pedagdgus megerdsitése, hogy jol végzi a munkajat, illetve Gtmutatast
ad az esetleges hibak kijavitasara.

A folyamatos belsé ellendrzés megszervezéséért, hatékony mitkddéséért az 6voda igazgatd a
felelos. A belsd ellen6rzési rendszer kialakitisa az igazgat6é feladata. Intézményi belsd

ellenorzésre az igazgato jogosult.

8.5. Az ellendrzés fajtai:
e tervszeril, eldre megbesz€lt szempontok szerinti ellen6rzés: a problémak feltarasa,
megoldasa érdekében,
e spontan, alkalomszerii: napi felkésziiltség felmérésének érdekében.
Az ellen6rzési tervben nem szerepld, rendkiviili ellenorzésr6l az igazgaté dont.
Az ellendrzés, értékelés modja:
e egyéni értékelés az ellendrzott tevékenység utan — szdban, Osszegzo értékelés, irasban,
e kisebb kozosség munkéjanak értékelése az ellendrzott tevékenység utan,
e altalanos tapasztalatok értékelése a nevelGtestiilet elott

e teljesitményértckelés.
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8.6. Szempontok a pedagdgiai munka ellendrzéséhez:

Pedagogus pedagdgiai modszertani felkésziiltsége

Pedagogiai folyamatok, tevékenységek tervezése és a megvalositasukhoz kapcsolodo
onreflexidok

A tanulas tAmogatésa

A gyermek személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmdd érvényesiilése, a hatranyos
helyzetii, sajatos nevelési igényii vagy beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel
kiizd6 gyermek t6bbi gyermekkel egyiitt torténé sikeres neveléséhez sziikséges megfeleld
modszertani felkésziiltség

A csoportok, kdzosségek alakulasanak segitése, fejlesztése, esélyteremtés, nyitottsig a
killonbozo tarsadalmi-kulturdlis sokféleségre, integracids tevékenység, csoportos
tevékenység

Pedagogiai folyamatok és a gyermek személyiségfejlddésének folyamatos értékelése,
elemzése

Fejleszt program miikodése, egyéni fejlesztési tervek dokumentalasa.

Taniigyi dokumentumok adminisztricidja, pontossiaga

A foglalkozas felépitése és szervezése
Pedgogus- gyermekkapcsolat, gyermeki személyiség tiszteletben tartasa

Az alkalmazott mddszerek

Differencialas megvaldsulasa

IKT eszk6zok hasznalata

A pedagdgus egyénisége, magatartasa a foglalkozason

Pedagdgus kommunikacidja, szakmai egytittmiikodése, problémamegold6 képessége
Pedagdgus elkotelezettsége €s szakmai felelsségvallalasa a szakmai fejlodésért
Csoportszoba rendezettsége, tisztasaga, dekoracioja

A munkakorrel kapcsolatos feladatok elvégzésének moédja, mindsége

Munkakezdés pontossdga, munkaid6 hatékony kihasznalasa

Eszkdzok rendeltetésszerti hasznalata, takarékossag

Nevelési évenként egy alkalommal, minden alkalmazott ellendrzésére sor keriil. Az ellenbrzés

tapasztalatairdl a igazgaté feljegyzést készit, amelyet ismertet az 6vodapedagoégussal. Az

altalanosithato tapasztalatokat ismertetni kell és meg kell vitatni a nevel6testiilettel.



A pedagoégus egyéb feladatainak ellenérzése

Ovodapedagégus:

az 0voda rendezvényeinek szervezésében, lebonyolitasaban valo részvétel,

a gyermekek részére szervezett programokon vald részvétel, illetve azok

lebonyolitasaban torténd kzremiik6dés,

a szabadidds tevékenységek szervezésében valo részvétel,

kiilén megbizas alapjan a diabéteszes gyermekek ellatasa,

a teljesitményértékelés soran:

- Eredményesség, hatékonysag

- Munkaterhelés, terhelhetoség

- Pedagdgiai és szakmai mindség

- Gyermekek, munkatarsak értékelésének rendszeressége, megfelelosége
- Munkafegyelem, hataridok betartisa

- Kommunikaci6, szakmai egylittmiikodés

- Tehetséggondozas, felzarkoztatas

- Kapcsolat a sziilokkel, csaladokkal

- Motivacio, elkotelezettség, etikus magatartas

- Egyedi intézményi értékelési szempont

8.7.Az dvodaigazgatoé ellendrzési kitelessége:

a pedagdgiai program és az éves munkaterv végrehajtasanak ellenbrzése,

a pedagogiai dokumentumokban, a hatarozatokban, a jogi szabélyozasban foglaltak
betartasara,

az intézményi nyilvantartasok, statisztikdk, Osszegzések, értékelések, az
adminisztricid pontos vezetésére / leltarkészlet, selejtezés, jelenléti ivek vezetése /,

a neveld-oktaté munkaval kapcsolatos feladatok hataridejének betartésa,

a munkafegyelemre, az intézményi tulajdont karosité eseményekre,

a leltarozas és selejtezés szabalyszerii végrehajtasanak ellenbrzése.

egészségiigyi €s higiéniai szabalyok betartdsanak ellenorzése,

ételmintadk megdrzésének ellendrzése, a csoportba keriild adagok ellenérzése.

a tisztitoszerek, vegyi anyagok szabalyos tarolasanak ellenérzése

a bemutat6 foglalkozasokra t6rténé felkésziilés, lebonyolitas ellenérzése,

a szervezett programok /szereplés, kirdndulas stb./ ellendrzése.
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8.8. Az intézményi bels ellendrzések tipusai és gyakorisaga

Az un. komplex (dtfogd) ellendrzés:

Ez az ellen6rzési forma minden esetben az adott konkrét tevékenység egészére iranyul,
komplex mddon értékeli a szakmai és gazdalkodasi feladatok végrehajtasat, illetve azok
Osszhangjat.

A célellendrzés:

Ezen ellen6rzési forma mindig egy adott részfeladat, s azon beliil egy vagy tébb meghatarozott
probléma vizsgalatara iranyul. Gyakorisdga eseti, illetve alkalom szerinti.

A temaellendrzés:

Ezen ellen6rzési forma altaldban azonos id6ben, t5bb érintettnél ugyanazon témaéra iranyul6
(horizontélis) nem teljes korii ellenérzés. Célja, hogy altalanosithaté kévetkeztetéseket lehessen
levonni és ennek megfeleld intézkedéseket lehessen hozni. Gyakorisaga eseti, illetve alkalom
szerinti.

Az utoellendrzés:

Ezen ellendrzési forma egy korabban lefolytatott ellendrzés alapjan tett intézkedések
végrehajtasanak, illetve eredményeinek feliilvizsgilata a kovetkezd esedékes ellendrzést

megeldzden vagy annak keretében.

9. Belépés és benntartézkodas rendje azok részére, akik nem allnak

jogviszonyban az intézménnyel

Kiilén engedély és feliigyelet nélkiil tartézkodhat az intézményben a gyermeket hozd és a
gyermek elvitelére jogosult személy
e a gyermek érkezésekor: a gyermek atSltdztetéséhez és Gvodapedagdgusnak torténd
feliigyeletre atadasahoz, valamint a kisér6 tavozasahoz sziikséges id6tartamra,
e a gyermek tavozasakor: a gyermek Ovodapedagogustél vald Atvételéhez,
atoltoztetéséhez, valamint a tivozashoz sziikséges id6tartamra.
Nem kell a tartozkodasra engedélyt kérni
e a sziilének, a gondviselonek az intézmény altal tartott értekezletekre, meghivott
programokra valé érkezésekor,
e ameghivottaknak az intézmény valamely rendezvényén valé tartézkodasakor,
e valamint minden mds személy pl: utazé gyogypedagégus, logopédus, védénd, orvos,

gyermekjoléti szolgalat stb. bent tartozkodasakor
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Az intézménnyel jogviszonyban nem all6 szocialis segitd intézményben val6 benntartézkodasa
e az intézménybe kihelyezett dvodai szocidlis segitd rendszeres idokdzonként tartozkodik
az intézményben
e az intézmény az 6vodai szocialis segit6 részére biztositja a helyszint a fogaddoraja és
tevékenysége megtartasahoz,
e aszocialis segitd ovodaban valo tartozkodasanak helyszine és id6pontja az intézmény
hirdetétablajan megtalalhato.
A gyermekeket kiséro sziilok kivételével, az 6vodaval jogviszonyban nem all6 személyek az
ovodaigazgatonak jelentik, hogy milyen iligyben jelentek meg az 6vodaban.
A fenntartéi, szakértdi, szaktanicsaddi és egyéb hivatalos latogatis az igazgat6val vagy
tavolléte esetén az erre kijelolt személlyel elozetes egyeztetés utan térténik.
Az évodai csoport és foglalkozasok latogatasat mas személyek részére kivételes és indokolt
esetben az igazgatd engedélyezi.
Idegen személy szakmunkat csak az igazgatd hozzajarulasaval végezhet. Idegen egyediil nem
tartézkodhat az épiiletben. Idegen megjelenése esetén a dolgozoknak udvariasan érdeklodni kell
jovetele céljardl, elkisérni a megfeleld helyre. Ha nincs dolga az épiiletben fel kell kémi a
tdvozasra és ki kell kisérni.

Ugynokok, iizletk6tok, kereskeddk belépésének, benntartézkodasanak szabalyai

belépésiiket kotelez6 mddon jelezni kell az igazgatonak,

benntartézkodasuk, tevékenységiik igazgatdi engedélyhez kotott,
e azigazgat6 engedélyezheti kereskeddk belépését, benntartozkodasat
o jotékonysagi programokon,
o gyerekek részére szervezett programokon,
o az dvodai jatszonapokon,
o linnepkorokhoz kotédoé gyermekkdnyv terjesztésekor.
o az intézmény dologi beszerzéseihez kotd6dod ajanlatok megismerésekor
(jaték, konyv...),
e abenntartézkodas az igazgato éltal jelolt helyiségben torténik,
e a belépés, benntartézkodds engedélyezése minden esetben elbzetesen egyeztetett

idépontban, megfeleld informacidk beszerzését kivetden toérténhet,

e alkalmi ligynskak, kereskeddk belépése, benntartézkodasa TILOS!
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Kiilsé szolgaltatast nyijtok belépése, benntartozkodasa
e az intézmény nevelési id6n beliil szervezett programjainak szolgaltatoi (eléadasok) a
meghivasuk szerinti alkalomra sz6l6 moédon léphetnek be, tartézkodhatnak az

intézményben.

Az intézmény egész teriiletére vonatkozé szabalyok
Az intézmény teljes tertiletén, az épiiletekben és az udvarokon tartézkodé minden személy
koteles:

e akozosségi tulajdont védeni,

¢ aberendezéseket rendeltetésszerlien hasznalni,

e az ovodarendjét és tisztasagat megOrizni,

e azenergidval és a szikkséges anyagokkal takarékoskodni,

e atliz— és balesetvédelmi eléirasok szerint eljarni,

e amunka- és egészségvédelmi szabalyokat betartani.

A gyerekek helyiségeinek hasznalata
A gyerekek az 6voda helyiségeit €s ezek berendezéseit csak pedagdgus és dajka feliigyeletével
hasznalhatjak —a héazirend betartasaval.

Az intézmény helyiségeiben part vagy parthoz kot6do tarsadalmi szervezet nem mikédhet!

10. Az intézményi 6v0-védo elbirasok és az intézmény dolgozéinak feladatai
a gyermekbalesetek megel6zésében, illetve baleset esetén

10.1. Altalinos eléirasok

s Az intézmény igazgaté felelos az d6vodaban a nevelomunka egészséges és biztonsagos
feltételeinek a megteremtéséért, és a gyermekbalesetek megelozéséért. A
feltételrendszer vizsgalata, a feltételek javitasa allando igazgatoi feladat.

e Az egészséges ¢és biztonsagos munkavégzés targyi feltételeit munkavédelmi
ellendérzések, szemlék keretében rendszeresen ellenérzi, s ha kell, a sziikséges
intézkedéseket megteszi.

e Az éves munkaterv tartalmazza a munkavédelmi ellenfrzések (szemlék) idejét és

ellendrzésbe bevont személyeket.

48



e Az intézmény minden dolgozdjanak ismernie kell a munkavédelmi szabilyzat,
tlizvédelmi utasitas és a tlizriado terv, valamint a katasztré6favédelmi terv rendelkezéseit.
A munkakdronként kialakitott altalanos és specifikus ismereteket nevelési évenként
ismétlédo oktatason vald részvételiikkel kotelesek megszerezni.

e Az intézmény csak megfeleldségi jellel ellatott jatékokat vasarol. A jatékot hasznalo
6vodapedagogus koteles a jat€kon feltiintetett, vagy ahhoz mellékelt figyelmeztetést,
feliratot és hasznélati utasitidst gondosan tanulményozni és a jatékszert aszerint
alkalmazni.

e Az intézményben az alkalmazottak altaldnos feladatai k6zé tartozik a gyermekek testi
épségének megdvasa.

e Minden évodapedagdgus kdznevelési torvényben eldirt feladatat képezi, hogy a rabizott
gyermekek részére az egészségiik, testi épségiik megdrzéséhez sziikséges ismereteket
az életkoruknak és a fejlettségi szintjilknek megtelelden atadja: az 6vodai nevelési év,
valamint sziikség szerint a foglalkozas, kirandulas, tevékenység elot.

e Ezek elsajatitasarél meggy6z0djék, tovabba ha észleli, hogy a gyermek balesetet
szenved, vagy ennek veszélye fennall, a sziikséges intézkedést megtegye.

e Az intézmény minden dolgozdja koteles kiemelt figyelemmel 6vni, védeni a sajatos
nevelési igényii gyermekek testi épségét, biztonsagat.

e Az ismertetés tényét, tartalmat az Svodai csoportnapléban dokumentalni kell. A
csoportszobaban, valamint az intézményen kiviili program alkalmaval gondoskodni kell
az elsosegélynyiijtashoz sziikséges felszerelésrol.

e A gyermek o&vodai életével kapcsolatos szervezési feladatokat, a csoport
szokasrendszerének kialakitasat és betartasit oly modon kell ellatni, hogy azok a baleset
megel6zést szolgaljak.

e Az intézmény hazirendje szabalyozza az 6vo-védo eldirasokat

10.2. Nevelési iddben szervezett intézményen kiviili foglalkozasokkal, programokkal
kapcsolatos szabalyok
A sziilok tijékoztatasa
e Nevelési idoben intézményen kiviili foglalkozds csak a sziil6/gondviseld
hozzajarulaséval szervezheto.
e Az engedélyezési dokumentumnak tartalmaznia kell a tervezett foglalkozas kirandulas:

o id6pontjat,
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o helyszinét,

o akozlekedés nitvonalat, eszkozét,

o az indulés és a varhat6 érkezés idopontjat,

o a foglalkozas kdltségvonzatat,

o a kisér6k alairasat,

o a sziild / gondviselo alairdsaval adja beleegyezését a programon valo

részvételre.

Minden tiz gyermek utian egy Svodapedagdgus és egy dajka, illetve méas felndtt kisérd

biztositasa.

Nevelési idoben szervezett foglalkozasok

Helyszini foglalkozas,
kirandulas, séta,

sport programok,
kulturalis programok,

iskola, konyvtarlatogatas.

A pedagogus kotelessége:

A kiils6é programok, foglalkozasok szervezésére vonatkoz6 szabalyok maradéktalan betartésa,

valamennyi fentiekben felsorolt feltétel biztositasa.

Az intézményen Kkiviili program szervezése autébusz igénybevételével

Amennyiben az intézményen kiviili program autébusz igénybevételével torténik, a szallitd

céggel meallapodast kell kotni az intézménynek. A személyszallitasra vonatkozo szerz6dés

megké6tésére az igazgatd, mint jogi személy jogosult.

10.3. Az intézmény dolgozéinak feladatai gyermekbalesetek esetén

Az 6vodapedagogusok feladata a gyermekeket ért barmilyen baleset, sériilés, vagy rosszullét

esetén a sziikséges intézkedéseket megtenni:

A sériilt gyermeket elsosegélyben kell részesiteni,

Ha sziikséges mentot kell hivni,

A balesetet, sériilést okozd veszélyforrast a tole tethetd modon meg kell sziintetni,
A gyermekbalesetet azonnal jelezni kell az igazgatonak.

Haladéktalanul értesiteni kell a gyermek sziilojét.

Az elsosegélynyujtaskor csak azt teheti az 6vodapedagdgus, amihez ért!
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Ha bizonytalan abban, hogy az adott esetben mit kell tennie, akkor azonnal orvost kell hivni.
Az orvos megérkezéséig nem szabad a gyermeket elmozditani. Minden dolgozoénak kotelessége
a segitésben részt venni!
Az intézményben tortént balesetet, sériilést az igazgatonak ki kell vizsgélni. A vizsgalat soran
tisztazni kell a balesetet kivalto és a kozrehatd személyi és szervezési okokat.
A vizsgélat eredményeképpen meg kell dllapitani, mit lehet tenni a tovabbi baleset elkeriilése
érdekében €s a sziikséges intézkedéseket az igazgatonak meg kell tennie.
A gyermekbalesettel kapcsolatos nyilvantartasi kotelezettség a munkavédelmi felelds
kotelessége. A jelentési kotelezettség teljesitését az igazgatd végzi.
A harom napon til gyogyulo sériilést okoz6 gyermekbaleseteket haladéktalanul ki kell vizsgalni
és a balesetekrol az OH feliiletén elérhetd baleseti jegyzokonyvet ki kell tolteni. A jegyzokonyv
egy peldanyat iktatni kell, egy példanyt pedig at kell adni a gyermek sziil6jének.
A sulyos balesetet azonnal jelenteni kell az intézmény Fenniartdjanak. A sulyos baleset
kivizsgélasdba legalabb k6zépfokli munkavédelmi szakképesitéssel rendelkezd személyt kell
bevonni.
Az 6vodai nevelomunka egészséges ¢és biztonsagos feltételeinek megteremtésére, a
gyermekbalesetek megeldzésére vonatkozd részletes helyi szabalyokat az intézmény
munkabiztonsagi (munkavédelmi) szabalyzata, Tiizvédelmi Szabalyzata, Kockazatbecslés
értékelés szabalyzata tartalmazza. Az intézmény Hazirendje régziti a gyermekbalesetek
megel6zésére vonatkoz6 szabalyokat, az intézményi 6vo-védé eldirasokat.
10.4. Az intézmény felndtt dolgozodira vonatkozé 6vé-védé eldirasok
¢ A munkateriletiikon fokozott Ovatossdggal jamak el, iigyelve a gyermekek
biztonsagara, testi épségére.
e Munkakorn leirasnak megfelelden a gyermekek feligyeletét ellatjak az 61t6z6i, mosdo
hasznélat és az 6vodapedagdgussal egyeztetett alkalmakkor.
e A tisztitdszereket rendeltetésszeriien kell haszndlni, tarolni, a gyermek kézelében
(mosdo, 61t6zd, csoportszoba...) vegyszert, takaritasi eszkézoéket tarolni tilos!
e Hibaelharitasban tevoleges segitségadas.
e A kovezet, padlé csuszdsmentesen tartasa.
e A veszélyforrast jelentd helyeket (taroldk, raktar) mindig zarjék.
e A konyhaban gyermekek nem tartozkodhatnak!
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Azokat a konyhai eszkdzoket, amelyek sériilést okozhatnak (szurd-vagd eszkoézok,
csorba, repedt edény...) a gyermek szdmara odaadni nem szabad.

Ovni kell a gyermekeket a forré ételektdl.

A munkijaval Gsszefiiggd balesetveszélyes helyekrol, eszkozokr6l az igazgatast
értesiteni, tajékoztatni kell.

A takaritas, fertétlenités, mosogatas a Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont (NNK) altal
meghatarozott szabalyok szerint térténhet.

Az intézmény munkavédelmi szabédlyzataban foglaltak betartdsa, és masokkal valo
betartatdsa minden alkalmazottra nézve kotelezé (munkavédelmi oktatds, id6szakos
orvosi vizsgalat, védofelszerelés hasznalata, stb.).

Az intézmény teriiletén szeszesital fogyasztisa nem megengedett.

Dohényozni az intézmény egész teriiletén, illetve azon kiviil 6t méteres hatdtavolsdgon
beliil tilos!

Stlyos baleset, tiiz és bombariadé esetén a sziikséges intézkedés mellett azonnal
értesiteni kell az igazgatét— amennyiben nem tartézkodik az intézményben —és az

intézmény Fenntartjat.

10.5. Ov6-védo eldirasok, amelyeket a gyermekeknek és felndtteknek meg kell tartani az

intézményben valé benntartézkodas soran

A balesetek megel6zésére vonatkozé szabalyok

Az intézmény helyiségeinek hasznalatara vonatkozo szabalyok
Az udvar hasznalatara vonatkozo szabalyok,

A sétak alkalmara vonatkozd szabalyok,

A kiranduldsokra vonatkozo szabalyok,

A tornaterem hasznélatara vonatkozé szabalyok

Szinhaz, mizeum, kiallitas latogatasra vonatkozo szabélyok,
Sport programokra vonatkozé szabélyok,

Iskolalatogatasra vonatkozé szabalyok,

A fakultacién valo részvétekre vonatkozo szabalyok.
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10.6. Ovodai egészségvédelem

A teljes korli egészségfejlesztés célja, hogy az dvodaban eltsltott idében minden gyermek
részesiiljon a teljes testi-lelki jollétét, egészségét, egészségi allapotdt hatékonyan fejleszto,
tevékenysegekben.

Knt. 25§ (5) A nevelési-oktatasi intézménynek gondoskodnia kell a rabizott gyermekek
feliigyeletérdl, a nevelés és oktatas egészséges és biztonsagos feltételeinek megteremtésérél, a
gyermekek rendszeres egészségligyl vizsgalatinak megszervezésérdl, ennek Keretében
kiilondsen, hogy az 6vodaba jaré gyermek évenként, legalabb egyszer fogaszati, szemészeti és
altalanos sziirdvizsgalaton vegyen részt.

Az igazgatd feladata az egészségiigyi feliigyelet és a rendszeres orvosi vizsgélatok
megszervezése. Minden nevelési évben orvos és a védond latogatja az intézményt. Az 6vodaba
jardé gyermekek egészségligyl gondozésat Jasd telepiilés haziorvosa, valamint védéndje latjak
el.

Az igazgato feladatai az egészségiigyi ellatds keretein beliil:

. foglalkozasokat szem elott tartva egyezteti az aktudlis sziirdvizsgalatok id6pontjat
(belgyogyaszati, fejlettségbeli, ludtalp és gerinc deformacié vizsgalat).

. az egészségligyl szolgalat felé jelzi a kozOsséget kiilondsen veszélyezteté fert6zd
megbetegedéseket, eseteket

. biztositja az egészségligyi (orvosi, védondéi) munka feltételeit, és a gyermekek
ovodapedagodgusi feliigyeletét €s gondoskodik a vizsgalatok el6készitésérol

. megszervezi az intézményi dolgozok munka alkalmassagi vizsgalatat. Az intézmény
minden dolgozéja koételes alkalmazas eldtt teljes korli munka alkalmassagi-, azt
kovetden évente idészakos és sziikség szerint sor kiviil munka alkalmassagi vizsgalaton
megjelenni, munkakore ellatdsara valo alkalmassidgit a munkaltaté altal megnevezett
orvossal igazoltatni.

. Az intézmény mikodése soran az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat
altal meghatarozott szabélyokat be kell tartani (fert6z6 gyermekek elkiildnitése, csak a
sziild érkezéséig, illetve a legsziikségesebb ideig tartozkodik az 6vodaban, fertétlenités,
mosogatas, ételminta vétel, ételek hokezelése).

. A sziilének értesiteni kell az intézményt, ha gyermeke fert6z6 megbetegedésben
szenved. Az intézmény fert6z6 megbetegedés esetén értesiti a sziiloket (falinjsag, zart
csoport). A tovabbi megbetegedések elkeriilése ¢rdekében fokozott figyelmet kell

forditani a fertGtlenitésre, tisztasagra.
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. A napkézben megbetegedett gyermeket el kell kiiloniteni és le kell fektetni, a laz- és
héanyascsillapitast meg kell kezdeni. Sziikség esetén biztositani kell orvosi ellatasat.
Gondoskodni kell a sziilok mieldbbi értesitésérol.

. Labadozo, gyogyszeres kezelés alatt allo gyermek az dvodat teljes gyogyulasig nem
latogathatja. Azt, hogy a gyermek egészséges, orvosnak kell igazolnia.

° Betegségre gyanus, lazas gyermeket az 6vodaba befogadni nem lehet.

. A sziilének kotelessége felhivni az dvodapedagdgus figyelmét arra, ha gyermeke
valamilyen killénleges betegségre hajlamos, illetve barmivel szembeni allergias
hajlamérél tudomasa van.

. Az 6voda konyhajaba csak egészségligyi konyvvel rendelkezé személy Iéphet be.,

. Az intézményen beliil szeszesital fogyasztasa szigorian tilos!

10.7. Rendkiviili események
Az intézmény miikodésében rendkiviili eseménynek kell mindsiteni minden olyan elére nem
lathaté eseményt, amely a neveldmunka szokasos menetét akadalyozza, illetve az intézmény
gyermekeinek és dolgozodinak biztonsagit €s egészségét, valamint az intézmény épiiletét,
felszerelését veszélyezteti.
Rendkiviili eseménynek mindsiil kiiléndsen:

e atermészeti katasztrofa (pl.: villamcsapas, foldrengés, arviz, belviz, stb.),

a tliz,

e arobbantissal torténé fenyegetés,

e jarvanyliigyi készenlét, stb.
Az intézmény minden alkalmazottja koteles az altala észlelt rendkiviili eseményt kézvetlen
felettesének jelenteni. A jelzését kovetden az Igazgatd dont a szitkséges intézkedésekrol és a
Fenntarto értesitésérol. Akadalyoztatasa esetén az SZMSZ-ben szabalyozott helyettesitési rend
szerint kell eljarni.
A rendkiviili eseményr6l azonnal értesiteni kell:

e az intézmény Fenntartojat,

s tliz esetén a tlizoltésagot (katasztrofavedelem),

e robbantéssal térténd fenyegetés esetén a renddrséget,

e személyi sériilés esetén a mentdket

e egyéb esetekben az esemény jellegének megfeleld rendvédelmi, illetve

katasztréfaelharit6 szerveket, ha ezt az intézmény vezetdje sziikségesnek tartja.
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Bombariadé

A rendkiviili esemény észlelése utan az igazgatd vagy az intézkedésre jogosult felelds dolgozd

utasitdsdra az épiiletben tartdzkod6 személyeket értesiteni (riasztani) kell, valamint

haladéktalanul hozza kell latni a veszélyeztetett épiilet kitiritéséhez. A veszélyeztetett épiiletet

a benntartézkod6 gyermekcsoportnak a tlizriadé tervben foglaltak alapjan kell elhagynia.

A gyermekcsoport a veszélyeztetett €piiletb6l vald kivezetéséért és a kijel6lt teriileten térténé

gyiilekezésért, valamint a varakozas alatti feligyeletért a gyermekek ovodapedagdgusa a

felels.

A veszélyeztetett épiilet kiiiritése soran fokozottan tligyelni kell a kévetkezokre:

A gyerekeket fegyelmezett, zart oszlopban kell levezetni oly médon, hogy a csoporthoz
tartozo felnott vezeti és zarja a sort.

Az épiiletb6]l minden gyereknek tavoznia kell, ezért a foglalkozast tarté nevelének a
termen kiviil (pl.: mosddban) tartézkodéd gyerekekre is gondolnia kell!

A menekiilési utvonalon keresztiil elhagyjuk az épiiletet - kiiléndsen figyelve, hogy
semmilyen berendezéshez ne nyuljunk (gép, aramkapcsolo, stb.)

A kitirités soran a mozgasban, cselekvésben korlatozott gyermekeket, személyeket az
épiilet elhagyasaban segiteni kell,

A helyszint és a veszélyeztetett épiiletet, a foglalkozast tarté neveld hagyhatja el
utoljara, hogy meg tudjon gy6zO6dni arrél, nem maradt-e esetlegesen valamelyik
gyermek az épiiletben.

A gyermekeket a csoport elhagyasa eldtt és a kijel6lt varakozasi helyre torténé

megérkezéskor az dvodapedagdgusnak meg kell szdmolnia!

A gyermekek elhelyezése a Tiizriadd tervben rogzitettek szerint  torténik.

Az igazgatdnak, illetve az intézkedésre jogosult feleldsnek a veszélyeztetett épiilet

kitiritésével egyidejiileg — felelos dolgozok kijelolésével — gondoskodnia kell az alabbi
feladatokrol:

a Tiizriadd tervben szerepld kijaratok kinyitasarol,

a kozmiivezetékek (gaz, elektromos aram) elzarasarol,

a vizszerzési helyek szabadda tételérdl,

az elsOsegélynyljtas megszervezésérol,

a rendvédelmi, illetve katasztrofaelharit6 szervek (renddrség, tiizoltosag, tliizszerészek,

stb.) fogadasérol.
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Az épiiletbe érkezé rendvédelmi, katasztrofaelharitd szerv vezetdjét az igazgatonak,
vagy az altala kijelolt dolgozénak tijékoztatnia kell az alabbiakrol:

o arendkiviili esemény kezdete Ota lezajlott eseményekrol,

e a veszélyeztetett épiilet jellemz0irdl, helyszinrajzarol,

e az épiiletben talalhato veszélyes anyagokrol (mérgekrol),

e akoézmi (viz, gaz, elektromos, stb.) vezetékek helyérdl,

e az épliletben tartézkodd személyek 1étszamarol, életkorarol,

o az éplilet kiliritésérol.
A rendvédelmi, illetve katasztrofaelharité szervek helyszinre érkezését kovetGen a
rendvédelmi, illetve katasztrofaelharito szerv illetékes vezetdjének igénye szerint kell eljarni a
tovabbi biztonsagi intézkedésekkel kapcsolatosan. A rendvédelmi, illetve katasztrofaelharito
szerv vezetdjének utasitdsait az intézmény minden dolgozdja koteles betartani!
A Tizriado terv elkészitéséert, €s a dolgozdkkal torténd
megismertetéséért, valamint évenkeénti felilvizsgélataért az igazgaté 4altal megbizott
munkabiztonsagi vallalkoz6 a felelos. Az épiiletek kitiritését a tiizriado terv alapjan évente
legalabb egy alkalommal gyakorolni kell. A gyakorlat megszervezéséért a tiizvédelmi

megbizott a felelos.

Betorés

Az intézmény nyitasa elott tortént idegen behatolds esetén — a rendorségi intézkedés idejétol,
nagysagatol fiiggden — aznap gyermekeket nem fogadunk. Napkdzben torténd idegen behatolas
esetén —amennyiben lehetdség van — a gyermekcsoport elhelyezésrdl gondoskodunk. Ugyeliink
arra, hogy a tényallas feltardsa, a behatolassal jaré karokozas ne érintse érzelmileg karositéan
a gyermekeket, ne legyenek részesei a tényfeltarasnak, durvasag, megrettentés kedvezbtlen

hatasanak.

Csétoreés, livegkar

Amennyiben a vizvezeték, vagy fiitocsO-vezeték torése olyan szervezési igényt
tamaszt, gondoskodunk arrdl, hogy a gyermekek az adott teriiletr6l a legrévidebb id6n
beliil biztonsagos helyre keriiljenek. Minden esetben figyelembe
vesszilkk a gyermekek Oltozetét, a megfazas elkeriilését, a szlikséges (esetleg utcai)
ruhazat felvételét. Az észlelonek kotelessége értesiteni az igazgatét, aki a fenntartét és a

falugondnokot tajékoztatija az eseményrdl. Az iivegezés (ablak, ajt6, akvarium)
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megrongalddasa, torése kdzvetlen sériiléssel jarhat. A csoportra felligyeld, vagy foglalkozast
vezetd Gvodapedagogus, vagy mas felnott a sziikséges ovo-véddintézkedést, vagy elsOsegély

nyujtasat haladéktalanul elvégzi.

Az intézménybe érkezd gyaniisnak latszé csomag, levél, kiildemény érkezése esetén
A kiildemény felbontds nélkiil, azonnal értesitendd a rendorség kézponti iigyelete:

107, 112.

10.8. Az intézményben torténé dohanyzas szabalyai, rendje
Az 1999. évi XLII. térvény (a nemdohanyzok védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztasanak,
forgalmazasénak egyes szabalyairdl) értelmében az 6voda teljes teriiletén és annak a kozteriilet
iranyaba szamitott 5 m-es korzetében tilos a dohanyzas. Dohanyzast tiltd feliratok jol lathatoan,
az ovoda teriiletének tobb pontjan kihelyezettek.
Az intézményben a hatésdgokon kiviili intézkedésre, ellenérzésre jogosult személy az igazgato.
A szabalyok megszegése esetén az ellenérzést végzo altal tett intézkedések:

e A szabalyt megszegé felszolitasa a tevékenység abbahagyaséra.

o A szabalyt megszegé felszolitdsa az intézmény elhagyaséra.

e A szabalyzatban foglaltak megsértése fegyelmi eljarassal szankcionalhato.

o A szabalyzat ellen vétd személy viseli a hat6sagi eljaras szankcidit €s anyagi vonzatat.

10.9. UV karos hatasa

A nap karos ultraibolya sugarzas mértékét 0-10 kézotti UV indexszammal jellemzik. Ennek
értéke a nyari honapokban 5-7 kdzétt van, de rovid idészakokban el6fordul a 8,5- 9,0 érték is.
Amennyiben az

UV sugirzds magas 11 és 15 éra kozott arnyékos helyen kell tartézkodni. Célszerii
fényvédokrém haszndlata, illetve kevés testrészt fedetleniil hagyd sapka, ruha viselése,

naperny0 hasznalata.

10.10. Héség elleni védekezés

A magas homérséklet elleni védekezés céljabol hoség — eldrejelzd rendszer miikodik. A
hohullamok karos hatasainak csokkentése, illetve megel6zése érdekében kialakult a
haromfokozati hoéségriasztds. A fokozatok a homérsékleti kiiszobérték meghaladasanak

szintjeitdl és az eldre jelzett id6tartamtol fiiggnek. A hoséget nehezen viselik a gyermekek. B6
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folyadékfogyasztds, borvédelem, megfelelé oltozkodés és napvédd készitmények
hasznalataval, besotétitett, légkondicionalt hiivds helyiségben vald tartézkodis kotelezo.

Rosszullét esetén azonnal orvoshoz kell fordulni.

11.Gyermekvédelmi feladatok ellatisanak rendje

Az intézmény vezetdje és az Ovoddban dolgozék kozremiikddnek a gyermek
veszé€lyeztetettségének megel6zésében és megsziintetésében. Célunk a prevencio, a gyerekek
hatranyos helyzetének csokkentése és a veszélyeztetettség kialakuldsinak megeldzése,
hatranyok kompenzilasa, esély egyenl6ség biztositésa, tehetséges gondozisa. Az igazgaté felel
a gyermekvédelmi munka és a fejlesztd program megszervezéséért és ellatasaért. A
neveldtestillet minden tagjdnak feladata a gyermekvédelemmel kapcsolatos munkak
elosegitése.

Gyermekvédelmi feladatok

e cldsegiteni a veszélyeztetett és hatranyos helyzetli gyermekek 6vodaba keriilését,

e a problémdkat, a hatranyos helyzetet okozta tiineteket, az okokat felismerni, és ha
szilkséges szakember segitségét kérni,

e rendszeres 0vodalatogatas figyelemmel kisérése

e a csaladok szocidlis és anyagi helyzetének figyelembevételével, a kiilonbozd
tamogatasokhoz val6 hozzéjutas elésegitése

e az igazgaté egyiittmiikddik a Gyermekjoléti Szolgdlattal, illetve a gyermekvédelmi
rendszerhez kapcsolodo, feladatot ellatd mas személyekkel, intézménnyel és
hatésagokkal,

e a Gyermekjoléti Szolgalati esetmegbeszéléseken vald részvétel,

e a gyermekvédelemmel kapcsolatos jogszabalyok valtozasat rendszeresen figyelemmel
kiséri, és a dolgozok tudomaséra hozza,

e ha a gyermek veszélyeztetettségének megakadalyozdsa érdekében tett Svodai
intézkedési lehetdségek kimeriiltek, kételes felvenni a kapcsolatot az illetékes
szervekkel.

e Intézkedést kér azoktdl a szakemberekt6l (gyermekjoléti szolgilat, véd6nd, orvos,

Jegyz6), akik illetékesek a gyermek problémainak megoldéasaban.
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12.Unnepélyek, megemlékezések rendje, a hagyomanyok apoldsaval
kapcsolatos feladatok

Az o6vodai innepeket, hagyomanyait a gyerekek kozOsségére vonatkozdan az

intézmény Pedagodgiai Programja tartalmazza. Az intézmény hagyomanyainak apolasa, ezek

fejlesztése és bovitése, valamint az 6voda hirnevének megérzése, dregbitése az intézmény

minden tagjanak joga és kotelessége. Az linnepélyek, megemlékezések rendjét, idGpontjat a

rendezvényekkel kapcsolatos felelosoket a nevelbtestiilet az éves munkatervében hatérozza

meg. Valamennyi iinnepen és megemlékezésen az 6vodapedagdgusok és a pedagodgiai munkat

segitok részt vesznek. Az Ovodai ilnnepélyeken, rendezvényeken a pedagdgusok és a

gyermekek iinnepi 61t6zékben jelennek meg.

A megfeleld szinvonall felkészités és felkésziilés az dvodapedagdgusok feladata ugy, hogy

figyelembe veszik a gyermeki személyiséget és a helyi sajatossagokat.

A gyermekek miisorral tinnepelnek a kovetkezo linnepélyek alkalmaval:

e karacsony (hangulati elokészités)

e anyak napja,

e évzaro (bucsizo).

Az anyék napja és az €évzar6 nyilvanos megszervezése, a csoport 6vodapedagdgusainak

feladata. Ezekre a sziilok meghivas kapnak ¢és mas vendéget is hozhatnak.

Hagyomanyok, iinnepek = Iddpont A Felelds

Marton nap/ hét november minden pedagégus

Adventi tinnepkor: Mikulas, november, december minden pedagogus
Karacsony,

Farsang februar, marcius minden pedagdgus

Nemzeti iinnep marcius 15 minden pedagdgus ﬁ|
Husvét marcius, aprilis minden pedagdégus !
F6ld napja aprilis 22. minden pedagdgus |
Anyak napja majus elsoé vase’trnh—__ap}a minden pedagdgus

Madarak és fak napja majus 10. o minden pedagdgus
“Evzaro, ballagas ) junius els6 péntekje minden pedagdgus
Kirandulas majus minden pedagbgus
Gyermekek sziiletésnapjanak aktualitasnak megfeleléen | minden pedagdgus
megiinneplése
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Csoporton beliil kdzds hagyoményokat a csoportnaplokban az 6vodapedagégusok

megjelenitik (pl.: Sziiletésnapok megiinneplése, stb.)

13. A kozérdekii adatok megismerésére iranyulé kérelmek intézésének
rendje
Amr. 13.§ (1) A koltségvetési szerv szervezeti és mitkodési szabalyzata tartalmazza Amr. 13.
§ 2 h) pontja, valamint az Info torvény 30. § (6) bek. alapjan a kozérdekii adatok megismerésére
iranyulé kérelmek intézésének, tovabba a kotelezben kozzéteendd adatok nyilvanossagra
hozatalanak eljarasrend;jét.
A Szabalyzat rendelkezéseit kell alkalmazni az 6voda

* kezelésében 1évé kozérdekii adatok, kozérdekbdl nyilvdnos adatok, valamint
koéznevelési foglalkoztatottjai és kdznevelési dolgozéi munkavallaldinak kozérdekb6l
nyilvanos adata (tovabbiakban egyiitt: k6zérdekli adat) igénylésénél, tovabba

e az 6voda hataskore €s illetékessége szerint kezelésében 4116 kdzérdekii adatok
kozzétételénél.

A kozérdekii adat fogalmat az informaciés 6nrendelkezési jogrol és az
informécidszabadsagrol sz616 2011. évi CXII. térvény hatdrozza meg. Ennek értelmében
kozérdekdi adat:

e az allami vagy helyi 6nkorményzati feladatot, valamint jogszabalyban meghatirozott
egy€b kozfeladatot ellaté szerv vagy személy kezelésében 1évd és tevékenységére
vonatkozd vagy kozfeladatinak ellatasdval osszefiiggésben keletkezett, a személyes
adat fogalma ala nem esé, barmilyen médon vagy formaban rogzitett informacié vagy
ismeret, igy kiilonosen:

o a hataskorre, illet€kességre, szervezeti felépitésre, szakmai tevékenységre,
annak eredményességére is kiterjed6 értékelésére, a birtokolt adatfajtikra és a
miikddést szabédlyozé jogszabalyokra, valamint a gazdilkodasra, a megkotott
szerzodésekre vonatkozé adat.
Kézérdekbdl nyilvinos adat: a kézérdekii adat fogalma ald nem tartozé minden olyan adat,
amelynek nyilvanossigra hozatalat, megismerhet6ségét vagy hozzaférhetdvé tételét torvény
kozérdekbdl elrendeli.
Az intézmény, mint kozfeladatot ellato feladat ellatasi hely, lehet6vé teszi, hogy egyedi
igénylés alapjan a kozérdekd, illetve a kozérdekb6! nyilvanos adatokat barki megismerhesse,
az igénylés céljanak megjelslése nélkiil.
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A kozérdekd, illetve a kozérdekbdl nyilvanos adat megismerése iranti igényt barki benyujthatja
az intézmény felé, széban, irasban vagy elektronikus 1iton.

A kozérdekii adat megismerésére iranyuld kérelemnek az intézmény a kérelem tudomasara
jutasat kdvetd legrovidebb id6 alatt, legfeljebb azonban 15 napon beliil, k6zértheté formaban
tesz eleget.

Az adatkezeléssel kapcsolatos rendelkezések az intézmény ,,Adat és iratkezelési

Szabalyzataban” talalhatok a mellékletben.

14.Az elektronikus aton eldallitott papiralaphi nyomtatvanyok
A koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban 4ll6 jognyilatkozatai
Az 6vodaban koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban 4ll6 a jogviszonya keletkezésével,
mddositasaval, a jogviszony megsziintetésével dsszefiiged jognyilatkozatit csak személyesen
teheti meg. (Puétv. 18.§) Az irasbeli jognyilatkozat akkor tekintheté kozoltmek, ha azt a
cimzettnek atadjak, vagy az elektronikus dokumentum résziikre hozzaférhetévé valik. Egyes
munkaltatéi aktusok (pl.: munkakéri leirds, munkaidé beosztas, hatarozatok, értesitések)
elektronikus kiadmanyozasi kételezettsége az igazgatd feladata.
Puétv. 160. § (10) bekezdésének megfelelden a kdznevelésben foglalkoztatottak 2025. januar
15-ig kotelesek rendelkezni a Kormany éltal biztositott elektronikus azonositasi szolgaltatassal
¢és a hozza kapcsolodoé tarhellyel és err6l a munkaltatdjuknak irasban nyilatkozni.
Ez biztositja, hogy minden kéznevelésben dolgozé személy hozzaférjen az elektronikus
azonositasi szolgaltatishoz €s a tarhelyhez.
Az elektronikus Gton eléallitott nyomtatvanyokat a digitalizalast végzd személy koteles
papiralapu formaban is el6allitani.
Az elektronikus nyomtatvanyt — az igazgatd utasitasa szerinti gyakorisaggal — papiralapon is
hozzaférhetévé kell tenni, azaz ki kell nyomtatni.
A papiralapi nyomtatvanyt kinyomtatasat kévetoen:

e el kell latni az igazgatd eredeti alairasaval és az intézmény bélyegzdijével,

e az iraton fel kell tiintetni a dokumentum eredeti adathordozdjara valo utalast:

,»elektronikus nyomtatvany”,
e az elektronikus €s a nyomtatott (hitelesitett) kiallitas datumat,
e a vonatkozd jogszabalyi rendelkezés szerint meghatarozott ideig az irattarozasi

szabalyzat alapjan irattari dokumentumkeént kell lerakni.
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A papir alaptl irattarozas tekintetében a személyiségi, adatvédelmi és biztonsagvédelmi
kovetelmények GDPR szerinti megtartasaért az igazgatoé felel, valamint a hitelesitésrél az

igazgatonak kell gondoskodnia.

14.1.Elektronikus titon eldallitott, hitelesitett tirolt dokumentumok kezelési rendje

A koznevelési dgazat iranyitasi rendszerével a Koznevelés Informacids Rendszere (KIR) révén
tartott elektronikus kapcsolatban elektronikusan el@allitott, hitelesitett és tarolt
dokumentumrendszert alkalmaz az intézmény a jogszabélyi (229/2012. (VIIL.28.)) eldirasoknak
megfeleléen. A rendszerben alkalmazott fokozott biztonsagu elektronikus alairast kizarélag az
intézmény vezet6je alkalmazhatja a dokumentumok hitelesitésére.
Az elektronikus rendszer hasznalata soran feltétleniil ki kell nyomtatni és az irattarban kell
elhelyezni az alabbi dokumentumok papir alapi masolatat:

e az intézménytdrzsre vonatkozé adatok modositasa,

e az oktober 1-jei Orszagos Statisztikai Adatszolgaltatas (OSA) adatallomanya,

e az oktober 1-jei pedagdgus és gyermekekrdl sz610 lista,

e az alkalmazott pedagégusokra vonatkozé adatbejelentések,

e agyermeki jogviszonyra vonatkozo bejelentések.
A gyermekbalesetek elektronikus uton torténd bejelentdlapja papiralapi nyomtatvanyanak
hitelesitésére €s tdrolasdra a fent irt eljardsrend vonatkozik. Az egyéb -elektronikusan
megkiildott adatok irasbeli tarolasa, hitelesitése nem sziikséges. A dokumentumokat a KIR
rendszerében, tovdbba az 6voda informatikai halozataban egy kiilon e célra létrehozott
mappaban taroljuk. A mappahoz valé hozzaférés jogat az informatikai rendszerben korlatozni
kell, ahhoz kizaro6lag az feérhet hozza.
Az elektronikus iratkezelés (adatkezelés) soran hasznalt fontosabb fogalmak

e Személyes adat: az érintettel kapcsolatba hozhat6 adat — kiilondsen az érintett neve,
azonositd jele, valamint egy vagy tobb fizikai, fiziologiai, mentalis, gazdasagi,
kulturalis vagy szociélis azonossagara jellemz6 ismeret —, valamint az adatbdl
levonhatd, az érintettre vonatkozoé kévetkeztetés.

o Kiilonleges adat: a) faji eredetre, a nemzetiséghez tartozasra, a politikai véleményre
vagy partallasra, a vallasos vagy mds vilagnézeti meggy6zddésre, az érdek-képviseleti
szervezeti tagsagra, a szexualis életre vonatkozo személyes adat,

b) az egészségi allapotra, a kéros szenvedélyre vonatkozo személyes adat, valamint a

biiniigyi személyes adat.
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o Kozérdeki adat: az allami vagy helyi 6nkorményzati feladatot, valamint jogszabalyban
meghatarozott egyéb kozfeladatot ellitd szerv vagy személy kezelésében 1évo és
tevékenységere vonatkozé vagy kozfeladatanak ellatasaval dsszefiiggésben keletkezett,
a személyes adat fogalma ald nem es6, barmilyen moédon vagy formaban rogzitett
informacié vagy ismeret, fuggetleniil kezelésének modjatol, 6nallé vagy gylijteményes
jellegétdl, igy kiilondsen a hataskorre, illetékességre, szervezeti felépitésre, szakmai
tevékenységre, annak eredményességére is kiterjedd

értékelésére, a birtokolt adatfajtakra és a mitkodést szabalyozé jogszabalyokra, valamint a
gazdalkodasra, a megkétott szerzodésekre vonatkozé adat.

ERTELMEZESEK:

Elektronikus irat: szamitastechnikai program felhasznéalasaval elektronikus forméaban
rogzitett, készitett, elektronikus uiton érkezett, illetve tovabbitott irat, amelyet szamitastechnikai
adathordozon kezeinek, taroinak.

Erkeztetd: a kiildemény kiild6jét, érkeztetdjét, belsé cimzettjét, az érkeztetés datumat, az
elektronikus uton érkezett kiilldemény sorszamat, a kiildemény adathordozdjat, fajtajat és
érkezési médjat rogziti az iktatékényvben, vagy kiilon érkezteté kdnyvben. Az érkeztetési
adatok rogzitése, megtekintése, modositésa, lezarasa, a kiilldemény bontasa.

Szignalé: az iigyben eljarni illetékes vezetd kijeloli a szervezeti egység és/vagy ligyintézo
személyt, az ligyint€zési hataridé és a feladat meghatdrozésa az érkeztetési vagy iktatasi
iktatokonyvben személyesen vagy a szignalé irasbeli utasitasa alapjan.

Iktatast végzo: az irat nyilvantartasba vétele, iktatdszammal valé ellatésa az irattari tervnek
megfeleléen az iktatokonyvben. Az iratot tovabbithatja a vezetOnek, feljegyzést rogzithet,
tigyiratot lezarhat, irattarba tehet, az ligyiratot/iratot expedialhatja, tovébbithatja.
Adatkezelés: az alkalmazott eljarastdl fliggetleniil az adatok gytijtése, felvétele és tarolsa,
feldolgozasa, hasznositdsa (ideértve a tovabbitast €s a nyilvanossagra hozatalt) és torlése.
Adatkezelésnek szamit az adatok megvaltoztatasa és tovabbi felhasznalasuk megakadalyozasa
is.

Adatfeldolgozas: az adatkezelési miiveletek, technikai feladatok elvégzése, fiiggetleniil a
miveletek végrehajtasdhoz alkalmazott moddszertdl és eszk6ztol, valamint az alkalmazas
helyétol.

Adattovabbitas: ha az adatot meghatdrozott harmadik fél szdmara hozzaférhetévé teszik.
Adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezo

szervezet, aki / vagy amely az adatok kezelésének céljat meghatdrozza, az adatkezelésre
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vonatkoz6 dontéseket meghozza és végrehajtja, illetbleg a végrehajtassal adatfeldolgozot bizhat
meg.
Adatfeldolgozé: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezet, aki / vagy amely az adatkezel$ megbizasabél személyes adatok
feldolgozasat végzi.
Nyilvanossigra hozatal: ha az adatot barki szamdara hozzaférhet6vé teszik.
Adatbiztonsag: az adatkezeld, illetdleg tevékenységi korében az adatfeldolgozé koteles
gondoskodni az adatok biztonsagardl, koteles tovabba megtenni azokat a technikai és szervezési
intézkedéseket és kialakitani azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek az adat- és titokvédelmi
szabalyok érvényre juttatasdhoz sziikségesek. Az adatokat védeni kell kiiléndsen a jogosulatlan
hozzaférés, megvéltoztatds, nyilvanossigra hozds vagy torlés, illetbleg sériilés vagy a
megsemmisiilés ellen.
Iratnak mindsiil:
Minden olyan irott szdveg, szdmadatsor, térkép, tervrajz és vézlat, amely valamely szerv
miikddésével, illetdleg személy tevékenységével kapcsolatban barmilyen anyagon, alakban,
barmilyen eszkoz felhasznaldsaval és barmely eljarassal keletkezett, kivéve a megjelentetés
szandékaval késziilt 0jsag, folyoirat, vagy kényvijellegii kéziratok.
Iratkezelé: Az a személy, aki munkdja soran irattal foglalkozik, iratot hoz létre, tovabbit,
vagy fogad.
Ellendrzés: Az a folyamat, amikor a Szabalyzat betartasit az igazgaté ellendrzi.
Az iratkezelés elektronikus technikai feltételeinek biztositdsa a fenntartd hatiskorébe tartozik.
Az iratkezelés szakmai feliigyeletét az igazgato latja el. A vezetd a szakmai feliigyelet keretén
beliil:

» rendszeresen, illetve szliréproba-szeriien ellenérzi az iratkezelési tevékenység

szabalyszerliségét,
e az észlelt problémakrdl tajékoztatja az érintett feleldst,
» ajanlasokat fogalmaz meg a szabalytalan vagy ésszeriitlen gyakorlat megvaltoztatasa,

illetve az tigyviteli folyamatok megszervezése kérében.

14.2.Elektronikus iratok létrehozisa
Elektronikus irat 1étrehoz4sa szamitastechnikai eszk6zokkel torténik. Az elektronikus tton

keletkezett iratnak szdmitastechnikai eszkzokon torténd tarolasa fajlokban torténik.
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Az elektronikus iratokat lehetdleg olyan eszk6zon és formétumban kell létrehozni, melyek a
felhasznalas helyétdl fiiggetleniil ugyan azt az eredményt nyujtjak. Keriilni kell a nem jaratos
fajlformatumok hasznalatat és egyuttal torekedni kell a népszerii formatumok hasznalatara.
Minden fajlnak harom fo tulajdonsaga van:

s név,

e Kkiterjesztés,

e hely,

tovéabb4, az iratkezelés szempontjabol fontos tulajdonségai (attributum):

e létrehozas datuma,

e utolsé modositas datuma,

e utolsd hozzaférés datuma,

e rejtett, irasvédett.
Az elektronikus Gton l1étrehozott iratok végleges, jovahagyott valtozatat ki kell nyomtatni, el
kell latni a megfelel6 azonositokkal, tovabba megoOrzés céljabdl archivalni kell.
Azokat a dokumentum fajlokat, melyek varhatéan nem valtoznak meg, vagy nem cél a
késobbiekben a megvaltoztatasa, irasvédetté kell tenni! (a kivant fajlra jobb egérgombbal
kattintva a Tulajdonsdg mentipont alatt az irasvédett tulajdonsagba bal egérgombbal kattintva
pipét kell tenni. Ett] kezdve a fajlt csak mas néven lehet elmenteni, az eredeti tartalom nem
valtozik meg.
A féjlok elhelyezése mappéakban torténik. Az dsszetartozé fajlokat célszerlien egy mappdban

kell elhelyezni.

14.3.Elektronikus iratok kiildése, fogadasa
Az elektronikus iratok e-mailben tovabbithatok, valamint elektronikus iratot e-mailben
fogadhatunk. Elektronikus iratot Interneten keresztiil le lehet télteni, ki lehet tolteni.
Az e-mailben érkezd elektronikus iratot Ggy kell tekinteni, mintha az hagyomanyos uton
érkezett volna. Lehet6ség szerint ki kell nyomtatni, iktatni kell, az iktatas soran fel kell tiintetni
az e-mail feladdjat, az érkezés idOpontjat, illetve a sorszam eldtt ,,e-mail” széveggel kell kiilon
is megjeldlni, valamint papir alapon is meg kell Orizni.
Az elektronikus uton elkiildott irat megérkezésérol lehetOség szerint igazolast kell kémi! Az
igazolasrol kapott dokumentumot papir alapon meg kell 6rizni és az irathoz kell csatolni.

Az 6voda igazgatdja felelos:
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"

¢ az iratok szakszerii €s biztonsdgos meg6rzéséért az elektronikus tton elballitott
papiralapti nyomtatvanyok iktatasi rendszerének kialakitasaért, miiksdtetéséért,
felugyeletéért,

e kijelsli a szamitastechnikai rendszer biztonsagi kovetelményeiért 4ltalianosan és a
rendszer tizemeltetéséért 6nalldan felelds személyt,

¢ az Iratkezelési Szabélyzat elkészitéséért, jovahagyasaért, szabalyszerliségéért és a
feladatoknak megfeleld célszeriliségéért,

e az iratkezelés személyi és szervezeti feltételeinek kialakitisaért,

e az Iratkezelési Szabalyzatban foglaltak végrehajtasanak rendszeres ellenérzéséért,

¢ szabdlytalansdgok megsziintetéséért, sziikség esetén a szabalyzat mddositasanak
kezdeményezéséért,

o az iratkezelést végzd, vagy azért felelos személy szakmai képzéséért és
tovabbképzéséért,

e egyéb jogszabalyokban meghatarozott iratkezelést érintd feladatokért.

14.4.Az iratkezelés szervezeti rendje
A szabélyozés célja: Az dvoda iratkezelését ugy kell megszervezni, és az adatokat gy kell
rogziteni, hogy:
e az irat Utja pontosan kovethetd, ellendrizhetd és visszakereshet legyen,
e szolgdlja az 6voda és annak valamennyi szervezeti egysége rendeltetésszerii
miikddését, feladatainak eredményes és gyors megoldasat,
e az irattdri tervben meghatirozott ideig biztositsa az iratok épségben és hasznalhato

allapotban valo Orzését és a maradando értékil iratok levéltari atadasat.

14.5.Az iigyvitel és ligyiratkezelés szervezeti rendje, a feliigyeletet ellat6 igazgat6
Az intézményi feladatok ellatasaval kapcsolatos hivatalos tigyek szervezését, intézését, az
tigyeket kiser6 iratkezelést, valamint ezek ellen6rzését az intézmény igazgatdja irdnyitja az
alabbiak szerint: az igazgatd

e celkésziti és kiadja az dvoda tigyviteli és iratkezelési szabalyzatat,

e jogosult az 6vodaba érkezo kiildemények felbontasara,

e jogosult kiadvanyozni,

o kijeloli az iratok igyintézdit,

e meghatdrozza az iratok selejtezésének és levéltarba kiildésének évét,
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ellendrzi, hogy az iratkezelés a vonatkozd jogszabdlyok €s az iratkezelési szabalyzat
eloirasai szerint térténjen,

figyelemmel kiséri az iratkezelésre vonatkozo6 jogszabalyokat és annak valtozasainak
megfeleléen médositja az iratkezelési szabalyzatot,

elokésziti €s lebonyolitja az irattiri anyag selejtezését és levéltari dtadasat,
intézkedéseket kezdeményez az iratkezelési hidnyossagok megsziintetése érdekében,
az irattari anyag karosodasat el6idéz6 rendkiviili esemény alkalmaval kézremiikodik a
hibaelharitas és az anyagmentés megszervezésben,

rendszeresen ellenérzi az iranyitdsa ald tartozé ligyintézés és iratkezelés jelen
szabalyzatban foglaltaknak megfeleld végrehajtasat,

informatikai rendszer vonatkozasaban meghatarozza az tizemeltetéssel €s ellendrzéssel
kapcsolatos munkakorh6éz  sziikkséges informatikai ismereteket, kijeloli a
szamitastechnikai rendszer biztonsagi kovetelményeiért felelos és a rendszer
izemeltetéséért onalldan felelds személyt,

jelen szabdlyzat, valamint a vonatkozé jogszabalyok alapjan ellendrzi az iratok

védelmét €s az iratkezelés rendjét.

A hidnyzo, illetve elvesztett iratok ligyének rendezése

Az lgyirat elvesztése, jogtalan megsemmisitése, hidnya munkajogi felelosségre vonast von

maga utdn. Az iigyirat elvesztésének, jogtalan megsemmisitésének, eltiinésének okat és

koriilményeit - az irat eltiinésének észlelésétdl szamitott 3 munkanapon beliil az igazgatonak ki

kell vizsgalnia.

15. Egyebek

15.1.A diabéteszes és tartos gyogykezelés alatt all6 gyermekek ellatasanak feladatai

Diabetes:

A gyermekkori cukorbetegség kezelésében harom pillért allapitunk meg:

helyes életmad,
étrendi kezelés,

inzulinterapia.

67



A kezelés modjat mindig diabetoldgus szakorvos allapitja meg, ami fiigg a diabétesz tipusatol,
a gyermek vércukorszintjétl is. A gyermekek ellatisdra az Igazgatd a munkakori leiras
mellékleteként ad egyéni megbizast az intézmény barmely érettségivel rendelkezd
munkavallal6ja szamdra, ha 6 irasbeli nyilatkozat formajaban vallalja az Oktatéasi Hivatal altal
megszervezett képzés elvégzését. A megbizas visszavonasig szol.
Tartés gyogykezelés:

Az 6voda feladata:

Folyamatos kapcsolattartds a csaladdal, a gyermekkel. Nevelési, gondozési kérdésekben
tanacsadas szocidlis segitd, védond, fejlesztopedagdgus, pszichologus, gyermekvédelmi felelds
bevonasaval. Sziiléi igény alapjan jatékos fejleszté feladatok, mesék, versek, dalok, esetleg
szakirodalom ajanldsa a csalad szdmara, melyet a ko6zosségi médian keresztiil osztunk meg

velik. Minden nevelési év elején a sziilok tajékoztatasa.

15.2. Az intézményben folytathaté reklamtevékenységre vonatkozé eldirasok
A nevelési intézményekben megengedett gazdasagi reklamtevékenység alapvetd feltételeirdl
és egyes korlatairél szol6 2008. évi XLVIIL torvény 8. §-a rendelkezik. A rendelkezés
értelmében:

¢ Tilos az olyan reklam, amely a gyermekkortak fizikai, szellemi, érzelmi vagy erkolcsi
fejlodését karosithatja.

e Tilos az olyan gyermekkoriaknak szol6 reklam, amely alkalmas a gyermekkorfiak
fizikai, szellemi, érzelmi vagy erkélcsi fejlodésének kedvezbtlen befolyasolasara,
kiilonosen azaltal, hogy eroszakra, szexualitasra utal, vagy azt 4brazol, vagy
témajanak meghatarozoé eleme az erészakos médon megoldott konfliktus.

o Gyermekjoléti alapellatist és gyermekvédelmi szakellatist nyajté intézményben,
dvodéban, tilos a reklamtevékenység. E tilalom nem vonatkozik az egészséges
¢letmddra és a komyezet védelmére neveléssel Osszefliggd, tovabba a kozéleti és
kulturalis tevékenység vagy esemény, valamint az oktatisi tevékenység reklamjara,
valamint az ilyen tevékenységet folytato, illetve ilyen eseményt szervez6 vagy annak
megvaldsulasahoz barmilyen formaban hozzajaruldst nyajté vallalkozas nevének,
védjegyének vagy egyéb megjelolésének az adott tevékenységgel, eseménnyel
kozvetleniil dsszefiiggd megjelenitésére.

Az intézményben tilos a reklamtevékenység, kivéve, ha a reklam a gyermekeknek sz6l és a

kovetkezd tevékenységekkel kapcsolatos:
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egészséges életmod
kornyezetvédelem
tarsadalmi tevékenység
kozéleti tevékenység

kulturalis tevékenység

Az 6vodaba szdrolap, hirdetés az 6voda falijsagjan csak az igazgatd engedélyével keriilhet

ki. Az intézményben iigynokok, izletszervezok vagy mas személyek kereskedelmi

tevékenységet nem folytathatnak.

A rekldmtevékenység engedélyeztetése:

e a reklamtevékenység folytatdsanak minden formaja, mddja csak az Igazgatd
irasbeli engedélyével lehetséges,

s az Igazgatd az engedély visszavondsara barmikor jogosult,

e az Igazgato koteles a pedagégusoktol, a sziiloktél, a gyermekektdl érkezd, az

intézményben foly6 reklamtevékenységgel kapcsolatos észrevételt megvizsgalni.

15.3.Nyilatkozat tomegtijékoztaté szervek felé

A televizid, a radid és az irott sajté képviselGinek, valamint kiilsé szerveknek adott

mindennemt felvilagositas nyilatkozatnak mindsiil.

Felvilagositas adas, nyilatkozattétel esetén a kovetkezd elbirasokat be kell tartani:

Az intézményt €rinté kérdésekben a tdjékoztatasra, illetve a nyilatkozat adéisra az
Igazgatd, vagy az altala megbizott személy jogosulit.

A tajékoztatashoz, nyilatkozat adasahoz az Igazgat6 engedélye sziikséges.

A kozolt adatok szakszerliségéért, pontossagaért, a tények objektiv ismertetéséért a
nyilatkoz6 felel.

A nyilatkozatok megtételekor minden esetben tekintettel kell lenni a hivatali
titoktartasra vonatkozé szabalyokra, valamint az intézmény jo hirevére és érdekeire.
Nem adhaté nyilatkozat olyan tiggyel, ténnyel és koriilménnyel kapcsolatban,
amelynek id6 elotti nyilvanossagra hozatala az intézmény tevékenységében zavart,
anyagi, vagy erkolcsi kart okozna, tovabba olyan kérdésekrdl, amelyeknél a dontés
nem a nyilatkozattevd hataskoérébe tartozik.

A médianak adott nyilatkozattevonek joga van arra, hogy a vele készitett riport

anyagat a kozlés el6tt megismerje.
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o Kérheti az ujsagirot, riportert, hogy az anyagnak azt a részét és szovegkoryezetét,

amely az § szavait tartalmazza, kozlés el6tt vele egyeztesse.

Internetes portalokon, kdzosségi oldalakon nem nyilatkozhatnak az intézmény dolgozéi az
6vodat érintd kérdésekrél. Egyéb témakban minden nyilvanos oldalon kételezd a kulturalt,
etikai normakat szem el6tt tart6 szobeli, irasbeli és képi megnyilvanulds, amely az 6voda hitelét
nem rontja.

Az 6vodaban barmilyen jellegli tevékenység (fényképezés, video-felvétel, gyermekek
megfigyelése) csak a sziilok irasos beleegyezésével és az igazgatd engedélyével térténhet
GDPR betartasaval.

15.4.Hivatali titok megédrzése

Az intézmény valamennyi dolgozdja kételes a tudomasara jutott hivatali titkot meg&rizni.

Sem a sziiiékkel, sem egyéb internetes forumokon nem szoigéitathat ki olyan adatokat, amely
a munkakoére betoltésével osszefliggésben jutott tudomasédra, és amelynek kozlése a
munkéltatora vagy més személyre hatranyos kovetkezménnyel jarhat. Amennyiben adott
esetben, jogszabédlyban eloirt adatszolgaltatasi kotelezettség nem 4ll fenn, nem adhaté
felvilagositas azokban a kérdésekben, melyek hivatali titoknak mindsiilnek, és amely
nyilvanossagra keriilése az intézmény érdekeit sértené.

A hivatali titok megsértése sulyos vétségnek mindsiil.

Hivatali titoknak mindsiil:

e amit a jogszabaly annak minGsit

e adolgozd személyes adatvédelmével, bérezésével kapcsolatos adatok

e a gyermekek ¢€s a sziilok személyiségi jogaihoz fiiz6ds adat, tovabba, amit az igazgatd az
adott ligy, vagy a zavartalan miikodés biztositasa, illetve az 6voda jé hirnevének megorzése

érdekében vezetdi utasitasban irdsban annak mindsit.

15.5.Lobogézas

e A1995. ¢vi LXXVIIL torvény, valamint a végrehajtasa targyaban 2000. julius 20-an hatalyba
1épett 132/2000. (VIL. 14.) Korm. rendelet értelmében ,,A nemzeti lobog6t allanddan kitlizve
kell tartani.”.

e A kozépiiletek fellobogozasanak egyes kérdéseirdl szold korményrendelet elbirja a

kozépiiletek szamdra a megfeleld méretli zaszlo kitiizését, illetve a fellobogdzas szabalyait.
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o A zasz]6 allandé mindségének megtartasardl az igazgatd gondoskodik.

15.6.A telefonhasznalat eljarasrendje

A dolgoz6 a mobil telefonjat a gyermekekkel val6 foglalkozas teljes idejében, néma allapotban
tarthatja magéanal és csak kivételes, siirgds esetben haszndlhaté. Az intézményi telefon
kivételes, siirgés esetben hasznalhaté magancélra. A pedagdgus a gyermekek kiozott munka
idejében mobiltelefonjat magéncéli beszélgetésre sem a csoportszobaban sem az udvaron nem

hasznalhatja. Munkaid6ében magéncélra a facebook hasznalata nem megengedett.

15.7.Kuleshasznalat

Az intézmény a tulajdon védelme, valamint a felelosségi korok egyértelmii elhatérolhatésaga
érdekében, sajat hataskorében hatarozza meg az intézményi kulcsok kezelésével kapcsolatos
feladatokat. Az intézmény igazgatdi, élelmezésvezetdi, 61t6z6, raktar és tornaszoba helyisége
zarhatd. Az intézmény kulcsait az igazgat6i iroddban kell 6rizni. A kulcsok kiadasardl és
visszavételérdl az igazgatd nyilvantartast vezet.

Masolasa csak az igazgaté engedélyével lehetséges. Elveszett kulcsrdl -az észlelést kovetben -

haladéktalanul kételes jelentést tenni az igazgatdénak.

15.8.Szocidlis tAmogatasok

Az 6vodai nevelésben részesiilé gyermek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szold a
1997.évi XXXI1.to6rvényl151.§(5) bekezdés értelmében a gyermekek étkeztetése soran az
intézményi téritési dij 100%-at normativ kedvezményként kell biztositani az alabbi jogcimek
alapjén:

- a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil

- a tartésan beteg vagy fogyatékos

- csaladjaban tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevel

- csaladjéban 3 vagy tobb gyermeket nevel

- nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatdsag

- csaladjaban az egy fore juto havi jovedelem nem haladja meg a kitelezo legkisebb munkabér
személyi jovedelemaddval, munkavallaloi, egészségbiztositasi, és nyugdijjarulékkal

csokkentett, azaz nettd 6sszegének 130%-at.
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- A gyermekek napi hdromszori étkezésének (tizorai, ebéd, uzsonna) megszervezése az évoda
feladata. Az ételt a Jasdi Mesevar Ovoda 4ltal mitkodtetett konyha biztositja. Az évodaban

elfogyasztott ételekbdl ételmintat 48 6ran 4t Srizziik meg.

15.9.Panaszkezelés

Célja: a gyereket, sziilét, pedagégust, egyéb alkalmazottat érinté problémékat, panaszokat, a

legkorabbi idépontban, a legmegfeleldbb szinten sziikséges megoldani.

Alapvetd szabalyok a panaszkezelésben:

* A panaszos problémajaval az érintetthez forduljon.

¢ A panasz kezelését a jelzés pillanataban meg kell kezdeni.

¢ A panaszosnak éreznie kell, hogy ligye nem csak neki fontos.

® Az idd nem mindig segit, az iigyek csak néha oldjak meg magukat.

® A panasz kezelésének, a probléma felolddsanak kompetenciaszintjei vannak.

¢ Nem kell minden panasznak az igazgatonal kezd6dnie és végzddnie.

¢ A tipikus problémak kiilon figyelmet érdemelnek.

Eljaras rend:

e A panasz jogossaganak vizsgilata.

e Jogos panasz esetén egyeztetés az érintettekkel.

e Tanulsagok megfogalmazisa.

o A sziikséges intézkedések megtétele.

e Az érintettek tdjékoztatasa.

A panasz széban és irasban is megfogalmazhato.

A panaszkezelés sorrendje:

® Az 6vodas gyereket, vagy sziileit ért panaszt els6sorban azzal a pedagdégussal, pedagégiai
munkat segitd alkalmazottal kell megbeszélni, akihez kothetd a panasz tirgya. A széban
megfogalmazott panaszok altaldban megbeszélésre keriilnek az érintettekkel egy
meghatérozott idépontban. Nem megnyugtatd problémakezelés esetén a sziild, felndtt
dolgoz6 az intézmény vezetdjéhez fordulhat.

e Ha az adott pedagégus nem tudja megoldani a problémat, kozvetiti a panaszt az
igazgatonak.

¢ A probléma tovabbi fennéllasa esetén a panaszos a fenntart6tol kérhet jogorvoslatot.

A panaszk{zlés szinterei:

e fogadddrakon
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sziiloi értekezleteken

egyéb értekezleteken, megbeszéléseken

Panaszkezelési hataridok:

Az els§, masodsorban az érintettnek a problémarol valo értesiilést kovetden, ha kompetens
annak megoldasaban azonnal meg kell tennie a megfeleld intézkedéseket, illetve
tovabbitani a kdvetkez6 szintre.

Az igazgat6 15 napon beliil megbeszélést kezdeményez az érintettekkel.

A fenntarté 30 napon beliil megvizsgalja a panaszt.

Az igazgato, a fenntarté 30 napon beliil irasban ad tajékoztatast a panasz kezelésérol. Az
irasbeli panaszokat — beleértve a személyes megjelenés soran eléadott panaszrol késziilt
jegyzokonyvet is — tovabba az azokra adott valaszokat hdrom évig archivéljuk, ezt kovetGen

az adathordozokat (okiratokat) selejtezziik.
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16. Zaro rendelkezések

A szervezeti és mikodési szabélyzat elkészitése az igazgaté feleldssége, az alkalmazotti
kozdsség tajékoztatasa és a sziildi szervezet jogszabalyban meghatéarozott elvarasok mentén
véleményének figyelembevételével, amely a fenntarté jovahagyasaval valik érvényessé. A
hatélybalépéssel egyidejlileg érvényét veszti az 6voda 2019 keltezésli Szervezeti és Miikodési

Szabdlyzata.

Az SZMSZ személyi hatdlya kiterjed
* Az 6voda minden dolgozojara,
® Az 6vodaval jogviszonyban nem 4ll6, de az intézményben barmilyen okbél és céllal
megjelent személyekre.
Teriileti hatilya kiterjed az 6voda teljes teriiletére.
Idé6beli hatalya 2025. szeptember 01. napjatdi visszavonasig tart.
Az SZMSZ feliilvizsgalatit az dvodaigazgatd évente elvégzi.
El kell végezni a feltilvizsgalatot, a sziikséges médositast jogszabalyi valtozasok esetén is.
Modositasa: az igazgat6 hataskore, kezdeményezheti a fenntartd, a nevelbtestiilet, a sziildi

k6z6sség és jogszabalyi kotelezettség.

Az SZMSZ nyilvanoessaga:

® egy hitelesitett példiny az o6vodaigazgatéi iroddban, illetve Jasd Kozség
Onkorményzat honlapjan 6vodai meniipont alatt van elhelyezve.

* A Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban foglalt rendelkezések megtartisa az dvoda
valamennyi alkalmazottjara kotelez6, megszegése esetén az 6vodaigazgaté munkaltatéi
jogkorében intézkedhet.

* A hatdlyba Ilépett SZMSZ-t meg kell ismertetni az 6voda minden alkalmazottjaval,
valamint azokkal, akik kapcsolatba keriilnek az 6vodaval és meghatirozott kérben
hasznaljak helyiségeit.

¢ Az SZMSZ-ben foglaltakrol a sziil6ket is tijékoztatni kell.
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Zaradék

A Szervezeti és Miikddési Szabalyzatot
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Az dvoda nevel6munkat segit6é
alkalmazottai az 6voda moédositott
Szervezeti és Miikodési

Szabdlyzataban foglaltakrdl tajékoztatast
kaptak.

..............................................................

A neveld munkat segit6 alkalmazottak
nevében alairds

A Sziiléi Szervezet a jogszabalyban eldirt
fejezetek tartalmahoz biztositott jogai
alapjan a modositott Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatban szerepld helyi szabalyokat
megismerte, vélemenyezte és timogatja
azok megvalositasat.

Datum: 2025.09.01.

Sziiloi Szervezet nevében alairas

Az o6voda Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatat a  fenntartd6 — magasabb
jogszabalyban biztositott dontési

hataskorében jovahagyta,

Datum: 2025.09.01.
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